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АBAI-АQIQAT

АУДАНДА АЙШЫҚТЫ ЖҰМЫСТАР ЖЕТЕРЛІК
Қаңтар айынан бастап қала, кент және ауыл әкімдерінің халық алдындағы есеп беру 

жиындары өтті. Әр түрлі деңгейдегі әкімдердің кездесуіне 3 мыңнан аса тұрғындар 
қатысып, 81 сұрақ қойылған. Барлық көтерілген мәселелер қаперге алынып, жыл бойына 
жұмыс жасалынатын болады. 7 ақпан күні қорытынды есептік кездесуде аудан әкімі Бау-
ыржан Асанов халық алдында есеп беріп, өткен жылды қорытындылады. Есептік кездесу 
аудандық мәдениет үйінде өтті. Мәдениет үйінің фойесіне көрме ұйымдастырылды, атап 
айтар болсақ, әрбір ауыл әкімдері жеткен жетістіктерін көрсетіп, аудандық кітапхана 
Елбасының бағдарламалық мақалаларын негізге ала отырып, бірнеше еңбектерді 
көрермен назарына ұсынған. 

Жиынға Қарағанды облысының еңбек 
инспекциясы жөніндегі басқарма басшы-
сы Қанатбек Балсариев, облыстық және 
аудандық мәслихат депутаттары, аудан 
әкімінің орынбасарлары, мемлекеттік мекеме 
басшылары, еңбек ардагерлері және аудан 
тұрғындары қатысты. Аудан басшысы Бау-
ыржан Қоңырбайұлы алдағы жоспарлары мен 
жасалған жұмыстарымен таныстырды. 

2018 жылдың қорытындысы бойынша 
біздің аудан әлеуметтік – экономикалық 
дамудың сенімді оңтайлы көрсеткішін 
көрсеткен. Атап айтар болсақ, аудан эконо-
микасы саласының жалпы көлемі 120,4 млрд. 
теңгені құрған. Негізгі капиталға инвестиция 
көлемі 16,7 млрд. теңгеге көбейіп, былтырғы 
жылмен салыстырғанда 28% артқан.  

Шағын және орта бизнесте есепті жылы 
оң көрсеткіш көрсетіліп, жұмыс істеп тұрған 
шағын бизнес субъектілерінің саны 8,4% - ға 
артқан. Жекеменшік инвестиция есебінен 
сауда және қызмет саласында 11 жаңа 
нысан жүзеге асырылып, 16 жұмыс орны 
құрылды. Абай қаласында "Тау-кен өнеркәсібі 
үшін конвейерлік роликтер өндірісі" атты 
"Деметра-2005" ЖШС мен француздық 
"ROULEAUXPACK" компаниясымен бірлескен 
жаңа жобасы іске қосылып, мұнда 20 жаңа 
жұмыс орны құрылды. «Стежок» ЖШС, 
«Қызғалдақтай» ЖШС және «И.М.Малюк» ЖК 
іске асыратын «Абай тігін фабрикасы» жобасы 
Абай қаласы үшін маңызды болып табылады. 
Бүгінгі күні Абай тігін фабрикасын қалпына 
келтіруге 150 млн. теңге инвестицияланды, 
қосымша 70 жаңа жұмыс орны ашылады деп 
күтілуде.

Ауданның экономикалық дамуында 
өзіндік орны бар сала – ауыл шаруашылығы 
болып табылады.  Есептік жылы өсімдік 

шаруашылығында да, мал шаруашылығы 
өнімдерінде де өндірісінің 10% - ға өскенін 
байқаймыз. Ауыл шаруашылығының жалпы 
өнімінің көлемі 28,7 млрд. теңгені құрап, өткен 

жылмен салыстырғанда 6% - ға өскен. 
Қосымша 36  мың га  жерге  ауыл 

шаруашылығы айналымын тарту есебінен 
ауыл шаруашылығы дақылдарының егістік 
көлемін ұлғайту бойынша жұмыстар 
жасалған. Биылғы жылы біз бұл жұмысты 
әрі қарай жалғастырып, тағы 18 мың га ауыл 
шаруашылығы жерлерін айналымға тартуды 
жоспарлап отырмыз.

"Нұрлы жер" инфрақұрылымдық дамыту 
мемлекеттік бағдарламасы бойынша Абай 
қаласында тоғыз қабатты екі тұрғын үй 
пайдалануға берілді.  Құлаайғыр, Көксу және 
Сарепті ауылдарында екі пәтерлі қызметтік 
үйлер салынды. Топар, Қарабас, Южный, 
Агрогродок елдімекендерінде тұрғын үйді 
қалпына келтіру жұмыстары жүргізілді. Бұл 
шаралар 97 мұқтаж отбасын тұрғын үймен 
қамтамасыз етуге мүмкіндік берген. Алдағы 
уақытта Топар кентінде 18 пәтерлі тұрғын 
үй және инженерлік – коммуникациялық 
инфрақұрылым құрылысына жобалау – 
сметалық құжаттама әзірленген. 

Абай қаласының сыртқы келбетін жақсарту 
мақсатында орталық көшесін, жабық жүзу 
бассейні алдындағы скверді, Абай қаласының 
3 аула аумағын абаттандыруға жобалау – 
сметалық құжаттама әзірленді. Жыл сайын 

ауданда жолдар-
ды жөндеуге көңіл 
бөлінеді. Есептік 
жылы ауданның 
10 елдімекенінде 
1 6 , 8  ш а қ ы р ы м 
жол  жөнделген . 
Ағымдағы жылы бұл 
жұмыстар жалғасын 
тауып, Курчатова 
көшесінде орташа 
жөндеу жұмыстары 
жүрг і з іл іп ,  Абай 
қ а л а с ы н д а  5 
көше және Воль-
н ы й  к е н т і н д е  2 
көшесінде жөндеу 
жұмыстары жасалы-
натын болады. 

Жылулық мау-
сымына дайындық 
а я с ы н д а  9 , 7 
шақырым жылу беру 
жүйелері жөнделген. 
Оның ішінде, Абай 
қаласындағы Же-
л ез н од о р о ж н ы й 
көшесіндегі жылу 
трассасына күрделі 
жөндеу жүргізілді. 
Е с е п т і  к ез е ң д е 
То п а р  к е н т і н д е 
ұзындығы 1,05 км 
жылу желілеріне 
ағымдағы жөндеу 

жұмыстары жүргізілді. 2018 жылы өңірлерді 
дамытудың 2020 жылға дейінгі бағдарламасы 
бойынша Жартас,  Абай,  Юбилейный 
ауылындағы су құбыры желілерінің құрылысы 
жаңартылды, биылғы жылы да жалғасын 
табады. Абай қаласы, Қарабас кентінде 
канализациялық сорғы станцияларын тазар-
ту, қайта жаңарту жұмыстары жасалды. Бұл 
жұмыстар 2020 жылға дейін жалғасын табады. 
Сондай-ақ, 2018 жылы Дубовка ауылының су 
құбыры желілеріне 20 млн.теңге көлемінде 
ағымдағы жөндеу жүргізілген. Биылғы жылы 
Есенгелді ауылындағы, Топар кентіндегі 
1,2,3 ауылдардағы су құбырлары желісінің 
құрылысына қаражат бөлінген.   

Бюджеттің әлеуметтік шығыстарының 
негізгі үлесі білім беру саласына беріледі. 
2018 жылы ол 3 млрд.881 млн. теңгені құраған. 
Мектепке дейінгі тәрбиемен қамту үшін есепті 
жылы Құрма мектебінде 50 орындық шағын 
орталық ашылды. Бұл балаларды мектепке 
дейінгі біліммен қамту көрсеткішін 0,9% - ға 
дейін өсірген. Білім беру нысандарын жыл 
сайын бірте – бірте жөндеу жалғасын тауып 
келеді. Жергілікті бюджеттен Абай қаласының 
4 мектебіне күрделі жөндеу жүргізілді және 
Топар, Қарабас кенттеріндегі, Самарка 
және Ақбастау ауылдарындағы 6 мектепке 
ағымдағы жөндеу жүргізу үшін 302,3 млн.
теңге бөлінді. Сондай-ақ облыстық бюджеттен 
Дубовка мектебіне күрделі жөндеу жүргізілген 
және Топар кентінің Корниенко атындағы 
қосымша білім беру мектеп – орталығында 
ағымдағы жөндеу жұмыстарын жалғастыруға 
180 млн.теңге бөлінді.  Қосымша білім беруді 
қолдау бойынша жұмыстар жалғастырылды. 
2 робототехникалық зертхана, 2 технология 
кабинеті, 75 компьютер жалпы соммасы 20 
млн. теңгеге сатып алынды. Ауданның 6 
мектебіне  зияткерлік ойындар кабинеттері 
сатып алынды. Былтырғы жылдың айрықша 
оқиғасы болып Топар кентіндегі заманауи 
ғылымдарды оқытуға бағытталған қазіргі 
заманғы білім беру технологиясы негізінде 
жаңа технопарктің ашылуы болды. 

Ауданның бекітілген тұрғындарына 
медициналық көмек барлық бағыттар бойын-
ша қолжетімді және шекті көлем мөлшерінде 
көрсетіледі, яғни медициналық қызметтің 
әрбір түріне мемлекеттік тапсырыс бөлінген. 
Бірнеше жылдар бойы халық арасында ауру-

ларды ерте анықтау бойынша Ұлттық скрининг 
бағдарламасы жүзеге асырылуда. Топар 
кентінің орталық аудандық ауруханасының 
бас корпусының күрделі жөндеуі аяқталды. 
Екі ауыл дәрігерлеріне үй берілді. Сонымен 
қатар «Дипломмен ауылға» жобасы жүзеге 
асырылуда. 

Ауданымызда жыл сайын спорттық ны-
сандар салынып келеді. 2018 жылы салта-
натты түрде жабық жүзу бассейні ашылды, 
3 мектепте бұқаралық спортты дамыту үшін 
жергілікті бюджеттен көпфункционалды 
корттар орнатылды. Сондай – ақ, ашылуы 
осы жылға жоспарланған Абай қаласында 
320 орындық дене шынықтыру – сауықтыру 
кешенінің құрылысы басталды.

Халықтың рухани – адамгершілік тәрбиесі 
«Рухани Жангыру» бағдарлама шеңберінде 
жүзеге асырылады. 2018 жылы 33 млн.
теңгеге 15 жоба іске асырылды. Жобалар 
шеңберінде демеушілік қаражат есебінен 
балалар алаңдары, скверлер салынды, 
мұқтаждарға қайырымдылық көмек көрсетілді, 
халықты рухани-адамгершілік тәрбиелеу бой-
ынша жұмыстар жүргізілді және тағы басқа да 
жұмыстар жалғасын тапты.  

Қ а з а қ с т а н  Ре с п у бл и к а с ы н д а ғ ы 
тілдерді дамыту және қолдану мемлекеттік 
бағдарламасын жүзеге асыру мақсатында 
есептік жылы ағылшын және мемлекеттік 
тілді оқыту бойынша курстар өткізілді. 
Ауданымыздың 287 тұрғыны мемлекеттік 
тілдегі әліпбинің латын қарпіне ауыстыру 
бойынша тренингтерге қатысты.  

Аудан әкімі бұл ауқымды жобалар мен 
жүйелі жоспарлардың биылғы жылы да 
жалғасын табатын болады деп сенім білдіріп, 
баяндамасын аяқтады. 

Бұдан кейін аудан тұрғындары өздерінің 

көкейкесті сұрақтарын қойды. Қала тұрғыны 
С.Майсурадзе Топар кентіндегідей технопарк 
орталығы Абай қаласында ашылса деген 
ұсынысын білдірді. Оған аудан әкімі алдағы 
жоспарда ондай ойдың бар екендігін жеткізді. 
Степной көшесіндегі жаңадан берілген 9 
көпқабатты үйдің тұрғындары кіргендеріне 8 
ай болса да, үйдің келісімшарт құжаттарын 
алмағандығын айтты. Байыржан Қоңырбайұлы 
өз бақылауына алатындығын қадап айт-
ты. Топар кентінен келген тұрғын кенттің 
ішіндегі жолдардың қашан жөнделетіндігін 
сұрады. Оған биылғы жылы қаражаттың 
бөлінгенін, ағымдағы жылы жолдар жөндеуден 
өтеді. Қарабас кентінің тұрғыны электр 
жарығының жиі сөнетіндігін туралы, 4 – шағын 
аудан тұрғыны аудандарында қаңғыбас 
иттердің көптігін, су және кәріз құбырларының 
жөнделгеннен кейін жолдардың жөнделуі, 
баспана беру, қала ішіндегі автобус бағыты 
жөнінде мәселелер көтерілді. Бұл сұрақтарға 
аудан әкімі Б.Асанов бақылауға алынып, 
барлық көтерілген мәселелердің шешімін 
табатындығын жеткізді.Есептік кездесуге кел-
ген тұрғындардың арасынан аудан әкіміне, 
жергілікті биік басшыларына өз алғыстарын 
да білдіріп жатты. 

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ
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КОНФЕРЕНЦИЯ

1 февраля Абайский район с рабочим 
визитом посетил заместитель акима области 
Е.К.Булекпаев. В рабочей поездке его сопро-
вождал аким района  Б.К.Асанов.

Представители подрядной организации, 
осуществляющие реконструкцию канализаци-
онных сетей и очистных сооружений в г.Абай 
и п.Карабас, подробно рассказали замести-
телю акима области о проделанной работе и 
дальнейших планах. Реконструкция в г.Абай 
идет полным ходом, подрядчики проводят 
ремонтные работы на участках. Работу под-
рядчиков контролируют местные исполнитель-

ВИЗИТ

На объектах ЖКХ
ные власти.  Директор ТОО «Абайлык жылу 
жүйелері» Ж.Идрисов продемонстрировал 
тепловые сети и отчитался о прохождении 
отопительного периода. Е. Булекпаев также 
посетил насосную станцию «Абайская». Ото-
пительный период проходит в стабильном 
режиме, работают аварийные бригады.

В этот же день заместитель акима области 

побывал на ГРЭС п.Топар,  Директор ГРЭС 
п.Топар В.И. Черепанов продемонстрировал 
Е.Булекпаеву турбинный цех, главный щит 
управления станции, рассказал о ремонтных 
работах и дальнейших планах. 

 Следующим пунктом посещения стали 
гидроузел, водопропускные шлюзы. Вместс 
с  заместителем руководителя Департамента 

по чрезвычайным ситуациям Карагандинской 
области М.К.Катпановым, акимом  района 
Б.К.Асановым заместитель аким области ос-
мотрел подъездную дорогу к селу Тасзаимка. 
Здесь были обсуждены противопаводковые 
мероприятия. Стоит отметить, что в конце 
февраля на территории Абайского района 
планируется проведение республиканских 
командно-штабных учений.

7 февраля в Абайском районном филиале 
партии «Нұр Отан» прошла XXVII внеочеред-
ная конференция под председательством 
председателя районного филиала партии, 
акима района Бауржана Асанова. В ней приня-

ли участие депутаты областного и районного 
маслихатов, партийный актив, председатели и 
секретари первичных партийных организаций, 
руководители учреждений и организаций рай-
она, члены молодежного крыла «Жас Отан».

Открывая конференцию, глава района от-
метил, что 2019 год является знаменательным 
для партии «Нұр Отан». 1 марта 2019 года ис-
полнится 20 лет партии, это значимая дата для 
всех казахстанцев. Также Бауржан Конирбае-
вич отметил, что 27 февраля в Астане пройдет 

XVIII съезд партии «Нұр Отан», на  котором 
будут внесены изменения и дополнения в 
Устав партии, утверждена Программа партии 

ПАРТИЯ КОНКРЕТНЫХ ДЕЛ

до 2030 года. На конференции обсудили про-
ект Программы партии и выработали предло-
жения по внесению изменений и дополнений 
в данный проект. 

Первый заместитель председателя фи-
лиала  партии Нурлан Адашев выступил с 

докладом «20 - лет партии «Нұр Отан». Время 
созидания и социального развития». Доклад-
чик подробно проанализировал деятельность 
партии.

 О ходе реализации Послания Президента 
РК народу Казахстана от 5 октября 2018 года 
«Рост благосостояния казахстанцев: повы-
шение доходов и качества жизни» рассказали 
председатель Общественного совета района, 
ветеран партии Наталья Сергеевна Фили-

пенко и учитель школы-гимназии № 5 Гулшат 
Агайдарова. С разъяснением проекта Про-
граммы партии до 2030 года выступила де-
путат Абайского районного маслихата Лилия 
Павловна Мухутдинова, которая рассказал о 
10 основных целях партии «Нұр Отан». Также 
она презентовала делегатам конференции 
предложения от первичных партийных орга-
низаций по внесению дополнений в проект 
программы. Предложения будут направлены 
в областную партийную организацию.

14 февраля в Карагандинском областном 
филиале партии состоится XXXI внеоче-
редная областная партийная конференция. 
Согласно норме представительства, утверж-
денной областным филиалом партии, от Абай-
ской партийной организации на областную 
конференцию делегируются 4 человека. Были 

избраны делегаты от районного филиала 
партии на внеочередную XXXI областную 
партийную конференцию.  

В завершение прошло торжественное 
награждение ветеранов партии благодар-
ственными письмами от Карагандинского об-
ластного филиала партии «Нұр Отан».

В завершение глава района поблагодарил 
всех присутствующих за участие в работе кон-
ференции. На членах партии лежит большая 
ответственность за выполнение политической 
доктрины партии «Нұр Отан», обеспечение 
эффективной реализации Стратегии «Ка-
захстан-2050» и предвыборной программы 
партии. Партийный актив района приложит 
все усилия для того, чтобы обеспечить высо-
кие темпы экономического развития и даль-
нейший рост благосостояния наших граждан, 
-подчеркнул глава района.
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ЛИЧНЫЙ ПРИЕМ
РАЗЪЯСНЯЕТ АКИМ РАЙОНА

4 февраля в районном акимате состоялся личный прием граждан акимом района Б.К. 
Асановым. В нем приняли участие аким г.Абай, сел и поселков, руководители государственных 
учреждений. Жителей интересовали вопросы освещения и ремонта дорог поселка Талды-Кудук, 
трудоустройства и др. Каждое обращение и предложение граждан было взято на контроль 
для их решения.

Профилактические  мероприятия 
религиозного экстремизма и терро-

ризма среди спецконтингента
1 февраля 2019г РГУ «Учреждение АК-159/9» ДУИС по Карагандинской области посетили 

представители КМУ «Центра изучения и анализа проблем межконфессиональных отношений 
Карагандинской области управления по делам религий Карагандинской области» инспектор 

отдела реабилитационной работы Жансарин Б.Б., инспектор теолог Карсыбекова Ж.Б. Целью 
данного посещение явилось информационно-разъяснительная  беседа с осужденными женщи-
нами по вопросам деструктивных течений. Теологами и инспектором группы по организации 
теологической, реабилитационной работы отдела по воспитательной и социально-психоло-
гической работе среди осужденных лейтенантом юстиции Оспановой А.И. были разъяснены 
осужденным основные приоритетные направления Государственной программы по противо-
действию религиозному экстремизму и терроризму на 2017-2020годы, утвержденной Указом 
Президента Назарбаевым Н.А. Данное познавательное мероприятие было проведено в 
библиотеке  учреждения. 

Н.Салфетникова
Начальник ОВиСПРСО учреждения АК-159/9 ДУИС по Карагандинской области 

майор юстиции   

ЖОМАРТ, ЖАЙСАҢ ЖАН
Жалпы, елімізде жәрдемге зәру азаматтар аз емес. Әсіресе, қоғамның әлеуметтік тұрғыда аз 

қорғалған топтары қолдауға көбірек мұқтаж. Соларға жәрдем көрсетіп, қол ұшын созу – дамы¬ған 
қоғамның бірден – бір белгісі. Себебі, өркениетті елдерде әлеу¬меттік мәселелерді шешуге 
атсалысуды бизнесмендер өзіне абырой санайды, қоғам алдындағы парызы деп түсінеді.

Бизнес әлемінде көптеген биіктерді бағындырып, оны өзінің жасаған істерімен көрсетіп 
жүрген «Подвысоцкий» жекеменшік кәсіпорнының иесі Виталий Станиславовичті ауда-
нымызда қайырымды істері арқылы да жақсы біледі. Бұл кісінің көмегімен Абай қаласы 3 
– шағынаудандағы №41 үйде тұратын жалғызбасты анаға көмек қолын созып, екі бөлмелі 
пәтерін күрделі жөндеуден өткізуге қол ұшын созды. Пәтердегі барлық есік – терезелерді 
ауыстырып, көп жылдан бері шатырынан су ағып, көк басып, борып кеткен  қабырғаларын 
тегістеп, жаңартып берді. 

Айта кету керек, биылғы жылы аталмыш көп қабатты тұрғын үйге бағдарлама арқылы 
шатырын жөндеген болатын. Аудан әкімі тұрғындардың жеке  қабылдауында болып, айтқан 
өтінішіне бей – жай қарамай, бірден көмегін берген болатын. Дегенмен, бірнеше жыл аққан су 
кейбір пәтерлерді адам тұруға мүмкін емес қылған. Төрт баласымен жалғызбасты ана ешқандай 
да жөндеу жүргізуге шамасы келмеген. Ауданымыздығы жомарт жандардың көмегімен бүгінде 
жаңартылған, таза пәтерде тұру мүмкіндігі бар. 

Жасаған жақ¬сы¬лығын жарнамалайтын әдеті жоқ, есесіне оның беріп жатқан көме¬гінің, 
атқарып отырған қайы¬рымды істерінің ауқымы кім-кімді болсын таңқалдырары сөзсіз. 
Әлеуметтік тұрғыдан аз қорғалған азаматтардың тұрмыс – тіршілігін жақсарту және оларға 
көмектесу мақсатында ұйымдастырылған бұл іс – шара, әсіресе, қалталы азаматтарға жақсы 
ой салуы тиіс.

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ

РЕЛИГИЯ И ОБЩЕСТВО

ҚАЙЫРЫМДЫЛЫҚ

В РАЙОННОМ МАСЛИХАТЕ
О бюджете района и города, 

поселков и сел
7 февраля под председательством депутата Н. Абишева прошла 43 внеочередная сессия 

Абайского районного маслихата, которая прошла в районном ДК.  Депутаты рассмотрели во-
прос о внесении изменений в решение 40 сессии Абайского районного маслихата от 25 декабря 
2018 года «О районном бюджете на 2019-2021 годы».

****

8 февраля под председательством депутата Н. Абишева прошла 44 внеочередная сессия 
Абайского районного маслихата, которая прошла в районном ДК.  Депутаты рассмотрели вопрос 
о внесении изменений в решение 41 сессии Абайского районного маслихата от 26 декабря 2018 
года «О бюджетах города районного значения, поселков, сельского округа на 2019-2021 годы».

Соб.корр.

«Әс-салафия» («ّةيفلسلا») – араб тілінен 
аударғанда «алдыңғы өткендер, бұрынғылар», 
яғни «бұрын өмір сүрген бабалар, аталар» де-
ген мағына береді. Ал, исламдық қолданыстағы 
«салаф ас-салихин» («فلسلا نوحلاصلا») – «ең 
қайырлы буын» алғашқы үш буын өкілдері: 
Мұхаммед пайғамбардың сахабалары, «табиғин»; 
табиғиндерге ерген «әтбаға әт-табиғин» болып 
есептеледі. Қазіргі псевдосалафилік ағым өкілдері 
өздерін осы «салаф ас-салихиндердің» жолын 
ұстанушы, «алтын ғасырды» орнатушы ретінде 
танытқысы келеді. Дегенмен, псевдосалафилердің 
бұл ұраны шындыққа сәйкес келмейтіндігі баршаға 
дерлік мәлім. 

Исламға жатпайтын кез-келген заңдар мен 
құқықтық жүйелерге жүгінуді күпірлік деп, ондай 
заңдар арқылы үкім ететіндерді «кәпір» деп санаған 
псевдосалафилік бағыттың негізгі ұстанымдары:

- исламдағы негізгі төрт мазһабты мойындамау;
- діни қағидаларды ақыл-санамен түсіндіруді 

терістеп, Құран мен хадистерді тура мағынасында 
түсіну;

- әулиелер мен қабірлерді зиярат етуді жоққа 
шығару;

- исламды діндегі «жаңалықтан» (бидғат) та-
зарту және Мұхаммед пайғамбар кезіндегі алғашқы 
исламға қайту;

- мемлекет құрылымының зайырлы ұстанымына 
қарсы шығу;

- псевдосалафилік идеологиясын ұстанбайтын 
мұсылмандарды «пұтқа табынушылар» және «таза 
исламды ұстанбайтындар» деп санап, оларға 
жиһад жариялау. 

Қазіргі псевдосалафизмнің басты ерекшелігі 
исламның қайнар көздері – Құран мен Сүннетті 
түсіндіруде буквализмге баса мән береді. Яғни, 
астарлы мағыналы аяттар мен хадистердің тек 
сөздік мағынасын негізге ала отырып, ішкі мәніне 
үңілместен сол күйінде қабылдау керектігін алға 
тартады. Мұндай идеялар тарихи тұрғыдан 
дәлелденген мәзһабтар институтын жоққа 
шығарып, «әр мұсылман тікелей өзі Құран мен 
хадиске жүгініп пәтуа бере алады» деген шетін 
көзқарастың қалыптасуына алып келеді.

Мәзһаб ұстанбайтындардың пікірі бойынша 
әрбір адам дінді, шариғатты өз беттерінше оқып, 
үйрене алады. Ол үшін араб тілін меңгеру жеткілікті. 
Араб тілін білген адам Құранды да, сүннетті де 
өздігінен оқып, дін қағидаларын түсіне алады. 
Яғни, ешқандай мәзһабқа ерудің, ұстанудың қажеті 
жоқ. Тек Құран мен сүннеттің тура мағынасын 
басшылыққа ала отырып, діни шешімдерді 
қабылдай алады. 

Ақылды шектеп, кеңінен ой қорытуға жол 
бермейтін псевдосалафилер «Дінді ақылмен 
түсінуге болмайды, ол - философия, яғни 
адасушылық» деген қағидаттарды қойып, аяттар 
мен хадистердің негізгі мәніне, олардың қандай 
жағдайда, қашан айтылғанына қарамастан тікелей 

мағынада қабылдауға тырысады. Ақыл қорытып, ой 
жүгіртуге шектеу қоятындықтан олардың қатарына 
жаңадан қосылған адам еркін ойлау қабілетінен 
айрылып мәңгүртке айналады. Өйткені, ондай адам 
аяттың, хадистің астарына үңілуге дәрменсіз, себебі 
оның білімі жеткіліксіз, мәтіндерді тек псевдосала-
филер түсіндірген қалыпта қабылдап алады да, 
басқаша ойлауды күнә санайды. 

Мұндай буквалистік идеялар көптеген діни 
ұғымдардың шынайы мәнінің бұрмаланып 
түсіндірілуіне, сол арқылы қазіргі кезде белең алып 
отырған діни экстремизмнің өршуіне себеп болып 
отыр. «Жиһад», «хижра», «ширк», «бидғат» секілді 
ұғымдардың мағынасын бұрмалау нәтижесінде 
тәкфіршілдік идеясын дамытуға, соның нәтижесінде 
өз қатарларындағы адамдардың радикалануына 
себеп болу арқылы елдегі тыныштық пен келісімнің 
бұзылуына жол ашуда. 

Алайда, білім деңгейі жеткіліксіз адамның 
Құран мен хадистерді өз бетінше оқып алып, дін 
мәселелері бойынша шешім шығаруына тыйым 
салатын Құран аяттары бар: «(Мұхаммед Ғ.С.) 
оларға: «Білгендер мен білмегендер тең бола 
ма?»,- де. Шын мәнінде ақыл иелері ғана үгіт ала 
алады» (Зүмәр сүресі, 9-аят), «(Алла (Т.) хикметті 
(терең білімді) қалаған құлына береді. Ал кімге білім 
берілсе, оған көптеген игілік берілген болады. Бұны 
ақыл иелері ғана түсіне алады» (Бақара сүресі, 
264 - аят). Бұлар радикалдың тәкфір, жиһад сияқты 
күрделі тақырыптар бойынша шешім шығаруға 
құқығы жоқ екенін түсіндіру тұрғысынан маңызды 
дәлелдер болып саналады. 

Қорыта айтқанда, Құран мәтінін осы буква-
лизм әдісімен түсіндіру салдарынан экстремистік 
көзқарастарға негіз болатын көптеген бұрмаланған 
түсініктер туындаған. Сонымен қатар Құран 
аяттарын тура мағынада ғана ұғыну, оларды 
ақылмен жоруға қарсы секілді буквалистік идеялар 
Қазақстан мұсылмандарының дәстүрлі сенімдік 
ұстанымдарына сай келмейтін қайшылықты 
діни түсініктер қалыптастыру арқылы діни 
негіздегі алауыздықты өршітіп, ішкі тұрақтылыққа 
нұқсан келтіретін факторға айналуы мүмкін. 
Шетін көзқарастарды ұстанатын идеологиялық 
ағымның кез келген көрінісі ұлтаралық, дінаралық 
қатынастарға жік түсіріп, ұлт тұтастығына, мемлекет 
тұрақтылығына, дәстүрлі діни құндылықтарға үлкен 
қатер төндіреді.

Кез келген ұлттың өзін тарихта ұлт ретінде 
сақтап қалуының алғы шарты өзінің ғасырлар 
бойы қалыптасқан дәстүрлі дінінен, тілінен, 
ділінен ажырамауы екені белгілі нәрсе. Осындай 
құндылықтарымыз бен тәуелсіздігімізді сақтап 
қалу - халқына жанашыр әрбір жанның азаматтық 
парызы. 

Оспан Гүлмира,
ҚР ДІАҚМ ДІК Дін мәселелері жөніндегі 

ғылыми-зерттеу және талдау орталығының 
ғылыми қызметкері

Буквализм – шетін көзқарастардың 
өршуіне әсер етуші фактор
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БІЛІМ ОШАҚТАРЫНДА
МЕКТЕП ЖӘНЕ ОТБАСЫ

Баланың алғашқы тәрбиешісі ата-ана десек, баланың көзқарасы және нанымы, мінез-құлық 
дағдылары мен әдеттері отбасында қалыптасады. Ал саналы ұрпақ тәрбиелеуде, үздіксіз білім 
беруде мектептің алатын орны ерекше. Мемлекетіміз өскелең ұрпақтың тәрбие саласында 
отбасыға мектеп арқылы көмек беріп, отбасылық тәрбиенің мазмұны мен ұйымдастырылуына 
әсер етіп отырады. Яғни, мектеп мемлекеттік мекеме есебінде жасөспірімдер мен жастарды 

дұрыс тәрбиелеуде отбасына жәрдемдесуге, ата-аналар арасында педагогикалық насихат-
ты белсене жүргізуге ат салысуы тиіс. Жаңа демократиялық қоғамда өмір сүруге қабілетті, 
патриоттық сана сезімі мен рухани – адамгершілік тәрбиесі қалыптасқан ұрпақты өсіп шығаруда 
мектеп пен отбасы бірлесіп күш-жігер жұмсап, жеткіншек ұрпақтың жан-жақты дамуына жағдай 
жасауы керек. Жиырма бірінші ғасыр заманауи технологиялардың ғасыры десек, осы ғасырдың 
ағымына ілесе алатын оқушыларды тәрбиелеу үшін ата – аналарды ақпараттандырып отыру 
бүгінгі күннің басты талабы. 

Бүгінгі қоғамда болып жатқан келеңсіз жағдайлардың алдын алу,балалар мен жасөспірімдер 
арасындағы зорлық зомбылықты болдырмау, оқушылар арасындағы достық қарым – қатынасты, 
өзара сыйластықты қалыптастыру мақсатында ағымдағы айдың екінші жұлдызында Абай 
Құнанбаев атындағы №5 мектеп-гимназиясы «Мектеп және Отбасы» атты ата-аналарға 
арналған ашық есік күнін ұйымдастырды. 

Оқу мен тәрбие өзара ұштасып отыратын процесс болғандықтан, ашық есік күніне 
келушілердің басты назарын мектептің  оқу - тәрбие барысындағы қоғамдық жұмысына аударту 
негізгі нысан болып табылады. Бұл ретте, келген қонақтарымыз оқушылардың жасаған қолөнер 
бұйымдарының көрмесін тамашалауға, мектеп мұражайындағы жәдігерлермен, интеллектуалды 
ойындар және робототехника кабинеттерімен танысуға мүмкіндік алды. Және де ата-аналар өз 
балаларының қатысуымен өткен екі бөлімнен тұратын ашық сабақтарға кіріп, сабақ барысымен, 
оқыту жүйесімен таныс болды. 

Шара соңында, мектебіміздегі өзін-өзі басқару ұйымының дайындаған «Ұлттық мәдени 
құндылық-өнер қуаты» атты концерттік бағдарламасын тамашалады. Концерт барсында мектеп 
ішіндегі жұмыс атқарып жатқан «Жас ақындар клубы», «Жас жайдарманшылар» және «Драма» 
үйірмелерінің көрсеткен өнерлеріне тәнті болды. 

Абай Құнанбаев атындағы №5 мектеп – гимназиясының әкімшілігі

«Өзіңнен туған ұл мен қыз 
сыйламаса, сол қайғы»

«Өзіңнен туған ұл мен қыз сыйламаса, сол қайғы» деп Төле би бабамыз бүгінгі заманды  
өз заманында-ақ болжап қойғандай. Ата-анасын қарттар үйіне апарып тапсыратын ұл-қыздың 
көбеюінің басты себебі  ұлттық тәрбиенің әлсіреуі . Қазақ баласы әрқашан ата-анасын сыйлау, 
қарияларды құрметтеуге ерекше мән берген. «Атаңа не қылсаң, алдыңа сол келеді» деген 
аталы сөзді ұл-қыздардың құлақтарына жастайынан құйып отырған. Мұндай тәлім-тәрбиемен 
өскен ұл-қыз өсе келе саналы ұрпақ болып қалыптасары сөзсіз. Ал бүгін «Әркімнің ата-анасы 
– әулиесі» деген нақыл сөздердің мағынасын түсінбейтін буын өсіп келетіні көрінеді.

Қарттар үйі - Қазақстан үшін өте маңызды мәселелердің бірі болып есептеледі. Бір жағынан, 
қарттар балалары және немерелерінің  қоршауында болуы керек. Екінші жағынан, шын мәнінде 
жалғыз және денсаулығы нашар адамдарға көмек көрсететін мемлекеттік орталықтар болуы тиіс.

Абай қаласындағы мүгедек және қарттарға арналған үйіне, мектептің әр сыныбының бір-
екі оқушысы барып келуге көңілін білдірді. Бұл орталыққа өзіміздің, концерттік жоспарымызды 
дайындаған едік. Әрине, бұл адамдардың сол күнің нұрға бөлгіміз келді. Бір топ қыздарымыз 
ұлттық би билеп, ұлдарымыз күй тартып, бұл кісілердің көңілін көтеруге тырыстық. Осы үлкен 
әжелеріміз бен аталарымыздың әрқайсысы жүрегіміздің  түпкірін тигізіп, көздерінен аққан жаста-
ры үлкен әсер берді. Олармен өткізген сәтті көпке дейін ұмытпаймыз деген ойдамын. Өйткені, 
олар өміріміздің үзім сәті, ал біздің оларға деген бөлген көңіліміз мәңгілікке жүректерінде қалады.

Тажыбекова Дилара 10- сынып оқушысы

Оқытушылар мен өндірістік 
оқыту шеберлерінің көптілді 

білім беру жобасы
Абай көпсалалы колледжінде Қарағанды облысы, Білім басқармасы, облыстық әдістемелік 

бірлестігінің отырысы аясында оқытушылар мен өндірістік оқыту шеберлерінің "Сервис" бағыты 
бойынша,облыстық байқау болып өтті. Мақсаты: "Сервис" бағыты бойынша көптілді білім беру 
жобасын жүзеге асыру, оқытушылар мен өндірістік оқыту шеберлерінің тілдік коммуникативтік 
әлеуметтік құзыреттілігін дамыту.

Байқауға Қарағанды облысы бойынша сегіз колледж сайысқа түсті. Сайыс барысында 
колледжіміздің оқу ісі жөніндегі директордың орынбасары  Амримова Жаңылдық  Сапабекқызы 
келген қонақтарға ыстық лебізін білдіріп, өз құттықтауын арнады және Қарағанды облысының 
білім беруді дамыту оқу-әдістемелік орталығының әдіскері Кнашина Айнур Ахатовна  

сайыскерлерді құттықтап, сәттілік тіледі.
Байқау 6 кезең бойынша ұйымдастырылды. 
1. Өзін таныстыру (үй тапсырмасы )
2.  Тапқырлық. (Жұмбақтардың жауабын үш тілде айту).
3.  Капитандар сайысы.( Берілген сөз жұмбақтардың жауабын табу.)
4.  KLIL әдісі бойынша тағамдардың атауын айту және құрамын үш тілде аудару. 
5.  Бейне ролик. (Алдын ала үй жұмысына берілген тапсырма. Өздерінің қалаған 

тағамдарының құрамын бейнелеу.)
6.  Ән байқауы. Үш тілде  орындау шеберлігін көрсету.
Осы сындардан сүрінбей оза шапқан, тапқырлығымен, алғырлығымен көзге түскен, ДИПЛОМ 

дәрежесінде Жезқазған технология және қызмет колледжі І орынға ие болды. ІІ орынды Эконо-
мика, бизнес және құқық колледжі қанжығаласа, ІІІ орын Саран техникалық колледжіне бұйырды.

Сондай-ақ, қызықты да тартысты бәсекеде белсене қатысқан барлық қатысушыларға 
СЕРТИФИКАТ пен АЛҒЫС ХАТТАР  табысталды.

«VIP команда» атағы –Қарағанды қуат және сервис колледжіне, «Шығармашыл топ» - 
Қарағанды агротехникалық колледжіне, «Тіл шеберлері» атағы - Қарағанды индустрия-техно-
логия колледжіне, «Тамақтандыру технологиясының шеберлері» - Бұқар-жырау агротехникалық 
колледжіне, «Тамақ дайындаудың инновациялық тәсілі үшін » - Экономика, бизнес және құқық 
колледжіне, «Ең әнші топ » атағы - Теміртау кәсіптік-техникалық колледжіне берілді. Семинар  
соңында "Сервис" бағыты бойынша, облыстық деңгейде байқау өткізген Абай көпсалалы 
колледжінің ұжымына алғыстары мен ризашылықтарын білдірді.

Байжұма Гүлжайна
Қазақ тілі мен әдебиет пәнінің оқытушысы 
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ҰЛЫ ДАЛАНЫҢ ЖЕТІ ҚЫРЫ

Асық – қазақтың ұлттық ойыны ғана емес, 
адазматқа ортақ тарихи жәдігер. Сырт көзге 
қосжілікті байланыстырып тұрған қарапайым 
сүйек болып қана көрінгенімен, оның мән-
мағынасы өте тереңде жатыр. Асық ойнап 
өскен бала ұлттың мәдениетін, дәстүрін бой-
ына сіңіреді. Әрі, ойнай жүріп мергендік пен 
ептілікке дағдыланады.

Сөз басында тарих туралы айтып өттік қой. 
Кешегі Кеңестік идеологияның 
салқыны ұлттық болмысымызға 
орны толмас соққы жасап, 
талай құндылықтарымыз ұмыт 
қалды. Әйтпесе, ғасырлар 
бойы қанға сіңген, тұрмысқа 
дендей енген дүниелерімізді 
брендке айналдырып, әлемге 
танытуға болар еді. Мына 
қызықты қараңызшы, жер 
жаһанның назарын өзіне ауда-
рып, талайды тамсандырған 
Тутанхамон перғауынның ма-
зарынан не бір құнды дүниелер 
табылды. Арасында асық бар. 
Жеті кереметтің бірі санала-
тын Пирамидаға тегін адам 
жерленбесі анық, әрі “өлімнен 
кейін өмір бар” деген сенімді 
нық ұстанған мысырлықтар 
табытқа марқұмға ең қажетті 
дүниелерд і  ғана  салған . 
Асықтың құндылығын осыдан 
– аңғара берсеңіз болады. Ал, ол біздің ұлттық 
ойындардың санына кіреді. Сонда Тутанхомон 
перғауын асық ойнаған ба? Бүгінгі қазақ дала-
сы мен сонау Мысыр перғауынының арасында 
қандай байланыс бар? Шешілмеген жұмбақ…

Хош, әуелгі тақырыпқа қайта оралайық. 
Алаш арысы Мағжан Жұмабаев бір сөзінде 
“Ойын – бала үшін өмірлік тәжірибе” деген 
екен. Қарап отырсақ, асық ойындарының 
балаға берері мол. Ең алдымен, ол ба-
ланы ептілік пен шапшаңдыққа баулып, 
табандылығы мен қырағылығын жетілдіруге 
септігін тигізеді. Мамандардың айтуынша, 
асық ойнап өскен баланың жүйке-жүйесі 
тұрақты, ой-өрісі кең болады. Әрі, сақаны қолға 
ұстап иіргенде, саусақ пен алақандағы жүйке 
нүктелері үйкеліске түсіп, мидың жұмысын 
жетілдіреді. Қазір білім беру ісінде шетелдік 
технология жиі қолданылады. Солардың 
арасында жаңалық ретінде “ұсақ моториканы”  
дамыту мәселесі көп айтылып жүр. Алайда, 
ол біздің халық үшін жаңалық емес, ежелден 
бар дүние. Тек, осы уақытқа дейін ескерілмеді, 
дұрыс көңіл бөлінбеді.

Архаизмге айнала бастаған асық спор-
тын қайта жандандырып, жаңғыртуға елеулі 
еңбегі сіңген белгілі этнограф Бек Қарашиннің 
айтуынша, асық – халық дәстүрін, өткені мен 
бүгінін байланыстырушы құрал. Асық ойы-
ны күнделікті тұрмыс пен шаруашылыққа, 
дүниетанымға сай қалыптасқан. Мәселен, 
ойындағы асықтың жатысының өзінде үлкен 
мән-мағына бар.

«Асық жатысының мағынасын: 1.адам 
денесі мүшелері мен салыстыра отырып; 
2.адамның белгілі бір жағдайдағы қалпымен; 
3.оның қоғамдағы әлеуметтік жағдайымен бай-
ланыстыра бейнелеуге болады. Осы уақытқа 
дейін асықтың осы мағынасына этнографтар 
арнайы назар аударған емес. Сол себепті, 
бұл түсініктемелеріміз де көбіне жорамал мен 
болжам ретінде қарастырылуы тиіс. Бірақ бол-
жамсыз теория тумайды. Сондықтан, асықтың 
ең төменгі сатысы – «шік» пен «бүктен» бастап 
жоғары өрмелеп көрелік…

«Шік» (шөк) – жат, шалқаңнан түс, құла 
дегенді білдіреді. Түйені «шөк» деп шөгеру 
осы мағынаға жақын. Бұл да асықтың әлсіз 
жатысының бірі – шалқасынан жатқан 
адамның кейпін береді. Ондай адам қауқарсыз 
келеді, ішін жоғары қаратып жатқанына 
ніш, іші, шік – шалқасынан жату мағынасы 
туындаған. Асықтың ортасындағы шұқыр 
кіндік шұқырымен сәйкес. Сондықтан, «шік» 

дегеніміз ойда құлдырау, берілу, шарасыздық, 
амалсыздық сияқты ұғымдармен ассоцация-
ланады.

«Бүк» - иілу, бұғу, көну мағынасын 
береді. Асықтың бұл жатысында тағдырдың 
тәлкегіне түскен, жазмышқа көнген, оны 
толық мойындаған, әрекеті жоқ, бүкірейіп төрт 
тағандап құлаған, басын түсірген қауқарсыз 
адамның бейнесі бар. Дәлел ретінде қазақтың 

«бұқ», «бүгіл», «бүктіру» сияқты мағынадағы 
сөздерін атауға болады. Адамның мұндай 
жағдайы толық бағынышты құлға тән. Мүмкін, 
түркілер мен көпар аласқан орыстардың «бог» 
дегенсөзі «бүк» (бүгіл, тағзымет) сөзінен 
туындағаны рас шығар?..

«Тәйкі» (кейде «таба» деп аталады) сөзі 
«тай» (құлын) сөзінен емес, «тай»(тайып тұр) 
деген мағынадан шығады. Мысалы, тайғақ, 
таю, тайғанақ с.с. Осыдан «тәйкі» дегеніміз 
тайғы (тайғақ) сөзінің өзгерген түрі ме дейміз. 
Шынында да, асықты осы беті мұз сияқты 
тегіс, жылтыр келеді. Бұл – жағдайдың сенімді 
емес, тайғанақ, яғни, мығым емес, қолайсыз, 
қауіпті екендігін білдіреді. Сондықтан «тәйкі» 
адамның қолайсыз жағдайын, ортасы 
орнықсыз екендігінің бейнесі. Адамдар өз 
тағдырымен бетпе-бет қалған қазіргі заманда 
көбінің асықтары «тәйкі» тұр десек болар. 
Бұл түсініктеме көбіне асық тұрысының 
мағынасына сай болғанмен, қазақ тілінде 
«тәй-тәй» (жүр) деген етістік барын ұмытпау 
керек. Аяғына жаңа тұрған балаға қарата қазақ 
«аяғыңда нық тұрмасаң да, қадамың құтты 
болсын, тәй, тәй» дептілейді. «Тәй-тәй» деген 
«Жүр! Жүр!» деген бұйрық райына жатады. 
Ендеше, бұрындары «тай» дегеніміз құлынның 
жалпы атауы емес, жаңадан туылған құлынға 
қаратыла айтылатын сөз болса керек. Себебі, 
оның орнынан тез тұрып, тез аяқтанып, 
қасқырға жем болмай тұрғанда тайып тұруын 
тілеген адамдар құлынға «тай» деп ырымдап 
айтуы – шындықтан алыс емес….

«Алшы» – «ал» деген бұйрық райы 
етістігінен және «шы» деген әрекетті жаса-
ушыны білдіретін қосым жалғаудан тұрады. 
Мұнда асық ойыны мен адамның біртұтастығы 
берілген. «Алшы» дегеніміз асықтың түсуі 
ғанае мес, ол санада «алушы», «жеңуші», 
«жаулаушы» т.с.с. мағына туғызады”, – дейді 
Бек Қарашин өз мақаласында.

Елбасымыз Нұрсұлтан Назарбаев ұлт 
руханиятын жаңғыртып, өшкенімізді жан-
дыру жолында ерекше жол салып, бағыт – 
бағдар сілтеп берді. Мемлекет басшысының 
“Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру” 
бағдарламалы қмақаласының және “Ұлы 
Даланың жеті қыры” мақаласының  аясында 
ескерілмей, тасада қалып кеткен талай рухани 
байлықтарымыз зерттеп, зерделену үстінде. 
Бұл – тәуелсіздік жемісі.

Ержан ЖАНІМҚАН,
Дзержинск жалпы білім беретін 

мектебінің дене тәрбиесі пәнінің мұғалімі

Президенттің «Мәдени мұра» және «Ру-
хани жаңғыру» атты бағдарламаларының 
заңды жалғасы іспеттес 
«Ұлы даланың жеті қыры» 
атты мақаласы ұлттық та-
рихымызды терең тануға 
жаңа бағыт-бағдар бола-
тын темірқазық секілді. 
«Төл тарихын білетін, 
бағалайтын және мақтан 
ететін халықтың болашағы 
зор болады деп сенемін. 
Өткенін мақтан тұтып, 
бүг інін нақты бағалай 
білу және болашаққа оң 
көзқарас таныту – еліміздің 
т а б ы с т ы  б о л у ы н ы ң 
кепілі»,- дейді Елбасы 
осы мақаласында. Осы-
лайша өткенді зерделеп, 
бүгінгісін бағалап, келе-
шекке сеніммен қадам жа-
сау үшін тарихи сананы  
жаңғырту қажеттігін нақты 
мысалдармен түйіндейді. 

Ұлы дала тарихының тамыры терең. 
Соның бір ұштығы ретінде біз өзіміздің 
өлкемізден табылған археологиялық мұралар 
мен жәдігерлер жайында жазуды жөн көрдік.  

Абай ауданы аумағы және ескерткіштерінің 
саны бойынша ең кішкентай аудандардың 
бірі болып табылады. Аудан аумағында 36 
тарихи және мәдени ескерткіштер бар екен. 
Оның ішінде ең көлемдісі – археологиялық 
ескерткіштер. Негізі мақаламызға арқау етіп 
отырғанымыз И.А.Кукушкин, Т.С.Тулеуов, 
А.И.Кукушкиннің «Қарағанды облысы Абай 
ауданының археологиялық картасы» атты 
еңбектері болып табылады.  

Жалпы алғанда, ауданымыз маңызды 
ескертк іштерге  бай .  Оған  ак адемик 
Е.А.Бөкетов атындағы Қарағанды мемлекеттік 
университетінің мұражайында сақтаулы тұрған 
жәдігерлер куә. Олар: күміс кубок және қытай 

шай рәсімі бейнеленген қола айна (Қазақстан 
аумағында табылған жалғыз өзіндік мұралар). 
Бұл құнды заттар орта ғасырға тән дейді 
зерттеушілер. 

Сондай-ақ 2010 жылы Южный кентінен 
археолог Арман Бейсенов пен қарағандылық  
әріптесі Игорь Кукушкин екеуі сақ қорғанын 
тапты. Археологтер жергілікті жердегі өзен 
атауына байланысты қорғанды «Шерубай 
қорымы» деп атады. Қабірдің шығыс жаққа 
қараған тұсында кіреберіс бар.  Оны адам 
қайтыс болғаннан соң жаны күнге барады де-
ген сеніммен жасаған. Кіреберістің ұзындығы 2 

метр 85 сантиметр. Қабір ішінен құс үлгісіндегі 
сәндік бұйым мен сүйектен жасалған шашқа 

тағатын түйреуіш табылды. Ғалымдар Шеру-
бай қорымы шамамен б.з.д. 6-5 ғасырларға 
жататындығына және оны сақ тайпаларының 
тұрғызғандығына күмән келтірмейді. Алайда 
бүгінгі күнге дейін қорымға ешқандай да белгі 
орнатылмағаны өкінішті. Қалай дегенмен 
«қолда барды бағалай» алмайтындаймыз, 
неге десеңіз аулымыздағы Шерубай-Нұра 
өзенінің сол жағалауында, Южный кентінің 
батысына қарай 3км жерде орналасқан ерте 
темір дәуіріне жататын Южный І қорымына 
орнатылған ескерткішті құлатып, нұқсан 
келтіру екі аяқты адамзаттан басқаның 
қолынан келмейтіні аян. Қорған диаметрі 
3-15 км, биіктігі 0,4-1,8м топырақ үйінділі 
17 қорғаннан тұрады. Ескерткішті 1988 
жылы И.А.Кукушкин мен В.А.Новоженовтың 
басшылығымен ҚарМУ археологиялық отряды 
ашқан екен.

Темір ғасыры адамзат тарихының маңызды 
дәуірінің бірі. Оның басталуы осы 
аталған металдың кеңінен пайдалана 
бастауына тұспа-тұс келеді. 

Б.з.д. 1 мың жылдықтың басы-
нан бүгінгі күнге дейін темір барлық 
адамзат қоғамының материалдық 
мәдениетіне айналған. Сол дәуірдің 
өндірісті технология саласындағы 
барлық ашылулар, жаңалықтар 
осы металмен тығыз байланысты. 
Сондықтан да Елбасы «Ұлы даланың 
жеті қырының» бірі деп осы Ұлы 
даладағы ежелгі металлургияны 
атап көрсетті. Онда Н.Назарбаев: 
«Сан алуан металл кендеріне бай 
қазақ жері – металлургия пайда 
болған алғашқы орталықтардың бірі. 
Ежелгі заманда-ақ Қазақстанның 
Орталық, Солтүстік және Шығыс 
аймақтарында тау-кен өндірісінің 
ошақтары пайда болып, қола, мыс, 
мырыш, темір, күміс пен алтын 
қорытпалары алына бастады»,- дейді. 
Міне, осындай құндылығымызды 
көздің қарашығындай сақтамау бізге, 
жастарға, үлкен сын.  

Тарихи-мәдени мұралар қашанда ұлттық 
тарихымыз бен мәдениетіміздің құнды 
жәдігерлері болып табылады. Олар әрбір 
елдің тарихы мен өткенінен сыр шертер 
халықтың ұлттық байлығы ғана емес, сол 
елдің өткені мен бүгінін саралауға мүмкіндік 
беретін маңызды құрал. Ал қорымдар - көне 
тарихтың куәсі. Олай болса, оларды насихат-
тау әрбір азаматтың парызы, сонымен қатар 
қамқорлығы болмақ.

Ақбота Алиман, Оразбекова Әминә
Южный кенті «№9мектеп-балабақша»
кешенінің» 9 «А» сынып оқушылары

Асық – қазақтың ұлттық коды Көне тарихтың куәсі немесе 
қорғансыз қорымдар

ҰЛЫ ДАЛАНЫҢ ҰЛЫ ЕСІМДЕРІ ЖӘНЕ УАҚЫТ МӘСЕЛЕСІ
Уақыт мәселесі бұрынғы кезден адамзат 

қоғамында жан-жақты қозғалып келе жатқан 
тақырып. Біреулер істейтін ісі болмағандықтан, 
іштері пысып, ұйықтап-ұйықтап жалыққан 
соң бойларын неше түрлі пәлекеттерге 
үйір қылумен әуреленсе, кейбір адам дем 
алуға, өзінің сүйікті ісімен айналысуға уақыт 
таппай, қу дүниенің соңына түсіп, жұмыстан 
қолы босамай жүр. Әсіресе, осының екінші 
нұсқасы бүгінгі күнде көп адамның басында 
бар. Мойнында кредиті барларды айтпай-
ақ қояйық. Олар тіпті күндіз күлкіден, түнде 
ұйқыдан қалып, уйым-қайғыдан арылуы қиын. 
Қазақтың ұлы даласынан шыққан көптеген 
белгілі тұлғалар уақыт мәселесі жайында пай-
ымдап, өз уақыттарын тиімді жұмсағандығы 
белгілі. Тіпті кейбіреулері бұл тақырыпты өз 
шығармаларына арқау еткен екен. Мысалы, 
бүгінгі күні көзі тірі ақын Алмас Темірбайдың 
«уақыт қадірі» атты циклмен белгілі өлеңдері 
қазақ ішінде өте танымал. Көп адамның ау-
зында жүр. Интернетте осы өлеңге жасалған 
аудиотректің тыңдалым саны басқа поэзиялық 
туындылармен салыстырғанда әлдеқайда 
жоғары. Бұл өлеңдер топтамасы уақыт 
мәселесін жан-жақты қозғайды. Өлеңнен аз 
ғана үзінді келтіре кетсек:

«Уақыттан асқан билік жоқ, 
Уақыттан озған жүйрік жоқ, 
Адамға Алла бұйыртқан 
Уақыттан қымбат сыйлық жоқ...

Жас болып мәңгі жүрмейсің, 
Мәңгілік өмір сүрмейсің. 
Үнемдеп жұмса уақытты, 
Бітеді ол қашан білмейсің...» [1]
Адам өміріндегі нәрселердің көбі адамның 

бала кезінде қалыптасқан дағдыға, әдетке 
байланысты. Көбіне баланың ойы далада 
болғандықтан бала кезде істеген істің көбі мар-
дымсыз, берекесіз көрінеді. Алайда, бұл кезең 
үлкен өмірге дайындық кезең екендігін естен 
шығармауымыз керек. Яғни, баланың «буыны 
қатпай» тұрып оны тәрбиелеп, дұрыс арнаға 
бағыттап отыру абзал. Осы бала кезде алған 
тәрбиесі, қалыптасқан әдеттері, үйренген, 
көзі көрген істері ертеңгі ересек шағында өз 
пайдасын бермек. Баланың есі кіріп, ақыл 
тоқтатқан кезінде өмір майданына түсіп, істің 
көбін осы шақта жасайтындығы жайында және 
осы жігіт кезін бос өткізбеуі туралы айтылған 
Шәкәрімнің келесі бір өлеңі бар:

«Үш-ақ түрлі өмір бар; бәрі де мас,
Бір рәуішті болады шал менен жас.
Ең керекті дегенің – ортаншы өмір,
Түгел қолың жетпейтін бір жанталас.
Қапы өткізбе сол кездің бір сағатын,
Өкініші қалмайды, кетсе ағатың.
Күні-түні дей көрме, ғылым ізде,
Қалсын десең артыңда адам атың.
Өмірдің басы – бала, ортасы – адам,
Қартайып, шал болған соң кетті шамаң.
Мақтап жүрген өмірің осы болса,

Үш-ақ ауыз өлеңмен болды тамам». [2, 93]
Шәкәрімнің жастық өмірінің елеулі 

бөлігі бос өткенге ұқсайды. Алайды, осыған 
қарамастан ол ақыл тоқтатқан кезде өзінің жас 
кезінде жіберіп алған олқылықтарының орнын 
толтыруға тырысты. Қазақта «ештен кеш 
жақсы» деген тамаша сөз бар бұл мәселеге 
байланысты. Шәкәрім әйтеуір кеш қалмай, 
кейінгі өмірін тиімді пайдаланып, бос өткізбеді. 
Алайда, жас кезінде саятшылыққа, серілікке 
салынып бос өткізген уақытқа деген өкінішін 
келесі шумақтармен жеткізеді:

«Жас өтті тынымсыз,
Өнерсіз, ғылымсыз,
Надандық жолымен
Кеттім-ау білімсіз
Оқытпай баламды, 
О да өсті тыюсыз.
Ойламай шамамды
Алды-артым жиюсыз». [2, 171]
Уақыт тек алға жүретін құбылыс. Оны 

қайтарып ала алмаймыз. Ол атылған оқ 
секілді. Ақынның айтып отырғаны да сол. 
Адамның күші мен ақылының толысып, нағыз 
еңбектенетін орта жасын барынша тиімді 
пайдалану. Өмірдің өткіншілігі жайында бізге 
мектеп бағдарламасынан таныс «Адамдық 
борышың» өлеңінде:

«Қайтадан қайрылып
Қауымға келмейсің,
Барыңды,

Нәріңді
Тірлікте бергейсің», [2, 267] – деген ой 

айта келіп, келесі бір өлеңінде бұл ойын 
жалғастырады:

«Ел бастайтын, жастарым,
Жөн емес жай жатқаның». [2, 269]
Шәкәрімнің бойындағы осы өкінішті оның 

ұстазы Абайдың да шығармашылығынан 
табуымызға болады. Демек, Шәкәрім де 
өзінің ұстазы жас кезінде жіберген кемшілігін 
қайталаған. Бұны жоғарыдағы ақынның 
өлеңдерінен байқадық. Осы тұрғыдағы 
Абайдың өкінішіне кезек берейік:

«Жасымда ғылым бар деп ескермедім,
Пайдасын көре тұра тексермедім.
Ержеткен соң түмпеді уысыма,
Қолымды мезгілінен кеш сермедім.
Бұл махрұм қалмағыма кім жазалы,
Қолымды дөп сермесем, өстер ме едім?» 

[3, 10]
Абай өкініп тұр. Бірақ, Абай да дер кезінде 

өз қатесін түсініп, бойын жаманшылықтан, 
уақытты шашудан жиып алған адам, өзі 
«қолын мезгілінен кеш сермедім» деп әсірелеп 
айтып тұрғанына қарамастан.

Дайындаған: Абылай КАРИНОВ
(жалғасын келесі сандардан 

оқи аласыздар)



09.02.2019 / №76 АBAI-АQIQATwww.abay-akikat.kz

ЖАСТАР ЖЫЛЫ

С о г л а с н о 
Ук а з у  Гл а в ы 
г о с у д а р с т в а 
Н.А.Назарбаева 
2019 год объяв-
лен Годом мо-
лодежи.  В тоже-
ственной обста-
новке в павильо-
не «Нұр Әлем» 
на территории 
ЭКСПО-2017 в 
г.Астана состоя-
лось торжествен-
ное открытие 
этого события. 
П р ед л ож е н и е 
объявить 2019 
год в Казахстане 
Годом молодежи 
Президент озву-
чил в прошлом 
октябре – в сво-
ем Пос¬лании 
народу «Рост 
благосостоя¬ния 
казах¬станцев: 
повышение до-
ходов и качества 
жизни». Тогда 
Нурсултан На-
зарбаев сделал 
акцент на том, 
что приоритетом 
государственной 
политики должна 
стать комплекс-
ная поддержка молодых. В Абайском районе 
вопросами молодежной политики занимается 
Молодежный ресурсный центр. Сотрудники 
центра проводят десятки молодежных ме-
роприятий: фестивали, конкурсы, концерты, 
флешмобы, спортивные соревнования, КВН, 
вовлекая тем самым молодежь в обществен-
ную жизнь района и области. О том, какие 
задачи перед собой ставит учреждение в Год 
Молодежи, нам рассказал и.о. директора Мо-
лодежный ресурсный центр Абайского района 
Думан Тусенов.

- Думан Максатович скажите, какие за-
дачи (функции) выполняет молодежный 
ресурсный центр?

-  Основными задачами Центра является 
обеспечение реализации конституционных 
прав и обязанностей молодежи, организация 
работы в сфере реализации государственной 
молодежной политики в районе, активизация 
практической работы с молодежью и моло-
дежными организациями. План мероприятий 
очень насыщенный. На данный момент мы 
усиленно готовимся к мероприятиям в рамках 
Года молодежи.  Большое внимание наши 
сотрудники уделяют организации занятости 
молодежи, а также формированию нового 
казахстанского патриотизма. 

-  Какие важные проекты реализовал 
молодежный ресурсный центр в прошлом 
году?

-  В 2018 году было проведено множество 
мероприятий. За 2018 год были реализованы 
два проекта в рамках государственного со-
циального заказа по воспитанию патриотизма 
«Школа молодого патриота» и  по организации 
работы среди сельской молодежи по развитию 
предпринимательства, поддержки предпри-
нимательской деятельности, осуществляе-
мой молодежью на селе. Также проведены 
ставший ежегодным фестиваль творческой 
молодежи «Жасstar», форум сельской и ра-

бочей молодежи «Территория возможностей» 
и многое другое.

- Как мы знаем, 2019 год объявлен Го-
дом молодежи. Какие планы у молодежного 
ресурсного центра на этот год?

- В этом году запланировано множество 
мероприятий для раскрытия потенциала  
молодежи. В 2019 году будет открыт волон-
терский корпус «AbaiTeam»,  клуб дебатеров, 
запланировано проведение тренингов для мо-
лодежи по формированию жизненно важных 
навыков. Так же будут проводиться ярмарки 
свободных вакансий и форумы с участием 
работодателей. Кроме того, будет продолже-
на работа по ежегодным проектам «Школа 
молодого патриота», «Грант акима Абайского 
района», клуб «КВН», клуб «Формула рукоде-
лия» и другие.

- В январе текущего года состоялся 
молодежный форум, на котором был дан 
старт Году молодежи. 

–Действительно, торжественная цере-
мония открытия Года молодежи с участием 
Главы государства – знаковое событие для 
подрастающего поколения, а для  нас ини-
циативы Президента –  это руководство к 
действию. Всем коллективом мы внимательно 
следили за выступлениями Главы государства 
Нурсултана Абишевича Назарбаева и моло-
дых спикеров. 

Открывая Год молодежи, Глава государ-
ства вновь подтвердил значимость работы в 
данном направлении: молодое поколение – 
будущее страны, и силы, направленные на его 
поддержку и развитие, – это перспективные 
инвестиции в самый главный ресурс Казахста-
на.  Нынешний год – время уникальных воз-
можностей для самореализации молодежи, 
воплощения в жизнь смелых задумок. Хочу 
сказать всем молодым людям: не упустите 
этот шанс, ставьте цели и достигайте их! Ведь 
именно на нас возлагает особые надежды 
Глава государства!

К.БЛЯЛОВ

Балмакаев Саят Маратович – молодой  лидер, родился и вырос в городе Абай. Много-
гранная личность, успешен в учебе, работе и  спорте. Обладатель премии «Золотая книга» 
(2013 г.) в номинации «Молодой руководитель года», лауреат премии «Дарын» (2014 г.) 
акима города Караганды в номинации «Молодой лидер года» и премии «Қайнар» (2018 
г.) акима Карагандинской области в номинации «Молодой лидер года».

- Здравствуй-
те Саят! Расска-
жите про себя,  
ваше детство и 
школьные годы.

-  Д о б р ы й 
день! Меня зо-
вут Балмакаев 
Саят Маратович. 
Родился  19 мая 
1992 года в шах-
терской семье  го-
рода  Абай. Здесь 
я ходил садик, 
пошел в школу. 
Закончил школу-
гимназию №10 
в 2010 году. Со 
школьных лет я 
стал увлекаться 
о б ще с т ве н н о й 
жизнью, спортив-
ной деятельно-
стью. Но в началь-
ных классах я был 
стеснительным 
ребенком и трудно 
было в коммуни-
кации с людьми. 
Однако, успева-
емость в школе 
была отличной. С 
возрастом  я стал 
раскрываться и 
преодолел барьер 
застенчивости. В 
старших классах я   
стал заниматься 
спортом (баскетбол, футбол, воллейбол, кара-
тэ) параллельно с  учебой, как и вся Абайская 
молодежь. Принимал  участвие в районных, 
областных олимпиадах по географии (занял 
первое место в районе),  соревнованиях 
по баскетболу. В то время в нашем районе 
ежегодно проходил конкурс «Жауынгер»,  в 
котором я неоднократно принимал участие. 
Одним словом, во всех направлениях: в учебе, 
в спорте и в творчестве был очень активным. 
Участвовал, побеждал, проигрывал и еще 
раз участвовал. Благодарен всем учителям, 
тренерам которые были моими наставни-
ками. Особенно, Кадише Упашовне, Розе 
Михайловне, Нине Анатольевне, Наталье 
Петровне, Ирине Петровне и всему школьному 
коллективу.  В 11-ом классе я стал усердно 
готовиться к ЕНТ. Шел на «Алтын белгі». До 
сих пор обидно, что не хватило 2 балла по 
физике. Но тем не менее поступил на грант 
в КарГТУ. Если говорить, в общем, про то что 
дала мне школа, учителя, родители и город это 
их большая заслуга. Я очень благодарен тому, 
что родился именно  в городе Абай и учился 
в школе-гимназии №10. Даже если сейчас 
сложновато ездить в Караганду каждый день 
на работу и хочется переехать в областной 
центр, город Абай в моем сердце своим уютом 
останется навсегда. Я люблю этот город. 

- Как прошли ваши студенческие годы?

- В 2010 году я поступил в Карагандинский 
Государственный Технический Университет 
по специальности транспорт, транспортная 
техника и технологии. С первого же курса 
я стал участвовать в общественной жиз-
ни, там была студенческая профсоюзная 
организация внутри политеха «Жас Отан». 
Начал заниматься дебатами, успел поруко-
водить дебатным клубом. Со второго курса 
стал членом Альянса студентов Караганды 
и мы начали оргонизовывать мероприятия, 
разные социальные, экологические проекты, 
благотворительные акции на уровне горо-
да, области. Помню как ездили на слеты в 
Астану, принимали участие в работе совета 
акимата, совета по молодежной политике 
Караганды.   В период с 2012 по 2014 годы 
я руководил Республиканским студенческим 
движением Альянс Студентов Казахстана по 
Карагандинской области. Мы реализовывали 
такие республиканские проекты как «Чистая 
сессия», «Как живешь студент?», «Чистый 
город, чистая река, чистый двор», различные 
форумы по предпринимательству,  научно-
практические конференции, дискуссионные 
и дебатные клубы и т.д. Именно Альянс меня 
научил таким понятиям как документация, 
дисциплина, ответственность, заложил ли-
дерские задатки. 

- Каково быть молодым специалистом 
в Казахстане? 

- Сейчас я работаю в региональном на-
учно-практическом центре дополнительного 
образования для детей «Сарыарқа дарыны» 
Управления образования Карагандинской об-
ласти. Пришел  в эту организацию в 2016 году.  
Работал методистом, через некоторе время 
стал руководителем отдела. Наш центр про-
водит  мероприятия, олимпиады, творческие 

конкурсы, фе-
стивали, спор-
тивные сорев-
нования среди 
ш к о л ь н и к о в  
области. В ра-
бочий процесс 
я влился до-
статочно легко.  
Сейчас я явля-
юсь замести-
телем руково-
дителя данного 
центра. Работа 
очень интерес-
ная, развиваем 
интеллектуаль-
ный, творче -
ский и спортив-
ный потенциал 
школьников и 
студентов на-
шей области. 

-  Как  вы 
относитесь к 
политике «Жа-
стар жылы». 
Ваша персо-
нальная пози-
ция.

-  Вообще 
Президента я 
видел вживую 
три раза. Пер-
вый раз  это 
было на моло-
дежном слете. 

Он был так далеко от меня. Но тем не менее я 
первый раз увидел его вживую. Во второй раз 
я увидел  его в 2018 году на форуме неправи-
тельственных молодежных организации, куда 
я поехал как руководитель общественного 
объединения «Ради будущего». Этим я за-
нимаюсь параллельно с основной деятельно-
стью, здесь  я провожу тренинги и занимаюсь 
реализацией  различных социально-значимых 
проектов. В третий раз я увидел Елбасы на 
официальном открытии форума, посвещен-
ного «Году молодежи», где приняли участие 
примерно 500 активных, целеустремленных, 
талантливых людей. Тогда Н.А.Назарбаев 
лично объявил о том, что «Жастар жылы» 
официально стартовал в Казахстане.  На-
ходясь  там,  я внимательно слушал то, что 
говорит наш Президент, многое узнал,  понял - 
на этот год сделана большая ставка. Считаю: у 
молодежи появилась уникальная возможность 
проявить и реализовать весь свой потенциал 
будь ты ученым, спортсменом или творческой 
личностью. 

- Вы недавно стали лауреатом премии 
«Қайнар». Каково быть лауреатом премии 
акима области?

- Если ты работаешь в сфере молодежной 
политики, для тебя будет мотивацией если 
твою работу отметят. В 2014 году когда я пере-
давал полномочия Альянса и  закончил ВУЗ, я 
стал лауреатом премии «Дарын» акима города 
Караганды в номинации «Молодой лидер 
года». Это было для меня большой победой и 
результатом моей работы со студенчеких лет. 
И с тех пор я каждый год я подавал на премию 
«Қайнар» акима области. Я становился номи-
нантом, но никак не удавалось стать лауреа-
том. Полученная проемия - это результат моих 
трудов за все эти годы в молодежной политике 
и она дает мотивацию работать дальше. 

- Что вы можете пожелать и посовето-
вать молодежи?

- Сейчас мне 26 лет,   к этим  годам я понял, 
что во первых, никогда нельзя сдаваться. Как 
бы банально это не звучало, если у вас есть 
цель – то нужно идти к ней до конца. Но пре-
жде чеи идти к цели, нужно её поставить. Как 
говорится «Человек без цели – как корабль без 
курса». Второй совет, это – постоянная само-
развитие. В наше время, в век компьютери-
зации, глобализации очень тяжело составить 
конкуренцию. И те знания, которые у меня 
были 2-3 года назад, не столько актуальны 
сейчас. То есть знания нужно постоянно об-
новлять. Поэтому, саморазвитие очень важно 
если ты хочешь быть конкурентом своим 
сверстникам,  не  пропасть в тени людей и 
оказаться сзади. Саморазвитие - это спорт, 
чтение книг, знание языков, участие в различ-
ных тренингах и т.д. Одним словом, развитие 
в трех направлениях: интеллектуальном, 
творческом и спортивном. Еще один совет:  
уважать свой выбор и  выбор других.

- Спасибо за интервью!

- И вам большое спасибо!

Беседовал А.КАРИНОВ

Ассалаумағалейкум Қазақ 
елі ! Елбасымыз 2019 жыл – 
жастар жылы деп жарияла-
ды. Біздерге үміт артып "Мен 
жастарға сенемін" деп айтып кет-
кен жоқ па еді Мағжан Жұмабаев 
сынды Ер тұлғаларымыз!? 
Ж а с та р ғ а - а л д ы ғ а  қ о й ғ а н 
арман-мақсаттарына жетуіне, 
тариxымызда өшпестей із 
қалдыруға тілектеспін! Бұл біздің 
жыл – құрдастар, замандастар       

Елбасы  дал старт Году мо-
лодежи в Республике Казахстан. 
Хотелось бы сказать молодому 
поколению  нашей страны - 
дерзайте,  не бойтесь чего-то  
нового, ищете себя в разных 
сферах деятельности,  будьте 
личностью-будьте собой!  Ведь 
будущее нашей страны зависит 
именно от нас!  Вместе мы 
сила!!! Это наш год!!!         

.
Elbasy launched the year 

of youth in the Republic of 
Kazakhstan.  I would like to say 
to the "young generation" of our 
country - dare, do not be afraid of 
something new, look for yourself in 
different spheres of activity, be a person-be yourself! After all, the future of our country depends on 
us! Together we are strong!!! This is our year!!!

Абылайхан Жүсіпов, бокстан ҚР чемпионатының ұлттық құрама мүшесі

2019: ВРЕМЯ МОЛОДЫХВ центре внимания-молодежь
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ГОД МОЛОДЕЖИ
Будущее Казахстана 
в руках молодежи!

1 февраля в рамках года молодежи в Абайском многопрофильном колледже состоялась 
презентация студенческих бизнес-проектов. 

Послушать и посмотреть проекты, реализуемые  студентами колледжа, приехали за-
меститель руководителя управления образования Карагандинской области Г.А.Кабдиева, 
начальник отдела технического и профессионального образования области Г.С.Жунусова, а 
также директора колледжей Карагандинской области.

Гостям были презентованы: проект по выращиванию грибов – вешенок; бизнес-проект по 
эффективности выращивания кроликов; проект «Умная теплица», направленный на автомати-
зацию всего процесса выращивания растений в защищенном грунте; проект по выращиванию 
петуний и бархатцев.

Помимо этого, студенты рассказали о своем участии в реализации программы «Туған 
жер», которая включает научно-исследовательскую работу в музеях области, а также участие 
в археологических раскопках на территории региона.

В заключение студенты рассказали о своем участии в волонтерском движении, а это и 
оказание шефской помощи дому престарелых в городе Караганде, организация адресной по-
мощи престарелым людям продуктами, выращенными на территории колледжа,  уборка снега, 
перекопка огородов и многое другое.

Следует отметить, что это не единственные проекты, которые реализуются в Абайском 
многопрофильном коллеже, помимо вышеперечисленного, студенты совместно с преподава-
телями осенью 2018 года начали реализацию пилотных проектов по черенкованию чайно-ги-
бридных сортов роз, выгонке тюльпанов к 8 марта, а также разработали план мероприятий по 
разбивке фруктового сада на территории опытных полей колледжа отделения села Агрогородок. 

Процесс обучения в колледже организован таким образом, что каждый год студенты 
включаются в реализацию  новых бизнес–идей и проектов. Администрация и преподаватели 
учебного заведения всячески поддерживают инициативы и начинания студентов, руководствуясь 
принципом, озвученным Лидером нации: «…молодежь - это ключевой фактор конкурентоспо-
собности нашей страны в современном мире».

И.Данилов, 
преподаватель социально-экономических дисциплин 

Абайского многопрофильного колледжа

Мен сенемiн жастарға, 
Алаш атын аспанға 
Шығарар олар бiр таңда, 
Мен жастарға сенемiн!
М.Жұмабаев

Ағымдағы жылдың қаңтар айының  
23-жұлдызы күні республика көлемінде 
«Жастар жылының» салтанатты түрде 
ашылу рәсімі болып өтті. Ал жастар деп 
– Қазақстанның он төрт жастан жиырма 
тоғыз жасқа дейiнгi азаматтарын атайды 
екен. Осы орайда «№9 мектеп-балабақша» 
кешенінің» 8 «А» сынып оқушылары аталған 
білім ордасынан қанаттанып түлеп ұшқан 
2013 жылғы мектеп түлегі, бүгінгі күні Forbes 
нұсқасы бойынша Ресейдің ең үздік жоғары 
оқу орындарының ішінде 4-орында тұрған 
«Мәскеу болат және қорытпалар институты» 
Ұлттық зерттеу технологиялық университетінің 
(НИТУ МИСиС) 2-курс аспиранты Мағжан 
Қайыржанұлы Құтжанмен кездесу өткізді. 
Өйткені Елбасымыз Н.Ә.Назарбаев өткен 
жылғы 5 қазандағы Жолдауында 2019 жылды  
– Жастар жылы деп жариялаған болатын. Осы 
кездесуге бізде, 7 «А» сынып оқушылары да, 

аса қызығушылықпен қатысып, ағамыздың 
әңгімесін тыңдап, одан сұқбат алдық.  

Мағжан Қайыржанұлының осы мамандыққа 
қалай келгендігін баяндаған әңгімесінен ерек-
ше  әсер алдық. Мектепті жақсы аяқтап, ҰБТ-
ны да сәтті тапсырып Қарағанды мемлекеттік 
техникалық университетінің металлургия 
саласын таңдап грантқа түсіпті. Метал-
лург мамандығын таңдаған себебін былай 
түсіндіреді: «Бейіндік пәнім бойынша үш 
мамандықтың бірін таңдау қажет болды. 
Олар: тау-кен жұмыстары, машина жасау 
және металлургия. Әр саланы жеке-жеке 
қарастыра отырып, сол саладан шыққан ірі 
тұлғаларға да зер салдым. Сонда еліміздің 
тірегі Елбасымыздың да кезінде метал-
лург болғаны үлкен ой салды. Міне, осыны 
салмақтап, металлург болуды кәдімгідей ар-
мандадым»,- дейді. Металлург мамандығының 
қыр-сырынан біраз мағлұмат беріп, оны 
көрнекті түрде презентация арқылы түсіндіріп, 
біздерге алдын ала мамандық таңдай беруге 

кеңес берді. 
«Аға, алдағы мақсаттарыңыз қандай? 

деген сауалымызға:
- Осы саланының тілін жетік меңгеріп, 

еліме қызмет ету, металлургия саласын да-
мыту»,- деп жауап берді.

Елден жырақта жүргенде, қандай шара 
болса да қолдарынан қасиетті көк байрақты 
тастамайтындарын, Мәскеудегі Елшілік 
арқылы түрлі мәдени-рухани іс-шараларға 
атсалыса қатысып, халқымыздың мәдениетін, 
тарихын, әдебиетін ерекше қастерлейтіндерін 
айтқанда, тұла бойымыздан ток өткендей 
сезімде болдық. «Туған жердей жер болмас, 
туған елдей ел болмас» деген осы шығар.

Сымбатты түр-тұлғасынан аса бір 
салмақтылық, байыптылық байқалады. 
Іштей болса да өзімнің шағын аулымның 
қасиетті қара шаңырағынан осындай тұлғаның 
қарапайым мұғалімдерімнің алдынан тәлім-
тәрбие алып шыққанына мақтандым. 

Арман, арман, арман... Қиял, ойлар... 
жетелеп әке-е-е-е-т-е-е-е берді. Өзімді де 
аттай он жылдан кейін осылай мектебіме 
қонаққа келіп, іні-сіңлілеріммен кездесу 
өткізермін бе екен деген тәтті қиял мазалай 

берді.  «Болмасаң да ұқсап бақ, Бір ғалымды 
көрсеңіз. Ондай болмақ қайда деп, Айтпа 
ғылым сүйсеңіз» деген данышпан атаның 
сөздері ойыма оралды.

Кездесу соңында облыстық Бұқар 
оқуларының тұрақты қатысушысы әрі 
жүлдегері 6 «А» сынып оқушысы Жакупов 
Рамазан көмекей әулиенің толғауларын 
жатқа оқып, тыңдармандарының құлағының 
құрышын қандырды. 

Н.Ә. Назарбаев: «Жас ұрпаққа қамқорлық, 
оның қазіргі өмірі мен болашағы үшін қам жеу 
қашанда менің саясатымның басты мағынасы 
болған»,- деген екен. Иә, жастарға жүктелген 
міндетті абыроймен атқарып, елдің үмітін 
ақтап, «кетігімізді тауып, сол жерге кірпіш 
болып қалансақ» одан артық бақыт болар 
ма, сірә!  

Өмірзақова Айнұр
«№9 мектеп-балабақша»

кешенінің» 7 «А» сынып оқушысы

В своем ежегодном  Послании Президент объявил 2019 год -  Годом молодежи. И вот 
сегодня, 23 января, на территории выставки "Экспо"состоялась торжественная церемония 
открытия Года молодежи в Республике Казахстан. 

После просмотра форума я действительно поняла, что это не просто слова, это руководство 
к действию. Столько талантливой, креативной, успешной молодежи, которая может и должна 
быть примером !  Мне как учителю особенно интересно было слушать про "Открытый универ-
ситет Астана". На сегодняшний момент школьникам, студентам, преподавателям актуально 
получать знания онлайн, ведь каждый может выбрать то, чему обучаться, когда и с какой 
скоростью. Очень жду реализации.

Молодёжное движение Ассамблеи народа Казахстана "Жангыру жолы" выступило с ини-
циативой посадить этой весной в Астане яблоневый сад. Не случайно выведено четыре сорта 
яблонь, которые не боятся ни мороза, ни ветра. Наш Президент перечислил меры поддержки 
молодежи по четырем основным направлениям: образование, занятость, доступное жилье и 
семья. Пусть наш яблоневый сад станет символом поддержки уверенного будущего нашего 
молодого Казахстана. 

Мы, молодежь Ассамблеи народа Казахстана, всецело поддерживаем политику нашего 
Елбасы и приложим все силы, знания, опыт для реализации наших общих планов.

 Вида Грейчуте, 
учитель истории школы-лицея № 14, 

заместитель председателя литовского этнокультурно центра, эксперт АНК 

СТРАНА БУДУЩЕГО
Наступивший 2019 год был официально объявлен годом молодежи Казахстана. Это явилось 

логическим продолжением идей, высказанных нашим Президентом Нурсултаном Назарбаевым 
в Послании народу Казахстана «Рост благосостояния казахстанцев: повышение доходов и 
качества жизни». Глава государства в этом программном документе сделал акцент на ком-
плексной поддержке молодого поколения.  Молодежь Казахстана постоянно чувствует заботу 
Главы государства, национальная молодежная политика является одним из приоритетных 
направлений развития Независимого Казахстана. Без сомнения, год молодежи станет самой 
масштабной акцией, свидетельствующей о первостепенной значимости молодежной политики 
для нашей страны, открывающей еще более широкие возможности для плодотворной деятель-
ности талантливых, инициативных, активных молодых казахстанцев.

Уже сама церемония открытия Года молодежи, собравшая самых успешных, деятельных, 
мобильных представителей казахстанской молодежи, стала для меня мощным мотиватором. 
Очень вдохновляет вера Президента в креативную молодежь, которую он назвал ключевым 
фактором конкурентоспособности страны. С большим вниманием и интересом я слушал 
слова Нурсултана Абишевича об ответственности, которую несет молодой человек как перед 
самим собой, так и перед всей страной. Президент верно определил четыре основных фактора 
полноценной жизни и развития молодежи, которые будут определять приоритеты молодежной 
политики: доступное образование, достойная занятость, наличие жилья, возможность создать 
семью. Важно, что особое внимание Глава государства уделяет студенческой молодежи, по-
вышению доступности качественного образования и условий проживания студентов. 

Очень ценным для меня оказались выступления молодых казахстанцев, добившихся много-
го в самых разных сферах деятельности.  Это  показатель того, что в стране действительно 
созданы благоприятные условия для реальных достижений. На своем личном примере, говоря 
о конкретных историях своего успеха, молодые люди наглядно показали, какие возможности, 
какой законодательный потенциал, социальные лифты существуют сегодня в стране для 
молодежи. И конечно, для всех молодых казахстанцев – это зримые очертания тех высоких 
горизонтов, к которым можно и нужно сегодня стремиться, чтобы достичь личного успеха, 
вносить реальный вклад в развитие Казахстана.

Год молодежи – яркое свидетельство того, что современный Казахстан – это страна мо-
лодежи и для молодежи, это страна будущего. Он позволит нам уже сегодня ставить перед 
собой самые смелые цели, которые, по словам Президента, позволят Казахстану в будущем 
стать интеллектуальной державой мира. 

Жорабеков Арман, магистрант факультета философии и психологии Карагандин-
ского государственного университета им. Е.А. Букетова

МЕН ЖАСТАРҒА СЕНЕМІН!
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ЗДОРОВЬЕ

История вопроса
Ежедневно миллионы родителей обраща-

ются в больницы, центры здравоохранения, 
аптеки, к врачам и народным целителям за 
медицинской помощью для своих больных 
детей. Результаты обзоров свидетельствуют 
о том, что эти поставщики медико-сани-
тарных услуг не оценивают надлежащим 
образом состояние многих больных детей, 
не предоставляют им надлежащего лечения 
и не дают их родителям правильных со-
ветов. В медицинских учреждениях первого 
уровня в странах с низким уровнем дохода 
диагностическая поддержка, такая как радио-
логические и лабораторные услуги, является 
минимальной или отсутствует вообще, а 
лекарства и оборудование часто имеются в 
крайне незначительном количестве. Огра-
ниченное количество средств, материалов и 
оборудования в сочетании с нерегулярным 
потоком пациентов оставляет врачам на этом 
уровне немного возможностей для проведения 
сложных клинических процедур. Вместо этого 
они часто полагаются на историю, признаки 
и симптомы болезни для определения хода 
ведения пациента, что позволяет наилучшим 
образом использовать имеющиеся ресурсы.

Эти факторы способствуют тому, что 
предоставление качественной помощи боль-
ным детям становится серьезной проблемой. 
Для ее решения ВОЗ и ЮНИСЕФ разработали 
стратегию под названием Интегрированное 
ведение болезней детского возраста (ИВБДВ).

Что такое ИВБДВ?
ИВБДВ является комплексным подходом 

к охране здоровья детей, в центре которого 
находится здоровье ребенка в целом. Целями 
ИВБДВ являются сокращение числа случаев 
смерти, болезней и инвалидности и содей-
ствие улучшенному росту и развитию детей 
в возрасте до пяти лет. ИВБДВ включает как 
профилактические, так и лечебные элементы, 
осуществляемые как семьями и общинами, так 
и медицинскими учреждениями.

Стратегия включает три основных 
компонента:

Улучшение навыков работников здравоох-
ранения в области ведения пациентов

Улучшение общих систем здравоохра-
нения

Улучшение практики здравоохранения на 
уровне семей и общин.

В медицинских учреждениях стратегия 
ИВБДВ способствует точному определению 
детских болезней в поликлиниках, обе-
спечивает надлежащее комбинированное 
лечение всех основных болезней, улучшает 
консультирование лиц, осуществляющих уход 
за детьми, и ускоряет направление тяжело 
больных детей к надлежащим специалистам. 
В домашних условиях она стимулирует обра-
щение за надлежащей помощью, способству-
ет улучшенному питанию и профилактике, а 
также правильному выполнению врачебных 
предписаний.

Почему ИВБДВ лучше подходов к лече-
нию отдельных болезней?

В развивающихся странах нуждающиеся 
в лечении дети, поступающие в медицинские 
учреждения, часто страдают более чем от 
одной болезни, что делает невозможным по-
становку какого-либо одного диагноза. ИВБДВ 
является комплексной стратегией, учитыва-
ющей разнообразные факторы, создающие 
серьезные опасности для детей. Она обеспе-
чивает комбинированное лечение основных 
детских болезней и придает особое значение 
профилактике болезней путем иммунизации 
и улучшенного питания.

Как проводится ИВБДВ?
Введение и осуществление стратегии 

ИВБДВ в странах является поэтапным про-
цессом, требующим высокого уровня коор-
динации между имеющимися программами 
и службами здравоохранения. Необходимо 
также тесное сотрудничество с местными 
правительствами и министерствами здраво-
охранения для планирования и адаптации 
подходов к местным условиям. Основными 
шагами являются:

Принятие комплексного подхода к во-
просам здоровья и развития детей в рамках 
национальной политики здравоохранения.

Адаптация стандартных клинических ру-
ководящих принципов ИВБДВ к потребностям 
стран, имеющимся лекарствам, проводимой 
политике, а также к местным пищевым про-
дуктам и языку, на котором говорит население.

Улучшение качества помощи, оказыва-
емой в местных клиниках, путем подготовки 
работников здравоохранения в области новых 
методов осмотра и лечения детей, а также 
эффективного консультирования родителей.

Создание возможностей для оказания 
помощи улучшенного качества путем обеспе-
чения достаточного количества надлежащих 
недорогих лекарственных средств и простого 
оборудования.

Усиление медицинской помощи в боль-
ницах для таких больных детей, состояние 
которых слишком серьезно для лечения в 
клиниках для амбулаторных больных.

Разработка механизмов поддержки в 
рамках общин для профилактики болезней, 
оказания помощи семьям в уходе за больны-
ми детьми и для отправки детей в клиники и 
больницы по мере необходимости.

ИВБДВ уже введено более чем в 75 стра-
нах мира.

Что сделано для оценки стратегии 
ИВБДВ?

Департамент по здоровью и развитию 
детей и подростков провел Оценку на уровне 
многих стран (ОМС) для измерения воздей-
ствия, стоимости и эффективности стратегии 
ИВБДВ. Результаты ОМС поддерживают 
планирование и выступление в защиту ме-
роприятий в области охраны здоровья детей, 
проводимых министерствами здравоохране-
ния в развивающихся странах, а также наци-
ональными и международными партнерами в 
сфере развития. На сегодняшний день ОМС 
проведена в Бангладеш, Бразилии, Объеди-
ненной Республике Танзании, Перу и Уганде.

Результаты ОМС указывают на то, что
ИВБДВ способствует улучшению резуль-

татов деятельности работников здравоохра-
нения и качества оказываемой ими помощи;

при надлежащем проведении ИВБДВ 
может снизить смертность детей в возрасте 
до пяти лет и улучшить состояние, обуслов-
ленное питанием;

в ИВБДВ стоит делать инвестиции, так 
как ее стоимость на одного ребенка при над-
лежащем проведении в шесть раз меньше, 
чем стоимость оказываемой в настоящее 
время помощи;

в рамках проведения программ в области 
выживания детей необходимо уделять больше 
внимания деятельности, направленной на 
улучшение поведения семьи и общины;

проведение мероприятий в области вы-
живания детей необходимо сопровождать 
деятельностью по усилению системной под-
держки;

значительное снижение смертности детей 
в возрасте до пяти лет может быть достигнуто 
только при обеспечении широкомасштабного 
охвата мероприятиями.

З.Калжанова
Заведующий ЦСЗ №2  КГП 

«ЦБ г.Абая» 

Термином «Синдром внезапной смерти 
ребенка» обозначают внезапную смерть 
ребенка вне связи с каким-либо тяжелым 
заболеванием со стороны ребенка. Синдром 
внезапной смерти ребенка- «смерть ребенка 
в кроватке» без каких-либо видимых причин.

Чаще всего синдром внезапной смерти 
ребенка развивается в возрасте 2-4-х месяцев 
на 1 году жизни ребенка.

Риск развития синдрома внезапной смерти 
увеличивают:

1)Экстрагенитальные патологии у матери 
(хронические заболевания у женщины):

- пороки сердца
- сахарный диабет
- болезни щитовидной железы
- ожирение
- хронические бронхолегочные заболе-

вания
- токсоплазмоз и другие специфические 

инфекции мочеполовой системы
2) отягощенная наследственность со сто-

роны матери по эндокринным заболеваниям; 
в анамнезе внезапная смерть другого ребенка 
в семье

3) особенности течения данной беремен-
ности:

- наличие многоплодия
- по счету 4-ая и более беременность
- курение, употребления алкоголя, психи-

ческие травмы во время беременности
4) особенности течения настоящих родов:
- затяжные или стремительные роды, 

преждевременная отслойка нормально рас-
положенной плаценты

- заменное переливание крови, иммуно-
логический конфликт

- асфиксия в родах, обвитие пуповиной, 
нарушение мозгового кровообращения I-II 
степени, родовая травма, кефалогематома

- инструментальное вмешательство, ке-
сарево сечение

5) постнатальные факторы (факторы ри-
ска после рождения ребенка):

- положение ребенка на животе во время 
сна.

-  сон матери в одной кровати с ребенком
- сон в разных комнатах с родителями
- перегревание или излишнее укутывание 

ребенка
- мягкое основание кроватки

- искусственное вскармливание ребенка
- курение в доме, квартире где находится 

ребенок, употребление алкоголя (наркотиков) 
родителями, 

- рождение ребенка ранее срока (раньше 
37 недель)

- рождение ребенка с низкой массой тела 
(менее 2,5 кг)

- осложненные роды (тазовое предлежа-
ние плода, продолжительность родов более 
16 часов)

- мужской пол ребенка
- социальные: неполные семьи, матери 

моложе 20 лет
Профилактика синдрома внезапной смер-

ти ребенка
1. Сон ребенка на спине в собственной  

кроватке с твердым основанием на плотном 
матраце без подушки. 

2. Опасность положения ребенка на боку 
усугубляет перевертывания на живот, так 
как большинство случаев смерти наступали 
именно в этом положении.

3. Нельзя укладывать ребенка спать на 
диване, водяном матрасе, подушках и других 
мягких предметах.

4. Спальное место ребенка  не загромож-
дать  лишними предметами и вещами (подуш-
ки, одеяла, одежду, игрушки).   Рекомендуется  
использование специального спального меш-
ка для младенцев вместо одеяла.

5. Родители ребенка должны спать  с ре-
бенком  в одной комнате.

6. Избегайте  перегревания или переох-
лаждения  ребенка (соблюдайте  температур-
ный режим в комнате (температура воздуха в 
комнате должна быть 18- 200 С, максимально 
не выше 22-240С)

7. Избегайте тугого пеленания ребенка.
8. Избегайте  воздействия на ребенка 

резких запахов, табачного дыма, световых и 
звуковых раздражителей, особенно во время 
сна (дневного или ночного).

9. Грудное вскармливание ребенка.
10. Родителям следует своевременно 

обращаться за медицинской помощью, если 
ребенок заболел.

11. Окружите своего малыша теплом, за-
ботой и вниманием 

А.Максутова 
КГП ЦБ г.Абай Заведующий ЦСЗ № 3

НАШИ ЧЕМПИОНЫ
26 января 2019 года в городе Абай прошли соревнования Первенство ДЮСШ Абайского 

района среди юношей по стилю NOMAD MMA . Участвовало 60 спортсменов. В соревнованиях 
принимали участие спортсмены г.Абай, п.Караган, п.Топар.  Чемпионами стали : Саджанов 

Муса-1 место, Нуйкин Дмитрий - 1 место, Елеубек Алихан-1место, Муса Мансур-1 место, 
Нуйкин Максим-1 место, Мунтян Роман-1 место, Крафт Кирилл-1 место, Головачев Даниэль-1 
место, Коровин Виктор-1 место, Кирносов Игнат-1 место, Сериков Дінислам-1 место, Давлятов 
Виталий-1 место. Поздравляем наших Чемпионов и тренерско-преподавательский состав от-
деления NOMAD MMA.

С.Кожахметова  методист ДЮСШ 

Здоровье – это самая большая ценность 
для людей

В соответствии с Посланием Главы госу-
дарства Н. Назарбаева народу Казахстана 
разработана новая модель ГОБМП, предус-
матривающая предоставление экстренной и 
неотложной медицинской помощи каждому 
человеку, обеспечение контроля государства 
за заболеваниями, значимыми для общества.

Все, что требует неотложного вмешатель-
ства и серьезного государственного регулиро-
вания, будет обеспечиваться за счет ГОБМП, а 
дополнительные услуги сверх гарантированно-
го объема бесплатных услуг - ОСМС.

 Бесплатные лекарства на амбулаторном 
уровне будут предоставляться как при со-
циально значимых заболеваниях, так и при 
подлежащих динамическому наблюдению в 
рамках ГОБМП. Лекарственное обеспечение 
по заболеваниям сверх ГОБМП будет осущест-
вляться за счет ОСМС.

Государство гарантирует бесплатную ме-
дицинскую помощь:

1. Скорая медицинская помощь и санитар-
ная авиация;

 2. Амбулаторно-поликлиническая помощь 
при социально значимых заболеваниях, за-
болеваниях, представляющих опасность для 
окружающих, лицам, не имеющим права на 
медицинскую помощь в системе обязательного 
социального медицинского страхования в со-
ответствии с Законом Республики Казахстан 
«Об обязательном социальном медицинском 
страховании», включающая: первичную; 
консультативно-диагностическую помощь 
по направлению специалиста первичной 
медико-санитарной помощи и профильных 
специалистов;

3. Стационарная помощь: плановая ста-
ционарная помощь только при социально 
значимых заболеваниях, заболеваниях, пред-
ставляющих опасность для окружающих, по 
перечню, определяемому уполномоченным 
органом, – по направлению специалиста 
первичной медико-санитарной помощи или 
медицинской организации в рамках планиру-
емого количества случаев госпитализации, 
определяемого уполномоченным органом; по 
экстренным показаниям – вне зависимости от 
наличия направления;

4. Стационарозамещающая помощь при 
социально значимых заболеваниях, забо-
леваниях, представляющих опасность для 
окружающих, по перечню, определяемому 
уполномоченным органом, – по направлению 
специалиста первичной медико-санитарной 
помощи или медицинской организации;

5. Профилактические прививки.
В ОСМС войдут:
1. Амбулаторно-поликлиническая помощь 

(за исключением медицинской помощи при 
социально значимых заболеваниях, заболе-
ваниях, представляющих опасность для окру-
жающих, по перечню, определяемому уполно-
моченным органом), включающая первичную 
медико-санитарную помощь, консультативно-
диагностическую помощь по направлению 
специалиста первичной медико-санитарной 

помощи и профильных специалистов;
2. Амбулаторное лекарственное обеспече-

ние по рецепту врача;
3. Стационарная помощь  (за исключением 

медицинской помощи при социально значимых 
заболеваниях, заболеваниях, представляю-
щих опасность для окружающих, по перечню, 
определяемому уполномоченным органом): 
плановая стационарная помощь по направле-
нию специалиста первичной медико-санитар-
ной помощи или медицинской организации в 
рамках планируемого количества случаев го-
спитализации, включая  высокотехнологичные 
медицинские услуги, по экстренным показани-
ям – вне зависимости от наличия направления 
специалиста первичной медико-санитарной 
помощи или медицинской организации;

4. Стационарозамещающая помощь (за 
исключением медицинской помощи при соци-
ально значимых заболеваниях, заболеваниях, 
представляющих опасность для окружающих, 
по перечню, определяемому уполномочен-
ным органом) – по направлению специалиста 
первичной медико-санитарной помощи или 
медицинской организации.

Министерством здравоохранения пла-
нируется трансформировать существующую 
политику пассивной диспансеризации хрони-
ческих заболеваний в активное динамическое 
наблюдение. Диспансеризация предполагает  
определенную кратность осмотров, лабора-
торных исследований, направлений на стаци-
онарное лечение, а в периоды между данными 
методами лечения пациенты остаются без 
медицинского сопровождения. Особенностью 
динамического наблюдения является актив-
ное управление заболеванием во избежание 
обострений и кризов на уровне первичной 
медико-санитарной помощи (поликлиниками), 
а также вовлечение пациента в управление 
собственным здоровьем. 

Это значит, что сам пациент должен при-
держиваться определенного образа жизни, 
регулярно принимать необходимые лекар-
ственные средства (например, для снижения 
артериального давления, контроля уровня 
глюкозы в крови, над бронхиальной астмой и 
т.д.), а также наблюдать за своим здоровьем 
(контроль артериального давления, уровня 
глюкозы в крови, массы тела и др.). 

В рамках гарантированного объема бес-
платной медицинской помощи (ГОБМП) при 
динамическом наблюдении будет предостав-
ляться необходимый базовый объем диагно-
стических услуг, услуг врачей-специалистов.  
Сохраняются все существующие гарантии по 
бесплатному обеспечению лекарственными 
средствами на амбулаторном уровне (согласно 
приказу МЗ РК от 29 августа 2017 года № 666). 

Все эти меры позволяют держать болезнь 
под контролем, не допускать развития тяжелых 
осложнений.

При обострении, тяжелом течении хрони-
ческого заболевания необходимая медицин-
ская помощь будет предоставлена бесплатно, 
в рамках ГОБМП.

Белан  Н.Г. 
 депутат  районного  маслихата

Профилактика синдрома 
внезапной смерти ребенка

Новая модель гарантированного бес-
платного объема медицинской помощи 

(ГОБМП), в рамках внедрения ОСМС

Интегрированное ведение 
болезней детского возраста

СПОРТ
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К 30-ЛЕТИЮ ВЫВОДА СОВЕТСКИХ ВОЙСК ИЗ АФГАНИСТАНА
Вечная память воинам-афганцам!

В этом году исполняется 30 лет со дня вывода Советских войск из Афганистана. Война 
продолжалась десять лет. Не утихает боль тех, чьи родные и близкие уже никогда не вернутся 
домой. И долго еще поколение, получившее название «афганцев», будет нести в своих сердцах, 
в своих мыслях и своих делах скорбную память о тех трагических событиях.

Для наших военных она началась в 1979 году, 25 декабря, когда первые солдаты были 
заброшены в Афганистан. Тогда об этом не писали газеты, и солдатам, проходившим службу в 
Афганистане, было запрещено сообщать родным о том, где они находятся и чем занимаются. 
Официально считалось, что воины, находившиеся там, исполняют интернациональный долг. 
И только 15 февраля 1989 года территорию этой восточной страны окончательно покинули 
советские войска. Но как там было на самом деле, знают и помнят солдаты, офицеры и их 
родные и, конечно же, народ. 

Герои своего времени, ценой собственной жизни они – кто-то на небе, кто-то в строю, кто-то 
на боевом посту - сохранили наше спокойствие, благополучие, счастье. Уважаемые воины-
афганцы! От имени Совета Старейшин поздравляю вас с 30-летием вывода Советских войск 
из Афганистана. Желаю вам крепкого здоровья, счастья, семейного благополучия!

Н.М.Тимохин,
гвардии полковник, председатель комиссии по военно-патриотическому 

воспитанию молодежи Абайского района

ВСТРЕЧА С ВЕТЕРАНАМИ 
АФГАНСКОЙ ВОЙНЫ

30 лет назад — 15 февраля 1989 года завершился вывод Ограниченного контингента Со-
ветских войск из Демократической Республики Афганистан.   Службу там прошли около 620 
тысяч офицеров, прапорщиков, сержантов и солдат. 15 051 из них отдали жизни, оказывая 
интернациональную помощь дружественному афганскому народу. Они с честью выполнили 
свой воинский долг. 

В преддверии юбилея 25 января 2019 года в целях социально- правовой защиты, адапта-
ции, формирования общественного мнения, основанного на гуманизме и исторических фактах 
Учреждение АК-159/5 ДУИС по Карагандинской области посетили члены Общественного объ-
единения «Союз Ветеранов и Инвалидов войны в Афганистане» - «Ардагер» города Караганды, 
для встречи с отбывающими наказания осужденными - ветеранами войны исполнявшими 
интернациональный долг в Демократической Республике Афганистан.  

В клубе учреждения перед осужденными выступили ветераны – афганской войны Хасенов 
Т.Б., Рябинин В.Ю., Казимир В.М., Арсентиев Р.П., Искаков Е.Р.  В Афганистан они попали в 
разные годы и служили в разных частях, но, сколько похожих историй и случаев смогли рас-
сказать. Они вспомнили трагические дни войны, земляков-уроженцев Карагандинской обла-
сти, погибших в той войне. Гостями учреждения и силами художественной самодеятельности 
осужденных проведена концертная программа. 

Для осужденных эта незабываемая встреча оставила неизгладимый след в сердцах.
Отдел по воспитательной и социально-психологической

работе среди осужденных учреждения АК-159/5 

Как боксировал с Олегом Маска-
евым, обезвреживал хитроумные 
мины-ловушки душманов, об этом 
и многом другом воин-интернацио-
налист Виталий Попов рассказал на 
встрече с учащимися школы-центра 
дополнительного образования №1 
г.Абай. Мероприятие, прошедшее в ли-
тературно-мемориальном музее Абая 
Кунанбаева г.Абай прошло совместно 
с сотрудниками  Центральной детской 
библиотеки г.Абай.

В этом году исполняется 30  лет с того 
дня, как в феврале 1989 года последняя ко-
лонна советских войск покинула территорию 
Афганистана. За проявленные мужество и 
героизм при выполнении воинского долга 
тысячи воинов-казахстанцев удостоены госу-

дарственных наград, пятеро стали Героями 
Советского Союза. В числе тех, кто выполнял 
интернациональный долг в Афганистане, был  
Виталий Васильевич Попов.

 - Мы были просто солдатами, которые 
выполняли приказ, как это и требовалось во-
инским уставом, рассказывает В.Попов. – Мы 
искренне верили в справедливость и необхо-
димость того, что делали, и честно исполняли 
свой воинский и интернациональный долг. 

 Участник войны в Афганистане рассказал  
ребятам  о военной службе, боевых походах, о 
крепкой армейской дружбе. Сотрудники музея 
продемонстрировали участникам встречи те-
матическую выставку «Афганистан- память и 
боль», состоялся Урок мужества «Солдаттың 
жүрегінде дабыл естіледі» и представленный  
сотрудниками  Центральной детской библи-
отеки г.Абай книжный просмотр «Ауғанның 
асуында от кешкендер».  С интересом ребята 
слушали Виталия Васильевича, который  в 
год 30-летия вывода советских войск из Аф-
ганистана отмечает свой 50-летний юбилей. 
Он родился в городе Абай, прославленный 
на весь мир своими боксерами. Вот и Ви-
талий Попов в школьные годы серьезно за-
нимался боксом, под руководством тренера 
Р.Низамова. Парень вел активный образ 
жизни, увлекался баскетболом, катался на 
лыжах. На городских соревнованиях по боксу 
между командами г.Абай и п.Вольный Вита-
лий на ринге встретился Олегом Маскаевым, 
будущим чемпионом мира в тяжелом весе. 
Этот бой Виталий запомнил хорошо, потому 
что соперник оказался не робкого десятка. 
Никто не хотел уступать и в результате судьи 
зафиксировали боевую ничью. Мальчишки 
тут же засыпали воина-интернационалиста 
вопросами о том, как проходил бой и общается 
ли он с Маскаевым, который сейчас живет в 
США. В свою очередь В.Попов призвал ребят 
заниматься спортом  и любить Родину.

 После окончания школы, Виталий работал  
горнорабочим на шахте «Абайская». С этого 
предприятия он был призван в ряды Совет-
ской Армии. Родные и близкие проводили в 
армию Виталия с напутственными словами, 
защищать Отчизну, как это делал его отец 
Василий Иванович, воевавший пулеметчиком 
в Сталинградской битве и  награжденный 
орденом Красной Звезды. И сын достойно 
прошел воинский путь.  Проучившись в воен-
ной учебной части в г.Москве  Виталий Попов 
отлично изучил азы армейской службы. Здесь 
он получил специальность радио-минера, 
радиотелеграфиста. Через некоторое время 
за солдатами прилетели боевые вертолеты и 
унесли их в сторону Афганистана. 

 - Нас доставили в город Файзабад про-

винции Бадахшан. Знойная жара, постоянно 
хотелось пить, потому что с живительной 
влагой было туго. Мы с ребятами в основном 
пили охлажденный чай,- вспоминает ветеран.

Виталий Васильевич служил  сапером-
пулеметчиком в инженерных войсках в 1987-
1989 годах. Это была очень ответственная 
и опасная должность, ведь, как известно, 
сапер ошибается только раз. Воин-интер-
националист рассказал ребятам о том, как 
обеспечивал вывод войск из Афганистана, как 
обезвреживал мины и хитроумные ловушки 
душманов. Мины - это коварное и страшное 
диверсионное оружие, автоматы уничтожения, 
дающие возможность наносить потери, не 
подвергая себя опасности. Враги устанавли-
вали  тысячи мин на дорогах и в населенных 
пунктах. Их успешно разминировал наш герой. 

Атлетически сложенному абайскому воину 
выдали ручной пулемет Калашникова (РПК-
74), у которого был сравнительно  длинный 

тяжелый ствол, призванный обеспечивать 
высокую огневую мощь и возможность дли-
тельной интенсивной стрельбы. В долгих по-
ходах в горах оружие натирало руки и спину, 
лишь в конце службы Попову выдали более 
легкий автомат.

В полку, где служил Виталий Попов, были 
представители разных национальностей, 
но ребята все как один помогали друг другу.  
Хорошо помнит абайский воин-интернацио-
налист тот памятный день, когда состоялся 
вывод советских войск из Афганистана. На 
душе у ребят были смешанные чувства. В 
1989 году поступил приказ о демобилизации. 
Теплая осень и долгая дорога домой. И вот, 
наконец, Виталий  с дипломатом в руках, ар-
мейским альбомом и ташкентскими фруктами 
переступил порог родного дома.

После окончания срочной службы в 
Афганистане Виталий вернулся на шахту 
«Абайская», где несколько лет трудился на 
монтажном участке. Его подземный стаж 
составляет 10 лет.  На сегодняшний день он 
индивидуальный предприниматель. 

Виталий Васильевич награжден медалями 
«За отвагу и мужество», «От благодарного аф-
ганского народа», «Воин-интернационалист», 
многочисленными юбилейными медалями. 
Ветераны войны в Афганистане в настоящее 
время активно участвуют в военно-патриоти-
ческом воспитании молодежи, на своем при-
мере показывая подрастающему поколению 
настоящий патриотизм. В составе союза во-
инов-интернационалистов Абайского района 
под председательством Ю.И.Родина, Виталий 
Попов активно участвует в общественной жиз-
ни района, встречается с молодежью. 

С воодушевлением ветеран следит за тем 
как благоустраивается наш город. В 2017 году 
абайские воины-афганцы приняли участие в 
открытии городского парка культуры и отды-
ха. В торжественной обстановке состоялось 
открытие мемориала героям Великой Отече-
ственной войны,  памятника воинам-интерна-
ционалистам. 

Вместе с супругой Кларой Мергалиевной 
В. Попов воспитал 4 детей, радуют своими 
успехами 3 внука.

 - Мое бесценное богатство - семья, дети, 
любимая работа, друзья-«афганцы». Я лю-
блю свою страну, где царят мир и согласие,- 
говорит воин-интернационалист. – Война в 
Афганистане окончилась. И сколько бы лет 
не прошло, такое не забудется. И что бы сей-
час ни говорили о ней, она останется очень 
важной страницей в нашей жизни, которую не 
вычеркнуть, не переписать заново.

Кайрат БЛЯЛОВ

ОБЪЕДИНЯЮЩАЯ 
СИЛА ПАМЯТИ

Объявление о конкурсе
КГУ «Школа-лицей №14»  отдела образования  Абайского района,100101 Карагандинская об-

ласть, Абайский район, г.Абай, ул. Карла Маркса 35/а, БИН 970540001531, тел.(872131)4-22-82, 4-38-
08,  эл.адрес:scool14abay@mail.ru, объявляет о проведении конкурса: «Выбор поставщиков услуг 
по организации питания обучающихся 1-4 классов из малообеспеченных семей КГУ «Школа-лицей 
№14» отдела образования Абайского района и по организации питания обучающихся 1-7 классов 
из малообеспеченных семей КГУ «Школа-лицей №14» отдела образования Абайского района» во 
время летних каникул по следующим лотам:

Лот №1 «Выбор поставщиков услуг по организации питания обучающихся 1-4 классов из мало-
обеспеченных семей КГУ «Школа-лицей №14» отдела образования Абайского района.

Услуга должна быть оказана: 
Место оказания услуги: 100101 Карагандинская область, Абайский район, г.Абай, ул. Карла 

Маркса 35/а, КГУ «Школа-лицей №14» отдела образования  Абайского района.
Перечень категорий получателей: 924 человека, в том числе обеспечиваются бесплатным 

питанием за счет бюджетных средств 45 человек.
Сумма выделенная на оказание услуги:  1.805.625,00 (один миллион восемьсот пять тысяч 

шестьсот двадцать пять тенге) тенге с учетом НДС (45 учащийся*125 дня*321 тенге), с марта 2019г по 
декабрь 2019г на сумму  1.805.625,00 (один миллион восемьсот пять тысяч шестьсот двадцать пять 
тенге) тенге с учетом НДС /  1.612.181,25 (один миллион шестьсот двенадцать тысяч тенге сто во-
семьдесят одна тенге двадцать пять тиын) тенге без учета  НДС (45 учащийся*125 дня*286,61тенге), 
с марта 2019г по декабрь 2019г  на сумму 1.612.181,25 (один миллион шестьсот двенадцать тысяч 
тенге сто восемьдесят одна тенге двадцать пять тиын) тенге без учета  НДС.

Срок оказания услуги: с 01 марта  2019 года по 31 декабря 2019 года;
Лот №2 «Выбор поставщиков услуг по организации питания обучающихся 1-7 классов из мало-

обеспеченных семей КГУ «Школа-лицей №14» отдела образования Абайского района  во время 
летних каникул».

Услуга должна быть оказана:
Место оказания услуги: 100101 Карагандинская область, Абайский район, г.Абай, ул. Карла 

Маркса 35/а КГУ «Школа-лицей №14» отдела образования  Абайского района.
Перечень категорий получателей: обеспечиваются бесплатным питанием за счет бюджетных 

средств 40 человек.
Сумма выделенная на оказание услуги: 274.400,00 (двести семьдесят четыре тысячи четыреста 

тенге 00 тиын)  (40 человек*20 дней*343 тенге) тенге с учетом НДС /  245.000,00 (двести  сорок пять 
тысяч тенге 00 тиын ) ( 40 человек *20дней*306,25 тенге) тенге без учета НДС.

Срок оказания услуги: с 01 июня 2019 года по 31 августа 2019 года.
К конкурсу допускаются все потенциальные поставщики, отвечающие требованиям конкурсной 

документации.
Пакет копии конкурсной документации можно получить в срок до « 25 » февраля 2019 года,  вклю-

чительно, по адресу: 100101 Карагандинская область, Абайский район, г.Абай, ул. Карла Маркса 35/а, 
кабинет: №41 (Каб.бухгалтерии) с 9-00 до 18-00 часов и/или на интернет-ресурсе: www.bilim-otdel.kz 

Конкурсные заявки на участие в конкурсе, запечатанные в конверты, представляются
(направляются) потенциальными поставщиками в КГУ «Школа-лицей №14» отдела образования 

Абайского района, по адресу: 100101 Карагандинская область, Абайский район, г.Абай, ул. Карла 
Маркса 35/а, кабинет: №41 (Каб.бухгалтерии).

Окончательный срок представления заявок на участие в конкурсе до 10-00 часов 25  февраля  
2019 года.

Конверты с заявками на участие в конкурсе будут вскрываться по следующему адресу:
КГУ «Школа-лицей №14» отдела образования Абайского района, 100101 Карагандинская об-

ласть, Абайский район, г.Абай, ул. Карла Маркса 35/а, кабинет: №43 (Приемная), в 12-00 часов  
__25   февраля  2018 года. 

Дополнительную информацию и справку можно получить по телефону:
8/72131/4-22-82, 4-38-08.
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ШИМПФ Александр Яковлевич
23 января ушел из жизни замечательный человек 

Шимпф Александр Яковлевич. Проживал на территории 
округа с 1999 года и возглавлял  энергетическую службу 
АОА «Астра». С мая 2005 года был назначен на должность  
исполнительного директора АОА «Астра». Среди сельчан 
Александр Яковлевич пользовался большим уважением.  
Был неравнодушен к чаяниям сельчан, вникал во все 
сферы  жизни села. Являлся спонсором спортивных 
мероприятий,  проведения государственных праздников. 
Брал на себя расходы по оказанию материальной помощи 
участникам ВОВ и пенсионерам. 

Александр Яковлевич прожил яркую жизнь, всегда 
имел активную позицию, его отличали глубокая чело-
вечность, высокий профессионализм, жизнелюбие и 
оптимизм. 

Светлая память о Шимпф Александре Яковлевиче 
навсегда останется в наших сердцах. 

ГУ «Аппарат акима Коксунского с/о»

КГП «Жігер-су» сообщает, что 15.02.2019 г. в 11-00 часов состоятся 
публичные слушания по утверждению тарифа и тарифной сметы в 
упрощенном порядке на услуги по подаче воды по распределительным 
сетям с. Жартас Карагандинского сельского округа  Абайского района на 
2019 г.  по адресу: с. Жартас Карагандинский сельский округ ул. 60 лет 
Казахстана, строение 20  (здание ДК).

Итоги о работе районного суда №2 Абайского района  
за 12 месяцев 2018 года

Районным судом №2 Абайского района за 12 месяцев 2018 года проделена определенная 
работа по отправлению правосудия и организации деятельности канцелярии. 

При этом следует отметить, что количество рассмотренных дел в сравнении с прошлым 
периодом увеличелось. Например, с 2561 дел и материалов в 2017 году на 3022 – в 2018 году. 

Судопроизводство
Показатели суда увеличились за счет рассмотрения уголовных дел из 49 – 2017 году на 

65 – в 2018 году, гражданских материалов – из 697 – в 2017 году на 1531 – в 2018 году, т.е. 
увеличение составило по уголовным делам на 16 дел, а по гражданским на 834 материалов. 
Уменьшились административные дела на 108 дел, гражданские дела на 172 дел.  

Так, если за 12 месяцев в 2017 году судом рассмотрено 521 административных дел, то за 
этот период 2018 года – 413 дел, в этом году – 480 гражданских дел (в 2017 г.-652). 

Обеспечено ведение делопроизводства на государственном языке. Налажена надлежащая 
работа электронного делопроизводства, дела распределяются исключительно автоматическим 
способом. 

Проведена определенная работа со СМИ, за 12 месяцев 2018 года в средставах массовой 
информации опубликовано 18 статей.      

Пресс-служба районного суда №2 Абайского района

Құрметті Абай ауданының 
тұрғындары!

Қарағанды облысы Абай ауданының №2 аудандық соты, аудандық «Абай Ақиқат» газетінде 
«сот залынан» айдарын ашып отыр.

Қазақстан Республикасының соты қоғамдағы тұрақтылықты сақтап, азаматтардың 
бостандығын қорғауда жоғарғы мәртебеге ие.

Елбасымыз Нұрсұлтан Әбішұлы Назарбаевтың соттардың VII съезінде атап өткендей 
сот жұмысын халық арасында толықтай ақпарттандыру үшін судьялар жұмысы көріне алмай 
отыр. Осы мақсатта біз «Сот залынан» айдарында қылмыстық, азаматтық, әкімшілік істерді 
қарау шешімдерін, брифингтер, ашық есік күндері жұмыстарын, сот жұмысы туралы, дөңгелек 
үстелдер, семинарлардың өткізілу ақпараттарын үнемі беріп, жариялап отыратын боламыз. 
Біздің бұл бастамамыз азаматтардың құқықтық сауаттылығын арттырып, күнделікті тұрмыста, 
қоғамдық ортада тұрғындардың құқығын дұрыс пайдалануына жол ашады деген сенімдемін. 

Құрметпен, Абай ауданының №2 аудандық сот төрағасы

Уважаемые жители 
Абайского района!

 Районный суд №2 Абайского района Карагандинской области открывает рубрику «Из 
зала суда» в газете «Абай Ақиқат».

Как известно, Суд Республики Казахстан является гарантией стабильности в обществе, 
верховенства права, а также гарантией соблюдения интересов общества и государства, за-
щиты прав и свобод казахстанцев.

Выступая на седьмом съезде судей, Лидер нации Президент Республики Казахстан Назар-
баев Н.А. отметил, что суды пока еще недостаточно используют в процессе судопроизводства 
информационные технологии. Возникшие проблемы со средствами массовой инфомармации 
происходят по той причине, что суды и их работники слабо информируют о своей деятельс-
ности и принимаемых решениях населения Казахстана. 

С этой целью Районный суд №2 Абайского района в газете «Абай Ақиқат»  открывает рубрику 
«Из зала суда» на государственном и русском языках, где будут публиковаться принимаемые 
решения суда по уголовным, гражданским и административным делам (наиболее интересные, 
вызывающие общественный резонанс и т.п.), пресс- конференции, брифинги, графики о дне 
открытых дверей, а также о деятельсности суда, о проведенных круглых столах и семинарах 
с участием правоохранительных, государственных органов и общественности.

Надеюсь, данная рубрика приблизит правосудие к запросам и интересам граждан, поможет 
жителям района поднять уровень правовой грамотности, а также ориентироваться в вопросах 
бытовых и общественных правоотношений.
Председатель районного суда №2  Абайского района                   Ерлан Оспанов

83 жасқа қараған шағында тыл еңбеккері, «Восток» 
ПИК - нің бастауыш ардагерлер ұйымының жетекшісі 
Талипова Мариям өмірден озды.

Талипова Мариям зейнеткерлікке шыққан күннен 
бастап 18 жылдан астам уақыт осы ұйымды басқарып 
келді. Аудандағы барлық шараларға белсене арала-
сып, зейнеткерлерге көңіл бөлуде, керек кезде көмек 
қолын созуға ұмтылып тұратын. Өзінің адамгершілік 
қасиетін жұмыс барысында барынша көрсетіп көрсете 
білді. 

Еңбек жасаған шағында бірнеше марапатқа ие 
болды. Атап айтар болсақ, Ұлы Отан соғысының 
Жеңісіне 65, 70 жылдық мерейтойлық медальдармен, 
облыстық ардагерлер кеңесінің мадақтамаларымен 
марапатталған. Өз жұмысына адал, жауапкершілігі 
мол, адам ретінде сыйлы еді.

Абай аудандық ардагерлер ұйымы Талипова 
Мариямның мезгілсіз өмірден озғанына, туған туыста-
рына, қайғыларына ортақтасып, көңіл айтады.

Аудандық ардагерлер ұйымының 
төрағасы Р.Қойлыбаева

РЕШЕНИЕ
 Абайской районной избирательной комиссии

№ 1 от 4 февраля 2019 года 
О назначении выборов акимов поселка Карабас и Дубовского   сельского 

округа Абайского района
В соответствии со статьей 36 Закона Республики Казахстан от 23 января 2001 года 

№ 148-II «О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике 
Казахстан» Абайская районная избирательная комиссия решила:

1. Назначить на 4 апреля 2019 года выборы акимов поселка Карабас и Дубовского 
сельского округа Абайского района.

2. Выдвижение кандидатов в акимы начать 5 марта и закончить 10 марта 2019 
года.

3. Регистрацию кандидатов в акимы начать после получения всех необходимых 
документов и закончить 20 марта 2019 года.

4. Данное решение опубликовать в районной газете «Абай - Ақиқат».

Председатель Абайской районной 
избирательной комиссии    Н.Сергеева

Секретарь Абайской районной 
избирательной комиссии    А.Жумабекова

СООБЩЕНИЕ
о составе Абайской районной избирательной 

комиссии и ее местонахождении 
№ 
п/п

Место нахождения рай-
онной   избирательной 

комиссии  

Телефоны, факс Состав районной избирательной 
комиссии

100100, город Абай, про-
спект Победы, д.3А  
кабинет 19

Код 8-721-31
тел.: 4-45-13

Председатель комиссии – Сергеева 
Нина Васильевна;  
заместитель председателя – Шакен-
таев Зульфукар
секретарь комиссии – Жумабекова 
Алтын Жасулановна
члены комиссии:
Нурмуханов Амангельды Махыме-
тович
Малыхин Владимир Павлович
Аубакирова Любовь Константиновна
Аглиулина Юлия Минвалиевна  

Коррупция является сложным социаль-
ным, политическим и экономическим явлени-
ем, которое, в той или иной степени, затраги-
вает все страны. Она разрушает демократи-
ческие институты, замедляет экономическое 
развитие и подрывает государственные устои.

За годы нашей независимости, как  от-
метил  Президент страны, у нас сложилась и 
в целом эффективно функционирует право-
охранительная система, отвечающая потреб-
ностям демократического и правового государ-
ства. Тем не менее она требует  дальнейшего 
развития и совершенствования. Главными 
приоритетами должны быть противодействие  
коррупции, обеспечение законности и обще-
ственной безопасности, защита прав и сво-
бод граждан, обеспечение неотвратимости 
наказания, профилактика правонарушений, 
взаимодействие с гражданами в борьбе с 
коррупционными преступлениями.

Казахстан одним из первых на постсо-
ветском пространстве принял антикорруп-
ционное законодательство, присоединился 
к международным конвенциям по данному 
вопросу. Одной из мер профилактики являет-
ся антикоррупционное просвещение, то есть 
разъяснение гражданам, в чем заключается 
коррупция и как ей противостоять. То есть, 
основной акцент делается на изменение 
сознания граждан, воспитание у них антикор-
рупционной культуры.

В условиях модернизации экономики и 
масштабных социальных преобразований 
в Казахстане была все более очевидна по-
требность в целостной антикоррупционной 
стратегии, тесно увязанной с современной 
социально-экономической политикой госу-
дарства. 

Ключевыми направлениями противодей-
ствия коррупции, определенными Стратегией, 
являются: 

-противодействие коррупции в сфере 
государственной службы; 

-внедрение института общественного 
контроля;

-противодействие коррупции в квазигосу-
дарственном и частном секторе; 

-предупреждение коррупции в правоохра-
нительных и судебных органах; 

-формирование уровня антикоррупцион-
ной культуры; 

-развитие международного сотрудниче-
ства по вопросам противодействия коррупции. 

Поэтому руководители всех уровней 
власти в правоохранительных органах про-
водят индивидуальную разъяснительную 
работу с каждым подчиненным сотрудником 
о недопущении совершения  коррупционных 

правонарушений. 
Целью руководителей правоохрани-

тельных органов является повышение эф-
фективности антикоррупционной политики 
государства, вовлечение в антикоррупционное 
движение всего личного состава  путем соз-
дания атмосферы «нулевой» терпимости к 
любым проявлениям коррупции и снижение 
в Казахстане уровня коррупции. 

 С первых дней Независимости Глава 
государства всегда подчеркивает, что у всех 
нас одна забота - благополучие казахстанского 
народа, и одна цель - процветание нашей 
Родины. Сегодня, благодаря единству нашего 
народа и стабильности в стране процветает 
экономика и соответственно улучшается бла-
госостояние граждан. 

На сегодняшний день, в Казахстане 
борьбе с коррупцией придан общегосудар-
ственный статус, ведется широкомасштабная   
антикоррупционная компания совместно с 
общественными и политическими силами 
по пресечению и ограничению проявлений 
коррупции. Борьба с коррупцией в Казахстане 
определена в качестве одного из основных 
приоритетов государственной политики. Какие 
бы аспекты борьбы с правонарушениями не 
обсуждались на самых разных уровнях, обя-
зательно одним из характерных признаков ее 
размаха является коррупция.

Президент Республики Казахстана 
Н.А.Назарбаев, говоря о борьбе с коррупцией, 
неоднократно подчеркивал, что без участия 
общества нельзя победить коррупцию и для 
Казахстана преодоление коррупции является 
одним из главных направлений государствен-
ной политики, приоритетность которого четко 
обозначена Главой государства. 

Вот почему Президент в Стратегии «Ка-
захстан-2050» Новый политический курс со-
стоявшегося государства» в качестве одного 
из приоритетов государства назвал борьбу с 
коррупцией.

Особое место в противодействии корруп-
ции отводится объединению усилий общества 
и государства. Поэтому граждане должны при-
нимать активное участие в противодействии 
любым проявлениям коррупции, рассчитывая 
на повсеместную поддержку правоохрани-
тельных органов. 

От нас самих зависит — в каком государ-
стве мы будем жить. Так давайте же сами 
скажем коррупции нет.

А.Шинжигитов Начальник оператив-
ного отдела РГУ «Учреждение АК-159/18» 

КУИС МВД РК майор юстиции 

БОРЬБА С КОРРУПЦИЕЙ

«СТОП, КОРРУПЦИЯ!»

ИЗ ЗАЛА СУДА

Мариям ТАЛИПОВА
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ОТКРЫТО НАСЛЕДСТВЕННОЕ ДЕЛО

эл.почта: abayhabar@mail.ru
тел.:4-14-29

сайт: www.abay-akikat.kz

Абай ауданы тұрғындарының назарларына!
Жергілікті бюджеттен қаржыландыратын Абай ауданы, Абай қаласы, ауданның ауыл, ауылдық округ және 

кент аппараттарында, мемлекеттік мекемелерінде, Қазақстан Республикасы мемлекеттік қызметшілерінің 
Әдеп кодексін, мемлекеттік қызмет және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы заңнамаларын 
бұзғаны туралы фактілерін хабарлау үшін, сенім телефондары сағат 09:00 ден 18:30 ге дейін жұмыс 
тәртібімен  орнатылды:

№ 
п/п

Мемлекеттік мекеменің атауы Сенім телефоны

1. Абай ауданы әкімінің аппараты 4-91-73
2. Абай қаласы әкімінің аппараты 4-29-54
3. Топар кенті әкімінің аппараты 3-21-87
4. Южный кенті әкімінің аппараты 56-5-34
5. Қарабас кенті әкімінің аппараты 4-54-83
6. Көксу ауылдық округі әкімінің аппараты 52-4-82
7. Құлаайғыр ауылдық округі әкімінің аппараты 57-3-03
8. Ақбастау ауылдық округі әкімінің аппараты 8-721-32-31-131
9. Самарка ауылыдық округі әкімінің аппараты 8721-32-44-2-90
10. Курмин ауылдық округі әкімінің аппараты 50-7-18
11. Қарағанды ауылдық округі әкімінің аппараты 91-3-18
12. Мичурин ауылдық округі  әкімінің аппараты 90-2-11
13. Есенгелді ауылдық округі әкімінің аппараты 8-721-59-62-072
14. Дубовка ауылдық округі әкімінің аппараты 8-721-31-26-220
15. Сәрепті ауылы әкімінің аппараты 55-3-23
16. Юбилейное ауылы әкімінің аппараты 58-3-36
17. «Абай ауданының ішкі саясат, мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» ММ 4-71-56
18. «Абай ауданының білім бөлімі» ММ 4-37-69
19. «Абай ауданының дене тәрбиесі және спорт бөлімі» ММ  4-32-20
20. «Абай ауданының құрылыс бөлімі» ММ 4-29-17
21. «Абай ауданының жер қатынастары, сәулет және қала құрылыс бөлімі» ММ 4-83-17
22. «Абай ауданының ауыл шаруашылығы бөлімі» ММ 7-90-51
23. «Абай ауданының ветеринария бөлімі» ММ 4-20-42
24. «Абай ауданының экономика және қаржы бөлімі» ММ 4-19-97
25. «Абай ауданының мемлекеттік активтер және сатып алу бөлімі» ММ 4-19-63
26. «Абай ауданының кәсіпкерлік және өнеркәсіп бөлімі» ММ 4-19-91
27. «Абай ауданының жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарлама бөлімі» ММ 4-90-50
28. «Абай ауданының тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі,  

автомобиль жолдары және   тұрғын үй инспекциясы бөлімі» ММ
4-87-35

К сведению жителей Абайского района!
В аппаратах акима Абайского района, города Абай, сёл, сельских округов и поселков района, государ-

ственных учреждениях, финансируемых из местного бюджета установлены телефоны доверия с режимом 
работы с 09.00 часов до 18.30 часов для сообщения о фактах нарушения Этического кодекса государствен-
ных служащих Республики Казахстан, законодательства о государственной службе и о противодействии 
коррупции:

№ 
п/п

Наименование государственного учреждения Номер телефона

1. Аппарат акима Абайского района 4-91-73
2. Аппарат акима города Абай 4-29-54
3. Аппарат акима поселка Топар 3-21-87
4. Аппарат акима поселка Южный 56-5-34
5. Аппарат акима поселка Карабас 4-54-83
6. Аппарат акима Коксунского сельского округа 52-4-82
7. Аппарат акима Кулайгырского сельского округа 57-3-03
8. Аппарат акима Акбастауского сельского округа 8-721-32-31-131
9. Аппарат акима Самарского сельского округа 8721-32-44-2-90
10. Аппарат акима Курминского сельского округа 50-7-18
11. Аппарат акима Карагандинского сельского округа 91-3-18
12. Аппарат акима Мичуринского сельского округа 90-2-11
13. Аппарат акима Есенгельдинского сельского округа 8-721-59-62-072
14. Аппарат акима Дубовского сельского округа 8-721-31-26-220
15. Аппарат акима села Сарепта 55-3-23
16. Аппарат акима села Юбилейное 58-3-36
17. ГУ «Отдел внутренней политики, культуры и развития языков Абайского района» 4-71-56
18. ГУ «Отдел образования Абайского района» 4-37-69
19. ГУ «Отдел физической культуры и спорта Абайского района» 4-32-20
20. ГУ «Отдел строительства Абайского района» 4-29-17
21. ГУ «Отдел земельных отношений, архитектуры и градостроительства Абайского 

района»
4-83-17

22. ГУ «Отдел сельского хозяйства Абайского района» 7-90-51
23. ГУ «Отдел ветеринарии Абайского района» 4-20-42
24. ГУ «Отдел экономики и финансов Абайского района» 4-19-97
25. ГУ «Отдел государственных активов и закупок Абайского района» 4-19-63
26. ГУ «Отдел предпринимательства и промышленности Абайского района» 4-19-91
27. ГУ «Отдел занятости и социальных программ Абайского района» 4-90-50
28. ГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта, авто-

мобильных дорог и жилищной инспекции Абайского района»
4-87-35

Телефон доверия
В государственном учреждении «Аппарат Абайского районного маслихата» действу-

ет телефон доверия: 4-05-54 с режимом работы с 9.00 до 18.00 часов для сообщения о 
фактах нарушения государственными служащими аппарата маслихата норм Этического 
кодекса государственных служащих РК, законодательства о государственной службе и 
борьбе с коррупцией.

ЕСЛИ У ВАС ЕСТЬ ВОПРОСЫ 
ОТНОСИТЕЛЬНО РЕЛИГИИ

Получите правильные ответы на них, позвонив на бесплатный номер «горячей линии» 114. 
Юристы, теологи, религиоведы, психологи дадут бесплатную консультацию и окажут помощь 

пострадавшим от деструктивной религиозной деятельности. Абоненты Beeline также могут вос-
пользоваться услугами информационно-консультативного центра по номеру 8(777)-0000-114. 

В Интернет-сети правильная информация о религии представлена на сайтах E-Islam.kz, 
muftyat.kz и ihsan.kz. На территории Абайского района по вопросам сфере религии обращайтесь 
по телефонам 4-71-56, 4-46-34. 

Не позволяйте псевдорелигиозным деятелям использовать себя и своих близких в своих ко-
рыстных целях! Не будьте равнодушными – сообщайте о фактах незаконной деятельности таких 
организаций!

Қарағанды облысының жергілікті атқарушы органда-
рында әдеп жөніндегі уәкілдің қабылдау кестесі

Т.А.Ж. Лауазымы Аптаның күні Уақыты
Айешов Бахтиар 

Габдуллович
Облыс әкімі аппаратының 

әдеп бойынша уәкілінің 
міндетін атқарушы

Әр сәрсенбі күні 18.00-ден 
20.00-ге дейін

Байланыс телефоны: 8(7212) 50-15-33 (ішкі 6830)
Мекен жайы: Қарағанды қаласы, Әлиханов көшесі, 13, 507 кабинет

График приема уполномоченного по этике в местных 
исполнительных органах Карагандинской области

Ф.И.О. Должность День недели Время
Айешов Бахтиар 

Габдуллович
Исполняющий обязанности 
уполномоченного по этике 
аппарата акима области

Каждую среду с 18-00 по 20.00 час.

Контактные телефоны: 8(7212) 50-15-33 (вн.6830)
Адрес: г.Караганда, ул. Алиханова, 13, кабинет 507

Абай ауданы  жергілікті атқарушы органдарында 
әдеп жөніндегі уәкілдің қабылдау кестесі
Т.А.Ж. Лауазымы Аптаның күні Уақыты

Клара Бапарқызы Кабду-
алиева

Абай ауданы әкімінің 
аппаратының басшысы

Сәрсенбі сайын 16.00-ден 18.00-
ге дейін

Байланыс телефоны: 8(72131) 4-37-76
Мекен жайы: Абай қаласы, Жеңіс даңғылы 3, 35 кабинет

График приема уполномоченного по этике в местных 
исполнительных органах Абайского района

Ф.И.О. Должность День недели Время
Кабдуалиева Клара Ба-
паровна 

Руководитель аппарата 
акима Абайского района 

Каждую среду с 16-00 до 18.00 час.

Контактные телефоны: 8(72131) 4-37-76
Адрес: г.Абай, проспект Победы 3, кабинет 35

Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимыл Агенттігінің Қарағанды облысы бойынша департаменті

- Мемлекеттік қызметке орналасу және өткеру;
- Мемлекеттік қызметтер көрсету;
- Мемлекеттік қызметшілердің қызметтік әдеп нормаларын  сақтау;
- Сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясатты жүзеге асыру мәселелері бойынша  аза-

маттарды қабылдау жүргізеді.
Департамент басшысының және оның орынбасарларының азаматтарды

ҚАБЫЛДАУ КЕСТЕСІ
№ Азаматтар мен кәсіпкерлерді қабылдау 

жүргізетін тұлғаның лауазымы
А з а мат т а рд ы  қ а б ы л д ау 
жүргізетін тұлғаның Т.А.Ж.

Азаматтарды қабылдау күні мен 
уақыты

Байланыс 
ақпараты

1 Департамент басшысы  – Әдеп кеңесінің 
төрағасы

Сәрсенов Жандос Шералыұлы Апта сайын дүйсенбі және бейсенбі 
күндері сағат 16.00-18.30  аралығында

50-33-83

2 Департамент басшысының орынбасары - Әдеп 
жөніндегі кеңес хатшылығының менгерушісі

А х м е т о в  Б е р і к 
Мұхамеджанұлы

Апта сайын сейсенбі және жұма 
күндері сағат      16.00-18.30 аралығында

50-33-83

3 Департамент  басшысының орынбасары Медет Талант Бақбергенұлы Апта сайын сәрсенбі және жұма 
күндері сағат     16.00-18.30 аралығында

50-33-83

4 Әдеп жөніндегі уәкіл Ш а х м е р д е н о в  А й д ы н 
Бағдатұлы

К ү н д е л і кт і  с а ғ ат  0 9 : 0 0 - 1 8 : 3 0 
аралығында

50-40-75

Департамент Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы 
и противодействию коррупции  по Карагандинской области проводит прием граждан 
по вопросам

- Поступления и прохождения на государственной службе;
- Оказания государственных услуг;
- Соблюдение государственными служащими норм служебной этики;
- Реализация антикоррупционной политики.

ГРАФИК ПРИЕМА граждан Руководителя 
Департамента и его заместителей 

№ Должность лица, проводящего прием 
граждан и предпринимателей

Ф.И.О. лица, проводяще-
го прием граждан

Дата и время приема граждан К о н т а к т н ы е 
телефоны 

1 Руководитель Департамента - Пред-
седатель Совета по этике

Сарсенов Жандос Ше-
ралыевич

Еженедельно по понедельникам и четвер-
гам c 16:00-18:30 ч.

50-33-83

2 Заместитель руководителя Депар-
тамента

Ахметов Берик Мухамед-
жанович 

Еженедельно по вторникам и пятницам 
c 16:00-18:30 ч.

50-33-83

3 Заместитель руководителя Депар-
тамента

Медет Талант Бакбер-
генович 

Еженедельно по средам  и пятницам c 
16:00-18:30 ч.

50-33-83

4 Уполномоченный по этике Шахмерденов Айдын 
Багдатович 

Ежедневно с 09:00-18:30ч. 50-40-75

Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс қимыл Агенттігінің Қарағанды облысы бойынша Департаментінің Басқарма 
басшылары күнделікті 09:00-18:00 қабылдау жүргізеді.

Руководители Управлений Департамента Агентства по делам государственной служ-
бы и противодействию коррупции Республики Казахстан по Карагандинской области 
принимают ежедневно с 09:00 – 18:00

После смерти Прокушевой Нины Александровны, умершей 11 августа 2016 года. Всем за-
интересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: 
г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти Петричиц Игоря Николаевича, умершего 18 сентября 2018 года. Всем заин-
тересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: 
г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти Карбан Анфисы Петровны, умершей 17.06.2017г., заинтересованным лицам 
необходимо обратиться к нотариусу Балтабаевой Гульнаре Айтбаевне по адресу: г.Абай, ул.Абая 
26 «А», тел (872131) 2-03-84, 87757416333

СЧИТАТЬ НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ
Акт на право частной собственности на земельный участок №10105 от 26.12.2008г. выд. на 

имя Бабаевой Натальи Владимировны (20.06.1963г.р.). Адрес: Карагандинская обл., Абайский 
р-н., п.Топар, ул.Байжанова, д.16.  
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Хат жазып, хабарласыңыз.  Мекен-жайымыз: Қарағанды облысы, Абай қаласы, 3 ықшамаудан, 
43 үй. Телефон: 8(721-31) 4-14-29 (факс), бухгалтерия 4-90-56, эл. пошта: abayhabar@mail.ru
Пишите, звоните. Наш адрес:  Карагандинская область, город Абай, 3 мкрн, д.43. 
Телефон:8 (721-31) 4-14-29 (факс), бухгалтерия-4-90-56, эл.почта: abayhabar@mail.ru
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баспаханасында 
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Таралымы 2740 дана
Тапсырыс №5
Көлемі 3 баспа табақ

АБАЙ-
АҚИҚАТ

Тіркеу куәлігі №13133-Г (Қазақстан Республикасының Мәдениет және ақпарат министрлігі 30.10.2012ж. берген)

Адам – өз өмір ін ің 
сәулетшісі. Даралар да, 
қаралар да, даналар да 
қонақ болып өтетін мына 
дүниеде әркім өз өмір 
соқпағын өзі сомдайды. 
Оның мәнді  де сәнді , 
мағыналы да мазмұнды бо-
луы сол өмір иесінің қарымы 
мен қасиетіне байланысты. 
Халқымызда «Жақсының 
жақсылығын айт, нұры та-
сысын!» демекші, орын-
ды айтылған жылы сөз 
адамның жігерін жани-
ды, өмірге құштарлығын 
арттырады, жан сарайын 
жаңғыртады. Міне, осын-
дай жайдары да, жайсаң 
ағамыздың бірі – Қанат аға. 

Ж а к е н о в  Қ а н а т 
Жарденбайұлы 1956 жылы 
Теміртау қаласында көп 
балалы отбасында дүниеге 
к ел ген .  Отбасында  6 
баланың ең үлкені, өзінен 
кейін қарындасы мен 4 
бауыры бар. 

Ол 1973-1974 жылдары Теміртау қ. №176 
ГКТУ аяқтап, 3 дәрежелі жүргізуші біліктілігін 
алды. Үлкен өмірге деген еңбек жолын 1974-
1976 жылдары Волгоград қаласындағы Кеңес 
Армиясы қатарында ішкі әскерінде қызмет 
еткен кезден бастайды. Отан алдындағы 
борышын өтегеннен кейін туған жері Нұра 
ауданының Құйбышев ауылында жүргізуші 
болып жұмыс істейді. Содан 1989 жылдан 
бастап өз мамандығына деген адалдығның 
арқасында талмай әр түрлі мекемелерде 
қызмет жасайды. Құдіретті табиғат ада-
ми қасиеттерін мол дарытқан ағамыздың 
ғұмырнамасының айшықты ғибраты соның 
айқын белгісі. 2007 жылдан бастап қазіргі 
уақытта «Абай ауданының экономика және 
қаржы бөлімі» мемлекеттік мекемесінде көлік 
жүргізушісі болып жұмыс істеп келеді. 

Қанат аға сүйікті қызметіне санаулы 
ғұмырының 46 жылын арнаған. Міне, осы 
қызметінің бүгінгі күнде зейнетін көріп, 
зейнеткерлік жасқа толып отыр. Әрбір адам 
үшін зейнеткерлікке шығу – өте маңызды және 

көңіл толқытарлық 
сәт. Бұл сәт өмір 
жолының белгілі 
б і р  к е з е ң і н е 
қорытынды жасай 
отырып, өмірдің 
өзгеше бір жаңа 
биігіне бет бұру 
болып табылады.

«Әке көрген – 
оқ жонар, шеше 
көрген тон пішер» 
демекші, әкеден 
– ақыл, шешеден 
мейір көріп өскен 
Қ а н а т  а ғ а н ы ң 
бойындағы асыл 
қ а с и е т т е р і н і ң 
б ә р і н  ә к е с і 
Ж арденбайдың 
тегінен іздеген жөн 
шығар. Күні бүгін 
әкесі 90 жасқа то-
лып отыр. Өзіңіз 
ата  болғанмен 
сізге әкеңіздің жа-
сын бергей!

Аяулы екі қыздың әкесі, бес немеренің 
м е й і р і м д і  а т а с ы  Қ а н а т  а ғ а м ы з д ы 
зейнеткерлікке шыққан мерейтойымен шын 
жүректен құттықтап, өмір жасыңызға ұзақтық, 
отбасыңызға амандық, баянды бақыт тілейміз!

Қанат аға, зейнет жасқа жетіп кепсіз зы-
мырап,

Бірақ қимыл әлі жастай шымыр-ақ.
Еңбегіңіз зейнет болсын ендігі
Күндеріңіз мұң салмасын қырындап.

Талай күндер төккен тер мен өткен күн,
Қуаныштың нәрі көктен сепкен күн.
Талай жылдар тағылымы толысып,
Еңбектен соң зейнет келіп жеткен күн.

Зейнет жас құтты болсын, ағайым,
Мына өмірде көрдің қиын талайын.
Қиын белдер артта қалып бақ келсін,
Қара шаштың ақ шалмасын самайын!
Ізгі тілекпен: «Абай ауданының эконо-

мика және қаржы бөлімі» ММ-нің ұжымы.

ЖАС ҚАЛАМЖАНЫҢДА ЖҮР ЖАҚСЫ АДАМ

Я, как молодой педагог «Комплекс «шко-
ла-детский сад №9» п. Южный, с воодушев-
лением восприняла выступление Главы 
государства на торжественной  церемонии 
в павильоне "Нұр әлем" на территории вы-
ставки ЭКСПО-2017, посвященной открытию 
Года молодежи. Меня очень радует, что раз-
рабатывается дополнительно комплекс мер по 
поддержке молодых. Безусловно, это нас сти-
мулирует и вдохновляет быть активными.  В 
торжественной обстановке в КДСШ п.Южный 
состоялось открытие мероприятий, в рамках 
Года молодежи.  Целью данных мероприятий 
является   гражданско– патриотическое и 
духовное воспитание, воспитание активной 
социальной позиции. 

Мероприятия открывались торжествен-
ной линейкой для учащихся 8-11 классов, 
начавшейся с исполнения Гимна Республики 
Казахстан. Перед учащимися и молодыми 
преподавателями выступила заместитель ди-
ректора по воспитательной работе Кравцова 
Л.М., которая в своей речи отметила важность 
инициативы главы нашего государства объ-
явить 2019 год Годом молодежи, о том, что эта 
инициатива привлечет внимание обществен-
ности и государства в целом к проблемам 
современной молодежи, статусу молодежи, 
о перспективах, позволяющим нашей мо-
лодежи быть среди лучших в любой стране 
мира. Линейка была завершена вручением 
логотипов Года молодежи, которые учащиеся 

«ЦИФРЛЫҚ АГЕНТ»
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-

қимыл агенттігімен «Цифрлық агент» (Digital agent) мобильді қосымшасы іске қосылды. Аталған 
мобильды қосымшаның ерекшелігі қызмет алушы мемлекеттік көрсетілетін қызметтің сапасын 
шынайы уақыт режимінде бағалай алады.

Ол үшін «Play Market» және «App Store» сервистік бағдарламалары арқылы мобильді 
қосымшаны жүктеп, орнатылғаннан кейін тіркеуден өту қажет. Содан соң, бағалайтын қала мен 
мекемені таңдайды. Бағалау жолданғаннан кейін Агенттіктің тиісті аумақтық бөлімшелерінің 
жауапты тұлғалары өз құзыреті шегінде әрекет етеді. 

Қәзіргі уақытта қызмет алушылар Халыққа қызмет көрсету орталықтарының, қала және 
аудандық мемлекеттік кірістер басқармаларының, сондай-ақ, еңбек, әлеуметтік қорғау және 
көші-қон комитетінің департаментімен  көрсетілетін мемлекеттік қызметтердің сапасын бағалай 
алады.

Енді әрбір азамат көрсетілген мемлекеттік қызмет бойынша кері байланыс бере отырып, 
Агенттіктің көмегімен мәселесін шеше алады. 

МҚІжСЖҚА Қарағанды облысы бойынша департаменті

«ЦИФРОВОЙ АГЕНТ»
Агентством Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию 

коррупции запущено в действие мобильное приложение  «Цифровой агент» (Digital agent). 
Примущества данного приложения в том, что услугополучатель в режиме реального времени 
имеет возможность оценить качество оказания государственных услуг. 

 Для этого нужно скачать приложение через сервис «Play Market» и «App Store». После 
установки приложения, необходимо пройти регистрацию. Затем выбрать город и организацию, 
которую хотели оценить. После отправления запроса территориальное подразделение Агент-
ства соотвествующего региона будет реагировать в пределах своих компетенций.

В настоящее время услугополучатели могут оценить качество оказания государственных 
услуг в Центрах обслуживания населения, управлениях государственных доходов в городах и 
районах, департамента Комитета труда, социальной защиты и миграции.

Теперь у каждого гражданина есть возможность дать обратную связь по оказанным услугам 
и решить свою проблему при поддержке Агентства. 

Департамент АДГСиПК  по Карагандинской области

В 2018 году Государственная корпорация 
«Правительство для граждан» запустило 
республиканскую акцию «Выбирай проак-
тивную жизнь!». 

Филиал  НАО «Государственная корпо-
рация «Правительство для граждан» по Ка-
рагандинской области доводит информацию 
для сведения будущих мам в поликлиниках, 
родильных домах и перинатальных центрах 
о том, как получать услуги по рождению 
ребенка по проактивному принципу через 
SMS ,  без обращения в Государственную 
корпорацию . 

Республика Казахстан стала первой стра-
ной в Содружестве Независимых государств, 
внедрившей принцип проактивного  оказания 
государственных услуг. 

 В декабре прошлого года запустили 
услугу  единовременное государственное 
пособие на рождение ребенка  в проактивном 
режиме.  Главное условие для получения 
услуг в проактивном режиме – регистрация 

в базе мобильных граждан. Осуществить 
регистрацию в  Государственном корпорации  
либо в личном кабинете на портале электрон-
ного правительства. Достаточно привязать 
ИИН к номеру мобильного телефона. 

Сегодня, после рождения малыша, один 
из родителей получает SMS-сообщение 
с предложением заказать свидетельство 
о рождении. Все необходимые сведения 
подтягиваются из информационных систем 
государственных органов, а недостающие – 
запрашиваются через SMS.     

   Также посредством  SMS сообще-
ния можно заказать услугу по назначению 
единовременной выплаты по рождению 
ребенка , пособия по уходу за ребенком до 
одного года и поставить ребенка в очередь 
на детский сад. 

Переход на проактивное оказание госу-
дарственных услуг позволяет исключить :

- Необходимость регистрации рождения 
в течении 3 рабочих дней;

- Необходимость неоднократного обра-

щения за получением всего спектра услуг, 
связанных с рождением ребенка.

В результате получаем минимизацию 
физического обращения за госуслугами и 
проактивный  принцип оказания 4 вышеука-
занных государственных услуг.

Данные государственные услуги теперь 
можно получить и посредством телеграмм-
бот EgovKzBot, запущенного АО «Нацио-
нальные информационные технологии», с 
помощью которого также доступны и другие 
13 государственных услуг и сервисов: 7 видов 
наиболее популярных справок, проверка со-
циального статуса и получение информации 
о размере базовой пенсионной выплаты, 
прикрепление к поликлинике, запись на 
прием к врачу и вызов врача на дом, а также 
бронирование очереди в Государственной 
корпорации .

Позвонив на бесплатный единый корот-
кий номер 1411, с городского и мобильного 
телефона Вы можете получить консультацию 

по вопросам:
• пенсионного обеспечения;
• социального обеспечения и социально-

го страхования;
• трудовых отношений;
• занятости населения;
• прием заявок на онлайн-психологи-

ческую консультацию лиц, воспитывающих 
детей-инвалидов.

Кроме того, обратиться в Контакт-центр 
можно по электронной почте info@info.
mintrud.kz и через web-портал: www.info.
mintrud.kz

Вы можете обратиться в Управление по 
оказанию информационно-консультационных 
услуг в социально-трудовой сфере (Контакт-
центр) ежедневно с 9.00 до 18.00 часов кроме 
субботы и воскресенья и праздничных дней. 

ОТДЕЛ АБАЙСКОГО РАЙОНА ПО СО-
ЦИАЛЬНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ФИЛИАЛ 

НАО  «ГОСУДАРСТВЕННАЯ КОРПОРА-
ЦИЯ «ПРАВИТЕЛЬСТВО ДЛЯ ГРАЖДАН» 

ПО КАРАГАНДИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ВЫБИРАЙ    ПРОАКТИВНОСТЬ 
ВМЕСТЕ С «ПРАВИТЕЛЬСТВОМ ДЛЯ ГРАЖДАН»

с удовольствием вклеили в дневники, как сим-
вол поддержки политики нашего Президента 
Н.А. Назарбаева. 

Библиотекарем школы   Аймагамбетовой 
М.М. была организована тематическая вы-
ставка «Біз лайықты болашаққа ұмтыламыз!» 
- «Мы за достойное будущее!», рассказываю-
щая об активности и патриотизме казахстан-
ской молодежи. 

       Классные руководители провели 
классные часы на тему: «Біз - Қазақстанның 
болашағы!» - «Мы будущее Казахстана!», на 
которых говорилось об образе современной 
молодежи, о том, какие качества нужно 
развивать в себе, чтобы быть успешным, о 
существующих казахстанских молодежных 
организациях и их деятельности. 

После завершения уроков был проведен 
патриотический флешмоб, символизирующий 
единство и сплоченность. Проведение меро-
приятий в рамках Года молодежи позволит ей 
почувствовать свою социальную значимость 
и строить планы на будущее. Наша молодежь 
–это новое поколение, растущее вместе с на-
шим независимым государством, это те, кому 
в будущем продолжать строить его и брать 
ответственность за то, каким оно будет…

Ахметова Салтанат Ерболовна,
Учитель географии «Комплекс

«школа-детский сад №9» п. Южный

Мы – будущее Казахстана!


