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АБАЙ-АҚИҚАТ

Уважаемые жители района!
31 мая в Казахстане ежегодно отмечается День памяти жертв 

политических репрессий, учрежденный Указом Президента стра-
ны Н.А.Назарбаевым в 1997 году.

Память о миллионах людей разной этнической и религиозной 
принадлежности, попавших в жернова тоталитарной системы – 
невинно осужденных за инакомыслие, погибших в гулаговских 
застенках и безжалостно изгнанных с родной земли, для нас, 
граждан свободного, независимого Казахстана, всегда была и бу-
дет священна.

Во имя торжества справедливости в республике проводит-
ся масштабная работа. За годы независимости издано 14 «Книг 
скорби», в которые занесены светлые имена почти 146,5 тысячи 
безвинно пострадавших соотечественников. В соответствии с за-
конодательством более 340 тысяч незаконно репрессированных 
граждан были реабилитированы.

Десятки памятных знаков возведены в местах захоронения 
жертв тоталитаризма. На территории бывших гулаговских ла-
герей действую мемориальные комплексы. В прошлом году в 
п.Долинка состоялось открытие Музея памяти жертв политиче-
ских репрессий, созданного на месте печально известного Кар-
лага.

Всё это помогает нам осознавать жестокие уроки прошлого и 
обязывает сделать всё, чтобы не допустить повторения подобных 
трагедий в современной и будущей истории человечества.

Курс нашей республики на ускорение социальной и экономи-
ческой модернизации вселяет в нас, казахстанцев, глубокую уве-
ренность в том, что главным ориентиром в нашей жизни всегда 
будут мир, согласие и стабильность.

Е.НАШАРОВ,
аким Абайского района 

Б.ЦАЙ,
секретарь Абайского районного маслихата 

В этом году Казахстан от-
мечает сразу две горестные 
юбилейные даты – 75-летие 
пика массовых репрессий 1937 
года и 80-летие памяти жертв 
страшного голода, который за-
печатлен в истории как Вели-
кий джут.

Долгое время казахстан-
цы, отечественная истори-
ческая наука не имели права 
говорить о страшном голоде 
1932-1933годов. Только поли-
тика обновления, объявленная 
в середине 80-х годов, позво-
лила открыть завесу тайны над 

страшной катастрофой 30-х. 
Однако в полной мере истори-
ческая наука Казахстана полу-
чила возможность раскрыть 
данную тему только в период 
независимости. Первый Пре-
зидент страны – Лидер нации 
Н.А.Назарбаев в выступлении 
на I сессии Ассамблеи наро-
да Казахстана 24 марта 1995 
года «За мир и согласие в на-
шем общем доме» дал очень 
емкую и объективную оценку 
тех лет, отметив: «…Вся совет-
ская история сопровождалась 
многочисленными нарушени-
ями прав народов и фактами 
прямого геноцида. Это голод 
1920-1930 годов, когда погиб-
ли миллионы граждан. Чис-
ленность казахов сократилась 
почти наполовину, русский и 
другие народы потеряли мил-
лионы честных тружеников, 
образованных и предприимчи-
вых людей. Был подорван гено-
фонд многих наций…»

Многие современные ис-
следователи, изучающие про-
блему сталинского террора 
и голода в СССР, отмечают, 
что большевистское руковод-
ство проводило в отношении 
крестьян безжалостную и же-
стокую политику. В целом со-
ветская сельскохозяйственная 
политика вытекала из больше-
вистской идеологии, она была 
подчинена идее стремительной 
индустриализации аграрной 
страны. Принципы работы со-
ветской страны определяли 
люди не слишком образован-
ные, имевшие весьма огра-
ниченные познания в области  
сельского хозяйства. 

Сталинское руководство и 
в его лице Казкрайком ВКП 
(б) во главе с Филиппом Го-
лощекиным создало голод в 
Казахстане своей политикой 
в области планирования обя-

ВЕЛИКИЙ ДЖУТ
зательных госпоставок сель-
хозпродукции, нацеленной на 
изъятие у крестьян как можно 
большего количества зерна. 
Издержки планирования без-
удержно компенсировались ад-
министративно-репрессивным 
ресурсом сталинского режима. 
Реакция на силовое давление 
выразилась в упадке сельско-
хозяйственного производства, 
усугублении положения сель-
ского населения Казахстана, 
что и привело к голоду, много-
численным жертвам и разру-
хе. Голод явился следствием 

насильственного перевода 
кочевых казахов к оседлости 
и полной конфискации всего 
домашнего скота. Тем самым 
людей лишили единственного 
источника существования. Го-
лодные питались отбросами, 
поедали корешки диких рас-
тений, мелких грызунов, со-
баки и кошки съедены  были 
полностью. Имели место слу-
чаи людоедства и трупоедства. 

Никогда  прежде в истории 
нашей страны не было фактов 
поедания отцом своего ребенка.   
Казахстан стал полигоном для 
проведения беспрецедентно-
го социального эксперимента. 
Здесь была предпринята пре-
ступная попытка реализации 
ортодоксального марксистско-
го постулата «о возможности 
перехода отсталых народов 
к социализму, минуя капита-
лизм», что закончилось разру-
шением традиционных систем 
жизнеобеспеченности этносов 
Казахстана, в конечном счете, 
привело к небывалой катастро-
фе.

Страшную картину умень-
шения численности этносов в 
тридцатые годы можно просле-

дить по этой таблице:
1. Казахи 2,2 млн. 49%
2. Киргизы 300 тыс. 25%
3. Мордва 400 тыс. 12%
4. Украинцы 100 тыс. 11%
5. Немцы 6 тыс. 11%
6. Белорусы 300 тыс. 10%
7. Дунгане 1 тыс. 10%
8. Татары 9 тыс. 10%
9. Узбеки 20 тыс. 9%
10. Уйгуры 10 тыс. 8%
11. Русские 85 тыс. 6%
12. Остальные 9 тыс. 10%
Приведенную таблицу 

наиболее ярко комментиру-
ет мысль англо-американ-
ского историка и писателя 
Р.Конквеста, высказанная им в 
книге «Последствия трагедий. 
Советская коллективизация 
и террор голода», изданной в 
Лондоне в 1988 году. Говоря о 
голоде в различных регионах 
Советского Союза, он заклю-
чает: «Несмотря на то, что эти 
факты являются трагичными, 
но по сравнению с тем, что по-
стигло казахский народ, они 
кажутся незначительными».

Последствия сознательно 
организованного автором по-
литики и практики «Малого 
Октября» Ф.Голощекиным ге-
ноцида настолько трагичны, 
что все предыдущие и после-
дующие драмы казахов не идут 
с  ним ни в какое сравнение. 
На фоне этого голода меркнут 
даже потери народа, имевшие 
место  в борьбе против на-
шествия полчищ Чингисхана 
с ХIII века и в борьбе против 
джунгарского нашествии в 
ХVIII веке. Это была величай-
шая гуманитарная катастрофа 

казахского народа. 
Одним из тяжелых послед-

ствий голода было появление 
такого феномена социальной 
деградации общества, как дет-
ская беспризорность.

Масштабы трагедии в Ка-
захстане столь чудовищны, что 
можно с полной моральной от-
ветственностью обозначить её 
как проявление геноцида. Та-
кая констатация вытекает из 
строгих норм международно-
го права, зафиксированных в 
Международной конвенции «О 
предупреждении преступления 
геноцида и наказаний за него».

З.НАДИРОВА,
референт аппарата

 акима Абайского района

К сведению населения
28 мая 2012 года в 16-00 часов в каб. 25 здания акимата 

Абайского района будет проводиться День открытых дверей 
на тему: «Порядок предоставления земельного участка». При-
глашаем принять участие.

Құрметті аудан тұрғындары!
31 мамыр күні жыл сайын Қазақстан Елбасымыз Н.Назарбаев 

1997 жылы бекіткен Жарлығымен «қуғын сүргін құрбандарын 
еске алу күнін» атап өте бастады. 

Мемлекет басшысының бұл актісі ел Конституциясында 
бекітілген демократия құндылықтарына беріктігімізді айғақтады. 
Қуғын-сүргінге ұшыраған, азаматтық құқық пен адами қасиеттері 
аяққа тапталған жандарға қатысты тарихи әділдікті қалпына 
келтіру жолын анықтап берді.

Еліміздің сан ғасырлық талайлы тағдырында басына төнген 
ауыртпалықтар аз болған жоқ. Оның ішінде қуғын-сүргінге 
ұшыраған белгілі азаматтарымызға «Халық жауы» деген 
нақақтан-нақақ жала жабылса, сонымен бірге, ашаршылық кезеңі 
де қазақ халқының қабырғасын қатты қайыстырды.  Бұл ретте же-
келеген адамдардың тағдыры ғана емес, тұтас түрлі халықтардың 
тағдыры таразы басына тартылғаны белгілі. 

Міне, осындай қиын кезеңдердің соңы жақсылықпен жалғасып, 
Елбасымыз Н.Ә.Назарбаевтың басшылығымен Қазақстанда 1993 
жылы жаппай саяси қуғын-сүргін құрбандарын ақтау туралы заң 
шықты. 1997 жыл – ел тарихында «Татулық пен саяси қуғын-
сүргін құрбандарын еске алу жылы» деп аталып өтті. Ал, заң 
қабылданғаннан бері 31-ші мамыр – сол құрбандарды еске алу 
күні деп белгіленді.                     

Содан бергі уақытта көптеген азаматтарымыз ақталды. 
Олар жөнінде тарихи деректер жиналды. Соның нәтижесінде 
құрбандар рухына арнап ескерткіштер қойылды. Тоталитаризм 
құрбандары жерленген жерлерде ондаған ескерткіш белгілер 
орнатылған. Бұрынғы ГУЛАГ лагерьлерінің орындарында 
мемориалдық кешендер жұмыс істейді. Бүгін солардың қатары, 
аты қайғылы Қарлаг орнынан ашылып отырған Саяси қуғын-
сүргін құрбандарын еске алу мұражайымен толықты. Елді ме-
кендер мен көшелерге, мектептер мен кітапханаларға саяси 
құрбандарымыздың есімдері берілді. Осылайша елін сүйген 
жазықсыз қудаланған арыстарымыздың есімі мәңгі сақталып, 
тарих бетінен өшпес із қалдырды.

Бүгінгі ұрпақ зобалаңның қазақ жерінде қайта 
қайталанбағанын қалайды. Сондықтан мәнді өмір сыйлаған 
бабаларымыздың батылдығы мен тартқан тауқыметін бағалап, 
тәуелсіздік туын тік ұстайды деп айта аламыз. 

Е.НАШАРОВ,
Абай ауданының әкімі

Б.ЦАЙ,
Абай ауданының мәслихат хатшысы

 СКОРБЬ ПРОШЛОГО
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Уважаемые жители района!
Дорогие ребята!

В нашей стране, как и в других государствах мира, 1 июня отмечается Междуна-
родный день защиты детей.

В любой стране дети являются носителями искренности, доброты, справедли-
вости и дружбы. В независимом Казахстане живут дети 140 национальностей. И 
все они окружены заботой и вниманием. Важнейшим вопросом стратегии нашего 
государства является создание условий для получения качественного образования, 
укрепления семьи и защиты детства.

В долгосрочной Стратегии развития Казахстана «Казахстан-2030», которой в 
этом году исполняется 15 лет, Глава государства Н.А.Назарбаев отметил: «Наше 
молодое государство вырастет и возмужает, наши дети и внуки вырастут вместе с 
ним. Они будут ответственными и энергичными представителями своего поколения, 
хорошо образованными, обладающими прекрасным здоровьем. Они будут готовы 
работать в условиях современной рыночной экономики, сохраняя при этом тради-
ции своих предков. Они будут одинаково хорошо владеть казахским, русским и 
английским языками. Они будут патриотами своей мирной, процветающей, быстро-
растущей страны, известной и уважаемой во всем мире».

В Республике Казахстан международная инициатива «Город, дружественный к 
ребенку», провозглашенная Детским фондом ООН (ЮНИСЕФ) в 1996 году полу-
чила свое дальнейшее развитие. Забота о детях всегда была особым направлением в 
развитии нашего района, поэтому в феврале 2011 года город Абай присоединился 
к реализации международного проекта «Город, дружественный к ребенку», тем са-
мым, признав приоритетность интересов детей и создание условий для формиро-
вания конкурентоспособной личности ребенка. Территория защищенности детства 
создается и в селах района.

Дорогие ребята! Поздравляем вас с праздником! Пусть этот день доставит вам 
радость, а взрослым ещё раз напомнит об их ответственности перед детьми.

Желаем вам доброго здоровья, мира, благополучия, веселых каникул!
Е.НАШАРОВ,

аким Абайского района 
Б.ЦАЙ,

секретарь Абайского районного маслихата 

Победы посвящая 
олимпийцам

19 мая на городском стадионе «Жигер»  
прошел легкоатлетический забег, при-
уроченный к предстоящим ХХХ Летним 
Олимпийским Играм в Лондоне. Органи-
заторами спортивного мероприятия вы-
ступили  отдел образования, физической 
культуры и спорта, отдел внутренней по-
литики, при содействии Абайского рай-
онного филиала НДП «Нур Отан».

В открытии спортивного праздника в под-
держку олимпийцев приняли участие первый 
заместитель председателя районного филиала 
НДП «Нур Отан» Нурлан Адашев, начальник 
районного отдела образования, физической 
культуры и спорта Бахытжан Курпешова, на-
чальник отдела внутренней политики Толеутай 
Естекбаев. 

Главным судьей соревнования выступил  Зинатулла Миниянов. Совсем немного 
времени осталось до открытия главного старта четырехлетия в стране туманного 
Альбиона. Напомним, что в копилке олимпийской сборной Казахстана 91 лицензия, 
из них 11 были завоеваны представителями Карагандинской области. Конечно, вся 
республика возлагает большие надежды на нашего земляка, капитана националь-
ной сборной Казахстана по боксу Серика Сапиева.  

В этот день, более 200 спортсменов района– учащиеся школ и колледжей, воспи-
танники детско-юношеской спортивной школы города, работники государственных 
учреждений и организации, а также сторонники здорового образа жизни посвятили 
свои забеги будущим победам наших олимпийцев в Лондоне.  Легкоатлетический 
забег проходил по возрастным группам и разным этапам.  

По окончанию забега в торжественной обстановке победителям были вручены 
почетные грамоты и памятные призы, предоставленные отделом образования и рай-
онным филиалом НДП «Нур Отан».

Соб корр.

Құрметті аудан тұрғындары!
Қымбатты балалар!

Біздің елімізде басқа елдердегідей 1 маусым – халықаралық балаларды қорғау 
күнін атап өтеді.

Балалар - шындық пен сұлулықтың иесі. Бал тілдерімен, күміс күлкілерімен 
айналаға нұр шашады.  Біздің Қазақстанда 140 ұлт өкілдері тұрады. Олардың 
әл-ауқатты өмір сүруі үшін барлық жағдай жасалған. Біздің мемлекетіміздің ба-
сты мақсаты - әр отбасының тыныштығын сақтау, балаларға сапалы білім беру, 
олардың құқығын қорғау, өркениетті елдің қатарына қосылу. 

Өркениетке қадам басып, бәсекеге қабілетті елу елдің қатарына қосылуды 
мақсат еткен мемлекетіміз алғашқы қадамын дұрыс басты деуге болады. Оған саяси 
аренада қол жеткізген табыстарымыз айғақ бола алады. 

«Қазақстан-2030» Стратегиялық даму бағдарламасында Елбасымыз: «Біздің 
жас мемлекетіміз өсіп, өркендеп келеді. Онымен бірге біздің балаларымыз 
бен немерелеріміз өсіп жатыр. Олар жауапты және жалынды, жақы білімді, 
денсаулықтары мықты болады. Олар ата-бабаларының салтын сақтап, жаңа 
нарық экономикасында жұмыс істеуге дайын болады.  Олар қазақ, орыс, ағылшын 
тілдерінде еркін сөйлей алады. Олар жедел дамып, көркейген, бірлігі жарасқан, 
әлемге әйгілі елінің патриоттары болады» деген еді..  

Құрметті балалар, сендерді мейрамдарыңмен құттықтаймыз! Бұл шуақты күн 
сендерге шаттық сыйласын, әрқашан көкте жарқыраған күндерің сөнбесін! Ата-
аналарың аман болып, армандарыңа жете беріңдер! 

Е.НАШАРОВ,
Абай ауданының әкімі

Б.ЦАЙ,
Абай ауданының мәслихат хатшысы

СТАНЬ АКЦИОНЕРОМ 
и получай прибыль

По пору-
чению Пре-
зидента РК 
Н.А.Назарбаева 
П р а в и т е л ь -
ством разрабо-
тана Програм-
ма размещения 
среди населения 
акций государ-
ственных ком-
паний, входя-
щих в структуру 
Фонда нацио-
нального благо-
состояния «Сам-
рук-Казына». 

 Рассмотрим, 
какие именно 
выгоды полу-
чит от данной 
программы и 
сам гражданин. 
Во-первых, бу-
дет предложен 
новый надеж-
ный и доходный 
инструмент ин-
вестирования, 
что позволит повысить благосостояние граждан республики, а также позволит 
населению участвовать в доходах государственных компаний через дивиденды и 
прирост стоимости ценных бумаг.

Во-вторых, развитие фондового рынка даст возможность населению попол-
нить свою корзину дополнительным инструментом, который снизит риск паде-
ния доходности за счет диверсификации инвестиций. На сегодняшний день в ос-
новном инвестиции населения находятся в депозитах, в недвижимости, а теперь 
появился третий инструмент – это акции, выпущенные в рамках программы «На-
родное IPO».

Ну и, в-третьих, эти деньги дадут возможность развитию экономики, которые 
будут инвестированы в различные перспективные, стратегические проекты. 

Главная цель Программы Народного IPO – предоставить казахстанцам 
возможность стать совладельцами национальных богатств и участвовать в 
экономическом росте страны. 

В качестве потенциальных кандидатов на Народное IPO были рассмотрены 
свыше 400 компаний, входящих в Фонд «Самрук-Қазына». На основании ряда 
критериев, включая готовность к IPO, ключевые экономические показатели и 
перспективы их роста, соответствие финансовой отчетности международным 
стандартам, характеристики руководства, уровень корпоративного управления, 
был составлен список возможных кандидатов и предварительный поэтапный гра-
фик их листинга.

Начиная с этого года, казахстанцам будут предложены акции наиболее ста-
бильных и перспективных государственных компаний. В сентябре начнется про-
дажа акций АО «КазТрансОйл». Далее поэтапно на IPO выйдут такие компа-
нии, как КЕGOK, Air Astana, Казмортрансфлот, Самрук-Энерго, КазТрансГаз, 
Қазақстан Темір Жолы, Қазтеміртранс, Казатомпром, КазМунайГаз.  

Программа Народного IPO рассчитана до 2015 года. На продажу будут вы-
ставлены не более 5-15% акций компаний. Государство остается основным соб-
ственником стратегических активов. 

Программа Народного IPO предоставляет право покупки акций только граж-
данам Казахстана,  а также представляющим их интересы отечественным нако-
пительным пенсионным фондам.
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  СОҢҒЫ ҚОҢЫРАУ

РЕЙД

  АКТУАЛЬНО

Информацию о развитии жилищно-
го строительства в Абайском районе в 
рамках программы «Доступное жилье 
- 2020» предоставил начальник отдела 
строительства, архитектуры и градо-
строительства Мурат Магзин. Он сооб-
щил о том, что по Абайскому району на 
получение жилья из государственного 
жилищного фонда в очереди стоят 1011 
граждан. Для обеспечения их доступным 
жильем необходимо построить  55,6 тыс.
кв. метров жилья. В 2013-2020 гг плани-
руется  ввести в эксплуатацию более 60-
ти тысяч кв.метров жилья, в том числе 
арендного, в рамках Программы занято-

сти 2020, что на 108% закроет потреб-
ность  стоящих на очереди в настоящее 
время. На основе программы «Доступ-
ное жилье 2020» составлен комплексный 
план развития жилищного строитель-
ства на 2013-2020 гг. В соответствии с 
этим планом  в период с 2013 по 2020 
годы в районном центре появятся шест-
надцать 42-квартирных жилых домов 
стоимостью, которые будут строить-
ся  с интенсивностью два дома в год. 
Кроме того, планируется строительство 
8-ми 12-квартирных жилых арендных 
домов. В рамках третьего направления 
Программы занятости – 2020 заплани-
ровано завершение строительства блок-
секции №36 (25 квартир) на 4 микрорай-
оне, выкуп готового жилья в количестве 
120 квартир у частного лица на том же 
микрорайоне, восстановление подъезда 
(15 квартир) по ул. Промышленной, 26. 
Что касается индивидуально-жилищной 
застройки, то  гражданам будут выде-
ляться 20 земельных участков в год, по 
10 соток каждый. В Управление строи-
тельства Карагандинской области уже 
направлена бюджетная заявка на раз-
работку ПСД для данных объектов и 
инженерно-коммуникационной инфра-
структуры к ним. 

Болат Бекишев рассказал присут-
ствующим о том, как и при каких усло-
виях можно получить жилье по линии 
«Жилстройсбербанка». Система жи-
лищных строительных сбережений - это 
предварительное накопление средств 
на счетах, открытых в АО «ЖССБК» с 
последующим предоставлением жилищ-
ного займа по низким процентным став-

Обеспечить доступным жильем
22 мая в районном акимате с участием заместителя акима района Марата 

Бимаганбетова, директора Карагандинского областного филиала АО «Жил-
стройсбербанк Казахстана» Болата Бекишева,  руководителей государствен-
ных учреждений и жителей города прошел семинар, посвященный вопросам ре-
ализации Программы «Доступное жилье - 2020». Организатором мероприятия 
выступил отдел строительства, архитектуры и градостроительства района. 

кам для улучшения жилищных условий, 
включая приобретение и обмен жилья, а 
также строительство, ремонт и модерни-
зацию жилища. Для того чтобы участво-
вать в программе, нужно открыть счет в 
ЖССБК и начать накапливать средства. 

В рамках новой программы госу-
дарством предусмотрено строительство 
арендного жилья для молодых семей с 
реализацией через ЖССБК. Непосред-
ственно строительством домов за счет 
трансфертов будут заниматься местные 
исполнительные органы. Для выкупа 
арендного жилья специально для моло-
дых семей разработана схема, состоящая 

из двух этапов. Сначала в течение 8,5 лет 
молодая семья накапливает сбережения 
в ЖССБК, и одновременно проживает в 
арендной квартире (после ввода). Затем 
за счет накопленных сбережений  можно 
будет выкупить жилье сразу, или, если 
недостаточно средств, воспользоваться 
жилищным займом на срок до 15 лет 
под 4 % годовых. Тогда общий срок 
предоставления займа составит до 23,5 
лет. При этом возможно досрочное по-
гашение займа. 

Помимо этого, требуется гаран-
тийный взнос в размере пятикратного 
ежемесячного взноса по накоплению, 
вполне приемлемый для семей со сред-
ним достатком. По данному механизму 
с использованием системы жилстройс-
бережений, молодые семьи имеют воз-
можность снизить платежи за кредит за 
счет получения вознаграждения от банка 
и премии государства. Также проектом 
предусмотрено строительство арендно-
го жилья для очередников через ФНБ 
«Самрук-Казына» и индивидуального 
жилища. 

Вопросы, озвученные жителями, ка-
сались процентных ставок, возможности 
бальной накопительной системы и пр. 

«Главный принцип государства и на-
шего банка - поддержать тех, кто дей-
ствительно делает все, чтобы стать соб-
ственником жилья. И госпрограмма - это 
реальный шанс стать новоселами для та-
ких людей», - подчеркнул в завершении 
встречи Болат Бекишев.

Махпал АЛИЕВА

Төрде қаз-қатар тізіліп биылғы жылдың жас түлектері тұр. Кеше ғана білім 
шаңырағына имене кірген олардың жүректері тыным таппай тағатсыз лүпілдеп 
тұрғанын ата-аналары да, 11 жыл бойы білім қуатын бойына дарытқан ұстаздары 
да жақсы түсінеді. Енді оралмас балалық шақпен қоштасу сәтінің куәгері 
болғандаймыз. Сыныптың жетекшілері Темірғали Саттаров пен Тыныштық 

Жарқынбекова да оқушыларымен бірге толқып, қимастық сезіммен қиыла қарап 
тұрды. Біз Абай Құнанбаев атындағы №5 мектеп-гимназиясының түлектері туралы 
айтып жатырмыз. 

Биыл шаһарымыздағы бұл жалғыз қазақ мектебінен 29 бала түлеп ұшты. 
Әрқайсысының мектеп үшін орны бөлек. Бірі әнші, бірі биші, бірі күйші, бірі спорт 
құмар, ақыны және бар арасында, енді бірі ғылымға құштар. Алла қаласа, 3 бала 
«Алтын белгі», 1 бала «Үздік аттестат» алмақ. Бір сөзбен айтқанда шетінен өнерлі.     

Түлектермен қоштасу салтанаты әнұранмен ашылып, әнмен жалғасты. 
Аудандық ардагерлер  кеңесінің төрайымы Раиса Зейнекешқызы мен ардагер ұстаз 
Раиса Байғабатова түлектерге ақ тілектерін арнады. Үлкен өмір жолына басқан 
қадамдарының құтты болуына шын жүректен тілектестік білдірді. 

Мектеп директоры Айжан Ашаева да жүрекжарды лебізін жылы сөздерімен 
білдіріп, ата-аналар мен ұстаздарға алғысын жеткізді. Үкілі үмітттерін ақтап, елдің 
келешегіне кепіл болатын жастар қатарынан көрінуін тіледі.  

1 сынып оқушылары әр түлекке тақпақтарын арнаса, ал түлектер оларды 
сый-сияпатпен қуантты. Білім ошағының алдында тұрған ұлы ақынымыз Абай 
ескерткішіне гүл қойып, тағзым етті. ҰБТ-да асыл бабаның аруағы қолдасын десті 
үлкендер. Түлектердің іштей тілеген дұғаларын көгілдір аспанға жіберілген шарлар 
ала ұшты.

Сәт-сапар саған, жас түлек! 
Асылбек ТОЙБЕК

Қош бол мектебім, 
қимай сені барамын!..

ДЕТИ В НОЧНОМ ГОРОДЕ
18 мая в городе и районе в целях  выявления фактов нарушения прав детей, пред-

упреждения детской безнадзорности и беспризорности, эксплуатации детского тру-
да проходило оперативно-профилактическое мероприятие  «Дети в ночном городе». 
В данной акции приняли участие старший инспектор ГДН УВД Абайского района 
Калташова О.К., заведующий сектором опеки и попечительства отдела образова-

ния, физической культуры и спорта Абайского района Салауатов Б.С., представи-
тели местных исполнительных органов, социальные педагоги и др.

В ходе рейда были проверены кафе, компьютерные клубы,  ночные увеселитель-
ные заведения и другие места  наибольшего пребывания детей и подростков, зани-
мающихся бродяжничеством, попрошайничеством. Подобные совместные рейды 
наряду с районным центром, проведены во всех населенных пунктах района. Фактов 
детского труда не выявлено. 

Всего во время проведения рейда  составленно 5 административных материалов.   
За ненадлежащее исполнение родительских обязанностей по ст. 111 КРКобАП  со-
ставленно 3 административных материала.
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  МАТК - 50 ЛЕТ  

Совсем скоро Мичуринский аграрно 
- технический колледж будет отмечать 
свой полувековой юбилей. 

МАТК сегодня – это инновационные 
технологии обучения, учебно-исследова-
тельская  деятельность учащихся и препо-
давателей, индивидуальный подбор мест 
практики с последующим трудоустройством 
выпускников, дополнительное образование, 
активное взаимодействие с социальными 
партнерами, методический кабинет, музей.

Учебное заведение было открыто в 1962 
году как «Карагандинский сельскохозяй-
ственный техникум».  В 1965 году на базе 
техникума и совхоза имени Мичурина орга-
низован «Мичуринский совхоз-техникум». 
В 2002 году колледж получил свое нынеш-
нее название - Мичуринский аграрно-техни-
ческий колледж.  За 50 лет существования из 
его стен вышло более 20 тыс. специалистов. 

Миссия колледжа - удовлетворение по-
требности граждан в получении професси-
онального образования и соответствующей 
квалификации, обеспечение предприятий 
АПК региона конкурентоспособными спе-
циалистами на основе гибких образователь-
ных программ, информационно-коммуни-

ВРЕМЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ НОВЫХ ЗАДАЧ
к а т и в н ы х 
технологий 
и эффектив-
ного соци-
ального пар-
тнерства. 

В насто-
ящее время 
ведется под-
готовка спе-
ц и а л и с т о в 
по направле-
ниям: «Ме-
неджмент», 
«Учет и 
а у д и т » , 
« П р оф е с -
сиональное 
о б уч ен и е » 
(по отрас-
лям), «Агро-
н о м и я » , 
«Механизация сельского хозяйства», 
«Фермерское хозяйство», «Элеваторное, 
мукомольное, крупяное и комбикормовое 
хозяйство», «Техническое обслуживание, 
ремонт и эксплуатация автомобильного 

транспорта».
Колледж имеет  

богатую матери-
ально-техническую 
базу. Учебная часть 
колледжа распола-
гает 4-х этажным 
типовым учебным 
корпусом с учебно-
производственной 
площадью  7953,1 
м.кв., в котором 
имеется 6 учебных 
лабораторий и 39 
кабинетов.

С целью повы-
шения эффектив-
ности организации 
учебного процесса, 
ведения делопроиз-
водства, в коллед-
же осуществляется 

програм -
ма ин-
ф о р м а -
т и з а ц и и . 
О б о р у -
довано 3 
к о м п ь ю -
т е р н ы х 
класса и 1 
лингафон-
ный каби-
нет.

Д л я 
информа-
ционного 
обеспече-
ния и ор-
ганизации 
у ч е б н о-
в ос п и т а -
тельного 
процесса 

компьютерные классы колледжа объедине-
ны в локальную сеть. Подключение к сети 
Интернет осуществляется по технологии 
ADSL, что позволяет в любое время и с лю-

16 мая п.Топар и г.Абай посетили предста-
вители Карагандинского областного центра по 
профилактике и борьбе со СПИДом - заведую-
щая эпидемиологическим отделом Каламкас 
Баймуканова и заместитель главного врача Ни-
колай Кузнецов. Целью их приезда было при-
влечение внимания общества к проблеме ВИЧ 
– инфицированных людей. Участники агит-

бригады школ п.Топар вновь вступили в бой с 
вредными привычками, ведь зачастую именно 
они становятся причиной заражения этой страш-
ной инфекцией. Ребята читали рэп, танцевали 
брейк – данс, разыгрывали мини – представле-
ния. Зрителям особенно понравилась сценка про 
Осторов хлюпиков – курильщиков,  слабых и 
тщедушных.   «Я думаю, что после увиденного, 
никто не захочет быть похожим на них и иметь 
вредные привычки, - говорит 15 – летняя Дария 
Аскарова.  - После увиденного сегодня, хочется 
верить в то, что все ребята будут вести здоровый 
образ жизни. Ведь  танцевать, заниматься спор-

  АКЦИЯ

Выбери счастливую жизнь!
Прошло много лет с тех пор, как мир впервые узнал о СПИДе. Эта эпи-

демия распространилась повсюду, а ее страшные последствия оказались на-
много более тяжелыми, чем можно было себе представить. По данным ста-
тистики, в мире каждую минуту 10 человек инфициируются ВИЧ. Поэтому 
всем, а  особенно молодежи, необходимо знать, как уберечь себя и других от 
этой беды. Ведь распространение ВИЧ - СПИДа можно победить, если иметь 
достоверную информацию и избегать рискованного поведения, которое мо-
жет привести к заражению. 

том – это так здорово! Мне очень понравилось, 
все было понятно, весело и современно».

К.Баймуканова и Н.Кузнецов раздали 
школьникам буклеты с телефонами доверия и 
адресами, по котором можно получить инфор-
мацию о ВИЧ-СПИДе.

 Школьники имели возможность ответить 
на вопросы анкеты. Самые активные и знающие 

участники были награждены памятными подар-
ками – калькуляторами. Один из победителей - 
17- летний Мурат Туремуратов, ученик 10 клас-
са сказал: «Мне очень понравилась сегодняшняя 
акция. Ребята классно выступали. Глядя на них, 
понимаешь, что курить, пить и принимать нар-
котики не модно, а модно быть спортивным и 
подтянутым». 

Только от нас зависит, останемся ли мы здо-
ровыми или будем подвергать себя риску ин-
фицирования ВИЧ.  Поэтому давайте выберем 
здоровую и счастливую жизнь!

Махпал АЛИЕВА

Егін науқаны басталды
Ауыл тұрмысының белгілі бір айналысатын шаруаларының бірі  - егін салу 

екені бізге белгілі. Осы егін салу науқаны Сәрепті ауылында да басталған болатын. 
Ауылдағы белді шаруа қожалықтарының бірі – Горохов Юра деген азаматымыз 
биыл жылдағы үрдіс бойынша мамыр айының 15-і мен 20-ы күндері аралығында 
50 гектар жерге бидай салды. Қазіргі кезде оны қадағалап, еңбегінің жемісін 
көруге талмай еңбек етуде. Міне, бүгін биылмен 4 жыл бойы қатар егіншілікпен 
айналысып келе жатқан қожалық иесі өз өнімін күзде жинап, ауыл халқына сатып, 

одан қалағанын қалаға сатады. 
Бүгінгі күнде егін жинайтын бір комбайны, 3 тракторы, бір жүк көлігі бар. 

Болашақта комбайн санын арттырмақ ойында бар. Үкімет тарапынан жыл сайын 
20 теңге төмен бағамен әр қожалыққа 1 тонна жанар май беріледі екен. Осындай 
көмек қолы қожалықтарға молынан көрсетілсе, нұр үстіне нұр болар еді. 

Қазақстанда әр жер малды аудан және егіншілік аудан болып дамығаны белгілі. 
Қазақ жерінде ертеден суармалы егіншілік жақсы дамыған. Мысалы, бау-бақша, 
дәнді-дақыл егістіктер аз болған жоқ. Сондықтан да егін егу бізге жат емес. Егін 
салар еңселі қожалықтар көп болғай!

Жәнібек ЖЕҢІСБЕК,
Сәрепті аулы

  ОРАҚ - 2012

бого компьютера в сети представлять авто-
ризированный доступ (по логину и паролю) 
в Интернет.

Колледж уделяет внимание разработке 
новых технологий образования: интегриро-
ванные и бинарные уроки, уроки-презента-
ции, деловые игры.

В настоящее время численность учащих-
ся по очной и заочной формам обучения со-
ставляет 658 человек.

Сейчас в МАТК трудится сплоченный 
высококвалифицированный преподава-
тельский состав. Из 32 педагогов 13 имеют 
высшую категорию. В учебном заведении 
работают 2 заслуженных работника образо-
вания РК.

Золотым фондом колледжа являются 
преподаватели, посвятившие ему долгие 
годы. Уже более 25 лет работают в учебном 
заведении Домашенко Е.М., Канжекеева 
Н.А., Нагирный В.Н., Черний О.Н.,  Бек-
булатова Ж.А., Домашенко В.А., Поветина 
Г.Ф..

«Юбилей – это не просто дата и время 
подведения итогов, - говорит Кузьман Бек-
булатов - директор Мичуринского аграрно-

технического 
колледжа, по-
четный работ-
ник МОН РК. 
- Это время 
о п р е д е лен и я 
новых задач 
и перспектив. 
Мы разви-
ваемся, дви-
жемся вперед, 
воспитываем 
в стенах кол-
леджа целеу-
стремленных 
и грамотных 
специалистов, 
чье призва-
ние – строить 
новый Казах-
стан». 

Махпал 
АЛИЕВА
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Есть люди, чья простота, внутрен-
ний свет, душевность освещают жизнь 
других людей. Энергия из этого чело-
века бьет просто фонтаном, которой 
хватает на всех – трех детей, 13 вну-
ков, соседей, родных, друзей и коллег. 
Несмотря на свой преклонный воз-
раст, Галина Маюрова из с.Кулаайгыр 
- активная участница общественной и 
творческой жизни района. Кроме этого, 
наша героиня является председателем 
Совета ветеранов села. 

Галина Моисеевна родилась в 
п.Карабас в многодетной семье. Родите-
ли ее приехали в Казахстан в голодные 
тридцатые годы. Гостеприимно приня-
ла семью щедрая казахская земля. Отец 
устроился работать на железную доро-
гу, мама занималась домашним хозяй-
ством. В семье было 16 детей, и Галя 
была самой младшей. Жили просто, но 
дружно. В раннем детстве пришлось по-
знать тяжелый труд, помогать матери 
по хозяйству. 

Окончив школу, Галина Моисеевна 
уехала в г.Семипалатинск и устроилась 
на работу в библиотеку. Через семь лет 

  ВЕТЕРАНСКОЕ ДВИЖЕНИЕ

С ПЕСНЕЙ В ДУШЕ
вернулась в Абай, работала замести-
телем директора  во Дворце горняков. 
Потом уехала по направлению райкома 
профсоюза в с.Кулаайгыр. 

«Вся моя жизнь связана с культу-
рой, - рассказывает Галина Моисеевна. 
- С 1979 года я работаю в СДК заведу-
ющей клубом. За эти годы мы прове-
ли огромное количество праздничных 
мероприятии. В нашем СДК прохо-
дили творческие встречи с артистам – 
А.Ашимовым, Н.Варлей, Н.Рыбкиным, 
А.Кузнецовым и многими другими, ко-
торые  запомнились мне на всю жизнь. 

В тяжелые девяностые годы, когда 
не было электричества, воды, отопле-
ния, нашему СДК приходилось очень 
туго. Но сплоченность коллектива и лю-
бовь к творчеству помогли выстоять. 
Ни один день двери ДК не были запер-
тыми, мы продолжали занятия танца-
ми, музыкой, пением.

Наш коллектив принимает самое ак-
тивное участие во всех мероприятиях 
района. Мы участвовали в сельскохо-
зяйственных ярмарках, конкурсах, смо-
трах, да и всего не перечислишь! Я так 

рада, что мой труд ценят. В честь празд-
нования  юбилея г.Абай, аким района 
Е.Е.Нашаров вручил ценный подарок.  
Когда чувствуешь, что твое творчество 
помогает людям преодолевать труд-
ности, становится легче жить.  Я очень 
люблю жизнь, свою работу, людей, 
и они мне платят тем же. Мои друзья 

Блажиевская Л.Г.  и ее дочь Мари-
на, Волощук С.Л., Панкратова Е. и 
Ахметжанова С., Куан С., Икрам-
бек А., Штах Е., Стрельцова Л.К.,  
аким села А.Е.Ногаева  – всегда 
помогают мне и поддерживают 
во всех начинаниях.  Я очень бла-
годарна Любови Аубакировой и 
Валентине Аксановой. Низкий Вам 
поклон!

В моей жизни было много труд-
ностей, но радостей все же было 
больше. Я пишу стихи о родной 
земле, друзьях, люблю петь».

Любовь к людям и любовь к 
профессии – две грани нашей ге-
роини. Галина Моисеевна  имеет 
множество наград и дипломов. Но, 
как признается сама, самая лучшая 
награда для нее -  дарить празднич-
ное настроение людям.

2006 год -  первое место в 
конкурсе «Работа с аудиторией» 
(г.Караганда). 

2008 год – обладательница ди-
плома «Лучший работник села» 
Департамента культуры Караган-

динской области.
Имеет диплом «За развитие художе-

ственной самодеятельности и народно-
го творчества». 

Награждена знаком «Мәдениет 
кайраткері». 

Махпал АЛИЕВА

Балалық шақтың бал күнін барша адам 
баласы сағынатыны белгілі. Тәтті қиялың 
мен асқақ арманыңның бұлағы осы балалық 
шақтан бастап бұлқынып көзін ашады. Со-
сын сол қауырсын қиял есейтіп, өміріңнің 
өрнегін салады. Сондықтан да балаларға 
бақыт сыйлауды басты парыз санайды са-
насы салиқалы адамдар.

Әр заманның келбеті бар. Кереметі бар. 
Жаһанданған бүгінгі заманның балалары 
шын бақытты деп ойлайсың кейде. Олардың 
қолдарындағы сан түрлі ойыншықтары мен 
алдарындағы астың аста-төктігіне қарап. 
Аллам ырысымыздан айырмасын, арине! 

Тек осы жарқыраған шұғылалы күнге 
жету үшін ұлтымыздың шығындалғанын 

естен шығармаса екен дейміз, елдің ертеңі – 
ендігі ұрпақ. Олардың мына алаңсыз мамы-
ражай өмірлері ұлттық болмыстан айырып 
тастай ма екен деп уайымдайтынымыз рас 
кейде. Даналы елден саналы ұрпақ тарайды. 
Сондықтан, бұл күмәніміз орынсыз деп те 
үміттенеміз... 

25 мамыр мен 1 шілде аралығы қуаныш 
пен қимастық сезімдерге толы. Мектептегі 
балалар асыға күткен жазғы демалыстарына 
шығып, бір мәз-мейрам болып қалады. Ал 
білім ұясымен қоштасатын түлектер үшін 
қуаныш пен қимастық таразыда тең тұрады. 

Кеуделеріне тағылған «Жас түлек – 
2012» деген жазуы жылт-жылт еткен лен-
тасы бар балалардың жүздерінен де көрікті 

Дарынды ұрпақ – 
елге жарқын болашақ

күлкі күндей 
шуағын шашып 
тұр. Үлкен өмірдің 
б а с п а л д а ғ ы н 
басқалы тұрған 
б а л а л а р ғ а 
қарап сынаптай 

сырғыған уақытты артқа айналдырып, өзің 
де қайта бала болғың келіп кетеді. Пенде-
көңіл тояттанған ба?! 

БІЛІМ 
БАЛАБАҚШАДАН 

БАСТАЛАДЫ
Мына суретте «Аққу» балабақшасының 

түлектері. Бейкүнә көңіл балақайлар бір 
жасқа есейгендерін еш бағамдамайды да. 
Әркім әлі әке-шешесіне ерке. Балабақшаға 
асығады әр таңда. Тәрбиешілерімен ке-
лер жылы да кездесетіндей бала көңілдері 

бейқам. Алфавиттің басындағы әріптерді 
жатқа айтады. Сандарды айнытпай тани-
ды барлығы. Құдай қаласа, қыркүйекте 
қолдарына гүл алып, арқаларына 
портфельдерін асып, қыздар бұрымдарына 
бантиктерін тағып «мектеп» атты білім 
кемесіне мінеді. 

Суреттегі Мұтай Әмина, Санаубарова 
Әлима, Жомарт Әнел, Елубаев Әмір, Анае-
ва Гүлназ Жұмабай Әлия, Тамерлан Жүніс, 
Голбин Артем, Өмірғали Арнагүл. Қасым 
Мөлдір балабақшаның бетке ұстар балала-
ры болды. Тәрбиешілері Есжан Гүлдара мен 
Арай Сыздықова да бұл балапандарға бау-
ыр басып қалғандарын жасырмады. 

МЕКТЕП 
МАҚТАНЫШТАРЫ 

– МЕМЛЕКЕТ 
МАҚТАНЫШЫНА 
АЙНАЛУЫ КЕРЕК
Абай Құнанбаев атындағы №5 

мектеп-гимназиясының биылғы түлектері 
болашақтарынан үміт күттіреді. Олардың 
арасында «Алтын белгі» мен «Үздік 
аттестатқа» үміткерлер де бар. Олар: 
Ләззат Каринова, Ержан Байымбетов, 
Меруерт Оразбекова («Алтын белгі»), 
Әйгерім Қабдуалиева («Үздік аттестат»). 
Армандары асқақ жалынды бұл жастар 
болашақта мол білім алып, еліміздің мақтан 
тұтар азаматтары болуды басты мақсұт 
тұтады. Ләззат халықаралық қатынастар 
маманы болсам дейді. Ал Меруерт пен 
Ержан политехті таңдап отыр. Инженер 
мамандығын меңгергілері келеді. екен. 
Әйгерім қаржы саласында қызмет етуді 
армандайды. Мектептің мақтан тұтар бұл 
оқушылары таңдаған мамандықтардың 

барлығы қоғамға аса қажет. «Біз үшін білім 
алуға барлық жағдай жасалған елімізде. 
Осы мүмкіндікті жіберіп алмай, өздерінің 
жарқын болашақтарын жасаса жастары-
мыз. Мектептің бұлағынан толық шөл 
қандырдық деп айта алмаймыз. Әлі де 
білгіміз келетін нәрселер көп. Сондықтан 
жоғары оқу орындарына түсіп, білім 
көкжиегімізді кеңейтеміз», - дейді дарынды 
оқушылар. 

Аталған мектептің 9 сынып оқушысы 
«Ерекше аттестатқа» үміткер Айғаным Ра-
хымбекова да білімнің бастауынан маржан 

терген ақылы көркіне сай оқушы. Ол өзінің 
жаңа мектепте, үздік ұстаздардан білім 
алып жатқанына мақтанады. Және қашанда 
олардың ақыл-кеңестерін жадында тұтқан, 
ұлттық тәрбиемен өскен елдің патриоты 
екенін айтады. Елбасымызды пір тұтады. 

СУРЕТТЕРДЕ: 1. «Аққу» 
балабақшасының тәрбиеленушілері.

2. Абай Құнанбаев атындағы №5 
мектеп-гимназиясының «Алтын белгі» 

мен «Үздік аттестат» үміткерлері. 
3. 9-сынып оқушысы «Ерекше 

аттестатқа» үміткер Айғаным Рахым-
бекова.

Асылбек ТОЙБЕК
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Қазақстан Республикасының Президенті 
Н.Ә. Назарбаев мемлекет басшысы және 
қоғамда діннің өсіп отырған рөлін толық 
шамада сезінетін саясаткер ретінде Астана 
қаласында әлемдік және дәстүрлі діндер фо-
румын өткізуді ұсынған болатын. Елбасының 
әлем және дәстүрлі дін лидерлері арасындағы 
келіссөз өзара ынтымақтастық үшін кең 
болашаққа жол ашып қазіргі замандағы 
зомбылық, фанатизм, экстремизм және терро-
ризм сияқты теріс көріністерді болдырмауға 
септігін тигізеді деген ойдан Әлемдік және 
дәстүрлі діндер лидерлерінің съезін өткізу ба-
стамасын жасаған болатын. Одан өзге, Прези-
дент діни форумдар өткізуге арнайы ғимарат 
соқтыруға нұсқау беріп, Бейбітшілік пен 
келісім сарайының негізі қаланды.

2012 жылы төртінші мәрте бас қосуы 
жоспарланған Әлемдік және дәстүрлі діндер 
лидерлерінің IV Съезі мамыр айының 30-31 
аралығында «Бейбітшілік және келісім – адам-
зат таңдауы» тақырыбында өткізіледі. Аталған 
тақырып аясында  төрт секция жұмыс істейтін 
болады. 

Бірінші секциялық отырыс «Тұрақты 
дамуға қол жеткізудегі дін лидерлерінің рөлі» 
тақырыбына арналған. Таңдалған тақырыптың 
өзектілігі оның әділдігі мен жалпыға бірдей 
қажеттілігімен түсіндіріледі. Жетекші, озық, 
ауқатты мемлекеттер мен басқа да көптеген 
дамушы елдерден тұратын әлемде күні 
бүгінге дейін мемлекеттің негізгі мақсаттары 
белгіленіп қана қоймай, оларға қол жеткізудің 
ғылыми және өнегелі түрде негізделген 
тәсілдерінің жолдары мен құралдары, сондай-
ақ заманауи адамзат өз таңдауы бойынша 
құратын жүйені дамытудың ең маңызды 
параметрлері көрсетілген ұзақ мерзімді 
әрі стратегиялық тұрғыда тексерілген іс-
әрекеттер бағдарламасының жоқтығы әлемдік 
және дәстүрлі діндер лидерлерін алаңдатпауы 
мүмкін емес. 

Екінші секциялық отырыс «Дін 
және мультикультурализм» мәселелерін 
қарастыратын болады.  Жетекші еуропа 
елдері Еуропада мультикультурализмнің 
дағдарысы туралы мәлімдейтінін ескере оты-
рып, мультикультуралық тіршілік пен диалог 
мәселелері қазіргі заманғы қоғам үшін аса 
өзекті болып табылады. Алдағы форум-

БЕЙБІТШІЛІК ЖӘНЕ КЕЛІСІМ – АДАМЗАТ ТАҢДАУЫ
(Әлемдік және дәстүрлі діндер лидерлерінің IV съезінің ерекшеліктері туралы) 

да әлемдік және дәстүрлі діндер лидерлері 
халықтардың, олардың мәдениеті мен діндерін 
теңестіру және дамыту; этнокультуралық алу-
ан түрлілік болмысы және ұлттық бірлік тура-
лы; мультикультурализм идеологиясы туралы; 
дамудың толеранттылығы мен саясаты, мәдени 
ерекшеліктерді сақтау және т.б. аспектілері 
сияқты мультикультурализм феноменіне көңіл 
аудару мәселесін қарастыруды жоспарлауда.  

Үшінші секциялық отырыс тақырыбы 
– «Дін және әйел: рухани құндылықтар 
мен қазіргі заманғы сын-тегеуріндер».  Бұл 
тақырыпқа Әлемдік және дәстүрлі діндер 
лидерлерінің III Съезі қатысушыларының 
ұсыныстары себепкер болды. IV Съезде діни 
лидерлер әйелдің отбасы мен қоғамдағы рөлі; 
әйелдің әмбебап құндылықтар тұрғысындағы 
құқықтары; әйелдің ұлт, жаһан болашағы 
үшін жауапкершілігі; әйелдер мен әйелдер 
ұйымдарының мәдени аралық және дін аралық 
келісімді қамтамасыз ету: тәжірибе алма-
су және тағы басқа салалардағы рөлі сияқты 
мәселелерді талқылауды жоспарлайды.

Төртінші секциялық отырыста  «Дін 
және жастар» тақырыбы талқыға салына-
тын болады. Бұл тақырыптама Әлемдік 
және дәстүрлі діндер лидерлерінің III Съезі 
қатысушыларының ұсыныстарына сәйкес 
белгіленген. Осы секциялық отырыста 
құндылықты ұстанымдар мен қазіргі заманғы 
жастардың қажеттіліктеріне; жастардың  
әмбебап құндылықтар тұрғысындағы 
құқықтарына; жастар ортасындағы зама-
науи әлеуметтік артықшылықтарға сәйкес 
моральдік таңдауға; жастардың жаңа діни 
ағымдарға көзқарасы мен мүше болуына, 
сондай-ақ жастардың рухани-құндылықты 
мәдениетін қалыптастырудағы және 
дамытудағы, олардың алдын алу және 
түбімен жою мақсатымен жастар арасындағы 
қылмыстылық пен өзіне өзі қол жұмсау 
себептері мен жағдайларын іздестірудегі және 
басқа да діннің рөліне қатысты проблематика-
сы көкейкесті етіледі.

Съезге соңғы дайындықты қорытындылау 
үшін шақырылатын Жұмыс тобының оты-
рысы 28 мамырда, Съезд Хатшылығының XI 
отырысы 29 мамырда өтетін болады. 

Қазақстан Республикасының Президенті, 
Н.Ә.Назарбаев 2012 жылғы  жолдауында 

«Биыл Астанада халықаралық және конфессия 
аралық диалогтың маңызды алаңына айналған 
Әлемдік және дәстүрлі діндер лидерлерінің IV 
Съезі өтеді» деп аса мән бере атап өтті.     

Өркениеттер, конфессиялар, елдер және 
халықтар арасында келісімді нығайту мен 
келіссөз тәжірибесінің белгілеу мақсатында 
Астана қаласында 2003 жылдан бері Әлемдік 
және дәстүрлі діндер лидерлерінің съезі 
өткізіліп тұрады. Үш жылда бір бас қосып 
тұратын дін лидерлерінің 2003 жылы өткен 
алғашқы форумына 17 делегация қатысқан 
болса, 2006 жылы 29, 2009 жылы 77 дін 
өкілдері бас қосып, маңызды іс-шараның аясы 
жылдан жылға кеңейіп келеді. 

IV Съезге  әлемдік және дәстүрлі дін 
өкілдерімен қатар, саясаткерлер, халықаралық 
ұйым өкілдері, қоғам қайраткерлері, ар-
найы қонақтар жалпы саны 130-ға тарта 
қонақ қатысады деп күтілуде. Биылғы съезге 
шақырылғандар қатарында өткен съездерге 
бірнеше мәрте қатысқан Бүкіләлемдік Ислам 
Лигасының Бас хатшысы Шейх Абдалла Бен 
Абдель Мухсин Ат-Турки, Израильдің Бас аш-
кеназий раввині Йона Мецгер және Бас сефард 
раввині Шломо Амар, Заратуштраның мәдени 
мұрасы Әлемдік Кеңесінің Президенті Хоми 
Буржор Дхалла сынды діни қайраткерлер бар 
екендігін атап өту қажет.

Әлемдік және дәстүрлі діндер лидерлерінің 
съезі сынды бас қосулар әлемнің түрлі 
мемлекеттерінде конфессиялар тарапынан 
өткізілгенімен, Қазақстан Съезі Елбасының 
бастауымен өтетіндігімен  ерекшеленеді. 
Съезге қатысушылар Қазақстан Республи-
касы Президентінің бастамасына оң бағасын 
беріп отыр. Мысалы, ІІ Съезге қатысқан 
Үндістанның көрнекті қоғам қайраткері Шан-
тилал Карамши Сомайя  ҚР Президентінің 
бастамасына ризашылығын білдіре оты-
рып, «... Н.Назарбаев – көпконфессиялы 
елде бейбітшілік пен келісімді үйлестіре 
білген ерекше лидер. Біздің оның істерінен 
үйренеріміз көп» деп тоқталды. Ал, Пәкістан 
халықаралық ислам университетінің экс-
Президенті Махмуд Ахмад Гази діндер ара-
сында татуластық, үнқатысуды орнықтыруға 
ұмтылған Елбасының әлем алдындағы еңбегін 
бағалай келе, Қазақстан Республикасының 
Президенті Н.Назарбаевты Халықаралық Но-

бель сыйлығына ұсыну туралы мәлімдеме 
жасады. 

Елбасы ІІІ Съезде сөйлеген сөзінде, 
«...Жұмысы мәдениеттердің үнқатысуы 
мен экономикалық өзара ықпалдастыққа 
бағытталған басқа форумдармен және 
халықаралық ұйымдармен үнқатысу және 
ынтымақтастық үшін Діни лидерлер кеңесін 
құру» жайлы айтқан болатын. Осы бастамаға 
сай, бүгінгі күні Діни лидерлер кеңесінің 
Тұжырымдамасы талқыдан өтіп, Кеңес құрамы 
анықталып отыр. Аталған Кеңеске Сауд Ара-
биясы, Мысыр, Түркия, Иран мемлекеттерінен 
Ислам дінінің, Орыс Православ, Англикан 
шіркеуі мен Швейцариялық Конфедерациядан 
христиан дінінің, иудаизмнен ашкеназий және 
сефард раввиндері, Таиланд, Оңтүстік Коре-
ядан буддизм, Қытайдан даосизм, Жапония-
дан синтоизм, Үндістанннан зороастризм мен 
индуизм діндерінің лидерлері, жалпы саны 
15 танымал өкілдері еніп отыр. Дін лидерлері 
Кеңесі Әлемдік және дәстүрлі дін лидерлерінің 
жетекші органы болып табылады. Демек, 
Кеңес пен съездің өтетін уақыты мен орнын, 
мазмұны мен үлгісін Дін лидерлері Кеңесі 
анықтайтын болады. Үстіміздегі жылдың 30 
мамырында болатын съездің ашылу салтана-
тын Діни лидерлер кеңесінің алғашқы отыры-
сынан бастау жоспарланып отыр.

Дін лидерлері Кеңесі Тұжырымдамаға 
сай: дінаралық үндестік пен дінаралық 
келісімді нығайту; Әлемдік және дәстүрлі дін 
лидерлері съезінің маңыздылығын арттыру; 
ынтымақтастық пен достастықты қолдау үшін 
басымдықтар мен механизмдерін нақтылау; 
халықаралық ұйымдармен,  діни форумдар-
мен серіктестік орнату; діни төзімділікті, 
құндылықтар мен дәстүрлер үндестігі идеяла-
рын  ілгерілету және дінаралық қайшылықтар 
мен қақтығыстар көріністерінің алдын алу 
сынды мақсаттарды алға қойып отыр.

Әлемдік және дәстүрлі діндер 
лидерлерінің IV Съезінің қорытынды құжаты  
ретінде Үндеу қабылданатын болады. Съез-
ге қатысушылар Үндеуі ғалам халықтары 
мен конфессияларының бейбіт өмір сүріп, 
өркендеп-дамуына мүдделі екендігін паш 
ететін салмақты құжат болады.  

С.К.ТІЛЕКБАЕВ,
Қарағанды облысы дін істері 
департаментінің директоры

  ДАТА

В мае исполняется 
20 лет историческому 
соглашению – Договору 
о дружбе, сотрудниче-
стве и взаимной помо-
щи между Казахстаном 
и Россией. За эти долгие 
20 лет были всякие мо-
менты в отношениях на 
пространстве СНГ, отно-
шения расширялись, и, к 
сожалению, сужались до 
недопустимого уровня. 
Вместе с тем, отношения России 
и Казахстана всегда были в аван-
гарде отношений между странами 
СНГ. То есть это были отношения 
наиболее тесные по сравнению с 
другими странами. Шанхайская 
организация сотрудничества вме-
сте, Организация договора кол-
лективной безопасности вместе. 
Наконец, реально уже понятно, 
что Таможенный союз является 
действующим экономическим со-
обществом, не нарисованным на 
бумаге – подписали, разбежались 
и ничего не сделали, а реально 
работающим. В этом большая за-
слуга Нурсултана Назарбаева, ко-
торый был во многих моментах, 
что называется, просто двигателем 
процесса формирования Таможен-
ного союза.

В России проживает самая 
крупная в СНГ казахская диаспо-
ра, в основном в Южно-Сибирских 
регионах. Город Оренбург (каз.
Орынбор – столица последнего 
Казахского Ханства до колони-
зации и в начальный советский 
период) был столицей Казахстана 
на первых порах Казахской АССР.  
Россия и Казахстан установили 
безвизовый режим. В 2004 году 
проведен Год России в Казахстане, 
2003 год отмечался как Год Казах-
стана в России. Отношения России 
и Казахстана отличаются высоким 

20-летие сотрудничества 
между Казахстаном и Россией

уровнем политической культуры.
За 2011 год Россия и Казахстан 

достигли исторического максиму-
ма по уровню взаимной торговли 
– 24 млрд.долларов США, проде-
монстрировав за один год прирост 
на 42 процента. Главные успехи 
двух стран лежат не только в об-
ласти расширения двустороннего 
сотрудничества, но и в плоскости 
региональной интеграции. В этом 
направлении следует отметить 
функционирование Таможенного 
союза, запуск Единого экономи-
ческого пространства, это также 
работа по созданию Евразийского 
экономического союза.

Президент Казахстана 
Н.А.Назарбаев предлагает обно-
вить Договор о дружбе, сотрудни-
честве и взаимной помощи, заклю-
ченный с Россией 20 лет назад, так 
как многие статьи этого документа 
уже осуществлены. Кроме того, ин-
теграционные процессы требуют 
постановки новых целей и задач. 
Для этого потребуется применение 
инновационных подходов и при-
влечение интеллектуального по-
тенциала современной молодежи.

Дружба, доверие и солидар-
ность всегда были присущи наро-
дам двух стран, независимо от на-
циональности и вероисповедания. 
Это основа партнерства между 
Казахстаном и Россией, источник 
уверенности в завтрашнем дне.  

 БІЛІМ ОРДАЛАРЫНДА

Топар кентіндегі Абай 
атындағы мектеп-гимназия-
да осындай тақырыппен тех-
нология пәндерінің аудандық 

семинары өтті. Семинарға 
ҚарМУ-дың оқытушысы, 
педагогикалық ғылымның кан-
дидаты, доцент Әбілқасымова 
Гүлзам Кайроллақызы, аудандық 
білім, дене тәрбиесі және спорт 
бөлімінің әдіскері А.Қ.Көкбаева 
мен аудан мектептерінен 25 тех-
нология пәнінің мұғалімдері 
қатысты.  

Мектепте қолөнер үйірме 
жұмысында Рамазанова А.Ш. 
және Платонов Н.Е. шәкірттері 
жасаған қолтаңба заттарының 
көз сүйсінерлік көрмесі 
ұйымдастырылды.

Семинар ашық сабақтан 
басталды, онда қыз балаларға 
беретін I-санатты технология 
пәннің мұғалімі Рамазанова 
Айжан Шакенқызы 9а сынып-
та «Ұлттық қолөнер. Баспа 

ҚОЛӨНЕР – 
қазағымның қазынасы

кестемен тігу» атты сабағын 
өткізді. Сабақта жоғары сы-
нып оқушылары қыз бала білуі 
шарт қолөнердің қыр-сырын 

қаншалықты үйренгендерін 
көрсетті. Ине ұстау икемділіктерін 
байқатты. 

7 сыныптар арасында «Он 
саусақтан өнер тамған, шебер 
болар ұрпақпыз» атты екінші 
сабағын интерактивті тақтада 
Aktivstudio бағдарламасымен 
құрылған сабақ ойын түрінде бол-
ды. Оқушылар қызыға қатысып, 
сабақтың мазмұны арта түсті. 

Ер балаларға сабақ беретін 
технология пәнінің мұғалімі Пла-
тонов Н.Е. «Былғарыны өңдеу. 
Әсемдік бұйымдар жасау» атты 
сабағын көрсетті. Сабақта ұлдар 
еңбек пәнінде көрген-білгендерін, 
түйгендерін танытты. 

Соңында ұстаз Айжан 
Рамазанованың көмегімен 
ұйымдастырылған мектепішілік 
« Асыл мұра» атты мұражайға 

қонақтар саяхат жасады. Онда 
әртүрлі тақырыпта кұрылған 
жәдігерлер, қолөнер заттары, 
зерттеу жұмыстары, жетекші 

мұғалімдер мен 
оқушылардың 
ж ұ м ы с т а р ы 
көрсетілді.

К е л г е н 
конақтар Айжан 
Шәкенқызының 
ө т к і з г е н 
с а б а қ т а р ы н 
өте жоғары 
б а ғ а л а д ы . 
Мұндай маңызы 
бай сабақтар 
қыз балалардың 
э с т е т и к а л ы қ 
т а л ғ а м д а р ы н 
ұштап, сәндік 
қ о л д а н б а л ы 
өнерді бүгінгі 
ұрпақтың бой-
ына сіңіретінін, 
ұ л т т ы қ 
қ о л ө н е р д і 
дәріптеп, ұлттық 

құндылықты тәрбие беріп, өнер 
шығарма жұмысын жасауда 
көркемдік мүмкіндіктер жөнінде 
білімді баланың бойына дарыта 
білгені үшін алғыстарын айтты. 

Ауданның білім бөлімінің 
әдіскері Айгүл Көкбаева  ұстаз 
сабағын облыс көлемінде 
көрсетсе деген ұсыныс жаса-
ды. Онымен әріптестері бір ау-
ыздан келісіп, еңбекке баулуда 
мұғалімнің еңбегі тайға таңба 
басқандай көрініп тұрғанын жа-
сырмады. 

Семинар соңы әсем ән-күймен 
аяқталды.

Данагүл ҒАБИТ,
Абай атындағы мектеп-

гимназиясының 11-сынып 
оқушысы
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 НАШЕ ИНТЕРВЬЮ
- Сраил Смаилович, в своем Послании 

народу Казахстана «Социально-экономи-
ческая модернизация – главный вектор 
развития Казахстана» Президент акцен-
тировал внимание на необходимость мо-
дернизации правоохранительной систе-
мы… 

- Глава государства поставил конкрет-
ные задачи, и нам полицейским предстоит 
многое сделать для того, чтобы обеспечить 
реализацию тех программ, которые наметил 
в своем Послании Глава государства. Особое 
внимание было уделено на качественное ка-
дровое обновление правоохранительных ор-
ганов. Уверен, переаттестация всего личного 
состава органов внутренних дел позволит 
повысить профессиональный уровень со-
трудников полиции. Чуткое и внимательное 
отношение к гражданам, неукоснительное 
соблюдение прав и свобод человека, добро-
желательность и сострадание должны стать 
визитной карточкой полицейского. И сегодня 
главный акцент необходимо сделать на про-
филактике, ведь при таком подходе снижа-
ются затраты государства на содержание 
осужденных, их исправление. А самое глав-
ное, предупреждая совершение преступле-
ний, мы не теряем членов общества.

Послание  Президента страны Н.А. На-
зарбаева адресовано каждому казахстанцу. 
Глава государства призвал нас не рассла-
бляться, напряженно трудиться – каждому в 
своей сфере. Наш долг – поддержать устрем-
ления Президента своим активным участием 
в осуществлении поставленных задач. Мы 
сотрудники УВД Абайского района, сделаем 
все, чтобы жизнь жителей и гостей района 
стала комфортной и безопасной.

- Расскажите, как идет подготовка к 
предстоящей переаттестации сотрудни-
ков УВД.

- На необходимость качественного ка-
дрового обновления правоохранительных 
органов, повышения профессионального 
уровня людей, ответственных за сохранение 
законности, правопорядок и внутреннюю 
стабильность в стране, Глава государства об-
ратил внимание в нынешнем Послании наро-
ду Казахстана. И это очень правильно и сво-
евременно. Указ о внеочередной аттестации 
сотрудников правоохранительных органов 
– логическое продолжение реализации поло-
жений, обозначенных в этом программном 
документе. 

Более 200 сотрудников УВД Абайского 
района и Топарского ОП готовятся к этому 
важному событию.

Аттестация включает в себя несколько 
этапов - компьютерное тестирование, сдача 
установленных нормативов по физической, 
боевой и служебной подготовке, а также со-
беседование с членами аттестационной ко-
миссии.

В случае если сотрудники не пройдут ат-
тестацию, то они будут понижены в должно-
сти, переведены на другую должность, либо 
будут уволены из органов.

Ответственность полицейских перед об-
ществом и государством повышается много-
кратно, и это доверие необходимо оправдать 
безупречным исполнением служебного дол-
га, высоким профессионализмом и каче-
ственным и эффективным исполнением за-
дач, поставленных нам Главой государства.

- Как обстоит дело с криминогенной 
ситуацией в Абайском районе?

- Полицейские очень тесно связаны с по-
вседневной жизнью граждан. Спокойствие 
всего населения, соблюдение его прав напря-
мую зависит от качества проделанной нами 
работы. Огромную роль в нашей работе 
играет защита прав и свобод граждан. Наша 
цель – обеспечение охраны общественного 
порядка и общественной безопасности, за-
щита жизни, здоровья, собственности граж-
дан, соблюдение конституционных прав 
граждан.

В целях дальнейшего совершенствования  
порядка рассмотрения заявлений о престу-
плениях и происшествиях, а также  повыше-
ния защиты  конституционных прав граждан 
с 1 января этого года внедрена  электронная 
регистрация  заявлений и сообщений. Особое 
внимание уделяется раскрываемости  тяжких 
и особо тяжких преступлений, совершенство-
ванию кадровой работы и усилению борьбы 
с коррупцией. Были приняты организаци-
онные  и практические меры по укреплению 
правопорядка и противодействия преступно-
сти,   которые позволили в целом  сохранить  
контроль над криминогенной ситуацией  в 
районе и обеспечить  общественную безопас-
ность. По результатам 4 месяцев статистика 
свидетельствует о заметном  оздоровлении 
криминогенной обстановки, так общее ко-
личество зарегистрированных преступлений 
сократилось на  12,9% с 155 до 135, по линии 
уголовного розыска  сократилась  на 8,2% с 
147 до 135. Предпринятые меры  позволили  
сократить по району  число противоправных 
деяний, отнесенных  к  категории  тяжких и 
особо тяжких видов преступлений на 4,3% с 

НА ПРИНЦИПАХ 
ОТКРЫТОСТИ И ПРОЗРАЧНОСТИ

В апреле 2012 года Президент РК Нурсултан Назарбаев подписал Указ «О проведении внеочередной ат-
тестации сотрудников правоохранительных органов Республики Казахстан». Впервые в истории нашей 
молодой республики началась масштабная акция по формированию нового кадрового потенциала всей си-
стемы правопорядка. О том, как готовятся сотрудники УВД Абайского района к предстоящей аттеста-
ции, об основных задачах и направлениях в работе нам рассказал начальник данного ведомства полковник 
полиции Айдаров Сраил Смаилович.

23 до 22. Удалось кардинально  улучшить 
криминогенную ситуацию  по линии  пре-
ступлений  имущественной безопасности 
граждан, так  сократилось число  краж чу-
жого имущества на 20,2% с 94 до 75, в том 
числе краж с предприятий, краж у граждан,  
краж цветных металлов, квартирных краж, 
краж мобильных телефонов, угонов авто-
транспорта, резко сократилось количество 
фактов мошенничества. 

Задачи укрепления правопорядка в об-
щественных местах и на улицах, усиления 
профилактики преступности, обеспечения 
гарантированных Конституцией Республи-
ки Казахстан прав и законных интересов 
граждан в обществе были и остаются  наи-
более значимыми  для органов внутренних  
дел. В результате проводимых мероприятий  
сократилось количество преступлений совер-
шенных в состоянии алкогольного опьянения  
на 61,5% с 13 до 5.

В течение квартала  всесторонне изуча-
лась криминогенная обстановка, проводил-
ся анализ по времени и  месту совершения 
преступлений, определялись территории, 
наиболее подверженные преступлениям, и 
на основе анализа  продолжалось проведение  
оперативно-профилактических   отработок, 
в ходе которых были раскрыты 22 ранее со-
вершенные преступления.

В целом эффективность работы  УВД 
выросла. Чаще стали задерживать  преступ-
ников с поличным. В 2012г. добились сни-
жения  краж чужого имущества на 11,6%;  
краж с предприятий на 25%;  краж у граж-
дан на 10,8%;  краж скота на 50%; краж 
цветных металлов на 33,3%; квартирных 
краж на 10,5%; фактов мошенничества на 
83,3%. Особые усилия были направлены на 
повышение эффективности борьбы с нарко-
преступностью, выявлено  в 2011г.-20 нар-
копреступлений,   из них 14 связанных со 
сбытом наркотиков, 1- притоносодержание,  
в 2012г только за 4 месяца текущего года -7 
наркопреступлений,  из них -5 связанных  со 
сбытом наркотиков.

Ужесточен контроль за организацией до-
рожного движения и недопущения наруше-
ний правил дорожного движения. 

С начала года на территории Абайского 
района были проведены оперативно-профи-
лактические мероприятия «Безопасная до-
рога», «Автобус», еженедельно по пятницам 
проводятся дни «Безопасности пешеходов». 
Проведено  47 бесед и лекций профилактиче-
ского характера, направлено 2 статьи  пред-
упредительного характера в СМИ. 

В целях  профилактики  краж с предпри-
ятий  были направлены  информационные 
письма руководителям организаций с ука-
занием предупредительных мер, направ-
лены представления об устранении причин, 
способствующих совершению преступлений. 
В целях  профилактики квартирных краж 
среди населения нами проводилась разъяс-
нительная и предупредительная работа по 
вопросам обеспечения сохранности личного 
имущества, предупредительные меропри-
ятия неоднократно были в течение квартала  
опубликованы в СМИ. Проводился поквар-
тирный обход населения, с вручением памя-
ток по сохранности личного имущества, ви-
зиток участковыми инспекторами полиции, 
сотрудниками ОКП  были разработаны и 

размещены по 
городу памят-
ки для населе-
ния по пред-
упреждению 
к в а р т и р н ы х 
краж, фактов 
телефонного 
м о ш ен н и ч е -
ства.  

В целях 
п о в ы ш ен и я 
эффективно-
сти работы и 
недопущения 
ос л о ж нен и я 
криминоген-
ной обстанов-
ки пересмотре-
ны маршруты 
патрулирова-
ния и внесены 
изменения по 
у п л о т нен и ю 
нарядов.

В целом 
криминоген-

ная обстановка на территории региона ста-
бильная и находится под контролем.

- Какая работа проводится  по улучше-
нию взаимодействия с населением?

- На данный момент разработан  график 
проведения рабочих встреч руководства 
УВД Абайского района   по вопросам профи-
лактики преступности на территории Абай-
ского района. Так, 23 мая проведена  встреча  
с  руководителями увеселительных заве-
дений, кафе, 
баров, ресто-
ранов по во-
просам про-
ф и л а к т и к и 
подростковой 
преступности, 
особенно в пе-
риод летних 
каникул. Ско-
ро лето, воз-
растает угроза 
квартирных 
краж, чужо-
го имуще-
ства,  в этом 
плане нами 
запланирова-
ны встречи 
с представи-
телями КСК, 
ломбардов, с 
предпринима-
телями зани-
мающимися 
частными перевозками пассажиров и грузов.

В целях профилактики будут прово-
диться встречи с председателями дачных 
обществ района, с руководителями  пред-
приятий и охранных структур, с акимами 
сельских округов и мед.работниками.

Большую помощь нам оказывает обще-
ственный Совет Абайского района по кон-
тролю за деятельностью полиции. В его 
состав входят – член совета старейшин Абай-
ского района Н.М. Дудкин, председатель Со-
юза ветеранов войны в Афганистане Ю.И. 
Родин, первый заместитель председателя 
районного филиала НДП «Нур Отан» Н.Р. 
Адашев. При содействии данного Совета 
были решены несколько проблем: на автодо-
рогах установлены «лежачие полицейские», 
светофоры, заработал криминальный морг. 
И еще одним свидетельством эффективной 
деятельности Общественного Совета явля-
ется положительное решение злободневного 
вопроса о проведении освидетельствования 
по установлению факта употребления алко-
гольных напитков и определения степени 
опьянения врачами ЦБ г.Абай. С мая теку-
щего года эта процедура проводится в рай-
онном центре. Хотелось бы поблагодарить 
акима Абайского района Еркебулана Ер-
тихаловича Нашарова, за содействие в ре-
шении этой проблемы и за постоянную под-
держку в плане материально-технического 
обеспечения.

Стоит отметить, что в задачи Совета 
входит деятельность по укреплению обще-
ственной безопасности, повышения доверия 
населения к правоохранительной системе го-
сударства, сближение полиции с населением, 
выявление негативных процессов и фактов в 

деятельности органов внутренних дел, выра-
ботка предложений по совершенствованию 
работы, оказание консультативной, мето-
дической, организационно-практической, 
информационной поддержки деятельности 
органов внутренних дел.

В здании УВД района, в участковых пун-
ктах полиции установлены почтовые ящики 
для писем, жалоб и предложений. Изъятие 
корреспонденции проводиться ежедневно. 
Мы стараемся информировать население о 
всех мероприятиях, проводимых сотрудни-
ками, придерживаясь важнейшего принципа 
гласности и открытости.

Также в УВД действует телефон доверия. 
Еще раз повторю, что одним из основных 
принципов деятельности полиции является 
открытость и прозрачность перед население. 
С помощью этого диалога мы можем обме-
ниваться мнениями, высказывать свою точку 
зрения и предложения относительно деятель-
ности УВД в борьбе с преступностью, охра-
не общественного порядка, предотвращении 
преступлений и правонарушений, недопуще-
ния фактов коррупции.

В центре внимания была и остается ка-
дровая работа и борьба с коррупцией в соб-
ственных рядах. Как руководитель внима-
тельно слежу за соблюдением дисциплины 
и законности личным составом, дабы не до-
пустить подобные факты.

- Вы отметили, что вопрос профи-
лактики преступлений среди несовершен-
нолетних является актуальным. Какие 
мероприятия проводятся в этом направ-
лении?

-   В целях профилактики преступлений 

среди подростков  проведены 90 профилак-
тических рейдов. Организованы и проведе-
ны ряд встреч с  руководителями учебных 
заведений района по вопросам профилакти-
ки подростковой преступности. Заявлено 10 
ходатайств о лишении родительских прав, 
из них 2 материала удовлетворено по Абай-
скому сектору. В результате принятых мер 
произошло снижение преступности среди 
несовершеннолетних на 66,7% , 

В школах района проведены  лекции на 
темы «Административная и уголовная от-
ветственность несовершеннолетних», «Про-
филактика алкоголизма и наркомании среди 
несовершеннолетних», «Улица без наркоти-
ков», «Нет наркотикам!»  и т.д.

В целях  выявления фактов нарушения 
прав детей, предупреждения детской безнад-
зорности и беспризорности, эксплуатации 
детского труда  проходит акция «Дети в ноч-
ном городе». 

- Вы можете обозначить круг проблем-
ных вопросов в деятельноти УВД района?

- Вызывает тревогу отсутствие опор-
ного пункта в поселке Вольный. Для того, 
чтобы подать заявление жителям данного 
населенного пункта приходится обращаться 
в г.Абай. Не решен вопрос о транспортиров-
ке трупов. Этот вопрос я думаю необходимо 
проработать совместно с местной исполни-
тельной властью.

- Сраил Смаилович, в преддверии 
20-летнего юбилея казахстанской полиции 
позвольте пожелать вам и вашим сотруд-
никам успехов в работе, крепкого здоровья 
и благополучия.

Кайрат БЛЯЛОВ
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  СПОРТ

Принять комплекс мер по проведению 
инвентаризации земельных участков предо-
ставленных для строительства индивиду-
ального жилищного строительства (ИЖС), 
изъятия в случае отсутствие строительства в 
установленные сроки, и другие задачи в об-
ласти регулирования земельных отношений 
поставлены перед Агентством Республики 
Казахстан по управлению земельными ре-
сурсами Главой государства и Правитель-
ства в свете Послания Президента народу 
Казахстана от 27 января 2012 года.

20 июля 2011 года Законом Республики 
Казахстан № 464-ІV «О внесении изменений 
и дополнений в некоторые законодатель-
ные акты Республики Казахстан по вопро-
сам регулирования земельных отношений» 
в Земельный кодекс был внесен целый ряд 
изменений и дополнений. В частности, они 
коснулись статей 92, 94, регламентирующих 
порядок принудительного изъятия земель-
ных участков, не используемых по назначе-
нию либо используемых с нарушением зако-
нодательства.

Основная масса земельных участков, 
полученных физическими и юридически-
ми лицами Республики Казахстан, реализуя 
Конституционные и иные права, предусмо-
тренные законодательством в соответствии 
с нормами Земельного кодекса Республики 
Казахстан, в настоящее время не исполь-
зуются. В силу требований статьи 92 Зе-
мельного кодекса Респубоиики Казахстан, 
в случаях, если земельный участок, пред-
назначенный для жилищного или иного 
строительства, не используется в соответ-
ствующих целях в течение двух лет (если 
более длительный срок не предусмотрен 
законами Республики Казахстан), то такой 
земельный участок подлежит принуди-
тельному изъятию у собственника и земле-
пользователя в порядке, предусмотренном 
статьей 94 настоящего Кодекса. В этот пе-
риод не включается время, необходимое для 
освоения такого земельного участка, а также 
время, в течение которого данный участок 
не мог быть использован по назначению 
из-за стихийных бедствий или ввиду иных 
обстоятельств, исключающих такое исполь-
зование.

В соответствии с пунктом 2 настоящей 
статьи, срок и условия освоения земельного 
участка определяют местные исполнитель-
ные органы областей, городов республи-
канского значения, столицы, районов, го-

Для сведения собственникам земельных участков и землепользователей о некоторых 
вопросах земельного законодательства 

родов областного значения, акимы городов 
районного значения, поселков, аулов (сел), 
аульных (сельских) округов, а на терри-
тории специальной экономической зоны 
- местные исполнительные органы соот-
ветствующей административно-территори-
альной единицы или администрация специ-
альной экономической зоны в пределах их 
компетенции по предоставлению земельных 
участков, установленной настоящим Кодек-
сом, в зависимости от целевого назначения 
предоставляемого земельного участка и 
правового режима земель, установленных 
на данной территории в соответствии с зо-
нированием земель и градостроительными 
регламентами.

 При этом, освоение земельного участ-
ка, предоставленного для строительства, 
осуществляемого в соответствии с зако-
нодательством Республики Казахстан об 
архитектурной, градостроительной и стро-
ительной деятельности по проектной (про-
ектно-сметной) документации, а также без 
проектной (проектно-сметной) документа-
ции либо по эскизам (эскизным проектам) 
и для сельскохозяйственных целей, устанав-
ливается сроком не менее двух лет.

Одним из обязанностей собственников 
земельных участков и землепользователей 
по использованию земельных участков 
предусмотренной статьей 65 Земельного 
кодекса РК, является использование зем-
ли в соответствии с ее целевым назначе-
нием, а при временном землепользовании 
- в соответствии с актом предоставления 
земельного участка или договором арен-
ды (договором временного безвозмездного 
землепользования).

Согласно порядка принудительного 
изъятия земельного участка, не используе-
мого по назначению либо используемого с 
нарушением законодательства Республики 
Казахстан, предусмотренного статьей 94 
Кодекса, принудительное изъятие земель-
ных участков у собственников и землеполь-
зователей, предусмотренное статьями 92 
и 93 настоящего Кодекса, производится в 
судебном порядке по иску территориаль-
ного органа по управлению земельными ре-
сурсами области, города республиканского 
значения, столицы по месту нахождения зе-
мельного участка. 

В силу пункта 2 настоящей статьи, иск о 
принудительном изъятии земельного участ-
ка в случае, предусмотренном статьей 92 на-

стоящего Кодекса, может быть предъявлен 
только после письменного предупреждения 
собственника или землепользователя о необ-
ходимости использовать земельный участок 
по назначению, сделанного не менее чем за 
год до предъявления иска и при условии, 
что за это время собственник земельного 
участка либо землепользователь не принял 
необходимые меры по использованию тако-
го участка по целевому назначению.

В случае принудительного изъятия зе-
мельного участка у собственника или земле-
пользователя по решению суда по основани-
ям, указанным в статьях 92 и 93 настоящего 
Кодекса, право собственности на земельный 
участок или право землепользования (по от-
ношению выкупленных у государства прав 
аренды на земельный участок) продается на 
торгах (конкурсах, аукционах) в порядке, 
установленном гражданским процессуаль-
ным и исполнительным законодательством 
Республики Казахстан.

В случае принудительного изъятия 
земельного участка, предоставленного на 
безвозмездной основе, значит для ведения 
личного подсобного хозяйства (включая 
приусадебный и полевой наделы), индиви-
дуального жилищного строительства, для 
садоводства, а также дачного строитель-
ства по норме предусмотренной статей 50 
Земельного кодекса Республики Казахстан, 
у собственника по решению суда по осно-
ваниям, указанным в статье 92 настоящего 
Кодекса, данный земельный участок зачис-
ляется в специальный земельный фонд для 
дальнейшего перераспределения без возме-
щения стоимости собственнику земельного 
участка. При этом у такого собственника 
(при условии, что изъятый земельный уча-
сток был предоставлен на основании под-
пункта 2) пункта 3 статьи 9 настоящего 
Кодекса) сохраняется право повторного по-
лучения земельного участка на безвозмезд-
ной основе для этих же целей.

Вырученная сумма за вычетом расходов 
по принудительному изъятию земельного 
участка выплачивается бывшему собствен-
нику земельного участка или землеполь-
зователю. При невозможности реализации 
такого земельного участка или права зем-
лепользования на него после проведения не 
менее трех торгов (конкурсов, аукционов) в 
течение одного года земельный участок за-
числяется по решению суда в специальный 
земельный фонд.

На основании вышеизложенных норм 
законодательства напоминаем, что в случа-
ях отсутствия возможностей использовать 
земельные участки по назначению, Вы име-
ете право отказа от земельного участка в со-
ответствии с нормами статьи 82 Земельного 
кодекса Республики Казахстан.

В соответствии с компетенцией и пол-
номочиями, предусмотренными земельным 
законодательством, государственный кон-
троль за использованием и охраной земель 
осуществляет центральный уполномочен-
ный орган – Агентство Республики Казах-
стан по управлению земельными ресурсами 
и его территориальные органы.

По нашей области государственный кон-
троль осуществляет ГУ «Территориальная 
земельная инспекция Агентства Республи-
ки Казахстан по управлению земельными 
ресурсами по Карагандинской области».

Функции, полномочия, обязанности 
должностных лиц, осуществляющих госу-
дарственный контроль за использованием 
и охраной земель, расписаны в главе 18 Зе-
мельного кодекса РК, а также в Законе РК 
«О государственном контроле и надзоре в 
Республике Казахстан», исчерпывающе 
раскрывающем порядок проведения госу-
дарственного контроля.

Для прямого обращения населения по 
тем или иным фактам нарушений земель-
ного законодательства или гарантирован-
ных прав граждан имеется телефон доверия 
(87212:47-82-25). Также осуществляется 
прием физических и юридических лиц в 
приемной Инспекции, и общественной при-
емной Карагандинского филиала НДП 
«Нур-Отан».

Для получения дополнительной инфор-
мации по вопросам государственного кон-
троля за использованием и охраной земель, 
а также о фактах нарушения норм земель-
ного законодательства можно обращаться 
в Территориальную земельную инспекцию 
Агентства Республики Казахстан по управ-
лению земельными ресурсами по Караган-
динской области по адресу: город Караган-
ды, ул. Пассажирская 15. тел/факс 47 58 59, 
Karaganda_kzr@mail.ru., Karaganda_tzi@
nur.kz. 

ГУ «Территориальная земельная 
инспекция Агентства Республики 

Казахстан по управлению 
земельными ресурсами по 
Карагандинской области»

ХАБАРЛАНДЫРУ
Қазақстан Республикасының «Асыл тұқымды мал шаруашылығы туралы» 1998 

жылғы 9 шiлдедегi және «2012 – 2014 жылдарға арналған республикалық бюджет тура-
лы» 2011 жылғы 24 қарашадағы заңдарына сәйкес асыл тұқымды өнiммен (материалмен) 
қамтамасыз етуде отандық ауыл шаруашылығы тауарын өндiрушiлердi қолдау мақсатында, 
Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2012 жылғы 24 сәуірдегі №516 Қаулысымен бекітілген 
Облыстық бюджеттерге, Астана және Алматы қалаларының бюджеттеріне асыл тұқымды 
мал шаруашылығын қолдауға 2012 жылға арналған республикалық бюджеттен берiлетiн 
ағымдағы нысаналы трансферттердi пайдалану қағидаларына сәйкес, «Абай ауданының 
ауыл шаруашылығы және ветеринария бөлімі» ММ 28 мамырдан 27 маусымға дейін 
субсидиялауға қатысу үшін ауылшаруашылығы тауарөндірушілерінен мәлімдеме қабылдау 
жүргізетін болады.

Анықтама телефоны: 8 72 131 40589

ОБЪЯВЛЕНИЕ
В соответствии с законами Республики Казахстан от 9 июля 1998 года «О племенном 

животноводстве» и от 24 ноября 2011 года 
«О республиканском бюджете на 2012 – 2014 годы», в целях поддержки отечествен-

ных сельскохозяйственных товаропроизводителей в обеспечении племенной продукцией 
(материалом), Правилами использования целевых текущих трансфертов из республикан-
ского бюджета 2012 года областными бюджетами, бюджетами городов Астаны и Алматы 
на поддержку племенного животноводства, утвержденных Постановлением Правительства 
Республики Казахстан №516 от 24 апреля 2012 года, ГУ «Отдел сельского хозяйства и 
ветеринарии» Абайского района с 28 мая по 27 июня будет проводить прием заявок от 
товаропроизводителей для участия в субсидировании.

Телефон для справок: 8 72 131 40589

К сведению сельхозтоваропроизводителей  
Абайского района «Об обязательном 

страховании в растениеводстве»
Для обеспечения страховой защиты зерновых культур  сельхозтоваропроизводителей в 

РК   с 10 марта 2004 года за № 553-11 действует Закон РК «Об обязательном страховании 
в растениеводстве». Согласно вышеуказанному Закону, физические и юридические лица, 
осуществляющие деятельность по производству  сельскохозяйственной продукции растени-
еводства, обязаны застраховать посевы зерновых культур от неблагоприятных природных 
явлений, таких как засуха, заморозки, град, вымерзание, недостаток влаги, буря, ураган, 
ливень. Товаропроизводители района обязаны заключить  договор обязательного страхова-
ния с агентами страховой компании, согласно пункта 3 статьи 17 в течение 15 календарных 
дней после завершения посева  зерновых культур.  В 2012 году страхованием  зерновых 
культур будет заниматься  одна страховая компания  АО ДСК НБК «Казахинстрах», а так-
же ПК «Общество взаимного страхования «Жигер».  За уклонение от страхования руково-
дитель хозяйства несёт административное наказание по ст.175 ч.-2   КоАП  РК:  физические 
лица 100 МРП,  юридические лица   400 МРП.

Документы для вступления в ПК ОВС «Жигер»:
Крестьянским хозяйствам и юридическим лицам, желающим вступить в члены ПК ОВС 

«Жигер», необходимо в 15-дневный срок после окончания посева заключить страховой до-
говор. В правление ОВС представляются нижеследующие документы:

- заявление
- копия удостоверения личности
- копия РНН
- копия свидетельства о государственной регистрации
-копия Постановления районного акимата о закреплении землепользования
- копия акта на право землепользования
-карта-схема размещения зерновых полей с соответствующей нумерацией
- банковские реквизиты.
Контактные телефоны ПК ОВС «Жигер» - Альшаров Байбол 87022454201

Нормативы затрат на 1 га (тенге) АО ДСК НБК «Казахинстрах»:
Продукция При упрощенной 

агротехнологии по 
трем видам (ГСМ, 
заработная плата, 
семена) на 1га, тенге

Страховой тариф, 
(%)

Страховая премия, 
(тенге на 1 га)

пшеница 2648 5.83 154.4
ячмень 2303 5.83 134.3
овес 1948 5.83 113.6

Нормативы затрат на 1 га (тенге) ПК «ОВС «Жигер»:
Продукция При упрощенной 

агротехнологии по 
трем видам (ГСМ, 
заработная плата, 
семена) на 1га, тенге

Страховой тариф, 
(%)

Страховая премия, 
(тенге на 1 га)

пшеница 2648 5.0 132.4
ячмень 2303 5.0 115.15
овес 1948 5.0 97.4

А.САНАУБАРОВ,
начальник ГУ «Отдел сельского хозяйства и ветеринарии Абайского района»                                      

А.АКЫШ,
главный специалист госинспектор по семеноводству ГУ «Абайская РТИ КГИ в 

АПК МСХ РК»                                         
Телефон для справок:  4-05-89, 4-05-29, 4-45-60

«Тайсон» тай ұтып алды
Нұрболат Ахметбековті достары бала кезден «Тайсон» деп атап кеткен. Тегін емес. 

Атақты боксшы Тайсонның есімін лақап ат қып иеленген қазақтың қара күш, қара домалақ 
баласы Нұрболаттың бойында бапкері Қанат Төлепберген қайсарлық пен өр рухтың 
бар екенін байқап, күрестің  ерекше ережелерін үйретті. Ширақ бала спортпен белсенді 
шұғылданып, аз уақыттың ішінде шымырланып, боз кілемге шықты. Алғашқы нәтижесі 
жаман болмады. Қазір жастар арасында спорт шеберлігінен үміткер. Қазақ күресі бойынша 
жасөспірімдер арасында өткен Қазақстан чемпионатының қола жүлдегері.

Жақында жеңіс қоржыны тағы бір жүлдемен толықты.  Қазақ күресінің алғашқы 
жаттықтырушыларының бірі, КСРО- ның спорт шебері, білім саласының үздігі, Әубәкіров 
Қайыржан Мұқатұлын еске алуға арналған жасөспірімдер арасындағы турнирде топ жа-
рып бас жүлдені иеленді. Ал, жүлдеге жер тепкілеп, ауыздығын шықырлата шайнаған тай 
тігілген екен. Байқау Бұқар жырау ауданының орталығы Ботақара кентінде өтті.

Абай ауданынан жалғыз барған Нұрболат «жалғыздың үні шықпас» дегенді жоққа 
шығарғандай. Күші мен күрестің әдіс-тәсілдерін жақсы меңгергенінің арқасында мойыма-
ды.  

Өзінің салмағы - 64 келі. Ал, ақтық мәреде одан артық салмақтағылармен белдесуге 
тура келген. Ептілігі мен күрес ережесін жақсы меңгергенінің нәтижесінде қарсыластарын 
арқаға салып, алып соғып, жеңіс тұғырынан көрінді.

Соңғы бас жүлде үшін күресте Бұқар жырау ауданының палуанымен кілемнің кіндігіне 
шықты. Қарсыласы біраз күш жұмсағаннан кейін жауырыны жер бауырлап, жеңіліп қалды. 

Жарайсың, Нұрболат!
Асылбек ТОЙБЕК,

Топар кенті
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Реализация Закона Республики Ка-
захстан "О борьбе с коррупцией", анти-
коррупционных норм законодательства о 
государственной службе, а также борьба 
с коррупцией, нетерпимость общества к 
данным проявлениям дало свои результа-
ты. Необходимы дополнительные меры, 
направленные на борьбу с коррупцией, а 
именно постоянное информирование обще-
ства о ходе реализации антикоррупционной 
программы, формирования в обществе не-
терпимого отношения к проявлениям кор-
рупции, пропаганда антикоррупционной 
политики государства, разъяснение поло-
жений действующего законодательства по 
борьбе с коррупцией. 

Необходима разработка, постоянное при-
менение и использование в средствах массо-
вой информации индексов уровня коррум-
пированности, позволяющих сравнивать 
между собой регионы, отрасли, ведомства. 
Также, необходимо более эффективно ис-
пользовать тесное сотрудничество государ-
ственных и правоохранительных органов со 
средствами массовой информации, повыше-
ние авторитета и роли правоохранительных 
органов через средства массовой информа-
ции, воспитание посредством широкой про-
паганды чувства законопослушания граж-
дан, нетерпимости к нарушителям законов, 
в том числе и к коррупционерам.

Укрепление сотрудничества с иностран-
ными государствами, международными и 
иными неправительственными организаци-
ями в области борьбы с коррупцией, расши-
рение взаимодействия правоохранительных 
органов и специальных служб Республики 
Казахстан с аналогичными структурами 
иностранных государств, осуществление 
совместных мероприятий с целью выяв-
ления, предупреждения и пресечения кор-
рупционных действий, принятия участия в 
международных программах и заключение 
международных соглашений, направленных 
на борьбу с коррупцией на сегодняшний 
день как видно из мировой практики дают 
свои положительные результаты. Поэтому 
привлечение технической и иной помощи 
международных организаций и стран - до-
норов для оказания поддержки деятельно-
сти государственных органов, работающих 
в сфере борьбы с коррупцией, в подготовке 
и переподготовке кадров, обмене опытом, 
разработке перспективных программ, а так-
же участия казахстанских специалистов в 
работе международных встреч и форумов 
по проблемам борьбы с коррупцией оказа-
ли бы более эффективное взаимодействие в 
борьбе с коррупцией

Сегодня, сближение национальных за-
конодательств (в первую очередь, госу-
дарств - участников СНГ) в сфере борьбы с 
коррупцией в части вопросов государствен-
ного присутствия в экономике, введения 
международных стандартов бухгалтерского 
учета, подготовки кадров, взаимодействия в 
разработке антикоррупционных программ, 
выработке и реализации пропагандистских 
мер получили свое достойное развитие в си-
стеме нашего законодательства. 

Обеспечение постоянного информирова-
ния населения о ходе борьбы с коррупцией в 
стране, пропаганда антикоррупционной по-
литики государства, внедрение специальных 
образовательных программ должны способ-
ствовать формированию нетерпимого отно-
шения общества к проявлениям коррупции, 
росту доверия к институтам власти, сбли-
жение основ законодательства, взаимодей-
ствие в правоохранительной сфере, а также, 
партнерская помощь.

 Согласно Государственной программы 
коррупция, являясь одним из самых опас-
ных проявлений, ведущих к серьезным по-
литическим, экономическим и социальным 
последствиям, имеет в Казахстане снижаю-
щуюся динамику.

При этом, говоря о борьбе с коррупцией 
в Республике Казахстан можно сказать, что 
ее статистическая динамика колеблется.

Необходимо учитывать, что рост или 
уменьшение количества выявляемых кор-
рупционных преступлений могут быть 
связаны с активизацией либо ослаблением 
работы правоохранительных и других орга-
нов, призванных вести борьбу с коррупци-
ей. Увеличение количества регистрируемых 
преступлений говорит и о повышении эф-
фективности проводимой работы по выявле-
нию коррупционных преступлений. 

Рассматривая вопросы профилактики 
коррупционных правонарушений, следует 
отметить усиление работы государственных 
органов по разъяснению Закона Республики 
Казахстан "О борьбе с коррупцией". 

Работники прокуратуры Абайского рай-

БОРЬБА С КОРРУПЦИЕЙ – 
ПЕРВОСТЕПЕННАЯ ЗАДАЧА 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНОВ
она на постоянной основе проводят лекции и 
беседы по вопросам борьбы с коррупцией, 
как среди своих сотрудников, так и среди 
коллективов государственных учреждений, 
учебных заведений.

 Целями борьбы с коррупцией являют-
ся: 

-проведение эффективной единой госу-
дарственной политики в области борьбы с 
коррупцией;

-снижение уровня коррупции, ее про-
явлений во всех сферах жизнедеятельности;

-укрепление доверия общества к госу-
дарству и его институтам;

-углубление международного сотрудни-
чества по вопросам борьбы с коррупцией.

Для реализации целей предполагается 
решить следующие приоритетные задачи:

-совершенствовать в рамках компетен-
ции правовую базу борьбы с коррупцией 
по вопросам государственной службы для 
устранения условий порождающих корруп-
цию;

-сокращать неправомерное вмешатель-
ство государственных органов в деятель-
ность предпринимателей;

-предельно упрощать разрешительные 
процедуры, осуществляемые государствен-
ными органами;

-в рамках действующего законодатель-
ства Республики Казахстан укреплять ма-
териально-техническую базу правоохрани-
тельных органов;

-повысить роль средств массовой ин-
формации, общественных объединений, не 
правительственных организаций в пропа-
ганде и реализации антикоррупционной по-
литики;

-обеспечить участие населения в анти-
коррупционной политике;

-усилить обмен опытом работы по борь-
бе с коррупцией с международными орга-
низациями.

Основными направлениями реализации 
государственной программы борьбы с кор-
рупцией являются:

1) разработка и принятие актов местно-
го исполнительного органа, охватывающих 
сферы регулирования экономических про-
цессов и предусматривающих необходимые 
средства борьбы с коррупцией;

2) разработка государственными орга-
нами внутриведомственных планов органи-
зационных и практических мер, направлен-
ных на ограничение проявлений коррупции;

3) укрепление бюджетной дисциплины, 
усиление контроля за соблюдением зако-
нодательства о государственных закупках. 
Усиление контроля за эффективностью ис-
пользования коммунальных активов (го-
сударственные доли в акционерных обще-
ствах, недвижимость и т.д.);

4) материально-техническое укрепление 
правоохранительных органов (в рамках 
действующего законодательства);

5) пропаганда государственной анти-
коррупционной политики, постоянное ин-
формирование граждан о ходе реализации 
антикоррупционной программы.

Усиление взаимодействия правоохра-
нительных органов со средствами массовой 
информации;

6) укрепление сотрудничества с между-
народными организациями, обмен опытом 
работы с зарубежными государственными 
структурами по вопросам борьбы с корруп-
цией. 

От указанных целей и задач борьбы с 
коррупцией ожидаются соответствующие 
результаты, а именно:

-укрепление доверия населения региона 
к органам государственного управления;

-обеспечение прозрачности экономиче-
ской политики, проводимой местными ис-
полнительными органами;

-повышение эффективности использо-
вания государственных материальных и фи-
нансовых ресурсов;

-повышение качества правового обслу-
живания населения города;

-укрепление престижа столицы как го-
рода с высоким уровнем правового созна-
ния;

-формирование неприязни к проявлени-
ям коррупции среди сотрудников государ-
ственного аппарата и субъектов предприни-
мательской деятельности;

-снижение коррумпированности право-
охранительных и других государственных 
органов;

-снижение социальной напряженности, 
укрепление социальной и политической ста-
бильности.

А.З.КОПЕЕВА,
помощник прокурора 

Абайского района, юрист 1 класса

Наказание за телефонный 
терроризм ужесточено

В статью 242 Уголовного кодекса РК, предусматривающую ответственность за заведомо ложное 
сообщение об акте терроризма внесены изменения и предусмотрено наказание в виде штрафа в размере 
от 200 до 500 МРП, либо ограничение  свободы до 7 лет, либо лишение свободы до 6 лет.

Прежде телефонных хулиганов наказывали менее сурово. Штрафом, или исправительными работа-
ми на срок до двух лет, или арестом до 6 месяцев, либо тюремным сроком не более двух лет.

При этом необходимо отметить, что если сообщение о ложном звонке поступит от совершеннолет-
него лица, то на время расследования его могут арестовать. А за «шутки» несовершеннолетних при-
дется расплачиваться родителям.

Г.С.АБДИКАРИМОВА,
помощник прокурора Абайского района

Вниманию предпринимателей!
В прокуратуру Абайского района поступило обращение директора общественного объединения 

«Абайская районная   ассоциация предпринимателей» по вопросу дачи разъяснения правомерности, 
предъявляемых администрацией ТОО «Абайские тепловые сети» требований предоставления проекта 
на теплоснабжение действующим субъектам частного предпринимательства.

Установлено, что 30.03.2012г. администрацией ТОО «Абайские теплосети» направлены в адрес 
всех субъектов предпринимательства г.Абай уведомления о необходимости в 5-ти дневный срок предо-
ставить проекты теплоснабжения для заключения договоров купли-продажи тепловой энергии на ото-
пительный сезон 2012-2013 г.г. 

Вместе с тем прокуратура Абайского района разъясняет, что согласно п.11 Правил пользования 
тепловой энергией, утвержденных приказом Министра энергетики и минеральных ресурсов Республи-
ки Казахстан проектные решения по теплоснабжению предоставляются только на вновь строящиеся 
объекты или  при расширении и реконструкции объектов, требующих изменение схемы внешнего те-
плоснабжения  потребителя.

Таким образом, требование администрации ТОО «Абайские тепловые сети» о предоставлении про-
екта на теплоснабжение действующих субъектов частного предпринимательства является необосно-
ванным.

В связи с чем прокуратурой Абайского района в целях не допущения нарушения прав и законных 
интересов предпринимателей г.Абай  директору ТОО «Абайские теплосети» дано разъяснение закона.

О.ПЛЯСКИНА,
старший помощник прокурора Абайского района, юрист 1-го  класса

Конституция Республики Казахстан провоз-
гласила наше государство как демократическое 
правовое государство, в котором права и свободы 
человека являются высшей ценностью, а соблюде-
ние и защита прав и свобод человека – обязанно-
стью государства. 

Статьей 13 Конституции РК закреплено право 
каждого человека на судебную защиту и в соот-
ветствии со ст.39 Конституции РК это право не 
может подлежать ограничению.

В настоящее время в связи с повышением 
роли судебной власти в государстве, в преобразо-
вании и укреплении социальной направленности 
развития общества, Конституция относит судеб-
ную защиту к важнейшим средствам защиты прав 
и свобод человека и гражданина от любых право-
нарушений. 

Анализ судебной практики показал, что 
спектр гражданских судебных споров чрезвычай-
но широк и разнообразен. На сегодняшний день 
все больше граждан вовлекаются в орбиту граж-
данских споров и использует судебный инстру-
мент для отстаивания своих прав и интересов.

Каждый гражданин должен знать закреплен-
ные законом права и уметь их реализовывать. 

Однако не все граждане владеют необходимы-
ми правовыми знаниями и последние нередко за-
нимают пассивную позицию в отстаивании своих 
нарушенных прав. 

Так, в прокуратуру Абайского района зача-
стую поступают обращения граждан об оказании 
содействия в разрешении какого-либо граждан-
ско-правового спора. 

Тогда как, в соответствии со статьей 9 Граж-
данского Кодекса РК защита гражданских прав 
осуществляется судом.

К примеру, в прокуратуру района обратилась 
гр-ка К. по вопросу оказания содействия в воз-
врате принадлежащей ей на праве собственности 
автомашины, переданной гр-ну Б. 

Установлено, что в данном случае имеет ме-
сто гражданско-правовой спор между К., как 
арендодателем автотранспортного средства, и Б. 
– арендатором автомашины, возникший в связи 
с ненадлежащим выполнением обязательств по 
оплате арендных платежей за пользование иму-
ществом.

Прокуратурой района рассмотрено заявле-
ние гр-на С. по вопросу приватизации квартиры 
его родственниками без его участия и выделения 
доли. 

В данном случае также установлено, что име-
ет место гражданско-правовой спор между заяви-

Право граждан на судебную защиту 
гарантировано Конституцией 

телем и другими членами семьи нанимателя спор-
ной квартиры, возникший в связи с оспариванием 
доли участия в приватизации данной квартиры. 

Согласно ст.8 Закона РК «О жилищных от-
ношениях» споры, вытекающие из жилищных от-
ношений, разрешаются судом.

Еще один пример. В прокуратуру района по-
ступило коллективное заявление от бывших чле-
нов крестьянского хозяйства по вопросу возврата 
земельных долей из ТОО «И», которое не испол-
няет условия договора. 

Установлено, что и в этом случае имеет место 
гражданско-правовой спор между заявителями и 
ТОО в связи с невыполнением последним дого-
ворных обязательств. 

Согласно ст.24 Гражданско-процессуального 
Кодекса Республики Казахстан гражданско-пра-
вовые споры подлежат разрешению в судебном 
порядке. 

Прокуратурой района по всем вышеперечис-
ленным обращениям заявителям даны разъясне-
ния, что в случае неурегулирования возникших 
споров в добровольном порядке они вправе само-
стоятельно обратиться с исками в суд за защитой 
своих нарушенных прав и в судебном порядке 
решить возникшие споры. 

Вместе с тем необходимо отметить, что в со-
ответствии со ст.83 Конституции РК прокуратура 
от имени государства осуществляет высший над-
зор за точным и единообразным применением за-
конов на территории Республики Казахстан. 

В сфере гражданского судопроизводства 
прокурор осуществляет надзор за применением 
судами законов и подзаконных актов. 

Надзор за законностью судебных актов по 
гражданским делам является одной из главных 
отраслей прокурорской деятельности. Важность 
задач, поставленных перед прокурором в данной 
сфере вытекает, прежде всего, из необходимости 
обеспечить гражданам возможность полной реа-
лизации своих прав на судебную защиту закон-
ных интересов.

Основная задача прокуратуры – это обеспе-
чение и содействие суду в правильном и объек-
тивном разрешении гражданского спора и выне-
сении законного и обоснованного судебного акта.

Таким образом, реализация права каждого 
лица на обращение в суд, гарантирована Основ-
ным Законом государства и является основопола-
гающей задачей правовой политики государства.

Рахиля АБЕУОВА,
старший помощник прокурора Абайского 

района, юрист 1 класса 

Уважаемые граждане!
В июле 2011 года Законом Республики Казахстан «О внесении изменений и дополнений в не-

которые законодательные акты Республики Казахстан по вопросам жилищных отношений» были 
внесены изменения в ст. 330 «Мелкое хулиганство» КоАП РК.

«Мелкое хулиганство», т.е. нецензурная брань в общественных местах, оскорбительное приста-
вание к физическим лицам, осквернение жилых помещений, загрязнение мест общего пользования, 
парков, скверов, в том числе выброс коммунальных отходов в неустановленных местах, и другие 
подобные действия, выражающие неуважение к окружающим, нарушающие общественный порядок 
и спокойствие физических лиц. 

За совершение данного правонарушения предусмотрен штраф в размере от трех до десяти ме-
сячных расчетных показателей либо административный арест на срок до десяти суток. 

За повторное совершение данного правонарушения в течение года после наложения администра-
тивного взыскания, предусмотрено наказание в виде административного ареста на срок до пятнад-
цати суток.

Органами внутренних дел проводится целенаправленная профилактическая работа по выявле-
нию правонарушений связанных с разбрасыванием мусора, шелухи, окурков, плевков, также вы-
бросом коммунальных отходов в общественных местах и других подобных действий, выражающих 
неуважение к окружающим и нарушающим общественный порядок. 

В связи с изложенным, уважаемые граждане, просим Вас соблюдать нормы поведения в обще-
ственных местах, проявлять уважение к окружающим, соблюдать общественный порядок и требо-
вать этого от других граждан, служить личным примером подрастающему поколению. 

ООБ УВД Абайского района 

  ЯЗВА ОБЩЕСТВА
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 Может ли Земля принадлежать челове-
ку? Может ли, например, бархан или вся пу-
стыня принадлежать человеку? Вероятно, в 
уме человека может возникнуть такая идея, 
но до первой песчаной бури. Может ли че-
ловеку принадлежать побережье с пляжами 
или острова? Неспокойный ум человека мо-
жет отождествиться с этой мыслью, но до 
первого цунами. Может ли Земля с её при-
родными богатствами или часть Земли при-
надлежать человеку? Возможно, эта идея 
может возникнуть в нашем сознании, но до 
первого глобального катаклизма. 

 На планете, поражённой вирусом Homo 
sapiens, остаётся всё меньше и меньше места 
для представителей дикой флоры и фауны. 
Жизнь на планете мельчает...

 Защита экологии с каждым днем стано-
вится все более острой проблемой для чело-
вечества. Мы идем по деструктивному пути 
разрушения собственной среды обитания. 
Практически везде скапливается повышен-
ная концентрация вредных веществ, что вы-
зывает повышение заболеваемости людей, 
мутации животных, растений и человека. 
Многие всемирные катастрофы началась не 
сегодня и уже не могут быть остановлены 
быстро. Биосфера планеты обеднела на мно-
жество видов растений и животных. 

 Чтобы выжить, человечеству придется 
наладить заново утраченную связь с приро-
дой, частью которой мы также являемся. За-
щита экологии должна стать приоритетной 
задачей для каждого отдельного человека и 
всей нашей цивилизации в целом. Каждый 
отдельный человек может внести свою леп-
ту в дело спасения нашей цивилизации. 

 Каждый из нас сможет лично улучшить 
экологию планеты, отказавшись от эколо-

ЭКОЛОГИЯ И МЫ
гически грязных токсичных материалов, 
экологически чистой утилизацией отходов, 
экономией энергии во всех ее видах, бе-
режным отношением к воде, переходом на 
преимущественно экологически чистые на-
туральные компоненты и многими другими 
маленькими полезностями в общую копилку 
дел на благо планеты Земля.

 В целях выполнения задач по эколо-
гическому воспитанию учащиеся нашей 
школы ежегодно проводят месячник по 
благоустройству территории, принимают 
активное участие в экологических суббот-
никах, викторинах, конкурсах стенгазет и 
рисунков, ежегодных конкурсах творчества 
«Дары осени», конкурсах сочинений. Кроме 
того, ученицей нашей школы Календарёвой 
Александрой подготовлен проект на тему 
«Здоровый образ жизни и мы», в котором 
отражено состояние здоровья учащихся на-
шей школы, ведь наше здоровье тоже за-
висит от состояния окружающей среды. Все 
эти мероприятия способствуют формирова-
нию экологического сознания школьников.

 Наша планета должна быть экологиче-
ски чистой и безопасной для нас. Только в 
этом случае мы сможем надеяться на буду-
щее всего человечества в целом и тех, кто 
нам близок и кого мы любим. 

 Вред, который мы можем нанести при-
роде, нужно стараться по возможности ми-
нимизировать до предела. Природа щедро 
делится с нами своими дарами, но ждет и к 
себе бережного отношения и заботы. Не за-
бывайте слова Антуана де Сент-Экзюпери: 
«Мы все... на одной и той же планете, мы все 
- экипаж одного корабля».

В.Н.Чуланова,
учитель биологии КДСШ «Мерей»

К сведению жителей 
Абайского района!

В аппаратах акима Абайского района, города Абай, сёл, сельских округов и поселков района, 
государственных учреждений, финансируемых из местного бюджета установлены телефоны до-
верия с режимом работы с 09.00 до 18.00 часов для сообщения о фактах нарушения государствен-
ными служащими норм Кодекса чести государственных служащих, законодательства о государ-
ственной службе и о борьбе с коррупцией.
№ 
п/п

Наименование государственного учреждения Номер 
телефона

1 Аппарат акима Абайского района 4-19-78
2 Аппарат акима города Абай 4-29-54
3 Аппарат акима поселка Топар 3-33-98
4 Аппарат акима поселка Южный 56-2-88
5 Аппарат акима поселка Карабас 4-53-14
6 Аппарат акима Коксунского сельского округа 52-4-82
7 Аппарат акима Кулаайгырского сельского округа 57-3-03
8 Аппарат акима Акбастауского сельского округа 8 - 7 2 1 - 3 2 - 3 1 -

131
9 Аппарат акима Самаркого сельского округа 54-2-90
10 Аппарат акима Курминского сельского округа 50-5-66
11 Аппарат акима Карагандинского сельского округа 91-3-18
12 Аппарат акима Мичуринского сельского округа 90-2-11
13 Аппарат акима Есенгельдинского сельского округа 8 - 7 2 1 - 5 9 - 6 2 -

172
14 Аппарат акима села Сарепта 55-3-23
15 Аппарат акима села Юбилейное 58-3-36
16 ГУ «Отдел внутренней политики Абайского района» 4-46-34
17 ГУ «Отдел образования Абайского района» 4-37-69
18 ГУ «Отдел строительства, архитектуры и градостроительства Абайского рай-

она»
4-29-17

19 ГУ «Отдел сельского хозяйства и ветеринарии Абайского района» 4-05-89
20 ГУ «Отдел земельных отношений Абайского района» 4-16-43
21 ГУ «Отдел экономики и бюджетного планирования Абайского района» 4-19-97
22 ГУ «Отдел предпринимательства Абайского района» 4-05-46
23 ГУ «Отдел занятости и социальных программа Абайского района» 4-49-34
24 ГУ «Отдел финансов Абайского района» 4-09-22
25 ГУ «Отдел культуры и развития языков Абайского района» 4-34-97
26 ГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта и 

автомобильных дорог Абайского района»
4-05-90

Весенне-летний период 
считается пожароопасным и, 
как правило, на него приходит-
ся пик пожаров. Этот период 
характеризуется повышенной 
пожарной опасностью, особен-
но на предприятиях сельхоз-
производства. 

Подготовка сельхозтехни-
ки к посевной кампании, ре-
монтные и сварочные работы в 
гаражах требуют повышенного 
внимания к вопросам противо-
пожарной защиты. В данный 
период большинство пожаров 
происходит от неосторожного 
обращения с огнем и шалости 
детей. Любая неосторожность 
может привести к уничтоже-
нию посевов сельскохозяй-
ственных культур, хозяйственных по-
строек, а порой, и гибели людей.

Ежегодно с наступлением весенне-
летнего периода происходит резкое уве-
личение количества пожаров. Зачастую, 
не стихия, а грубое нарушение произ-
водственной дисциплины и элемен-
тарных правил пожарной безопасно-
сти приводит к тяжким последствиям. 
Кто-то бросил не погашенный окурок, 
оставил объект без охраны, проявил не-
осторожность с огнем вблизи горючих 
жидкостей и материалов, и... беда не за-
ставит себя долго ждать.

В пожароопасный период запреща-
ется:

• сжигание мусора на территории 
населенных пунктов, домовладений, на 
объектах хозяйств, предприятий, орга-
низаций;

• сжигание сухой травы;

ПОЖАРООПАСНЫЙ ПЕРИОД

• разведение костров, пользование 
открытым огнем;

• работа на автотранспортных сред-
ствах без искрогасителей на выхлопных 
трубах, с подтеканием топлива и масла, 
с неотрегулированной системой зажига-
ния и питания, а также не обеспеченных 
первичными средствами пожаротуше-
ния в лесах и торфяных массивах.

В период посевной кампании долж-
ны быть задействованы добровольные 
пожарные формирования. Имеющаяся 
пожарная и приспособленная для пожа-
ротушения техника должна быть при-
ведена в полную готовность, чтобы вы-
ехать в любой момент на пожар. 

Только строжайшее соблюдение 
Правил пожарной безопасности может 
предотвратить беду и сохранить иму-
щество.

ГУ «Отдел по ЧС Абайского 
района»

Уважаемые налогоплательщики!
Согласно п.3 ст.369 Налогового Кодекса РК «О налогах и других обязательных платежах 

в бюджет», сроком уплаты налога в бюджет для физических лиц является дата не позднее 31 
декабря налогового периода. Уплата налога производиться по месту регистрации объектов обло-
жения. В случае прохождения регистрации, перерегистрации государственного или обязательного 
технического осмотра транспортных средств, физические лица производят исчисление и уплату 
в бюджет до совершения указанных действий в порядке, установленном настоящим Кодексом (ос-
нованием является предъявляемые физическими лицами платежные документы об уплате налога 
на транспортные средства).  При этом, обращаем внимание, что в соответствии с действующими 
налоговым и другими нормативными правовыми актами РК требования по заверению налоговы-
ми органами таких платежных документов, для прохождения технического осмотра транспорт-
ных средств не предусмотрены. 

Налоговое Управление по Абайскому району 

О применении ККМ
В соответствии с п.1 ст.645 Налогового кодекса на территории РК денежные расчеты, осу-

ществляемые при торговых операциях, работах, услугах посредством наличных денег, произво-
дятся с обязательным применением ККМ. 

Также согласно п. 1 ст.33 Закона РК «О защите прав потребителей» продавец (изготовитель, 
исполнитель) обязан размещать в местонахождении ККМ информацию на казахском и на рус-
ском языках о необходимости получения потребителями контрольного (товарного)  чека и о его 
праве обратиться в налоговый орган (с указанием номера телефона соответствующего налогово-
го органа) в случае нарушения порядка применения ККМ. 

Необходимо отметить, что согласно ст.43 Закона нарушения законодательства РК о защите 
прав потребителей влечет ответственность, установленную Кодексом РК «Об административных 
правонарушениях». 

Уважаемые налогоплательщики, 
предоставляющие в аренду торговые 
места, торговые объекты на рынках! 

Налоговое Управление по Абайско-
му району сообщает, что с 01.01.2012 
года в соответствии со ст.11-1 Закона 
РК «О введении в действие Налогово-
го кодекса РК» налоговая отчетность 
включает в себя реестр договоров арен-
ды (пользования), представляемый 
юридическими лицами и индивиду-
альными предпринимателями, предо-
ставляющими в аренду (пользование) 
торговые объекты, торговые места на 
торговых рынках лицам, осуществля-
ющим расчеты с бюджетом на основе 
разового талона. 

Форма Реестра договоров аренды 
(пользования) 871.00 и правила его со-
ставления утверждены Постановлени-
ем Правительства РК от 08.11.2011г. 
№1310 «Об утверждении форм нало-
говой отчетности и правил их составле-
ния» и размещены на сайте НК МФ РК 
www.salyk.kz в разделе «Формы нало-
говой отчетности - 2012год». 

Согласно ст.11-2 Закона о введении 
Реестра договоров аренды (пользова-
ния) предназначен для отражения ин-
дивидуальными предпринимателями и 
юридическими лицами, предоставляю-
щими в аренду (пользование) торговые 
объекты, торговые места на торговых 
рынках лицам, осуществляющим рас-
четы с бюджетом на основе разового 
талона, следующих сведений по догово-
рам аренды (пользования):

1. фамилия, имя, отчество (при 
его наличии) либо полное наименова-
ние арендатора;

2. номер и дата документа, удо-
стоверяющего личность физического 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ РЕЕСТРА 
ПО ДОГОВОРАМ АРЕНДЫ

 (ПОЛЬЗОВАНИЯ)

  НУЖНЫЕ ЗНАНИЯ

лица-арендатора;
3. идентификационный номер 

арендатора;
4. номер (при наличии) и дата за-

ключения договора аренды (пользова-
ния);

5. назначение торгового места, 
его место нахождения в торговом объ-
екте, в том числе на торговом рынке. 

6. срок аренды (пользования);
7. сумма арендной платы и (или) 

сумма возмещаемых расходов;
Реестра договоров аренды (поль-

зования) представляется в налоговый 
орган по месту нахождения налогопла-
тельщика – юридического лица или 
индивидуального предпринимателя, 
предоставляющие в аренду (пользова-
ние) торговые объекты, торговые места 
на торговых рынках, ежеквартально не 
позднее 15 числа второго месяца, следу-
ющего за отчетным кварталом. 

Для целей настоящей статьи арен-
датором признается лицо, арендующее 
(получившее в пользование) торговые 
объекты, торговые места на торговых 
рынках. 

Согласно правилам составления Ре-
естра договоров аренды (пользования) 
(форма 871.00) в разделе «Сведения по 
торговым рынкам»:

1. в строке 871.00.001 указывает-
ся количество торговых рынков;

2. в строке 871.00.002 указыва-
ется общее количество арендаторов 
торговых объектов и торговых мест по 
всем рынкам. 

В строках А, В и С указывается 
количество арендаторов - физических 
лиц, индивидуальных предпринимате-
лей, и юридических лиц соответственно. 
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«Абай ауданының мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» ММ 
азаматтық қызмет лауазымының – бос орнына конкурс 

жариялайды.
Атауы: «Абай ауданының мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» ММ - 100100, Қарағанды об-

лысы, Абай қ., 3 – шағын аудан, 43 – үй,  тел.: 8(72131) 4-35-05, 4-65-71.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын біліктілік талаптары: 3 жылдан кем емес практикалық 

тәржірибесі болса, орта – кәсіби білім (қаржылық, экономикалық).
Азаматтық қызметшінің қызмет өткерген жылдарына сәйкес лауазымдық жалақы еңбек 

сіңірген жылдарына байданысты лауазымдық жалақысы: 
G-5 – 56099 теңгеден бастап 67249 теңгеге дейін.
Қызметтік міндеттері: Ұйымның бухгалтерлік есебін және қаржы-шаруашылық қызметін 

ұйымдастыруды, материалдық, еңбек және қаржы ресурстарының үнемді пайдаланылуын, ұйым 
мүлкінің сақталуын бақылауды жүзеге асырады. Есептік-экономикалық бөлімшелердің (қызметтердің) 
қызметіне басшылықты жүзеге асырады және қызметінің нәтижесі үшін жауап береді. Қаржы-
экономикалық қызметті қалыптастыру және реттеу жөніндегі бөлімшенің жұмысын бағыттайды және 
үйлестіреді, өз құзыреті шеңберінде әкімшілік мәселелерді шешеді; ұйымның бірінші басшысының 
жалпы басшылығымен және басқа бөлімшелер мен қызметтердің басшыларымен өзара қызмет ете оты-
рып өз міндеттерін атқарады. Бухгалтерлік есеп туралы заңнамаға сәйкес ұйым қызметінің құрылымы 
мен ерекшеліктеріне, оның қаржылық тұрақтылығын қамтамасыз ету қажеттілігіне негізделе отырып 
есеп саясатын қалыптастырады. Есептердің жұмыс жоспарын (қаржыландыру жоспарларын), үлгі 
нысандар көзделмеген, шаруашылық операцияларын ресімдеу үшін қолданылатын бастапқы есеп 
құжаттарының нысандарын дайындау және қабылдау жөніндегі жұмысқа, ішкі бухгалтерлік есептілік 
құжаттарының нысандарын әзірлеуге, сондай-ақ түгендеу жүргізу тәртібін, шаруашылық операцияла-
рын жүргізуді бақылауды, бухгалтерлік ақпаратты өңдеу технологиясын сақтауды және құжат айна-
лым тіртібін қамтамасыз етуге басшылық етеді. Ұйымдағы және оның бөлімшелеріндегі бухгалтерлік 
есеп және есептіліктің оңтайлы ұйымдастырылуын есептеу жұмыстарын барынша орталықтандыру 
және заманауи техникалық құралдарды мен ақпараттық технологияларды, есептеу мен бақылаудың 
дамыған нысандары мен әдістерін пайдалану арқылы қамтамасыз етеді. Ұйымның қызметі туралы 
оның мүліктік жағдайы кірістері мен шығыстары туралы толық және нақты бухгалтерлік ақпаратты 
қалыптастыру және уақтылы ұсынуды, сондай-ақ қаржылық тәртіпті нығайтуға бағытталған іс-
шараларды әзірдеуді және орындауды жүзеге негізгі құрал-жабдықтарды, тауарлық-материалдық 
құндылықтарды, ақшалай қаражатты есептеуді, шоттарда қозғалысына  байланысты бухгалтерлік 
есеп оперцияларының уақтылы көрінуін, өндіріс шығыстары мен тыйым салуды есепке алуды, 
шығыстар сметасының орындалуын, өнімнің сатылуын, жұмыстардың (қызметтердің) орындалуын, 
ұйым қызметінің қаржы-шаруашылық нәтижелерін, сондай-ақ қаржы, есептеу және кредит опера-
цияларын ұйымдастырылады. Құжаттарды ресімдеудің заңдылығын, уақтылығы мен дұрыстығын, 
экономиклық негізделген өнімнің (жұмыстың, қызмет көрсетудің) өзіндік құнының калькуляциясын 
жасауды, жалақы бойынша есептерді, заңнамаға сәйкес мемлекеттік бюджетке сатықтар мен басқа 
да міндетті төлемдерді, банктерге зейнетақы және өзге сақтандыру жарналарын, төлемдерді, капитал 
салымдарын қаржыландыруға қаражатты дұрыс аударуды, банктерге қарыз бойынша берешектерді 
белгіленген мерзімде  өтеуді қамтамасыз етеді. Бастапқы және бухгалтерлік құжаттарды, есептер мен 
төлем міндеттемелерін ресімдеу тәртібінің сақталуына, ұйым қызметкерлері жалақысының дұрыс 
есептелуіне, жалақы қорының жұмсалуына, негізгі құралдарға, тауар-материалдық құндылықтр 
мен ақша қаражатына түгендеу жүргізуге бақылауды, бухгалтерлік есеп және есептілік ұйымдарды 
тексеруді, сондай-ақ ұйым бөлімшелерінің құжаттарын тексеруді жүзеге асырады. Ішкі шаруашылық 
қорды айқындау, шығындар мен өнімсіз шығындарды тоқтату мақсатында бухгалтерлік есеп және 
есептілік деректерді бойынша ұйымның қаржы-шаруашылық қызметіне экономикалық талдау 
жүргізуге қатысады. Жетіспеушіліктердің, ақша құралдары мен тауарлық-материалдық құндылықтарды 
заңсыз жұмсаудың, қаржы және шаруышылық заңнаманы бұзудың алдын алу бойынша шара-
лар қабылдайды. Ақша қаражаты мен тауарлық-материалдық құндылықтардың жетіспеушілігі мен 
ұрлануы бойынша қаржылық зерттеулер жүргізу мен материалдар ресімдеуге қатысады, қажет болған 
жағдайларда материалдардың тергеу және сот органдарына берілуін бақылайды. Ұйымның қаржылық 
тұрақтылығын қамтамасыз ету үшін қаржы құралдарын жинақтау бойынша шаралар қабылдайды. 
Штаттық, қаржылық және кассалық тәртіптің, әкімшілік-шаруашылық және басқа да шығыстар 
сметасының, жетіспеушіліктерді, дебиторлық берешектер мен басқа да шығындарды бухгалтерлік 
есептен шығарудың заңдылығының қатаң сақталуын, бухгалтерлік құжаттардың сақталуын, лардың 
белгіленген тәртіппен мұрағатқа тапсырылуын қамтамасыз ету бойынша жұмысты жүргізеді. Баланс 
жасауды және қаражат табысы мен шығысы туралы, бюджеттің пайдаланылуы туралы жедел жиынтық 
есептерді жасауды, оларды белгіленген тәртіппен тиісті органдарға ұсынуды қамтамасыз етеді. Есептік 
ақпараттың шынайылығы ушін жауапты болады. Заманауи есептеуіш техника құралдарын пайдалана 
отырып, тиімді жоспарлы және есептік құжаттаманы, бухгалтерлік есеп жүргізудің дамыған нысанда-
ры мен әдістерін әзірлеуге қатысады. Бөлімшелердің қызметкерлеріне бухалтерлік есеп, шаруашылық 
қызметін бақылау, есеп беру және талдау мәселелері бойынша әдістемелік көмек көрсетеді. Бухгалте-
рия қызметкерлеріне басшылық етеді.

 Бос қызмет орына орналасу конкурсына қатысушыларға қойылатын талаптар: 
бухгалтерлік есеп саласындағы Қазақстан Республикасының заңнамалық және басқа да нормативтік 
құқылық актілері; бухгалтерлік есеп және есептілікті жасауды ұйымдастыру; сонымен бірге ұйымның 
шаруашылық – қаржы қызметіне қатысты мәселелер жөніндегі жоғарғы, қаржы және бақылау – тек-
серу органдарының әдістемелік жіне басқа мтериалдары; азаматтық құқық, қаржы, салық, әкімшілік 
– шаруашылық заңнамасы; зейнетақылық қамтамасыз ету туралы заңнаманың негіздері, ұйымның 
құрылымы, оның даму стратегиясы мен перспективалары; ұйымда бухгалтерлік есепті ұйымдастыру 
жөніндегі ережелер мен нұсқаулықтар, оны жүргізу ережелері; операцияларды ресімдеу тәртібі 
және есеп учаскелері бойынша құжат айналымын ұйымдастыру; қаржы есептерінің нысандары мен 
тәртібі; ұйымның қаржы – шаруашылық қызметіне экономикалық талдау, шаруашылықтың ішкі 
қорын анықтау әдістері; ақша қаражатын, товар – материалдық және басқа құндылықтарды қабылдау, 
кіріске  алу, сақту және жұмсау тәртібі; дебиторлармен және несиегерлермен есептесу ережелері; 
заңды және жеке тұлғаларға салық салу шарттары; жетіспеушіліктерді, дебиторлық берешектер 
мен басқа да шығындарды бухгалтерлік есеп шоттарынан шығару тәртібі; ақша қаражаттарына, 
товар – материалдық құндылықтарға түгендеу жүргізу ережесі; бухгалтерлік баланс пен есептілікті 
жасаудың тәртібі мен мерзімдері, тексерістер мен құжаттамалық тексерулер жүргізу ережесі; за-
манауи есептеуіш техника құралдары және оларды есептеу жұмыстарын орындау және ұйымның 
өндірістік – шаруашылық және қаржылық қызметін талдау үшін қолдану мүмкіндігі; бухгалтерлік 
есепті ұйымдастырудың отандық және шетелдік озық тәжірибелері; экномика, өндірісті, еңбекті және 
басқаруды ұйымдастыру; өндіріс технологиясының негіздері; шаруашылықты жүргізудің нарықтық 
әдістеріҢ Қазақстан Республикасының еңбек туралы заңнамасы, еңбекті қорғаудың ережелері мен 
нормалары. 

Конкурс келесі ережелер негізінде өтеді: азаматтық қызметке орналасу және азаматтық қызмет 
бос лауазымына орналасуға конкурсы жариялайды, конкурс республикалық бұқаралық ақпаратта 
жарияланған.(«Егемен Қазақстан» газеті 21.11.2007ж. №361 және «Казахстанская правда» газеті 
04.10.2007ж. № 155.)

Конкурсқа қатысушыларға қажетті құжаттар («Абай-Ақиқат» газеті) аудандық бұқаралық ақпарат 
көздерінде жарияланып 15 күнтізбелік күннен кейін қабылданады. 

Конкурсқа қатысушылардың құжаттары толығымен тапсырылмаған жағдайда құжаттар 
қайтарылып беріледі. 

Құжаттар қабылданып болғаннан кейін он күн көлемінде әңгімелесуге жіберілген кандидаттар оны 
«Абай ауданының мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» ММ өтеді.

Конкурсқа қатысу шығындары (конкурс өтетін жерге келу және қайту, тұрғын үй) 
азаматтардың өз жеке есебінен жүргізіледі.

ГУ «Отдел культуры и развития языков Абайского района» 
объявляет конкурс на занятие вакантной должности 

гражданского служащего – главный бухгалтер.
Наименование: ГУ «Отдел культуры и развития языков Абайского района»,  100100, Карагандин-

ская область, г.Абай, 3 мкр-н, д.43, тел.: 8(72131) 4-35-05, 4-65-71.
Квалификационные требования, предъявляемые к участникам конкурса: 
Среднее профессиональное  (финансовое, экономическое) образование при наличии практи-

ческого опыта не менее 3-х лет. 
Должностной оклад гражданского служащего в зависимости от выслуги лет:
G-5 - от 56099 тенге до 67249 тенге.
Функциональные обязанности:  Осуществляет организацию бухгалтерского учета и финансово-

хозяйственной деятельности организации, контроль за экономным использованием материальных, тру-
довых и финансовых ресурсов, сохранностью собственности организации. Осуществляет руководство 
деятельностью учетно-экономических подразделений (служб) и отвечает за результаты деятельности. 
Направляет и координирует работу подразделения по формированию и регулированию финансово-эко-
номических отношений, решает административные вопросы в пределах своей компетенции; исполняет 
свои обязанности под общим руководством первого руководителя организации и во взаимодействии 
с руководителями других подразделений и служб. Формирует в соответствии с законодательством о 
бухгалтерском учете учетную политику, исходя из структуры и особенностей деятельности органи-
зации, необходимости обеспечения его финансовой устойчивости. Возглавляет работу по подготовке 
и принятию рабочего плана счетов (плана финансирования), форм первичных учетных документов, 
применяемых для оформления хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые фор-
мы, разработке форм документов внутренней бухгалтерской отчетности, а также обеспечению порядка 
проведения инвентаризаций, контроля за проведением хозяйственных операций, соблюдения техно-
логии обработки бухгалтерской информации и порядка документооборота. Обеспечивает рациональ-
ную организацию бухгалтерского учета и отчетности в организации и в ее подразделениях на основе 
максимальной централизации учетно-вычислительных работ и применения современных технических 
средств и информационных технологий, прогрессивных форм и методов учета и контроля. Осущест-
вляет формирование и своевременное представление полной и достоверной бухгалтерской информации 
о деятельности организации, ее имущественном положении, доходах и расходах, а также разработку 
и осуществление мероприятий, направленных на укрепление финансовой дисциплины. Организует учет 
имущества, обязательств и хозяйственных операций, поступающих основных средств, товарно-матери-
альных ценностей и денежных средств, своевременное отражение на счетах бухгалтерского учета опера-
ций, связанных с их движением, учет издержек производства и обращения, исполнения смет расходов, 
реализации продукции, выполнения работ (услуг), результатов хозяйственно-финансовой деятельности 
организации, а также финансовых, расчетных и кредитных операций. Обеспечивает законность, своев-
ременность и правильность оформления документов, составление экономически обоснованных кальку-
ляций себестоимости выполняемых работ (услуг), расчеты по заработной плате, правильное начисление 
и перечисление налоговых и других обязательных платежей в государственный бюджет в соответствии 
с законодательством, пенсионных и иных страховых взносов, платежей в банки. Осуществляет кон-
троль над соблюдением порядка оформления первичных и бухгалтерских документов, расчетов и пла-
тежных обязательств, расходования фонда заработной платы, за правильным начислением заработной 
платы работникам организации, проведением инвентаризаций основных средств, товарно-материаль-
ных ценностей и денежных средств, проверок организации бухгалтерского учета и отчетности, а так-
же документальных ревизий в подразделениях организации. Участвует в проведении экономического 
анализа хозяйственно-финансовой деятельности организации по данным бухгалтерского учета и от-
четности в целях выявления внутрихозяйственных резервов, устранения потерь и непроизводительных 
затрат. Принимает меры по предупреждению недостач, незаконного расходования денежных средств и 
товарно-материальных ценностей, нарушений финансового и хозяйственного законодательства. Уча-
ствует в проведении финансовых расследований и оформлении материалов по недостачам и хищениям 
денежных средств и товарно-материальных ценностей, контролирует передачу в необходимых случа-
ях этих материалов в следственные и судебные органы. Принимает меры по накоплению финансовых 
средств для обеспечения финансовой устойчивости организации. Ведет работу по обеспечению стро-
гого соблюдения штатной, финансовой и кассовой дисциплины, смет административно-хозяйственных 
и других расходов, законности списания со счетов бухгалтерского учета недостач, дебиторской задол-
женности и других потерь, сохранности бухгалтерских документов, оформления и сдачи их в установ-
ленном порядке в архив. Обеспечивает составление баланса и оперативных сводных отчетов о доходах 
и расходах средств, об использовании бюджета, другой бухгалтерской и статистической отчетности, 
представление их в установленном порядке в соответствующие органы. Несет ответственность за объек-
тивность отчетной информации. Участвует в разработке и внедрении рациональной плановой и учетной 
документации, прогрессивных форм и методов ведения бухгалтерского учета на основе применения 
современных средств вычислительной техники. Оказывает методическую помощь работникам под-
разделений организации по вопросам бухгалтерского учета, контроля, отчетности и экономического 
анализа. Руководит работниками бухгалтерии.

Требования к участникам конкурса на занятие вакантной должности: должен знать зако-
нодательные и иные нормативные правовые акты Республики Казахстан в области бухгалтерского 
учета; методические и другие материалы вышестоящих, финансовых и контрольно-ревизионных ор-
ганов по вопросам организации бухгалтерского учета и составления отчетности, а также касающие-
ся хозяйственно-финансовой деятельности организации; гражданское право, финансовое, налоговое, 
административно-хозяйственное законодательство; основы законодательства о пенсионном обеспече-
нии; структуру организации, стратегию и перспективы ее развития; положения и инструкции по ор-
ганизации бухгалтерского учета в организации, правила его ведения; порядок оформления операций и 
организацию документооборота по участкам учета; формы и порядок финансовых расчетов; методы 
экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности организации, выявления внутрихо-
зяйственных резервов; порядок приемки, оприходования, хранения и расходования денежных средств, 
товарно-материальных и других ценностей; правила расчетов с дебиторами и кредиторами; условия 
налогообложения юридических и физических лиц; порядок списания со счетов бухгалтерского учета 
недостач, дебиторской задолженности и других потерь; правила проведения инвентаризаций денежных 
средств и товарно-материальных ценностей; порядок и сроки составления бухгалтерских балансов и 
отчетности; правила проведения проверок и документальных ревизий; современные средства вычисли-
тельной техники и возможности их применения для выполнения учетно-вычислительных работ и анали-
за производственно-хозяйственной и финансовой деятельности организации; передовой отечественный 
и зарубежный опыт совершенствования организации бухгалтерского учета; экономику, организацию 
производства, труда и управления; основы технологии производства; рыночные методы хозяйствова-
ния; законодательство о труде Республики Казахстан; правила и нормы охраны труда.

Конкурс проводится на основе Правил  поступления на гражданскую службу и проведения кон-
курса на занятие вакантной должности гражданского служащего, опубликованных в республиканских 
средствах массовой информации (газетах «Егемен Казахстан» от 21.11.2007г. №361 и «Казахстанская 
правда» от 04.10.2007г. №155).

Необходимые для участия в конкурсе документы  должны быть представлены в течение 15 кален-
дарных дней с момента публикации объявления о проведении конкурса в издании районных средств 
массовой информации (газета «Абай-Акикат»).

Отсутствие одного из указанных документов является основанием для возврата документов участ-
нику конкурса.

Кандидаты, допущенные к собеседованию, проходят его в ГУ «Отдел культуры и развития языков 
Абайского района» в течение десяти рабочих дней после даты завершения приема документов.

Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, проживание и 
др.) граждане производят за счет собственных средств

После смерти Зубец Владимира Максимовича, умершего  28.04.1997 года, открыто на-
следственное дело. Заинтересованным лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержано-
вой Ж.А., в течении двух недель со дня опубликования настоящего объявления по адресу: 
г.Абай, ул.Абая 54 (ЦОН). Тел. 47805.

Открыто наследственное дело после смерти Идрисова Василия Васильевича, умершего 
28.11.2011г., Идрисовой Ларисы Семеновны, умершей 09.01.2010г.

Заинтересованным лицам необходимо в течении двух недель со дня опубликования на-
стоящего объявления обратиться к нотариусу Ержановой Ж.А. по адресу: г.Абай, ул.Абая 54 
(ЦОН). Тел.47805.

Открыто наследственное дело после смерти Усенова Аскара Бердиевича, умершего 
03.12.2011 года. Заинтересованным лицам необходимо до 03.06.2012 года, обратиться к но-
тариусу Ержановой Ж.А. по адресу: г.Абай, ул.Абая 54 (ЦОН). Тел. 47805.

Считать недействительным утерянный договор купли-продажи №2-1-5648 от 
09.08.2007г. выд. на имя Омарбек Құмархан. Адрес: Абайский район, п.Карабас, ул.Абая, 
д.16.

Считать недействительным утерянный акт на право частной собственности на земель-
ный участок №2974 от 13.09.2007г. выд. на имя Омарбек Құмархан. Адрес: Абайский рай-
он, п.Карабас, ул.Абая, д.16.

Считать недействительным утерянный договор купли-продажи №2/1265 от 18.06.1996г., 
выд. на имя Рудзевичус Ирины Васильевны. Адрес: г.Абай, ул.К.Маркса, д.30, кв.65.

Считать недействительным утерянный аттестат о среднем образовании ООБ №0941305 
от 21.06.2003г. выд. школой-лицеем №35 г.Астаны, на имя Койлыбаева Болат Турсуновича. 
(25.03.1985г.р.)

Считать недействительным договор приватизации №5066 от 25.10.1993г. выд. на имя 
Черниковой Марии Михайловны. Адрес: г.Абай, 2 мкрн., д.9, кв.46.

Считать недействительным аттестат о среднем образовании выд. 1981г. СШ №4 
п.Вольный г.Абай на имя Карасевой Марианны Игоревны.

Считать недействительным утерянный аттестат о среднем образовании ОБ №0475315 
выд. СШ №1 от 16.06.2001г. на имя Мухаметгалеева Руслан Шамильевича.

Считать недействительным договор приватизации №2010 от 07.04.1993г. выд. на имя 
Потехиной Анны Варфоломеевны. Адрес: г.Абай, 2 мкрн., д.27, кв.40.

ИП Накипов Б.А. объявляет о прекращении деятельности. Свидетельство о регистрации 
ИП серия 10915 №0111642.

ИП Лунцова Галина Васильевна объявляет о прекращении деятельности. Свидетель-
ство о регистрации ИП серия 30915 №0023084.

ХАБАРЛАНДЫРУ / ОБЪЯВЛЕНИЯ

УВАЖАЕМЫЕ ГРАЖДАНЕ!
В период с 20.04.2012 г. по 20.06.2012 г. на территории Абайского района проводится акция 

«Я, Ваш участковый»
Целью акции является достижение максимального контакта, построения и развития партнер-

ских отношений между участковыми инспекторами полиции и населением.
Задачей акции является обход каждой квартиры, дома участковыми инспекторами полиции 

непосредственно обслуживающими административный участок, с распространением контактных 
данных сотрудников полиции. 

ООБ УВД Абайского района



26.05.2012 / №2012 АБАЙ - АҚИҚАТ

Жарияланған мақала авторларының пікірлері редакция көзқарасын 
білдірмейді.

Жарнамалар мен хабарландырулардың мазмұнына жарнама беруші жауап 
береді. 

Опубликованные материалы не всегда отражают точку зрения редакции. 
Ответственность за содержание рекламного текста несут сами 

рекламодатели.

Бас редактордың м.а. 
Фархат

БАЙДРАХМАНОВ

 ҚҰРЫЛТАЙШЫСЫ: Аудан әкімінің аппараты

МЕНШІК ИЕСІ: Аудандық “Абай-Ақиқат” газетінің 
редакциясы ЖШС

Хат жазып, хабарласыңыз.  Мекен-жайымыз:Қарағанды облысы, Абай қаласы, Абай көшесі, 26-шы үй. Телефон: 8(721-31) 4-14-29, бухгалтерия 4-90-56
Пишите, звоните.                   Наш адрес:  Карагандинская область, город Абай, ул. Абая, дом 26. Телефон: 8 (721-31) 4-14-29, бухгалтерия 4-90-56

“АРКО“ ЖШС 
баспаханасында басылды: 
Қарағанды қаласы, Сәтпаев 
көшесі, 15 үй

Таралымы 2514 дана

Тапсырыс №20

Көлемі 3 баспа табақ

АБАЙ-
АҚИҚАТ

Тіркеу куәлігі №8797-Г (Қазақстан Республикасының Мәдениет және ақпарат министрлігі 
23.11.2007ж. берген)

C пенсионной карточкой Altyn жить становится легче!
Для пожилого человека, ожидание в очередях на пользу явно не идет. Ведь, вместо того, чтобы тратить время на томительное ожидание, можно быстро получить пенсию через банкомат, а оставшееся время 

уделить своим внукам, прогулке или общению. В Народном банке Казахстана, учитывая потребности и пожелания пенсионеров, легко решили эту проблему с помощью пенсионной карточки Altyn.
Преимуществ карточки Altyn Народного Банка – масса. С пенсионной карточкой Вы  сможете получать пенсию в любом городе, в любое удобное для Вас время! У Народного банка самая большая сеть бан-

коматов и платежных терминалов в области: 168 банкоматов и 71 мультимедийных киосков. Подключившись к услуге «Мобильный банкинг», с помощью пенсионной карточки через мультикиоск или Интернет 
можно оплатить налоги, услуги кабельного телевидения (Алма-TV, Ювис), телефонной и сотовую связь, коммунальные услуги. При этом комиссия составляет всего 5 тенге за каждый платеж! 

Пенсионеры, получающие пенсию в Народном банке могут оформить беззалоговый кредит до достижения 70 летнего возраста - можно получить до 1 500 000 тенге, в зависимости от размера пенсии по самой 
низкой процентной ставке.

На сегодня более 80 тысяч пенсионеров области оценили возможности платежных карточек Народного банка. 
Одному из них, Нургазы Мактабекову, мы задали несколько вопросов. 
- Нургазы-ага, как давно вы пользуетесь пенсионной карточкой Altyn?
- Уже два года. Сначала я получал пенсию по сберкнижке. А потом, когда у меня супруга пошла на заслуженный отдых и стала получать пенсию по карточке, я увидел как это удобно. Пришли мы с ней в 

банк, я в очереди стоял, а она пошла к банкомату и через 5 минут - уже с деньгами в руках. И я тоже решил перейти на карточку. Написал заявление, в котором просил, чтоб мою пенсию перевели на карточный 
счет. На заполнение всех бумаг ушло 10 – 15 минут, не больше. Потом отнес заявление в Государственный центр по выплате пенсий и мою пенсию перевели на пенсионную карточку.

-  Вы долго ждали карточку? Как быстро Вы ее получили?
- Вообще почти не ждал. Она - мгновенная. 
- А скажите, Вы сразу разобрались в том, как пользоваться картой или были какие-то трудности? 
- Трудностей вообще никаких не было. Во-первых, каждому, кто переводит пенсию на карточку, в банке дают специальную брошюру, в которой все написано. Можно дома сесть и прочитать. Во-вторых, 

когда на кнопочки банкомата нажимаешь, то он сам тебе подсказывает, что нужно делать. Вот, к примеру, набрал я код своей карточки, и банкомат мне показывает, какие услуги надо оплатить. Там на экране 
высвечиваются названия компаний, например, «Казахтелеком» или «Караганды Жылу Сбыт». Нажимаешь на нужную тебе компанию, вводишь тот лицевой счет, который у вас в квитанции написан. Потом 
набираешь сумму, которую хочешь оплатить. И все, деньги с моего счета идут на оплату коммунальных услуг. Так же я за телефон и за сотовый плачу, в «Казахтелеком» больше не бегаю. Здесь бояться ничего 
не надо, мы же цивилизованные люди, и надо привыкать ко всему новому. Да и девчонки в Банке помогают.

- Значит Вы довольны пенсионной карточкой?
- Конечно! Квитанции взял из дома и никуда бегать не надо, в любом банкомате сразу все оплатил. И комиссия всего 5 тенге! Для других лиц 40 тенге, а для пенсионера - 5. Я все свои услуги оплачиваю 

через банкомат, и выигрываю еще и в деньгах. За 5 квитанций с меня снимут только 25 тенге, а с пенсионера, который платит через кассу - 150 тенге, то есть я 125 тенге сэкономлю. А недавно я сестру поздравил 
по телефону с Днем рождения и послал ей деньги на подарок через банкомат. Пусть она сама себе купит, что ей там нужно. Я очень доволен и моя супруга довольна. У нас уже и соседи перешли на карточки. Я 
вообще всех призываю перевести пенсию на карточку, нечего больше в очередях стоять! У меня, по крайней мере, нет желания к прошлой системе возвращаться, снимать деньги со сберкнижки. 

Если вы еще не стали счастливым владельцем пенсионной карточки, приходите в ближайшее отделение Народного банка, и получив ее, воспользуйтесь всеми ее преимуществами!
Внимание! С 10 мая по 30 сентября 2012 г. во всех отделениях Народного Банка стартовала акция «Мобильная пенсия»! 

Выиграйте один из 450 мобильных телефонов!
Для участия в акции необходимо:

1. Оформить карточку Народного Банка в любом отделении банка.
2. Получить пенсию по карточке в период акции.

Дорогие девчонки и мальчишки! 
Приглашаем Вас 1 июня в 10.00 часов на площадь Дома культуры, 

где  будет проходить большой театрализованный праздник «Праздник 
детства». В программе этого праздника вы побываете на  фестивале 
творчества  самых маленьких «Куншуак». Вас ждет увлекательная кон-
цертная  игровая программа «Живут на всей планете - народ веселый 
дети» с участием веселых клоунов, ростовых кукол, которые будут про-
водить с вами  игры, конкурсы и конечно же  вручать призы и подарки 
самым активным, смелым мальчишкам и девчонкам.

В ходе праздника  для вас,  будут  работать  батуты, организована 
продажа сладостей, мороженного, игрушек.

Так, что приходите на этот прекрасный праздник детства. Ждем вас 
с нетерпением!

Құрметті балалар! 
Сендерді  2012 жылғы 1 маусымда, сағат 10.00 – де Мәдениет Үйінің 

алаңында өтетін «Балалық шақ мерекесі» атты театрландырылған үлкен 
мерекеге шақырамыз. Мереке бағдарламасында сендер ең кішкентай 
балалардың «Күншуақ» шығармашылық фестиваліңде боласыңдар. 
Нағыз белсенді, батыл балалармен ойындар, конкурстар өткізіп, оларға 
сыйлықтар беретін көңілді клоундардың қатысуымен  «Тұратын 
ғаламшарда – көңілді балалар да» атты тартымды концерттік ойын 
бағдарламасы өтеді. 

Мереке барысында арнайы қондырғыда секіріп, ойыншықтармен 
ойнауға болады, сендер үшін тәттілер, балмұздақтар сату 
ұйымдастырылады. 

Сонымен, балалық шақ мерекесіне келіңдер.
Сендерді асыға күтеміз!    

23 мая на   71-ом  году жизни 
ушел из жизни член Союза жур-
налистов РК Куаналиев Артур 
Каримович.

Куаналиев Артур родился 4 
июня 1941 года на станции Ба-
скунчак, Астраханской области, 
Российской Федерации. 

С 1963-го по 1967 год учил-
ся на факультете журналистики 
КазГУ им.Кирова в городе Ал-
маты. 

1967-1970 годы работал зав.
отделом, заместителем главно-
го редактора районной газеты 
«Труд» г.Чапаево Западно-казах-
станской области. 

С 1970-го года вся его тру-
довая деятельность связана с 
Абайским районом. Четыре года 
Артур Каримович работал ин-
структором отдела пропаганды 
и агитации Абайского горкома 
партии. С 1974-го по 1977 год за-
нимал должность зав.отдела культуры Мичуринского райисполкома п.Топар. Начиная 
с 1980-го, более семи лет трудился в качестве заместителя главного редактора районной 
газеты «За коммунистический труд» п.Топар. Период с 1987-го по 2001 год Артур Ка-
римович занимал различные должности в нашем районе. Работал начальником штаба 
Гражданской обороны, зав. отделом внутренней политики Мичуринской районной ад-
министрации, заместителем акима п. Топар и др.  

В конце своей трудовой биографии Артур Каримович снова возвращается в район-
ную газету в должности зав. отдела и уже оттуда уходит на заслуженный отдых. 

Светлая память о Куаналиеве Артуре Каримовиче как о чутком, отзывчивом чело-
веке и высоком профессионале своего дела навсегда сохранится в сердцах его родных 
и коллег. 

Коллектив районной газеты «Абай-Ақиқат» и отдела внутренней политики 
Абайского района 

КУАНАЛИЕВ Артур Каримович


