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АБАЙ-АҚИҚАТ

МЕЖЭТНИЧЕСКОЕ СОГЛАСИЕ - 
ЭТО ЖИВИТЕЛЬНЫЙ КИСЛОРОД

ЗА СТРОКОЙ ПОСЛАНИЯ

Сегодня на расширенном заседании По-
литического совета партии «Нұр Отан», 
Президент РК Н.Назарбаев выступил с 
Посланием народу Казахстана, в котором 
определил новую экономическую политику 
«Нурлы Жол». 

Ежегодные Послания Президента Нур-
султана Назарбаева народу Казахстана всег-
да интересны, всегда впечатляют размахом 
и устремленностью в будущее. Они не содер-
жат пустых планов, обещаний, они всегда 
конкретны, обоснованны. Слушая сегодня 
обращение Президента, я подумала, на-
сколько оно своевременно! Как настоящий 
Лидер нации Нурсултан Назарбаев чувству-
ет дыхание народа, общественную энергию! 
Сегодня в мире происходят глубокие по-
литические, экономические и социальные 
трансформации. Казахстан, как часть миро-
вой экономики – страна, которая находится 
в непосредственной близости к эпицентру 
геополитического напряжения – испытыва-
ет негативное влияние мировых процессов. 
Мы, казахстанцы, беспокоимся за страну, за 
ее настоящее и будущее. 

В своем обращении Президент отметил, 
что именно сейчас  наступает тот самый 
период,  когда  мы должны использовать  
резервы Национального фонда на благо на-
рода, защищаясь от наступающего кризиса. 
«Они помогут преодолеть непростые време-
на, стимулировать рост нашей экономики. 
Они будут направлены на дальнейшие пре-
образования  нашей экономики, а именно 
на развитие транспортной, энергетической,  
индустриальной, социальной инфраструкту-
ры  малого и среднего бизнеса».

Нурсултан Назарбаев по пунктам озву-
чил, на что будут направлены выделяемые 
средства. В каждой идее Послания, в каж-
дой строке и цифре ощущается твердая уве-
ренность Главы государства в будущем, его 

нацеленность на новый прорыв в улучшении 
качества жизни всех жителей нашей страны, 
страны с огромным ресурсным, интеллек-
туальным и промышленным потенциалом. 
Порадовало, что  Президент Нурсултан На-
зарбаев поручил дополнительно выделить 
средства на строительство арендного жилья 
и снизить процентную ставку по кредитам. 
Отсутствие первоначального взноса, низкие 
проценты за ипотеку сделают жилье более 
доступным для казахстанцев. Это очень 
важно, и вселяет уверенность в решение жи-
лищных проблем, особенно для молодежи.

«Ключами к будущему нашей страны» 
Президент справедливо называет сплочен-
ность и единство казахстанцев. Только тог-
да можно сдать «глобальный экзамен на 
зрелость». «Межэтническое согласие - это 
живительный кислород. Мы не замечаем 
его, когда дышим, делаем это автоматиче-
ски - мы просто живем, а если это будет 
отравленный воздух, мы сразу его будем 
замечать». «Мы должны сами беречь наше 
единство и межэтническое согласие. Извне 
никто и никогда его не принесет». Это за-
дача государства и гражданского общества.

Послание Президента Республики Ка-
захстан «Нурлы жол» вдохновляет, вселяет 
веру в процветание страны и еще раз пока-
зывает волевого и мудрого национального 
лидера, который умеет жить будущим уже 
сегодня и привносить в жизнь яркий эмо-
циональный элемент новизны. Мы увидели 
главные качества нашего Президента – эн-
тузиазм, энергию, страсть к созиданию и 
преданность народу. Как великий стратег, 
он объединяет нас идеей мира, согласия и 
ведет вперед!

Н ФИЛИПЕНКО
председатель ОО «Асыл жан», 

депутат Абайского районного маслихата

ВРЕМЯ НЕ ЖДЕТ
11 ноября  Президент нашей страны Нурсултан Абишевич Назарбаев в рамках расши-

ренного заседания Политического совета партии «Нур Отан» озвучил Послание  народу 
Казахстана «Нурлы жол – путь в будущее». Глава государства отметил: «Время не ждет, 
накатываются новые вызовы. Нам нужно действовать», тем самым Нурсултан Абишевич 
конкретно дал понять, что выжидать нельзя, и уже с 1 января следующего года все постав-
ленные задачи должны будут реализовываться. Многие признают, что время для нового 
программного документа выбрано идеально. В условиях назревающего мирового кризиса 
Лидер нации решил действовать на опережение – озвучив приоритеты Новой экономиче-
ской политики «Нурлы жол». Президент представил план инфраструктурного развития, 
который органично переплетается по времени с очередной пятилеткой форсированной ин-
дустриализации. При этом ставится цель не только преодолеть новые вызовы, но и выйти 
из кризиса окрепшими и ещё более конкурентоспособными. Наша страна в очередной раз 
показывает свою готовность к серьезным испытаниям. Задача состоит не только в том, что-
бы выдержать кризис, но и обеспечить развитие республики в соответствии со Стратегией 
«Казахстан-2050». Для решения поставленных задач государство располагает необходимы-
ми средствами. На эти цели ежегодно будет выделяться не менее 3 миллиардов долларов из 
Национального фонда. Кроме того, международные кредитные организации готовы предо-
ставлять Казахстану кредитные ресурсы. 

Ознакомившись с Посланием Президента Республики Казахстан   Нурсултана Абише-
вича Назарбаева народу Казахстана, мы получили четкое видение перспектив развития на-
шей страны в условиях кризиса. В новой экономической политике Казахстана четко опре-
делены позиции развития страны. Новая экономическая политика – это глобальный шаг 
для вхождения в число 30-ти развитых стран мира, двигатель роста экономики в кризисные 
годы.

Глава государства в очередной раз продемонстрировал глобальный подход, глубину 
мышления, политическую дальновидность.

Цели и задачи, прозвучавшие в Послании, должны достигаться и выполняться всеми 
гражданами страны.

З.НАДИРОВА,
ветеран труда

Сейсенбі күні ауданымыздың мәдениет 
үйінде «Нұр Отан» партиясы аудандық 
филиалының XV есеп беру – сайлау кон-
ференциясы өтті. Конференция жұмысына 
облыстық мәслихатының хатшысы, 
«Нұр Отан» Қарағанды облыстық фили-
алы саяси кеңесінің мүшесі Дулатбеков 
Нұрлан Орынбасарұлы, аудан әкімі Шай-
даров Серік Жаманқұлұлы, «Нұр Отан» 
аудандық филиалдың бірінші орынбасары 
Адашев Нұрлан Рымбекұлы, аудандық 
мәслихаттың хатшысы, аудан әкімінің 
орынбасарлары, аудандық мәслихаттың 
депутаттары, мекемелер мен бөлімдердің 
басшылары, селолық округтердің 
әкімдері,  «Жас Отан» Жастар қанатының 
өкілдері қатысты. 

Конференция Қазақстан 
Республикасының әнұранын оындалуы-
мен ашылды. 

«Нұр Отан» аудандық филиалының 
бірінші орынбасары  Нұрлан 
Рымбекұлы сөз кезегін Дулатбеков 
Нұрлан Орынбасарұлына берді. Нұрлан 
Орынбасарұлы «Нұр Отан» аудандық 
филиалының төрағалығына Серік 
Жаманқұлұлын сайлау жөніндегі 
ұсынысын жеткізді. Конференция де-
легаттары бұл ұсынысты бірауыздан 
мақұлдады.

- Маған жоғары дәрежедегі 
сенім артқандарыңыз үшін алғыс 
айтуға рұқсат етіңіздер. Сіздерді 
партиямыздың Төрағасы, Мемле-
кет басшысы Нұрсұлтан Әбішұлы 
Назарбаевтың партия ұйымының 
алдына қойған мақсаттары мен 
міндеттерін орындауға өзімнің бар 
біліміммен тәжірибемді салатыныма 
сендіргім келеді. Абай ауданының 
көркейуіне бар күш – жігерімді сала-
мын – деп аудан әкімі атап өтті.

Одан кейін сөз алған Адашев Нұрлан 
Рымбекұлы «Нұр Отан» партиясы 
аудандық филиалының  2013 – 2014  жыл-
дар аралығында атқарған жұмыстарының 

есебі туралы баяндама жасады.
- Осы мерзім ішінде партия қатарына 

2216 адам келді. 91 партиялық топтан 
тұратын 19 бастауыш партия ұйымы 
бүгінде ерекше құрылымға айналды. Біз 
партия жұмысын шын мәніндегі қоғамдық 
өміріміздің өзекті мәселелерінің бірі 
ретінде қарап, ауданның экономикалық да-
муына, бюджеттің нәтижелілігіне жетуіне, 

ең басты халықтың мұң-мұқтажын шешу-
ге ықпал етуге жұмылдырудамыз. 

Баяндамашы өз сөзінде партиялық 
бақылауды ұйымдастырудың 
нәтижелілігіне тоқталды. Әсіресе, 
партиядағы тәртіпті нығайтуға баса көңіл 
бөлініп, сыбайлас жемқорлықпен күрес 
жөніндегі қоғамдық кеңестің жұмысы 
біршама жандана түскенін атап өтті.

Одан  мандаттық комиссияның 
төрайымы Сергеева Нина Васильевнаға 
сөз берілді. 

Келесі сөз аудандық маслихаттың 
«Нұр Отан» партиясы депутаттық 
фракциясының басшысы – Рысмағамбет 
Мұсағалиұлы Мұсағалиевтың, «Абай 
қаласының емханасы» бастауыш парти-

ясы ұйымының хатшысы, №10 мектеп – 
гимназиясы директорының орынбасары 
Лампеко Наталья Петровнаның есептері 
тыңдалды. 

Бұдан кейін сөз алған аудандық 
мәслихаттың депутаты, «Нұр Отан» пар-
тиясы Абай аудандық филиалының сы-

байлас жемқорлыққа қарсы күрес жалпы 
Кеңесінің төрағасы Жұмабеков Баязит 
Жәкенұлына берілді. 

«Нұр Отан» партиясының Абай 
аудандық филиалының «Жас 
Отан» жастар қанатының ат-
карушы хатшысы – Нұржан 
Серікұлы Салауатов баяндама 
жасады.  

Конференция соңында 
партияның аудандық 
филиалының бақылау-тексеру 
комиссиясының төрайымы 
Хабибрахманова Фаина Бекте-
мировна есеп беріп, қоғамдық 
кеңестің жылдық жоспарға 
сәйкес жұмыс жүргізгені 
жөнінде атап өтті.  

«Нұр Отан» аудандық 
филиалының саяси Кеңесінің 
құрамын, делегаттар 
Қарағандыда өтетін облыстық 

партиялық конференцияға 5 адам сайлан-
ды.

Конференция соңында «Нұр Отан» 
партиясының қатарын толықтырған 
мамандарға жаңа үлгідегі партия 
билеттері тапсырылып, үздік партия 
мүшелері Құрмет грамотамен, Алғыс хат-
пен марапатталды.

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ

Партияның есеп-беру 
сайлау конференциясы
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 РАБОЧАЯ ПОЕЗДКА

10 ноября аким района С.Ж. Шайдаров в  рамках рабочей поездки посетил не-
сколько объектов в г.Абай.

Первым пунктом посещения стало ТОО ПКФ «Абай-Текстиль». Руководитель пред-
приятия И.Малюк показала акиму района производственные помещения, а также ознако-
мила с выпускаемой продукцией. Год образования предприятия – 2002 год. В основном в 
швейном цехе шьют профессиональную рабочую одежду. Кроме того, предприятие выпу-
скает постельные принадлежности и др.

На 2014-2015 гг. запланирована модернизация оборудования с целью производства 
текстильных изделий, что позволит создать дополнительные рабочие места на ТОО ПКФ 
«Абай-Текстиль». Акима района интересовал объем производства, рынки сбыта и другие 

вопросы. Обратив внимание на устаревшее оборудование, глава района посоветовал руко-
водителю предприятия привлекать инвесторов, особенно на данный момент, когда в стране 
стартовала легализация. Следующим объектом посещения стал строящийся колбасный цех 
ТОО «Волынка». Общая сумма инвестиций составила 600,7 млн. тенге. Планируется вы-
пускать более 110 наименований колбасный изделий. Продукция будет реализовываться 
по всему Казахстану. На сегодня по проекту закончены строительно-монтажные работы. 
Завершены наружные работы по обшивке здания, установлена вентиляционная система, за-
вершены кровельные работы и ведутся работы по внутренней отделке помещения.

В этот же день аким района осмотрел пустующее здание общежития на 2 микрорайоне 
и  бывшей школы №3.

Уважаемые труженики села!               
Агропромышленный комплекс всегда был базовой отраслью в экономике республи-

ки, потому что он является основой благосостояния, гарантом продовольственной без-
опасности государства. Самое необходимое для жизнедеятельности человека дает стране 
сельскохозяйственное производство. Благодаря вниманию и поддержке Главы государ-
ства Нурсултана Абишевича Назарбаева этот сектор экономики продолжает динамич-
но развиваться. Ежегодно в отрасль вкладываются немалые средства, благодаря чему 
укрепляются экономика и социальная сфера села, создаются достойные условия жизни.

Труженики нашего района вносят весомый вклад в повышение рейтинга Караган-
динской области по сбору картофеля, овощей, производству мясо-молочной продукции, 
росту поголовья скота. Завоевали популярность у населения ставшие уже традиционны-
ми сельскохозяйственные ярмарки, которые были богатыми и разнообразными, а пред-
лагаемая продукция продавалась по ценам, значительно ниже рыночных.

Уважаемые труженики села! Ваш благородный и кропотливый труд обеспечивает 
страну самым главным – хлебом и продовольствием. Ваша безграничная преданность 
и любовь к земле позволяют сельскому хозяйству страны развиваться и выходить на 
новый уровень.

От всей души поздравляем вас с замечательным профессиональным праздником – 
Днем работников сельского хозяйства! Желаем вам крепкого здоровья, счастья и благо-
получия вам и вашим близким, новых трудовых достижений!

    Аким Абайского района                                                               С.Шайдаров
    Секретарь Абайского районного маслихата                            Б.Цай

За годы  Независимости  Казахстан до-
стиг огромных внешнеполитических успе-
хов, что является прямой заслугой Главы 
Государства - Нурсултана Назарбаева.

Международное сообщество единодуш-
но признает вклад Лидера Казахстана в 
укрепление мира, безопасности и стабиль-
ности. И, действительно, все годы Независи-
мости Казахстан проводит конструктивную 
внешнюю политику, которая находит от-
клик во всем мире. Поэтому Президент Ка-
захстана с полным основанием подчеркнул: 
«Мировое сообщество высоко оценило нашу 
созидательную деятельность за годы Неза-
висимости. И сегодня у нас есть все основа-
ния гордиться ее результатами».

Впереди у Казахстана и всех казахстан-
цев — масштабные задачи, в том числе по 
модернизации и индустриализации эконо-
мики на основе новейших технологий, кото-
рые нацелены, в том числе и на укрепление 
внешнеполитического потенциала и между-
народного престижа страны.

Сегодняшний Казахстан во главе с  Ли-
дером нации готовится к рывку в инноваци-
онное будущее, где главное внимание будет 
уделяться развитию образования, науки, 
культуры и здравоохранения, с целью соот-
ветствия современным мировым вызовам и 
международным стандартам.

Казахстан первым из стран постсовет-
ского пространства, тюркоязычного мира и 
Центрально-Азиатского региона возглавил 
уникальную по своему географическому из-
мерению и политическому мандату Органи-
зацию по безопасности и сотрудничеству в 
Европе (ОБСЕ).

Проведение международной выставки 
"Экспо 2017" - большой шаг к становлению 
Казахстана в качестве международной вы-
ставочной и информационно-презентацион-
ной площадки.

Все эти успехи и усилия не могли остать-
ся незамеченными лидерами государств За-
пада. Узловой центр Евразии, одно из наибо-
лее динамичных и в то же время устойчивых 
государств на территории СНГ, уникальный 
пример межэтнической и религиозной то-
лерантности, ставший своего рода «мостом 
между Западом и Востоком». 

Внешняя политика Нурсултана 
Назарбаева – яркий бренд

 страны в глобальном мире

 КО Дню ПЕРвОгО ПРЕЗиДЕнтА РК

В современном Казахстане придается 
большое значение развитию торгово-эко-
номических, политических и культурных 
связей со всеми странами Европы. Евро-
пейский Союз в целом является важнейшим 
торговым партнером Казахстана. Европей-
ское направление внешней политики Респу-
блики Казахстан было реализовано через 
специальную президентскую программу 
«Путь в Европу».

Казахстан развивает с Европой такие 
сферы взаимодействия, как региональная 
стабильность, энергетика, транспорт, окру-
жающая среда и борьба с изменениями кли-
мата, борьба с наркоторговлей и террориз-
мом. Данный факт подтверждается вновь и 
вновь в рамках различных встреч на выс-
шем уровне.

Вместе с тем, Казахстан поддержива-
ют активное сотрудничество с Белоруссией 
и Россией, доказательством чего является 
Евразийский экономический союз, между-
народное интеграционное экономическое 
объединение, договор о создании которого 
был подписан 29 мая 2014 года, в состав ко-
торого уже вступила Армения. ЕАЭС – это 
платформа для укрепления экономик стран-
участниц и «сближения друг с другом», для 
модернизации и повышения конкурентоспо-
собности стран на мировом рынке. 

Президент Казахстана Н.А. Назарбаев 
последовательно и настойчиво придает ка-
захстанской внешней политике собственное 
видение масштаба и глубины современных 
проблем.

И в результате внешняя политика, про-
водимая Главой государства, стала насто-
ящим брендом независимого Казахстана. 
Именно такова новая международная ини-
циатива выдвинутая Президентом Казахста-
на – о необходимости перестройки глобаль-
ных отношений на принципах G-GLOBAL.

Эта концепция, ориентирующая челове-
чество на достижение нового глобального 
баланса, стала впечатляющей внешнеполи-
тической инновацией казахстанской внеш-
ней политики и дипломатии.

Материал подготовила 
Юлия ОСИЕВА

Құрметті ауыл еңбеккерлері!
Агрорөнеркәсіп қашанда республиканың жетекші салаларының бірі болған. Өйткені, 

бұл сала азық-түлік қауіпсіздігін қамтамасыз етіп, берекелі өмір сүруге кепілдік береді. 
Адам өмірі мен елге қажеттің барлығын ауылшаруашылығы өндірісі береді.    

Ұлт көшбасшысы, ел Президенті Нұрсұлтан Әбішұлы Назарбаевтың көңіл бөлуімен, 
қолдауымен бұл саланың экономикасы жылдам қарқынмен дамып келеді. Жыл сай-
ын осы салаға қыруар қаржы бөлінеді, соның арқасында ауылдың экономикасы мен 
әлеуметтік жағдайы жақсарып келеді.

Біздің аудан еңбеккерлері Қарағанды облысының дәрежесін көтеру бағытында 
біршама үлес қосуда. Дәлірек айтсақ, картоп, көкөніс өсіру, сүт пен ет өнімдерін өндіру, 
мал басының көбеюуі арқылы аудан абыройы биік. Дәстүрлі түрде өткізіліп келе жатқан 
ауылшаруашылық жәрмеңкесін тұрғындар асыға күтеді.

Құрметті ауыл еңбеккерлері! Сіздердің тынымсыз ерең еңбектеріңіз мемлекетті ең 
басты қажет – нан және азық-түлікпен қамтамасыз етеді. Сіздердің жерге деген шексіз 
махаббаттарыңыз елдің ауылшаруашылығын дамытуға және жаңа деңгейге көтеруге 
сеп болады.

Шын жүректен береке мен ырыстың мейрамы – ауылшаруашылығы саласының 
еңбеккерлері күнімен құттықтаймыз!

Сіздерге және туған-туысқандарыңызға мықты денсаулық, таусылмас бақыт, 
берекелі өмір, болашақта жаңа жетістіктер тілейміз!

Абай ауданының әкімі                                                         С.Шайдаров
Абай ауданының мәслихат хатшысы                               Б.Цай

Отзыв к Посланию Главы государства народу 
Казахстана «Нурлы жол-путь в будущее»

11 ноября  2014 года Глава государства Нурсултан Назарбаев обратился к народу с но-
вым Посланием. Президент подробно и четко объяснил, что в настоящее время меняются 
общие геополитические условия, назревает  негативный внешний экономический и гео-
политический фон, поэтому и возникла необходимость в скорейших действиях. Послание 
«Нұрлы  жол – Путь в будущее» это новая повестка дня в определенный  период  развития.

Президент добавил, что характер Послания является мобилизационным для  объедине-
ния усилий не только правительства и госорганов, но и общества.

Приоритетом новой экономической политики является развитие инфраструктуры эко-
номики Казахстана. «Нурлы жол» станет двигателем роста экономики Казахстана в бли-
жайшие годы, кризисные для мировой экономики, подчеркнул Президент. Очень важно, 
что Глава государства акцентировал внимание на решении жилищных проблем, занятости 
населения. Так как  новая политика предполагает, прежде всего, активное строительство 
дорог, благодаря чему будут созданы 200 тыс. рабочих мест, то возрастут  занятость и рост 
доходов населения. По мнению Президента, необходимо создать такую транспортную сеть, 
чтобы от Астаны во все стороны расходились автомобильные, железнодорожные и авиа-
ционные магистрали.

Кроме того, Н.Назарбаев принял решение о дополнительном  выделении 3 миллиардов 
долларов из Национального фонда ежегодно на период с 2015 по 2017 год для поддержки 
реформ и инфраструктурных проектов. 

Коллектив государственного архива Абайского района с воодушевлением воспринял 
Послание Главы государства народу Казахстана «Нурлы жол-путь в будущее». Новая эко-
номическая политика  станет двигателем роста нашей экономики на ближайшие годы - от-
метил Нурсултан Назарбаев и мы уверены в том, что это будет новой ступенью развития 
казахстанского общества.    

 Р.Мусагалиев,
директор государственного архива Абайского района, депутат районного маслихата, 

коллектив государственного архива Абайского района

РЕШЕНИЕ
председателя 35-ой внеочередной сессии 

 Абайского районного маслихата
г.Абай                              № 35/365                                   от 13 ноября 2014 года 

О созыве 35-ой внеочередной сессии Абайского районного маслихата 
Созвать 35-ю внеочередную сессию Абайского районного маслихата 19 ноя-

бря 2014 года в 10-00 часов в здании районного акимата, в кабинете № 25.
 Г.Бахраева,

председатель сессии
 

СООБЩЕНИЕ
На рассмотрение 35-ой внеочередной сессии Абайского районного маслиха-

та вносятся вопросы:
1. Об оказании дополнительной социальной помощи на возмещение затрат 

на обучение на дому детей-инвалидов.
2. О предоставлении социальной помощи специалистам государственных ор-

ганизаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, на 
приобретение топлива.

 Б. Цай,
секретарь Абайского районного маслихата 

В рабочем ритме
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 ЕлБАсы Күні қАРсАңынДА

Елбасы елімен бірге
Сан ғасырлар бойы тәуелсіздікті аңсаған ата – бабаларымыздың 

тәуелсіздігі бүгінгі күніміздің айғағы, шыңдығы. Қазақ халқы 
болмысынан дархан, қонақжай, бейбітшіл ұлт. Тарих сах-
насынан көретініміз ұлт ретінде елбасымыз Н.Ә.Назарбаев 
айтқандай: «Қазақ тарихында қазақ ұялатындай ешнәрсе 
жоқ». Осы сөз жолдары қазақ ұлтының бейбітшіл халық екенін 
дәлелдейді. Өзі бейбітшіл бола тұра тәуелсіздігін сан ғасырлар 
бойы аңсады. Жаратқан иеміздің нәсібімен, батырларымыздың 
қанымен, аналарымыздың көз жасымен, Алаштықтарымыздың 
сөзімен, желтоқсандықтардың құрбанымен тәуелсіздігімізге қол 
жеткіздік. Бүгінгі баға жетпес байлығымыз тәуелсіздігіміз, ендігі 
ұрпақтың ата-бабаларымыздың алдындағы аманаты, мұраты 
тәуелсіздігімізді сақтап қалу. 

Тәуелсіздік алған жылдардан бастап тәуелсіздігімізді сақтап 
қалуға үлкен ерен еңбек сіңірген тарихта есімі алтын әріппен жа-
зылатын, қазақ ұлтының мақтанышы, біртумасы Н.Ә.Назарбаев. 
Сонау қиын-қыстау заманнан елін алып шығып, халықты, 
Қазақстанды бүкіл әлемге танытты. Қиын белестерден халқын 
аман алып өтіп, ендігі мақсат елді әлемнің дамыған отыз елінің 
қатарына қосу. Елбасымыздың бұл идеясы әрбір қазақстандықтар 
үшін, ол бүгінгі тұрақтылық пен ертеңге деген сенімділік. 

Бүгінгі саясаты мен экономикасы тұрақты емес әлемде 
қиыншылықтарға мойымай, Қазақстанда бірлік пен тұрақтылығы, 
елімен бірге болатын елбасымыз Н.Ә.Назарбаевтың салиқалы са-
ясаты мен сауатты басқаруының нәтижесі мен жемісі. 

Елбасымыз Н.Ә.Назарбаев сыртқы, ішкі саясатты қатар алып 
жүріп, ел экономикасын көтерді. Бүгінде елбасымыз мыңдаған 
жас қазақстандықтардың үлгі тұтатын тұлғасы. Себебі үнемі 
халықпен ілгері жүріп, әр қазақстандықтардың қамын ойлайтын 
белді саясаткер. 

Елбасы жарты ғасырдын жарты уақытында қазақ деген ұлтты, 
Қазақстан мемлекетін бүкіл елге, әлемге танытып, мойындатты. 
Осының барлығы елбасымыздың елімен бірге болуы, халықтың 
жан-жақты сұраныстарын қаматамасыз етуінде. Мәдениет, 
спорт, білім, экономика, саясатты халық игілігі үшін дамытып, 
әлеуметтік саланың қай саласына болмасын терең үңіліп үнемі 
халықпен бірге. Халықпен, елімен бірге болу деген қоғамды да-
мыту, көркейту. Әр қазақстандықтардың асқақ арманына елба-
сымыз Н.Ә.Назарбаев өз үлесін қосуда. Елбасымыздың салиқалы, 
дана саясаты мәңгі өшпесін!

Абишев А.А.,
Мичурин аграрлы-техникалық колледжінің директоры

Медиация в социально-
трудовых отношениях

13 ноября в здании районного филиала партии «Нур 
Отан» прошел семинар на тему

« М е -
диация в 
социально-
трудовых 
отношени-
ях». Орга-
низатором 
меропри -
ятия вы-
с т у п и л о 
частное уч-

реждение «Дипломат». В работе семинара приняли уча-
стие руководители государственных органов, предста-
вители неправительственных организаций, профсоюзов, 
работники государственных учреждений и предпринима-
тели.

Цель семинара – получение участниками знаний и раз-
витие базовых навыков, позволяющих повысить эффек-
тивность в индивидуальном и групповом взаимодействии 
в сфере социально-трудовых отношений. Сотрудники ЧУ 
« Д и п л о -

мат» рассказали 
присутствующим 
о трудовых отно-
шениях и понятии 
медиации в Ка-
захстане. Вместе 
с участниками се-
минара, которым 
были розданы 
информационные 
материалы, орга-
низаторы искали 
ответы на вопро-
сы, почему разви-
ваются трудовые 
конфликты и как 
их разрешить. Медиация и переговоры являются наиболее мяг-
кими формами альтернативного разрешения споров. Во время 
процедуры медиации стороны, участвующие в конфликте, само-
стоятельно приходят к взаимовыгодному решению, опираясь на 
опыт, знания и умения медиатора.

«Нұр Отан» - в авангарде
В Абайском районном филиале партии «Нұр Отан» обсудили Послание Главы государ-

ства народу Казахстана «Нұрлы жол – путь в будущее», в котором были озвучены приори-
теты Новой экономической политики, поставлена цель не только преодолеть новые вызовы 
времени, но и выйти из кризиса окрепшими и ещё более конкурентоспособными. 

Как сказал Председа-
тель партии «Нур Отан» 
Н.А.Назарбаев, главное для нас 
– широкое доверие граждан в 
решении волнующих население 
вопросов, а также постоянная и 
эффективная связь с народом. 
В связи с этим активизирована 
работа общественной прием-
ной. Все обращения находятся 
на контроле. В рамках проекта 
«Крепкий бизнес – сильное го-
сударство» совместно с Наци-
ональной палатой предприни-
мателей ведется комплексная 
работа по поддержке малого 
и среднего бизнеса. По пору-
чению Елбасы  «Нур Отаном»  
усилена поддержка людей с 
ограниченными возможностя-
ми. Так, в рамках специально-
го партийного проекта в нашем 
районе проведены 3 ярмарки 
вакансий для людей с огра-
ниченными возможностями. 
Сегодня уже трудоустроены 48 
инвалидов.

Также партия проводит ши-
рокую разъяснительную рабо-
ту по реализации платформы в 
русле Стратегии-2050. В целом 
проводимая партией деятель-
ность направлена на укрепле-
ние политической стабильно-
сти, общественного согласия, а 
также доверия между властью 
и бизнесом, неправительствен-

ным сектором.
Сердцевина нового Посла-

ния – программа инфраструк-
турных преобразований, со-
стоящая из 7 взаимосвязанных  
направлений. В центре внима-
ния особая тема – стабильность 
в обществе, межнациональное 
и межконфессиональное согла-
сие. 2015 год – объявлен Годом 
Ассамблеи народа Казахстана. 
Большие задачи поставлены 
перед нами, и мы должны их 
исполнить. Нам надо не только 
выдержать кризис, необходимо 
обеспечить развитие респу-
блики в соответствии со Стра-
тегией «Казахстан-2050».

На заседании политсовета 
актуальным был разговор о 
патриотическом воспитании 
молодёжи. Президент в новом 
Послании народу называет 
молодых опорой государства, 
считает, что каждый человек 
должен внести свой вклад в раз-
витие современного общества. 
Были затронутыи вопросы по 
формированию антикоррупци-
онной культуры в нашем обще-
стве. И именно партия, как счи-
тает Президент Н.А.Назарбаев, 
должна стать авангардом в 
этой масштабной работе.

Глава государства поставил 
перед партией «Нұр Отан» за-
дачу общественного контроля 

за расходованием  средств, вы-
деляемых государством. «Нұр 

Отану» необходимо активно 
подключиться и установить 
жёсткий партийный контроль 
на всех уровнях.

«Перед партией «Нұр 
Отан» сегодня стоят исключи-
тельно важные задачи. Партия 
должна мобилизовать все силы 
на их решение. Надо вести ра-
боту так, чтобы простой народ 
был уверен в завтрашнем дне». 
Эти слова Нурсултана Абише-
вича – руководство к действию 
нуротановцев, которые примут 
все необходимые меры для вы-
полнения поставленных задач, 
направленных на улучшение 
благосостояния людей. 

Н.Р. Адашев,
первый заместитель 

председателя филиала пар-
тии «Нұр Отан»
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Борьба с коррупцией - 
дело всех и каждого
Среди глобальных 

проблем современности, 
от решения которых за-
висит дальнейшее раз-
витие мирового сообще-
ства в новом столетии, 
одной из самых острых 
является проблема кор-
рупции. 

Коррупция угро-
жает верховенству за-
кона, демократии и 
правам человека, под-
рывает эффективное государ-
ственное управление, нарушает 
принципы равенства и социаль-
ной справедливости, ведет к ис-
кажению условий конкуренции, 
затрудняет экономическое раз-
витие и угрожает стабильности 
демократических институтов и 
моральным устоям общества.

Коррупция не только влия-
ет на престиж страны в глазах 
международного сообщества, 
но и тормозит ее развитие, нега-
тивно отражаясь на различных 
сферах деятельности государ-
ства.

 Присущая многим странам, 
коррупция не имеет границ и 
способна, как злокачественная 
опухоль, поражать как раз-
вивающиеся, так и развитые, 
передовые государства мира. 
В Казахстане борьбе с этим со-
циальным явлением уделяется 
немало внимания. Между тем 
нейтрализовать данное обще-
ственно опасное явление можно 
лишь благодаря совместным 
усилиям государства и обще-
ства. 

На сегодняшний день в 
Казахстане создана солидная 
нормативно-правовая база для 
борьбы с коррупцией: Закон 
РК «О борьбе с коррупцией», 
Указ Президента страны «О до-
полнительных мерах по усиле-
нию борьбы с преступностью 
и коррупцией и дальнейшему 
совершенствованию правоохра-
нительной деятельности в РК», 
Отраслевая программа по про-
тиводействию коррупции РК на 
2011-2015 годы, Закон РК «О 
внесении изменений и дополне-
ний в некоторые законодатель-
ные акты Республики Казахстан 
по вопросам совершенствования 
борьбы с коррупцией», который 
ввел конфискацию имущества, 
добытого преступным путем, и 
т.д. 

В целях недопущения фактов 
коррупции,  повышении требо-
ваний к морально- нравственно-
му облику и деловым качествам 
работников в отделе занятости 
и социальных программ Абай-
ского района разработан «План 
мероприятий по борьбе с кор-
рупцией на 2014 год», который 
предусматривает комплекс мер 
по противодействию проявлени-
ям коррупции.

Для разъяснения основ анти-
корруционного законодатель-
ства, повышения уровня право-
вых знаний  среди населения, 
работники отдела выезжают 
в населенные пункты района, 
разъясняют права граждан в 
сфере социальной защиты, тру-
доустройства, порядка полу-
чения государственных услуг, 
участия в «Дорожной карте 
занятости-2020», вопросам на-
значения и выплаты государ-
ственных социальных пособий. 
Специалисты отдела ведут 
прием документов у населения 
сельских округов, проводят 
разъяснительную работу, что 
позволяет предупреждать, вы-
являть, устранять обстоятель-
ства, которые способствуют 
коррупции и злоупотреблениям. 
Также разъясняются порядок 
действий граждан в случаях 
проявлений коррупции со сто-

роны должностных лиц, ответ-
ственности  при пособничестве 
фактам проявления коррупции. 
С этой целью населению разда-
ются буклеты, памятки с указа-
нием номеров телефона дове-
рия,  установленных в отделе.

Работниками отдела введена 
практика проведения меропри-
ятий в виде лекций, семинаров, 
«круглых столов» по вопросам 
борьбы с коррупцией, как среди 
сотрудников учреждения, так и с 
участием специалистов аппара-
тов акиматов сел и поселков, не-
посредственно ведущих прием 
документов у малообеспечен-
ного населения для назначения 
различных видов государствен-
ных социальных пособий. 

В Послании народу Казах-
стана Глава государства Нур-
султан Назарбаев особо отметил 
повышение качества государ-
ственных услуг населению, ко-
торое должно стать важным 
аспектом противодействия кор-
рупции и повышения доверия 
граждан к деятельности госу-
дарственных органов. 

Для исключения фактов кор-
рупции, «человеческого факто-
ра», упрощения процедур для 
получения той или иной государ-
ственной услуги  разрабатыва-
ются регламенты электронных 
государственных услуг, чтобы 
получатель услуги мог обра-
титься за необходимой ему госу-
дарственной услугой в электрон-
ном виде.

ГУ «Отдел занятости и со-
циальных программ Абайского 
района»  оказывает 18 видов 
государственных услуг. Особое 
внимание уделяется качеству 
оказания государственных ус-
луг. 

В целях оперативного реаги-
рования на сообщения о фактах 
нарушения норм действующего 
законодательства в сфере госу-
дарственной службы со стороны 
госслужащих, руководителем 
отдела ведется прием граждан 
по личным вопросам, обеспече-
на работа «телефона доверия», в 
организации имеется ящик для 
заявлений и обращений граж-
дан. Строго контролируется вы-
полнение Закона РК «О порядке 
рассмотрения обращений фи-
зических и юридических лиц». 
По поступившим обращениям 
в установленные законодатель-
ством сроки даются подробные 
разъяснения и принимаются 
оперативные меры.  

С целью пропаганды право-
вых знаний и профилактики на-
рушений антикорупционного 
законодательства среди сотруд-
ников  работает  школа  право-
вых знаний, где изучаются 
нормативно-правовые акты,  из-
менения и дополнения, которые 
внесены в законодательство РК. 

Каждый сотрудник отдела, 
каждый член общества должен 
проявлять нетерпимость к про-
явлениям коррупции, пропаган-
дировать антикоррупционную 
политику государства, разъяс-
нять положения действующего 
законодательства по борьбе с 
коррупцией. Только общими 
усилиями мы можем выиграть в 
этой борьбе. 

З.Шакентаев
Руководитель  отдела                                       

1. Қызмет берушінің атауы: Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау 
министрлігінің Бақылау және әлеуметтік қорғау комитетінің аумақтық бөлімшелері . 

2. Қызмет берушілердің интернет-ресурстарының мекенжайлары: Қазақстан Республикасы Еңбек 
және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің – www.enbek.gov.kz,  уәкілетті ұйымның – www.gcvp.
kz, ХҚО-ның – www.con.gov.kzинтернет-ресурстарындаорналастырылған. 

3. Өтініштерді қабылдауды және мемлекеттік қызмет көрсету нәтижелерін беруді жүзеге асыратын 
ұйымдардың атауы: 

1) «ҚазақстанРеспубликасыЕңбекжәнехалықтыәлеуметтікқорғауминистрлігініңЗейнетақытөлеужөні
ндегімемлекеттікорталығы» республикалықмемлекеттікқазыналықкәсіпорны (бұданәрі – ЗТМО);

2) Алғашретжүгінужағдайында – Халыққақызметкөрсетуорталығы (бұданәрі – ХҚО); 
3) www.e.gov.kz «электрондықүкімет» веб-порталы (бұданәрі – портал) арқылыжүзегеасырылады.
4. Жұмыскестесі: 1. ЗТМО – ҚазақстанРеспубликасыныңеңбек заңнамасынасәйкесдемалысжәнемер

екекүндеріненбасқа, дүйсенбіденбастапжұманықосаалғанда, сағат  13.00-ден 14.00-гедейінтүскіүзіліспен
сағат 9.00-ден 18.00-гедейін. Көрсетілетінқызметтіалушылардықабылдау: дүйсенбіденбастапсенбініқоса
алғанда, сағат 9.00-ден 14.00-гедейін, бұлреттесағат 13.00-ден 14.00-гедейінжәнесенбікүнісағат 9.00-ден 
14.00-гедейінқабылдаудыкезекшімамандаржүзегеасырады.

2. ХҚО – ҚазақстанРеспубликасыныңеңбекзаңнамасынасәйкесдемалыс және мереке күндерінен 
басқа, дүйсенбіденбастап сенбініқосаалғанда, жұмыс кестесіне сәйкес түскі үзіліссіз сағат 9.00-
20.00 дейін . Қабылдауалдыналажазылусызжәнежеделдетіпқызметкөрсетусіз, «электрондықкезек» 
тәртібіндежүзегеасырылады. 

3) портал–  тәулікбойы. 
5. «Балатуғандаберілетінжәнебалакүтіміжөніндегіжәрдемақылардытағайындау» мемлекетті

кқызметінкөрсетумерзімі– көрсетілетінқызметтіалушықұжаттардыңтоптамасынЗТМО-ға, ХҚО-
ғатапсырғансәттенбастап, сондай-ақпорталғажүгінгенкезде – 7 (жеті) жұмыскүні. Мемлекеттік қызмет 
тегін көрсетіледі.

6. Көрсетілетін қызметті алушыжүгінгенкездемемлекеттікқызметтікөрсетуүшінқажеттіқұжаттардың
тізбесі:

1) өтініш;
2) көрсетілетінқызметтіалушыныңжекебасынкуәландыратынқұжат (ҚазақстанРеспубликасыазамат

ыныңжекекуәлігі, ҚазақстанРеспубликасындатұрақтытұратыншетелдіктіңтұруғаықтиярхат) , сондай-
ақоралмандарүшін – оралманкуәлігі;

3)  баланың (балалардың) туутуралыкуәлігі  (куәліктері) нетуутуралыактілікжазбаданүзіндікөшірме 
(2007 жылғы 13 тамызғадейінтуғанжағдайда); 

4) көрсетілетінқызметтіалушыныңдеректерібаланыңтуутуралыкуәлігіндегідеректерменсәйкескелме
генжағдайда, некеқию (некенібұзу) туралыкуәлік (некеге 2008 жылғы 1 маусымғадейінтұрғанжағдайда);

5) балағақорғаншылық (қамқоршылық) белгілеудінемесебалаасырапалудырастайтынқұжат;
6) тұрғылықтыжерібойыншатіркелгенінрастайтынқұжат;
7) жәрдемақылардыберужөніндегіуәкілеттіұйымдағыбанкшотыныңнөмірітуралымәліметтербарқұж

ат;
8) өтініштіжәнеқажеттіқұжаттардыүшіншітұлғаларбергенжағдайда – сенімхат. 
Құжаттар түпнұсқаларда ұсынылады, оларды ЗТМО маманы немесе ХҚО қызметкері сканерден 

өткізеді, содан кейін көрсетілетін қызметті алушыға қайтарылады.

«Бала туғанда берілетін және бала 
күтімі жөніндегі жәрдемақыларды 

тағайындау»
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На современном этапе разви-
тия страны перед учебными заве-
дениями технического и профес-
сионального образования стоит 
ряд вопросов. Какими они долж-
ны быть? Как организовать об-
разование? Как поднять престиж 
учебного заведения на рынке об-
разовательных услуг?

Лидер Нации, Президент РК 
Н.А. Назарбаев поставил задачу 
создания Казахстанской модели 
дуального обучения. В современ-
ное время проводится модерни-
зация системы технического и 
профессионального образования, 
внедряется новая система управ-
ления. Примером работы дуаль-
ного обучения являются такие 
страны, как Германия, Австрия, 
Дания, Нидерланды, Швейцария.

Дуальная модель - это объе-
динение интересов бизнеса, буду-
щего специалиста и государства. 
Данная система предполагает, 
что 70-80% времени студент об-
учается непосредственно на про-
изводстве, и только 20-30% - в 
колледже.

Дуальная система отвеча-
ет интересам всех участвующих 
в ней сторон — предприятий, 
работников, государства. Для 
предприятия — это возможность 
подготовить для себя кадры, эко-
номия на расходах по поиску и 
подбору работников, их переучи-
вании и адаптации. Для молодых 
людей дуальное обучение — от-
личный шанс скорее приобрести 
самостоятельность и легче адап-
тироваться к взрослой жизни. 
Уже во время обучения они полу-
чают за свой труд на предприятии 
денежное вознаграждение, а после 

Дуальное обучение – будущее 
профессионального образования

его окончания — работу, к кото-
рой хорошо подготовлены. 

Общепризнанным лидером в 
данном вопросе, по праву, счита-
ется Германия. Примерно поло-
вина молодых людей в Германии 
после школы приобретают одну 
из 350 официально признанных 
государством учебных профес-
сий в рамках дуальной системы. 
Система профессионального об-
разования Германии проверена 
жизнью и является образцом для 
всего Европейского Союза.

К неоспоримым преимуще-
ствам дуального обучения нужно 
отнести, и то, что она:

1. Обеспечивает высокий про-
цент трудоустройства выпускни-
ков, т.к. они полностью отвечают 
требованиям работодателя. Обу-
чение максимально приближенно 
к запросам производства.

2. Достигается высокая моти-
вация в получении знаний.  Сту-
денты, сначала закрепившись на 
предприятии в качестве потенци-
альных работников, учатся совер-
шенно по-другому, более осознан-
но и заинтересовано. 

3. Работает принцип «от прак-
тики к теории», студент больше 
работает не с текстами и знако-
выми системами, а с производ-
ственными ситуациями. Сложные 
теории легче осваиваются через 
практику и решение реальных 
профессиональных задач.

4. Оценка качества подготов-
ки специалистов проводится са-
мими работодателями. С первых 
дней студент большую часть вре-
мени проводит на рабочем месте, 
показывает свои навыки и стара-
ние. Работодатели получают воз-

можность оценить уро-
вень подготовленности 
будущих специалистов 
непосредственно в про-
изводственных услови-
ях.

Что же готовится в 
нашей Республике на 
сегодня для перехода 
на дуальную систему 
обучения? У нас созда-
ны необходимые право-
вые и нормативные 
предпосылки перехода 
на дуальную систему 
обучения. В каждой об-
ласти уже имеются по-
ложительные примеры 
работы по дуальной си-
стеме. Внедряется опыт 
не только Германии, но и Шве-
ции, Норвегии и др. стран.

Идея дуального обучения при-
обретает свои реальные практи-
ческие контуры. Взаимодействие 
образования с бизнесом, субъек-
тами рынками труда – это одна из 
составляющих современной моде-
ли, которая востребована обще-
ством. 

Президент нашей страны под-
черкнул, что профессиональное 
техническое и высшее образова-
ние должно ориентироваться, в 
первую очередь, на удовлетворе-
ние текущих и перспективных 
потребностей в экономике спе-
циалистов. Сегодня внедряются 
элементы дуальной системы об-
учения. Мичуринский аграрно-
технический колледж  с будущего 
учебного года начинает внедрение 
дуального обучения по специаль-
ности «Механизация сельского 

хозяйства», основываясь на  По-
слании Президента РК народу Ка-
захстана «Стратегия «Казахстан 
2050», где Лидер  нации    Н.А. 
Назарбаев отмечает: «Наша Ре-
спублика входит в число круп-

нейших экспортеров зерновых 
культур. Мы обладаем огромны-
ми экологически чистыми тер-
риториями и можем производить 
экологически чистые продукты 
питания. Нам вполне по силам 
совершить качественный рывок 
в сельскохозяйственном произ-
водстве».

5 ноября 2014 года в Мичу-
ринском колледже проведен кру-
глый стол «Внедрение дуальной 
системы обучения в техническом 
и профессиональном образова-
нии». Целью мероприятия было 
знакомство работодателей и педа-
гогического коллектива с опытом 
работы Германии по дуальной 
системе образования и внедрение 
дуального образования в учебный 
процесс МАТК. Экспертом по 
дуальному обучению выступала 
Кальченко И. К.

На заседании круглого стола 

рассматривались вопросы внедре-
ния опыта дуального образования 
Германии в колледже, а также 
были подписаны 2 трехсторонних 
Соглашения между Мичуринским 
аграрно-техническим колледжем 

в лице директора А. Абишева, 
с директором Карагандинского 
филиала палаты предпринимате-
лей Абайского района Н.С. Пере-
гон,  директором ТОО «Астра- 
Агро» А.Я.Шимпф  и главой Ф/Х 
«Жардем» Ж.А. Бекбулатовой. 
Такое партнерство даст свои по-
зитивные результаты, так как 
механизмы взаимодействия со-
трудничества предприятий мало-
го и среднего бизнеса с учебными 
заведениями напрямую связаны с 
целью дуального образования.

Реализация  всех разработан-
ных планов по развитию учебного 
заведения и модернизации учеб-
ного процесса позволит поднять 
на качественно новый уровень 
подготовку специалистов аграр-
ного профиля и обеспечит их без-
условную конкурентоспособность 
на современном рынке труда.

Соб.корр.

11 ноября 2014 года глава республики Казахстан Н.А. Назарбаев об-
ратился с ежегодным посланием к народу на расширенном заседании 
Политического совета партии «Нур Отан», которое проходило в Назар-
баев центре. 

Свою речь президент начал словами о непростой политической си-
туации в мире и о том, как важно Казахстану пройти все препятствия и 
проблемы с высоко поднятой головой. Ведь на самом деле, из-за геополи-
тического кризиса и санкционной политики ведущих держав, в данный 
момент мы переживаем не лучшие времена: падают цены на мировых 
рынках, и в целом замедляется экономический рост.  

Поэтому, чтобы решить наиболее острые вопросы и завершить все 
начатые проекты, президент Назарбаев поручил правительству выделить 
из Нацфонда 500 миллиардов тенге. 

Распределение этих денег произойдет следующим образом:
- 100 миллиардов тенге пойдет на льготное кредитование малого и 

среднего бизнеса, а также крупного предпринимательства. 
- 250 миллиардов тенге будут выделены для оздоровления банковско-

го сектора и выкупа «плохих» кредитов. 
- Также президент поручил выделить 81 миллиард тенге для завер-

шения строительства первого комплекса «сухого порта», улучшения ин-
фраструктуры специальных экономических зон «Хоргос - Восточные во-
рота» и «Национальный индустриальный нефтехимический технопарк» 
в Атырау и Таразе.

- Ко всему этому, для строительства комплекса ЭКСПО-2017 (на ко-
торый уже потрачено 25 миллиардов) правительство решило выделить 
еще 40 миллиардов тенге.

- И на последок, на развитие транспортной инфраструктуры Астаны, 
а в частности на строительство нового терминала в столичном аэропорте 
и реконструкцию взлетно-посадочной полосы, власти выделят 29 милли-
ардов тенге.

В ходе своего послания к народу, глава нашей республики также об-
народовал новый план инфраструктурного развития страны, который 
включает в себя развитие и укрепление транспортно-логистической, жи-
лищной, социальной, индустриальной и энергетической инфраструктуры, 
модернизация инфраструктуры ЖКХ и сетей водо- и теплоснабжения, а 
также продолжение работы по поддержке малого и среднего бизнеса и 
деловой активности.

Президент считает, что новая экономическая политика, которая по-
лучила название «Нұрлы Жол», станет двигателем роста экономики Ка-
захстана на ближайшие годы. Только за счёт строительства дорог будут 
созданы новые 200 тысяч рабочих мест. А это означает занятость и рост 
доходов населения.

В заключение своего послания, Н.А. Назарбаев напомнил гражданам 
о том, что впереди казахстанцев ждет большая и ответственная работа. 
Именно поэтому всем гражданам нашей необъятной родины необходимо 
быть сплоченными, толерантными и сильными, чтобы стойко и гордо 
преодолеть все тяготы, препятствия и проблемы, которые могут ожидать 
нашу страну в будущем.

Роман Родионов,
ученик школы-лицея №14

Быть причастными 
к судьбе страны
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АуылшАРуАшылық ЕңБЕККЕРлЕРінің КүнінЕ / КО Дню РАБОтниКОв сЕльсКОгО хОЗЯйствА

Каждое третье воскресенье ноября жи-
тели нашей страны отмечают День работ-
ников сельского хозяйства. Ноябрь – это 
месяц, когда начинают подводить итоги 
уходящего года. Вот и мы, труженики села, 
завершаем долгую, кропотливую и очень 
трудоемкую работу по выращиванию и 
сбору урожая, подводим итоги своей дея-
тельности. Люди, живущие и работающие 
на земле, знают какая эта непростая сфера 
деятельности – сельский труд. И в тоже вре-
мя,  какая ответственная задача стоит перед 
нами по обеспечению продовольствие   на-
селения на целый год. На пути достижения 
хорошего урожая стоит много препятствий: 
это и постоянная зависимость от капризов 
природы, и недостаток квалифицированных 
и добросовестных людских ресурсов, недо-
статочная обеспеченность современными 
сельскохозяйственными агрегатами. Но, 
люди, влюбленные в свой труд, стремящи-
еся преодолеть возникающие  трудности, 
всегда добиваются своей цели. 

В нашем сельскохозяйственном районе 
много славных тружеников, отдающих свои 
знания, силы, умения, накопленный опыт на 
благо и дальнейшее развитие сельскохозяй-
ственной отрасли. Хочу, на примере своего 
крестьянского хозяйства, осветить то, каких 
показателей мы добились в этом очень слож-
ном, в отношении погодных условий, 2014 
году.  В результате работы крестьянское хо-
зяйство «Тулпар» получило урожай зерно-
вых 112 ц/га, картофеля 250 ц/га и моркови 
370 ц/га. Для хранения урожая в этом году 
дополнительно произвели реконструкцию 
зернового склада и  картофелехранилища. 
Теперь есть уверенность, что вся продукция 
будет хорошо сохранена. Выражаю боль-
шую благодарность жителям  городов Абай, 
Темиртау и посёлка Карабас за оказание  
помощи  в уборке урожая.   Продукция кре-
стьянского хозяйства «Тулпар»: картофель, 
морковь и мясо, востребована и реализуется 
через коммунальный рынок района и про-
водимые ярмарки в г. Караганде и городах 
спутниках. Кроме этого картофель и мор-
ковь реализуем и в других областях Казах-

ПОЧЕТ И УВАЖЕНИЕ 
СЕЛЬСКОМУ ТРУДУ

стана. 
Мне, как депутату Абайского районно-

го маслихата, не безразлично как живут и 
работают сельчане, да и все жители района, 
поэтому я прилагаю много усилий не только 
для обеспечения населения продовольствен-
ными товарами, но и для обновления облика 
наших сел и поселков. 

В этом направлении в моем избиратель-
ном округе сделано многое. В 2014 году 
проведено уличное освещение в с. Агро-
городок.  В п.Вольный проводится полная 
реконструкция электрических сетей и уста-
навливается освещение на улицах. В на-
стоящее время завершены изыскательные  
работы по исследованию запасов подзем-
ных вод в п.Вольный и с. Агрогородок. Го-
товится ПСД  для  строительства водопро-
водов в будущем году в этих населенных 
пунктах. Начат ямочный ремонт автодороги 
п.Вольный – п.Долинка. В стадии решения 
ремонт подъездных дорог в г.Абай со сто-
роны п.Кзыл, п.Вольный и п.Караган. При 
выполнении дорожных работ  планируется 
улучшить транспортное обеспечение жите-
лей этих сел и поселков. Работы предстоит 
сделать еще много, но уверен, что все наме-
ченное будет сделано и проблемы, волную-
щие наших избирателей будут решены.

Среди депутатов районного маслиха-
та есть мои соратники, также посвятившие 
свою жизнь сельскому хозяйству. Хотелось 
бы их отметить: это Бахраева Г.Т., Жума-
баев К.С., Бирюков А.Н. Они плодотворно 
совмещают нелегкий труд сельчан с депу-
татской деятельностью. 

Поздравляю всех работников агро-
промышленного комплекса района с Днем 
работников сельского хозяйства. Хочу по-
желать сельчанам, чтобы все планы, надеж-
ды, мечты исполнились. Были достигнуты 
самые высокие вершины, преодолены все 
трудности, решены все задачи, поставленные 
перед Вами. Удачи в достижении задуман-
ного.

К.А.Канжекеев,
Руководитель к/х «Тулпар» Депутат 

Абайского районного маслихата
Сколько бы раз мы ни приезжали в Кок-

су, это село нам становится все милее. Есть 
здесь особая идиллия: привлекательность, 
влюбленность сельчан в свой родной край, 
естественно, чувство гордости за достиже-
ния хозяйства во всех сферах жизни. Здесь 
живут трудолюбивые и смелые люди, один 
из них – Толеутай Байбеков. 

С механизатором из с. Коксу Толеутаем  
Байбековым мы познакомились на сельско-
хозяйственной выставке «День поля», ко-
торая ежегодно проводится на территории  
элитного семеноводческого хозяйства ТОО 
«Астра-Агро». Пожалуй, каждый участник 
выставки спешил  сфотографироваться воз-
ле огромного зерноуборочного комбайна 
немецкой марки «Deutz». А вот работать на 
такой сложной технике доверили передово-
му механизатору ТОО «Астра-Агро» Толеу-
таю Лисановичу. 

 -Я родился в 1972 году в  селе Бесоба 
Каркаралинского района в многодетной се-
мье, - рассказывает сельчанин. - После окон-
чания школы я по совету отца поступил в 
СПТУ-41, выбрав специальность трактори-
ста. Впервые сев за руль колесного тракто-
ра ХТЗ, я ощутил уверенность в себе. Эта 
работа мне пришлась по душе. Отслужив в 
Армии, я стал работать комбайнером в род-
ном селе.

Трудиться потом приходилось и в поле, 

Ни дня без сельского труда
и на ферме.  Работал на совесть. На сегод-
няшний день Толеутай Лисанович работает 
трактористом в ТОО «Астра-Агро. Дирек-
тор крупнейшего семеноводческого хозяй-
ства Александр Шимпф ценит и уважает 
опытного механизатора. За добросовестный 
труд механизатор награжден почетной гра-
мотой акима Карагандинской области и аки-

ма Абайского 
района.

   -Наш 
День поля 
– это не про-
сто встреча, 
– говорит 
д и р е к т о р 
ТОО «Астра-
А г р о » 
А ле к с а н д р 
Шимпф.– По 
итогам рабо-
ты у нас за-
к л ю ч а ю т с я 
контракты на 
сотни милли-
онов тенге! 
Прямой диа-
лог произво-
дителей и по-
т р е б и т е лей 
очень важен, 
п ос к о л ь к у 
снимает все 
в о з м о ж н ое 
недоверие к 
фирмам-по-

средникам.  К 2017 году, согласно нашей 
программе, мы рассчитываем обеспечить 
внутренний рынок страны на 80% отече-
ственными семенами картофеля. К тому мо-
менту мы выйдем на проектную мощность. 
Пока мы снабжаем себя семенами на 25%. К 
2017 году мы создадим по Казахстану сеть 
семеноводческих хозяйств, которым будем 
продавать свои семена классов «элита» и 
«суперэлита». А они уже всем остальным 
– семена первой и второй репродукции. Это 
позволит снизить стоимость семян картофе-
ля в Казахстане процентов на 30, исключив 
расходы на транспортировку из Европы. 
Для выполнения этих планов ТОО «Астра-
Агро» должно производить в год порядка 
6-7 тыс. тонн семян. В нынешнем году хо-
зяйство продало 1000 тонн «элиты». Каче-
ство их – не хуже импортных. К тому же 
они адаптированы к местным условиям. 

Вот так добросовестно трудятся в ТОО 
«Астра-Агро».

Соб.корр

Үлкен жүректі, 
бойындағы адамгершілік 
қасиеттері мол, өз ісіне 
тиянақты, көп жылдан 
дарынды басшы бо-
лып қызмет жасап келе 
жатқан Ошков Ана-
толий Ардалионович 
туралы айтпақпыз. Ол 
1950 жылы 12 маусым-
да Ресей мемлекетінің 
Калиниград облысының 
тумасы. Жас жігіт 
1970 жылы Мичурин 
ауылшаруашылық тех-
никумын агроном – 
егіншілік мамандығын 
аяқтайды. Содан бері 
Юбилейный ауылында 

тұрып, отбасы құрып, үш бала тәрбиелеп өсіреді. 
Еңбек өтілін 1970 жылы Мичурин ауданының Путь Ильич ауылында агро-

ном болып бастайды. Одан кейін бригадир, басқарушы болып қызмет жасай-
ды, ал 1986 жылы ауылдың бас агроном болып тағайындалады. Путь Ильича  
ауылы қайта құрудан кейін 1997 жылы «Надежда» ЖШС – не директор болып 
тағайындалады. Одан кейін «Надежда НВ» ЖШС болып ауыстырылып, қазіргі 
таңға дейін басқарады. Анатолий Ардалионовичтің басқаруымен шаруа қожалық 
тұрақты және реттелген. Жыл сайын жоғары дәрежелі егіндік алқаптарынан астық 
және картоп дәнді – дақылдарды жинайды. 

Ұжымда сый – құрметке ие, еңбек тәртібін жоғары дәрежеде ұстайды. Жыл 
сайын аталған шаруашылықтың маусымдық жұмыстарына жұмыссыз және 
жағдайы төмен ауыл тұрғындары шақырылады. Сонымен қатар оларға жалғыз ба-
сты, мүгедек және қарттарға көмек көрсетеді.

Анатолий Ардалионовичтің адам ретінде адамгершілігі мол және басшы 
ретінде сауатты, жауапкершілігі мол, өмірлік ұстанымы бар белсенді адам.

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ

Жәрмеңке науқаны басталғалы сенбі 
сайын дем алмастан ауданымыздың 
ауылдардағы шаруа қожалықтары жәрмеңке 
өткізуде. Көзі қарақты оқырманымызға 
белгілі, газетіміздің өткен сандарын-

да ауданымыздың ауылшаруашылық 
құрылымдары мен тұрғындары Аста-
на, Қарағанды, Абай 
қалаларында жәрмеңке 
өткізген болатын. 
Қолжетімді бағамен 
саудаға ауылда өндірілген 
өнімдердің барлығы салын-
ды. Жәрмеңкеден жәрмеңке 
жалғасын тауып, осы аптада 
ауданның шаруалары тағы 
да Қарағанды қаласына ба-
рып қайтты.

Сенбі күні жәрмеңкеге 
келген қарағандылықтардың 
қарасы қалың болды. Ауа 
райы да күрт суытып, 
қолайсыздық танытқаны 
рас. Бірақ соған қарамастан 
жәрмеңкеде сауда қызу 
жүрді. Төрдегі сахнада об-
лыс өнерпаздары жыр мен 
әннен шашу шашып, берекелі 
күнді мерекеге ұластырды. 

Бұл жәрмеңкеге ауданымыз 2 тонна 
сиыр етін (бағасы  - 900 теңгеге), 2 тонна 
шошқа етін (бағасы  - 950 теңгеге), 0,02 тон-

Қарағанды халқын 
қарық қылды

на қой етін (бағасы  - 950 теңгеге), 2 тонна 
жылқы етін (бағасы  - 1100 теңгеге) апарды. 
60 мың жұмыртқа (бағасы – 12 теңгеден), 
құс еті 1 тонна (бағасы – 700 теңгеден) және 
жеткізілді. 

Ал көкөністерге 
келетін болсақ 47 тон-
на картоп (бағасы – 
55 теңгеден), 17 тонна 
қырыққабат, 12 тон-
на сәбіз (бағасы – 50 
теңгеден) апарылды. 
Барлық жеткізілген 
өнімдердің басым 
көпшілігі өтіп кетіп 
жатты. Әдеттегідей 
ж ә р м е ң к е г е 
белсенді қатысатын 
ш а р у а ш ы л ы қ т а р 
– «Астра – Агро», 
«Құрма агрофирма-
сы», «PRO TREDE»,  
«Вита – Агро», «На-
дежда НВ», «Топар 

жылыжайлары» ЖШС, «Асқар», «Вита», 
«Заря» ф/қ, «Шанс», «Надежда», «Ба-

рыс», «Тұлпар», «Урожай» ш/қ және жеке 
кәсіпкер «Бабаев» ат салысты.

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ

дарынды басшы
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Ко Дню национальной валюты РК

Из глубины истории
Накануне празднования Дня национальной валюты в Центральной детской би-

блиотеке г.Абая прошел информационно - познавательный час «Теңге- ұлттық 
табыстың кепілі».

Интересное и познава-
тельное мероприятие для 
учащихся 5 класса сш №12 
провели сотрудники би-
блиотеки совместно с ли-
тературно-мемориальным  
музеем Абая Кунанбаева. 
Экскурсовод   Мекежанова 
А.К.   рассказала о том, как 
появились  казахстанские 
деньги. Ребята совершили 
увлекательное путешествие 
вглубь истории, узнали об 
авторах современных банк-
нот, о том, как принималось 
решение о введении наци-
ональной валюты. Особый 
интерес у всех присутствую-
щих вызвали переносные ви-
трины, в которых поместили 
старинные деньги, а также 

современные банкноты зарубежных стран-Афганистана,Таиланда и др.Также для 
детей сотрудниками библиотеки был представлен красочный просмотр и обзор  
литературы «Та-
рих тереңінен жет-
кен тенге -  Тенге из 
глубины истории».

А потом ребята 
смогли продемон-
стрировать свои 
знания о казах-
станской валюте, 
отвечая на вопросы 
викторины, отга-
дывая серьезные и 
шутливые загадки. 
На вопрос «По-
нравилась вам се-
годняшняя встре-
ча, узнали ли вы 
что-то новое для 
себя?» прозвучало 
громко и друж-
но «Да!! Очень!! 
Было так интерес-
но !! Классно!!!». 
А Борисов Данил 
пообещал принести деньги других стран для пополнения коллекции музея. И вы-
полнил свое обещание в этот же день. Молодец!!

Жукова И.С. 
библиотекарь ЦДБ г.Абая

Тәуелсіздік  алып  біздің  еліміз,
Гүлге  оранды  аса  байтақ  жеріміз!
Аспанға көк  туын  желбіретіп,
Зор болашақ  бар деп  бізде  сенеміз!

Егемендік пен  жеке шықты  теңгеміз,
Сол  теңгені  ұстап  жүрген  пендеміз.
Ең  алғаш  шыққан  біздің ақшадан,
Әл-Фараби, Абайларды  көргенбіз.

Сүйінбай, Құрманғазы, Шоқаны бар,
Сол теңгемен  баршаға салады  жар.
Әр теңгедегі ғұламалардың бейнесі,
Тәуелсіз ел екенінен айтар хабар.

Жылдар  өтіп теңгеміз бойлай түсті,
Ою - өрнек, суреттер сайрай түсті.

Уважаемые сотрудники и 
ветераны финансовой системы!

Указом Президента нашей страны Нурсултана Абишевича Назарбаева 
15 ноября 1993 года была введена в обращение национальная валюта-тенге. 
Введение собственной денежной единицы явилось базой для реализации Казах-
станом экономического суверенитета. И теперь мы можем говорить о том, 
что именно введение тенге позволило нашей стране сделать первые шаги по 
построению рыночной инфраструктуры, дало возможность осуществлять 
самостоятельную денежно-кредитную и бюджетно-налоговую политику.

Финансовая система республики стала самым динамично развивающимся 
и устойчивым компонентом реформ, проводимых по инициативе и под руко-
водством Главы государства, получила высокие оценки международных экс-
пертов. 

В работе по развитию и укреплению финансовой системы есть заслуга ру-
ководителей и специалистов Управления казначейства, отдела экономики и 
финансов, налогового Управления, банков, бухгалтерской службы. Поздравля-
ем вас с Днем национальной валюты и вашим профессиональным праздником! 

Желаем вам крепкого здоровья, счастья, добра и благополучия, дальнейших 
успехов в работе! 

 Аким Абайского района                                                     С.Шайдаров
 Секретарь Абайского районного маслихата                    Б.Цай

Құрметті қаржы саласының 
қызметкерлері мен ардагерлері!

1993 жылы 15 қарашада ел Президентінің Жарлығымен ұлттық валюта-
мыз – теңге айналымға шығарылды. Ұлттық теңгенің айналымға шығарылуы 
Қазақстанның қалыптасуында және дамуында ерекше рөл атқарды. Жеке 
ақша бірлігі экономикалық дамудың негізі болып, бұл мемлекетке ұлттық 
нарық инфраструктурасын қалыптастыруда алғашқы аса қажет қадам 
жасауға негіз болды. Сонымен қатар жеке ақша-несиелік, бюджеттік-
салықтық саясатын жүзеге асыруға мүмкіндік алды. 

Мемлекет басшысының жетекшілігімен алға басқан Қазақстанның 
қаржы жүйесі қарқынды дамушы әрі реформаның мықты құрамы болып, 
халықаралық сарапшылардан жоғары бағасын алды. 

Қаржы жүйесінің дамуы мен орнықтылығы қазыншылық басқармасының, 
экономика және қаржы бөлімінің, салық басқармасының, банк және есепшілік 
қызметтегі барлық басшылар мен мамандардың еңбетерінің нәтижесі.

Шын жүректен Ұлттық теңге күнімен және кәсіби мерекелеріңіз – қаржы 
саласының қызметкерлері күнімен құттықтаймыз!

Темірқазықтай мықты денсаулық, баянды бақыт, береке, жемісті еңбек 
тілейміз!

Абай ауданының әкімі                                                                               С.Шайдаров
Абай ауданының мәслихат хатшысы                                                    Б.Цай

1993 жылы Елбасының жарлығымен төл валютамыз айналымға шықты. 
Қарашаның 15-і – еліміз үшін айтулы күн. Өйткені сом санап сорлаған КСРО 
күйреді. Қазақ азат болды. Ешкімге телмірмей, өз теңгемізді шығардық. Әл-Фараби 
бейнеленген ең алғашқы бір теңгелік есіңізде шығар?! 

Әлемдік тәжірибеде әрбір мемлекеттің жеке ақшасы болады.Қазақстан да 
тәуелсіздік ала сала, қаржылық операциялардыұлттық валютамен жүргізуге 
ұмтылды. Бұл шаруаға жүйелі түрде дайындалды. 1993 жылдың 3 қарашасында 
мемлекет басшысының жарлығымен ұлттық валюта – «теңгені» айналымға енгізу 
жөнінде мемлекеттік комиссия құрылды. Қазақстан теңгесін жасайтын дизайнер-
суретшілер іріктелді. Соның бірі – Хайролла Ғабжәлелов. Ол – алғашқы теңгенің 
авторы. Хайролла Ғабжәлелов, Ұлттық теңге дизайнының авторы: Теңгенің ең 
бірінші рет түрлі-түрлі варианттары, суреттері салынды. Суреттің неше 
түрі салынды. Табиғат, ескі баяғы архитектура, Маңғыстаудағы, Ақтаудағы 
жаңа архитектуралар.Ең соңында портреке келіп тоқтадық. Сонда комиссия 
бар Жоғарғы советтен Елбасы бар, 6 портретті қарады. Мінекей, әл-Фараби, 
Сүйінбай, Шоқан, Абай, Әбілқайыр мен Абылай хан. Осы портретке тоқтады. 
Осы портретті сызып, Елбасы құптап, банк – бәрі көріп болған соң, біздер ше-
телге кеттік. Ол жақта біздерді дүние жүзінің валюталарын алып оқытты. 

Уақыт өткен сайын төл теңгеміздің дизайнерлік безендірілуі одан әрі 
жетілдіріліп, жаңа тұрпатқа ие болды. 2006 жылдың 15 қарашасында еліміздің 
сәулет нысандарының суреті салынған 200, 500, 1000, 2000, 5000 және 10000 
теңгелік банкноттар айналымға шықты. Қауіпсіздік шаралары ескіріліп, 
олардың қорғаныс қабілеті де арттырылды. Том Фергюссон, экономист (АҚШ) : 
Банкноттардың ерекше дизайнын жасау – қиын жұмыс. Арнайы сызба үлгілерін 
жасап, оған дәстүрлі нышандарды үйлестіре білу керек. Әрбір тұтынушы банк-
нотты қолына ұстағанда өз елінің ұлттық ақшасы екеннін сезіну шарт. Қазақ 
теңгесі ұлттық тарихы мен мәдениетін болмысына сай үйлестірген. Сіздердің 
теңгелеріңіздің ерекше нышандық дизайнмен жасалғаны мені қызықтырады . 

Бүгінде төл теңгеміз тәуелсіз елмен бірге жасап келеді. Жыл өткен сайын тамы-
рын тереңге жіберіп, орнығу үстінде. Әлемдік қаржы жүйесінен лайықты орнын 
тапты . Елдің экономикалық тұрғыда дамуына тұғыр болды. 

Төл валютамыздың алғаш пайда болуы, өзгеруі және түрленуі тарихына 
көз жүгіртетін болсақ:  

*** 1992 жылы тамыздың 27-сі күні Ұлттық банк басқармасы теңге 
купюрасының үлгілерін бекітті. Ертесіне қазақ валютасын өмірге келтірген 
суретшілер Тимур Сүлейменов, Меңдібай Алин, Ағымсалы Дүзелханов, Қайролла 
Әбжәлеловтер Англияға аттанды.

*** 1992 жылы теңге дизайнындағы портреттер бекітілді.
*** Теңге Ұлыбританияның әлемге әйгілі әрі ең көне «Харрисон және оның 

ұлдары» деп аталатын банкноттық фабрикасында  басылып шықты.
*** 1993 жылдың күзінде Қазақстан ТМД елдерінің ең соңында рубль 

аймағынан шықты.
*** 1993 жылы қарашаның 12-сі күні Елбасы Нұрсұлтан Назарбаев «Қазақстан 

Республикасында ұлттық валюта енгізу туралы» жарлыққа қол қойды.
*** Арада үш күн өткен соң, 15 қарашада тәуелсіз Қазақстан Республикасының 

өз валютасы қаржы нарығында айналымға енді.
*** Ескі ақшаны қазақстандық теңгеге айырбастау 1993 жылы 15 қарашада 

сағат 8.00-де басталып, 20 қарашада сағат 20.00-де аяқталды.
*** Ұлттық Банк бастапқыда 1 теңгені сол кездегі мың рубльге бағалаған бо-

латын. Дегенмен, еліміздің саяси, әлеуметтік мәселелері және мемлекетаралық 
қатынастар ескеріліп 1 теңге 500 сомға бекітілді.

*** Теңге бірінші айналымға кірген күні 1 доллар 4,75 теңге болып бекітілді.
*** 1994 жылы қағаз тиындардың орнына жезден жасалынған 2,5,10, 20 және 50 

номиналды монеталар шықты.
*** Ұлттық валюта банкнот және монета түрінде айналысқа енгізілді. Банкнот 

—   Ұлттық Банктің Алматы қаласындағы Банкнот фабрикасында, ал монета — 
Өскемендегі Монета сарайында шығарылады.

*** Қазақстан Республикасының 1995 жылғы наурыздағы №2155 «Қазақстан 
Ресубликасының Ұлттық Банкі туралы» Заңының 42-бабына сәйкес, монеталар 
мынадай түрге бөлінеді:

— инвестициялық монеталар —  инвестициялау және жинақталған ақша 
қаражаты объектісі болып табылатын, қымбат металдан дайындалған монеталар;

—  коллекциялық монеталар —  коллекциялау және жинақталған ақша қаражаты 
объектісі болып табылатын, қымбат металдан және қымбат емес металдан шектеулі 
тиражбен дайындалған мерейтойлық, ескерткіш және арнайы соғылған монеталар;

—  айналыста жүретін монеталар — қымбат емес металдан дайындалған және 
қолма-қол айналымға арналған монеталар.

*** Елімізде инвестиялық монеталар «Жібек Жолы» деп аталады, олар 1996 
жылы 19 ақпаннан бастап айналысқа шығарылды.

*** Ел Президентінің Жарлығымен 1997 жылдан бері 15 қараша төл 
валютамыздың туған күні әрі қаржыгерлер күні болып белгіленді.

*** 2006 жылы 15 қарашада жаңа үлгідегі банкноттар айналысқа енгізілді.

100 теңге алтын – күміс түске оранып,
Теңгемізде  елтаңба жайнай түсті.

Елімнің  сары  алтынға ашып  жанын,
Көріп  жүрміз  әдемілеп салған  барын.
Өрнектеп  салған  қолға  қарыздармыз,
Елімнің  ең көрнекті  нақыштарын.

Теңгеміз жүз түрленіп өсе  берсін,
Әр өзгеріс  жаңа бір сый  әкелсін!
Қазағымның  елдігі  осында  деп,
Жоғалмай «теңге» атын сақтай  берсін!

Ибраева Асель Ансаровна, Абай 
аудандық қазынашылық басқармасының 
алдын-ала бақылау тобының бас маман - 

бас қазынашы

ҰЛТТЫҚ ТЕҢГЕ

БіЗДің ДЕРЕК...
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хочу рассказать...

В далекий и неизвестный для меня 
шахтерский  городок Абай я приехала в 
начале 90-х годов из солнечного горного 
посёлка Адрасман, что находится на край-
нем севере Таджикистана. 

7 декабря 1992 года моя нога впервые 
ступила на священную казахскую землю, 
которая в трудные тогда для всех людей 
годы дала мне кров, хлеб, встречу с хоро-
шими людьми и стала моей второй Роди-
ной. 

7 декабря в Казахстане была уже на-
стоящая белоснежная зима. Кругом лежа-
ло так много снега, что слепило глаза (я 
никогда не видела так много снега). Мне 
казалось, что земля, как и я, спряталась 
под толстым снежным слоем от внешних 
проблем, уснула вместе со мной,  потому 
что время было очень тяжелое для всех. 

Трудно сейчас вспоминать, что чув-
ствовала тогда моя душа и как разрыва-
лось на части моё сердце, когда 23-летней 
девчонкой я оставила в далёком горном 
таджикском посёлке среди кишлаков и 
высоких тополей своих родителей, своё 
детство и всё, что было неразрывно свя-
зано со мной, и приехала в незнакомый 
для меня город. До сих пор перед глаза-
ми стоит картина, как мой отец, проща-
ясь, бежал за автобусом, увозящим меня в 
неизвестность (так больше мы с ним и не 
увиделись в этой жизни).

 Ещё в детстве я слышала про уголь-
ный город Караганда, но никогда даже 
и подумать не могла, что судьба окунёт 
меня именно в жизнь этого казахского 
края. 

Мне несказанно повезло в том, что в 
1992 году я увидела Абай цветущим шах-
терским городом: всюду ездили жёлтые 
шахтерские автобусы, на перекрестках 
стояли светофоры, в магазинах в свобод-
ной продаже был хлеб, макароны, сахар 
и чай, была построена самая любимая для 
всех абайцев хлебная пекарня на 3 микро-
районе, работали все школы города, а у 
людей была работа. Пришлось пережить 
и такие моменты жизни, когда вдруг не 
стало  света и воды, стали рушиться дома, 
а люди - выезжать за пределы Республи-
ки. Но даже, несмотря на это, люди вери-
ли в светлое будущее, и оно настало. Лич-
но я твёрдо решила для себя, что главнее 
мирного неба над головой нет ничего, что 
город Абай – это тот райский уголок, где 
можно спокойно жить и растить своих 
детей, работать, любить и быть счастли-
выми.  

Честно говоря, есть еще одна наша 
семейная тайна, которая связывает креп-
кими узами меня с Казахстаном – это «ле-
гендарное» рождение моего сына Романа в 
роддоме города Шахтинска, когда моего 
малыша по ошибке  отдали на воспитание 
молодой казашке, и она увезла моего ре-
бёнка в Амангельды, а я привезла домой 
казахского младенца Думана (как потом 
выяснилось). Наверное, это знак свыше, 
что теперь и я тоже – дочь казахских сте-
пей и мой сын, имея молочную маму - ка-
зашку, должен быть предан этой земле.

Сейчас, конечно, город Абай стал для 
меня настолько родным, что иногда пу-
таю настоящее и прошлое: где я видела 
этих людей?.. а вот так отмечали праздни-
ки и у нас…, мой отец Быхан Александр 

Воспоминания из 
прошлого и настоящего…

Филиппович тоже был шахтёром и удар-
ником коммунистического труда…, шко-
ла (моя мама Быхан Нина Алексеевна всю 
свою жизнь проработала воспитателем 
в детском саду), моя любимая сестрёнка 
Людмила – двойняшка (старше меня на 30 
минут), с которой мы познавали окружа-
ющий мир…, дети…, ЛЮДИ! Пожалуй, 
вот это и есть самый ценный клад – люди, 
живущие в Абае, которые с первого дня 
моего пребывания в этом городе сразу 
дали понять, что я не одна, что всем тяже-
ло, но помощь всегда рядом, что вместе 
мы всё выдержим. 

С особым трепетом вспоминаю Ли-
сицына Виктора Николаевича, дирек-
тора СШ № 2, человека, который одним 
из первых протянул мне руку помощи, 
устроив на работу учителем этой школы. 
С особым чувством  я вспоминаю коллек-
тивы учителей школ, в которых мне при-
шлось работать и работаю сейчас: CШ № 
2, № 3, № 14. Хочу выразить особое при-
знание и низко поклониться наставни-
кам, научившим меня педагогическому 
мастерству, умению общаться с детьми, 
толерантности: Гончаренко Валентине 
Ивановне, Абрамовой Зинаиде Ивановне, 
Шарабуряк Анне Таркомовне, Демьяно-
вой Людмиле Александровне, Майныч Зи-
наиде Степановне, Моревой Ирине Ана-
тольевне, Приходько Лидии Николаевне, 
Алибековой Зауреш Токеновне, Агеевой 
Анне Васильевне и другим педагогам. 
Эти удивительные люди дали мне понять, 
что абайская школа - это мой второй дом, 
что моя миссия на земле – работа с деть-
ми. И этим я счастлива!

Не буду скрывать, что воспоминания 
о моем родном посёлке Адрасман живут 
во мне ежеминутно, ежесекундно, часто 
унося мои мысли в прошлую жизнь (бла-
годаря сайту «Одноклассники»). Как хо-
чется хоть ненадолго вернуться в родной 
посёлок, побродить по родным улицам, 
увидеть родной дом, родные окна, родную 
школу, походить по родным школьным 
коридорам, заглянуть в каждый классный 
кабинет, посидеть за своей второй партой 
на третьем ряду, вдохнуть горный воз-
дух и попить холодную родниковую воду 
из арыка, сходить в горы за барбарисом, 
поесть вкусных таджикских лепешек из 
тандыра. Как хочется услышать родную 
таджикскую речь и напевную мелодию… 

Память невозможно стереть, но радует 
одно, что здесь, в Абае мне часто напоми-
нают о том, что я родом из Таджикистана, 
когда просят приготовить ароматный тад-
жикский плов. 

Две грани в моей жизни слились вое-
дино: жизнь прошлая и настоящая, жизнь 
в Адрасмане и в Абае. За 22 года жизни в 
Абае я твердо поняла, что счастье чело-
века зависит от него самого, что каждый 
человек должен сам строить свою судьбу, 
опираясь на опыт прошлого и избегая 
ошибок. Главное – не забывать, что нет 
ничего важнее, чем человеческие отноше-
ния в многонациональном государстве и 
желание жить в мире и согласии!

Из воспоминаний Бутримовой
 Натальи Александровны, учителя 

школы-лицея № 14

С большим удовольствием я люблю 
смотреть старые фильмы. От них исходит 
такая душевная теплота, что так и хочется 
вернуться в то время, когда деревья были 
большими и любой прохожий уверенно 
ответит на вопрос «где находится нофе-
лет?». 

Передо мной лежат пожелтевшие от 
времени фотографии. Если внимательный 
читатель приглядится, то на фотогра-
фиях он узнает самого обаятельного 
«Джентльмена удачи», «Человека-
амфибию», отважного командира 
советского «Экипажа» и других со-
ветских актеров. Их объединяет не 
только то, что они были кумирами 
театра и кино, но и то, что полюбив-
шиеся миллионам зрителям звезды 
экрана в разные годы посещали с 
гастролями город Абай. Незабывае-
мые встречи проходили в кинотеатре 
«Юбилейный» г.Абай (ныне район-
ный филиал партии «Нұр Отан»), 
где актеры читали стихи, рассказы-
вали интересные эпизоды съемок.  
Зрительный зал никогда не был пустым. 
Абайцы с теплотой в сердце вспомина-
ют проводимые в кинотеатре творческие 
встречи с Евгением Леоновым, Георгием 
Жженовым, Людмилой Гурченко, Борисом 
Щербаковым, Петром Вельяминовым, 
Александром Панкратовым-Черным, Ми-
хаилом Кононовым и многими другими. 

-За несколько дней до приезда арти-
стов на специальной тумбе вывешивалась 
афиша, которая сама по себе была произ-
ведением искусства. Ее от руки рисовали 
художники. В день проведения творче-
ской встречи невозможно было достать 
билетов, а в зале не было свободных мест.  
Артисты пели и танцевали, рассказывали 
интересные эпизоды съемок. Нескончае-
мым ручейком лились из зрительного зала 
записки с вопросами. Культурная жизнь 
нашего городка осветлялась новыми кра-
сками, - вспоминает ветеран  педагогиче-
ского труда Ирина Шамилина, работав-
шая  заведующей отделом культуры.

Одним из первых руководителей ки-
нотеатра была Глазырина Валентина Кон-
стантиновна. В 1987 году руководство 
кинотеатром приняла Валерия Помпеевна 
Воронина. Был сделан ремонт, произве-
дено эстетическое оформление.  В кино-
театре работал дружный коллектив: Ше-
пелева Зоя Леонидовна, Злобина Тамара 
Алексеевна, Рябичко Евгения Григорьев-
на, Гультяева Надежда Трофимовна, Ще-
мелева Любовь Леонтьевна, Гроссман Роза 

Генриховна,  Дорофеев Александр Алек-
сандрович, Закумбаева Галина Акимовна, 
Никитонова Зоя Павловна и др.

Я до сих пор помню, как вместе с 
друзьями мы ходили на приключенче-
ские фильмы и, затаив дыхание, следили 
за борьбой добра и зла. Иногда мы по не-
сколько раз пересматривали один и тот же 
фильм, а я имел возможность даже про-

следить за работой киномеханика, так как 
моя мама несколько лет трудилась в этой 
должности. 

К сожалению, в некоторых современ-
ных отечественных фильмах преобладают 
насилие и жестокость. В погоне за зри-
тельской аудиторией,  продюсеры, взяв 
за основу сюжеты западных блокбасте-
ров и триллеров, выпускают их бледные 
копии. Печально, что героями становятся 
персонажи, мягко говоря, находящиеся не 
в ладах с законом. Ведь, например, даже 
Остап Бендер призывал всех чтить Уго-
ловный Кодекс. Все это напоминает сю-
жет художественного фильма «Человек с 
бульвара Капуцинов», когда после неболь-
шой отлучки  киномеханика, демонстри-
ровавшего только добрые фильмы, ему на 
смену приезжает человек, который при-
возит с собой тяжелые бобины со сценами 
драк. Очень не хочется, чтобы это повто-
рилось. Большое внимание перспективам 
развития отечественной кинематографии 
уделяет Глава государства Н.А.Назарбаев, 
он отмечает актуальность съемок кино-
лент, посвященных различным истори-
ческим периодам Казахского ханства и 
значимым личностям того времени. По-
степенно отечественная киноиндустрия 
начинает набирать обороты и наши филь-
мы становятся призерами международ-
ных кинофестивалей. И это радует.

Кайрат БЛЯЛОВ

Без ума от CINEMA

Кім көрінгеннің ақшасы үшін 
шашбауын көтеріп даңғазаға 
айналдырғанша, ақылдың көзі даныш-
пан Абайдың туған күнін тойласақ несі 
айып. Абайды туған күнін атап өтсек 
және нақыл өлеңдерінен көпшілікке 
біразын ұсынсақ әркім кісіліктің 
нұсқасын Абайдан табар. 

Көңілім қалған достан да, 
дұшпаннан да

Алдамаған кім қалды тірі жанда.
Алыс жақын қазақтың бәрін көрдім
Бірлі-жарым болмаса анда-санда
Қалған көңіл шыққан жанмен 

бірдей. Бірлі-жарымы не ұқсата қояр 
дейсің. Абайдың екінші шумақ өлеңін 
ақыл таразысына салайық.

Кемді күн қызық дәурен тату өткіз,
Жетпесе, біріңдікін бірің жеткіз!
Күншілдіксіз тату бол шын 

көңілмен,
Қиянатшыл болмақты естен кеткіз!
Пыш-пышпен жыбырламай тізе ба-

стыруды доғар дейді ақын. 
Абайдың төрт тағаны 
Патша құдай, сыйындым
Тура баста өзіңе.
Жау жағадан алғанда, 
Жан көрінбес көзіме.
Араша түсіп айырар, үкім айтар 

өресі тәуір қайдан табылсын. Жүрек 
қазынасы көп бірлі-жарым кісі болмаса 
көп тобырдан не шығар.

Сенімі жоқ серменде сырды бұзды, 
Анық таза көрмейміз досымызды, 
Қылт етпеге көңілдің кешуі жоқ, 
Жүрегінде жатады өкпе сызы.
Кіршіксіз көңілмен сенімі жоқ. Жаза 

басса кінә артумен өтер күн. Ниет қосар 
жан табылмасын айтады ол. 

Сабырсыз, арсыз, еріншек
Көрсе қызар жалмауыз
Сорлы қазақ сол үшін
Алты бақан ала ауыз
Шыдамы жоқ, ұяты шамалы, мойы-

ны жар бермейтін жалқау, қызба меш-
кей бейшара. Қазақтың басы бірікпеген. 
Аузымен орақ орған еспе...

Ақынның жанын сыздатқан 
қазақтың дерті осындай. Абайдың төрт 
тағаны 

Мал жиып арамдықпен ұрлап-
қарлап, 

Қусың десе, қуанып жүр алшаңдап,
Қақса соқса бір пайда түсе ме деп
Елдің байын еліртіп «жау 

мұндалап».
Дүние жинап, айла әдіспен епті ата-

нып, ұрынып, қағынып байлық іздеп, 
қазақтың байын желіктіріп, дұшпан 
мұнда деп ұран шақырғанын меңзейді 
Абай.

Абайдың төрт тағаны
Туғанда дүние есігін ашады өлең,
Өлеңмен жер қойнына кірер денең.
Өмірдегі қызығың бәрі өлеңмен,
Ойласаңшы бос қақпай елең-селең.
Өмірдегі қызығың бәрі өлеңменен 

өмірге келу, өмірден озу, қайғы 
қуанышын бәрі өлең дейді Абай.

Қалың елім, қазағым, қайран 
жұртым,

Ұстарасыз аузыңа түсті мұртың.
Жақсы менен жаманды айырмадың
Бірі қан, бірі май боп енді ұртың.
Абайдың қорытынды сөзі осы 

болмақ.
Жаман Құлмағанбетов,

Абай қаласының тұрғыны

Данышпан ақын Абай
таразы
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Абай Құнанбаев атындағы №5 мектеп-гимназия   
оқушыларының шығармашылығы

Әке-асқар тау
 «Отбасы-шағын мемлекет», «Отбасым-қорғаным»-деп өте орынды айтылған. Себебі 

ата-анамыз бізді қызғыштай қорғап, өмірге бейімдеп, баулиды. Барын беріп, біздің дұрыс 
азамат боп өскенімізді қалайды. Мен әке жайлы сөз еткім келеді. 

Әкенің орны бөлек. Әкем бізді, балаларын жанындай жақсы көреді. Біз үшін ештеңесін 
аямайды, біздің жарқын болашағымыз үшін жұмыс істеп еңбек етеді. Мен отбасындағы 
кішкентайы болғандықтан бәрі еркелетеді. Әсіресе әкем ерекше қарайды, мені көрсе 
жүзінде күлкі ойнап, көзі күлімдеп кетеді.Әкем жұмысқа кеткенде қатты сағынам, өйткені 
жұмысы алыста. Әкем де бізді ойлап сағынатынын білемін. Ешқашан әкемді ренжітпей 
сенімін ақтағым келеді, тек жақсы жақтарымнан көрінгім келеді. Мен үшін анам мөлдір 
бұлақ болса, әкем асқар тауым!

Асқар тауым әкешім
Өзіңді мақтан етемін,
Кір келтірмей атына 
Биік шыңға жетемін!

 Темирова Лейла
4А сынып оқушысы

 3А сынып оқушылары Менің Отаным-Қазақстан
 Әр адамның өз Отаны болады. Менің Отаным-Қазақстан Ре-

спубликасы. Мен Отанымды сүйемін, құрметтеймін. Өскенде От-
аныма еңбек етемін: дәрігер болып, адамдарды емдеймін. 

 Диянова Аделия

 Менің қалам
 Менің қалам маған өте ұнайды. Қалам 

әдемі, таза. Саябақтар бар. Онда Абай 
Құнанбаевқа арналған ескерткіш бар. Ескерткішке ұзақ 
қарасаң, шын тірі ма деп қаласың. Ескерткіштің маңайы 
әдемі гүлдер, су бұрқақ, ауасы таза. Қаламыздың әдемілігін, 
тазалығын бәріміз бірдей сақтауымыз керек.

 Комекбаева Гүлзат

 Қаламның жаңа көрінісі
 Мен Абай қаласында тұрамын. Менің қалам күнен күнге 

көркейіп келеді. Қаламызда балаларға арналған демалыс орын-
дары салынуда: спорт алаңдары, ойын алаңдары, су қауызы, 
велосипед, ролик тебетін алаңдар. Көшелері әдемі, шырша, гүл 
отырғызылып, орындықтар орнатылған. Түнгі көрінісі тіпті 
әдемі. Саябақ маңайында үнемі халық көп болады. Қалам өзіме 
өте ұнайды.

 Рашит Дайана

 Менің аулам
 Мен көп қабатты үйде тұрамын. Үйіміздің жанында аула-

мыз бар. Біздің аула таза және өте көңілді. Ауланың адамдары 
бір бірімен өте тату.Үлкен балалар футбол, волейбол ойнайды, 
біз әткеншек тебеміз, түрлі ойындар ойнаймыз. Үлкен кісілер 
әңгімелесіп отырады. Ауланы таза ұстаймыз. Маған менің аулам 
ұнайды. 

 Әкімжан Ажар

Бауырыма қамқормын 
 Отбасында біз екі баламыз. Бауырым және мен. Біз өте тату-

мыз. Ол әлі кішкентай, 5 жаста. Мен оған үнемі қамқор боламын. 
Далада ойнатамын, ойындар үйретемін, ертегілер айтып беремін. 
Бауырым тезірек сабаққа барғанын қалаймын. Онда мектепке 
бірге барып, сабаққа бірге дайындалатын боламыз. 

Ибраева Даяна 

Мен болашақта
Мен өскенде модельер болғым келеді. Сол себептен сурет 

салғанды, әр түрлі киім үлгілерін ойлап тапқанды ұнатамын. 
Қуыршағыма әр түрлі киім үлгілерін жасаймын. Бұл өте қызықты 
мамандық сияқты. Осы арманыма жету үшін қазірден сабақты 
жақсы оқуым керек. 

Санаубарова Алима

 Менің сыныптасым
Менің елім Қазақстан көп ұлтты мемлекет. Менің қаламда әр 

түрлі ұлттар өкілі тұрады. Бәріміз татумыз. Менің сыныбымда 
орыс ұлтты Александра оқиды. Онымен біз туғанымыздай ара-
ласамыз, доспыз. Ол қазақ тілін өте жақсы үйреніп алды. Өзі 
оқу озаты. Қазақша әндерді, өлеңдерді нақышына келтіре орын-
дайды. Мақал-мәтелдерді өте жақсы біледі. Ол тіпті өзінің жеті 
атасын да біледі екен. Мен осындай сыныптасымның барына 
мақтанамын.

 Шамабарақ Ботагөз

 Ана тілім
Менің Отаным-Қазақстан. Қазақстандағы әр азамат қазақ 

тілін білуі тиіс. Мен де қазақ тілін меңгеріп жатырмын. Бұрын 
ана тілімде сөйлеуге қиналсам, қазір жақсы сөйлеймін, көптеген 
мақал-мәтелдер білемін, әңгіме жазамын. Биыл 3 сыныпқа 
көштім.Сабағымды жақсы оқимын. 

Тайтыбаева Дарина 

Быть Президентом – 
бремя или честь?

Утвержденный 10 декабря 2011 года закон «О внесении дополнения в закон РК «О 
праздниках в Республике Казахстан» дал старт мероприятию, приуроченному отметить и 
признать выдающиеся заслуги Первого Президента Казахстана Нурсултана Абишевича На-
зарбаева перед страной.

Именно в этот день, 1 декабря 1991 года, народ Казахстана избрал своего лидера. Хотя 
эти выборы и были без альтернативы, последующие доказали, что казахстанцы доверяют 
своему Президенту. Благодаря неустанному труду и кропотливой работе Нурсултана Аби-
шевича, мы видим Казахстан таким, какой он есть сейчас.

В этом году казахстанцы третий раз отметят день Первого Президента. Трудно предста-
вить, где бы мы были в данный момент, не будь дальновидной и мудрой политики нашего 
Елбасы. За годы независимости Казахстан испытал множество преобразований как в зако-
нодательной, так и в социально-экономической и политической сферах. Наша страна вышла 
на мировую арену как самостоятельное и конкурентоспособное государство. Республика ста-
ла узнаваема в каждом уголке света. К числу наших достижений можно отнести проведение 
Зимних Азиатских Игр в 2011 году и (в будущем)- всемирную выставку технологических 
достижений Expo-2017. И это только начало. Все это, безусловно, не без руководства и под-
держки Главы государства, который стоит у истоков нашей государственности.

Но каково это – быть Президентом? В нашей школе часто проводятся конкурсы сочине-
ний на тему «Хочу ли я быть Президентом?» или «Что бы я сделал, будь я Президентом». С 
моей точки зрения, Президент в первую очередь личность, к тому же фигура мирового мас-
штаба. Именно под его началом Казахстан председательствовал на саммите ОБСЕ в 2010 
году. Это человек, с которым нужно считаться. Человек, на которого возложена большая 
ответственность – вести нас в светлое будущее. Благодаря районной газете «Абай Ақиқат»  
мне представилась честь поздравить нашего Лидера с этим поистине историческим днём.

Спасибо Вам, Нурсултан Абишевич!
Мукажанов Дастан, 

ученик 12 «А» класса школы-лицея № 14

Тончайшие порывы души
День опекуна - это особый праздник, праздник для людей, взявших на себя тяжелую 

ношу по воспитанию детей, детей  которым тепло, ласка, родительская доброта и любовь 
стали не достающими, так как по  различным причинам рядом с ними нет их родителей.

С 27 по 29 октября 2014 года в КГУ «Специальный детский сад «Бөбек» для детей с 
ОВР проведены мероприятия, посвященные  Дню опекуна. Цель  - выражение благодар-
ности семьям, принявшим на воспитание в свою семью ребенка, поощрение тех людей, 
для которых чужих детей и чужой беды не бывает, популяризация альтернативных форм 
устройства детей в семью (опека, патронат, усыновление).

Стало доброй традицией говорить слова благодарности тем людям, которые стали ро-
дителями для детей – сирот. В нашем детском саду это 3 опекуна: Горшкова Ирина Влади-
мировна, Попов Виталий Васильевич, Кустова Оксана Игоревна, взявшие в семью  3-х  де-
тей: Шевченко 
Ангелину, По-
пова Сашу и 
Козлова Иго-
ря.

И н ф о р -
м а ц и о н н а я 
п л о щ а д к а 
детского сада 
для консуль-
т и р о в а н и я 
опекунов (по-
п е ч и т е ле й ) 
п о з в о л я е т 
приобрести не 
только теоре-
тические зна-
ния, но и при-
менять их на 
практике вме-
сте с ребен-
ком. Психолог 
Малюк А.В. помогает родителям в коррекции психо-эмоционального состояния опекаемых 
дошкольников. 

Круглый стол «Счастливое детство» по Посланию Главы государства  Нурсултана На-
зарбаева – Стратегия «Казахстан - 2050»  с педагогами детского сада и опекунами еще раз 
подчеркнул значимость данной проблемы, показал пути ее решения.

 Праздничное развлечение «В гостях у осени» закрепило понятие добра и зла, рассказало  
о помощи ближним, побудило быть добрыми и отзывчивыми. По ходу мероприятия прово-
дились игры для детей и опекунов в которых все, включая  гостей хотели принять участие.

Конкурс рисунков «Моя семья» дал возможность малышам через творчество рассказать 
о близких людях,  дарящих им свою любовь и заботу.

Опекуны - труд их неоценим. Может быть, он не заметен сегодня, но он будет заметен 
позже. Труд этот тяжелый, но счастливые глаза ребенка восполняют его с лихвой. Искрен-
нее восхищение и благодарность им за тончайшие порывы души, за мужество, доброту и 
мудрость. 

КГУ «Специальный детский сад «Бөбек» для детей с ОВР»

Средняя общеобразовательная школа 
№ 4 п. Вольный в текущем году приняла 
активное участие в районном конкурсе по 
благоустройству школьной  территории.

Силами коллектива школы и родитель-
ской общественности был создан сказоч-
ный городок, в котором появились персо-
нажи известных детских мультфильмов и 
сказок, были разбиты цветники, которые 
радовали взор до глубокой осени. Благо-
даря местным исполнительным властям 

было восстановлено освещение на террито-
рии школы.

Не остались в стороне и выпускники 
нашей школы, а ныне родители. Это се-
мья Перовых, члены которой принимали 
участие в санитарной очистке территории 
школы, её озеленении: по их инициативе в 
ноябре месяце были приобретены и выса-
жены 10 молодых сосен, которые  будут ра-
довать не одно поколение учеников нашей 
школы. Следует отметить, что в посадке 

саженцев с энтузиазмом приняли 
участие представители двух по-
колений семьи.

   Эта миссия явилась ярким 
примером любви, преданности  
родной школе для подрастающе-
го поколения.

   Администрация СОШ № 4 
выражает благодарность семье 
Перовых за проявленную иници-
ативу, чуткость, доброту и под-
держку. 

 Администрация СОШ №4 
п. Вольный

Сердца, творящие добро
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Ауыл шаруашылығы өндірісін жүргізу үшін жалға беру 
мақсатындағы конкурсқа қойылған жер учаскелерінің тізімі

Жер 
уч. 
№

Жер учаскесінің сипаттамасы (алқаптың түрі және 
құрамы, балл бонитеті)

Алаңы 
(га)

Жалдық 
мерзім, 
(жыл)

Жер учаскелерінің орналасуы, 
кадастрлік нөмірі, елді мекеннен 
бағыты және қашықтығы (км)

1 2 3 4 5
1 Талшынды, жайылым-4458,0 га, с.і. түбегейлі 

жақсартылған -538, 0 га, өзге жерлер-16,0 га
4474,0 10 Есенгелді а/о 09-134-002-120

Есенгелдіден а. О-24 км
3 Талшынды, егістік -56,1 га,жайылым-1,4 га, өзге 

жерлер -2,5 га
60,0 10 Есенгелді а/о 09-134-002-108

Есенгелдіден а. Ш.-1 км
4 Талшынды, егістік 38,1 га , жайылым-1 га,өзге жер-

лер -2,9 га 
42,0 10 Есенгелді а/о 09-134-002-109

Есенгелдіден а. Ш.-1км
6а Талшынды, жайылым-111 га,өзге жерлер -1 га 112,0 10 Есенгелді а/о 09-134-002-107

Есенгельдіден а. О.Ш.-2 км
6б Талшынды, жайылым -32 га,ТЖ жайылымы 34 га, 

өзге жерлер -1 га
67,0 10 Есенгелді  а/о 09-134-002-106

Есенгельдіден а. Ш.-3км
6в Талшынды, суармалы егістік 36,2 га, жайылым-2,2 

га, өзге жерлер -4,2 га
42,6 10 Есенгелді а/о 09-134-002-099

Еcенгелдіден а. Ш.-2 км
9 Талшынды, суармалы егістік -110 га, жайылым-5 га, 

өзге жерлер -1 га
116,0 10 Есенгельді а/о 09-134-002-103

Есенгельдіден а. О.- 9км
12 Талшынды, шабындық -16 га жайылым – 46 га,  өзге 

жерлер 1,6 га
63,6 10 Есенгелді а/о 09-134-002-104 

Есенгелдіден а. О.-10 км.
45 Талшынды, егісік -640,0 га  жайылым- 667 га, о.і. ТЖ 

жайылым - 390 га,  өзге жерлер -19 га
1326,0 10 Есенгелді а/о 09-134-002-114

Есенгелдіден а. О.Б. - 1км
40 Талшынды, егістік- 203 га, жайылым -96, 4 га, 

осының ішінде ТЖ жайылым -36 га, өзге жерлер-0,6 
га

300 10 Самарка а/о  09-134-004-142
Самаркадан  а. О.  -7 км

41 Талшынды, егістік- 338 га, жайылым -13 га, өзге 
жерлер-1 га

352 10 Самарка а/о 09-134-004-143
Самаркадан а. О.  -4 км

42 Талшынды, егістік- 209 га, жайылым -125 га, осының 
ішінде ТЖ жайылым-120 га,өзге жерлер-2 га

336 10 Самарка а/о  09-134-004-144
Самаркадан а. О.  -1 км

43 Талшынды, жайылым -262 га,осының ішінде ТЖ 
жайылым-245 га, өзге жерлер 1 га

263 10 Самарка а/о 09-134-004-145
Самаркадан а. О. Ш. -1 км

44 Талшынды, жайылым -384 га, өзге жерлер 26 га 410 10 Самарка а/о 09-134-004-146
Самаркадан а. С.Ш.  -6 км

3 Талшынды, жайылым -1076,0 га, өзге-5,0 га 1081,0 10 Самарка а/о 09-134-004-156
Самаркадан а. О. Ш. -8 км

47 Талшынды, жайылым -3014 га,  оның ішінде ТЖ 
жайылым- 109 га, өзге жерлер 33га 

3047 10 Дзержинский  а/о  09-134-006-126 
Сарептадан  а. О. -44 км

2 Талшынды, жайылым -751,67 га, шабындық- 20,3 га, 
өзге жерлер-6,5 га

778,5 10 Көксу а/о 09-134-020-094
Көксудан  а. О. -11 км

48 Талшынды, жайылым – 6685 га, оның ішінде ТЖ 
жайылым -87 га,   өзге жерлер 265 га

6950 10 Абай ауданының жер қоры
09-134-067-001. 
Сарептадан  а. О.-52 км

Конкурсқа Қазақстан Республикасының белгіленген тәртіпте тіркелген мемлекеттік емес заңды тұлғаларымен 
азаматтары жіберіледі, сонымен қатар,азаматтығы жоқ шетел азаматтары, шетелдің заңды тұлғалары қатыса алады, 
орнатылған ақпараттық хабармен уақытында кешiктiрмей конкурсқа қатысу өтінішін рәсімдеу.Конкурсқа қатысуға 
өтініштер баспа орындарынан осы ақпаратты хабарлама шыққаннан соң 30 күн ішінде 2014ж. «12» 12. 18:30 сағатқа 
дейін «Абай ауданының жер қатынастары бөлімі» мемлекеттік мекемесінде мына мекен жайда қабылданады: 
Қарағанды облысы, Абай ауданы, Абай қаласы, 3 ықшамауданы, 43 үй. Конкурстық өтініштерді арнайы түрде ашу 

2014 ж. «15» 12 сағат 16.00 де Абай ауданы әкімдігінен отырыс залында жүргізіледі, мекен- жайы: Қарағанды 
облысы, Абай ауданы, Абай  қаласы, Жеңіс даңғылы 3. 

Қазақстан Республикасының ауыл шаруашылық министрінің 2005 жылғы 2 наурыздағы №165 және Қазақстан 
Республикасының жер ресурстарын басақару Агенттігі төрағасының 2005 жылғы 25 ақпандағы №24-б бірлескен 
бұйырықтарымен бекітілген ауыл шаруашылығы өндірісі үшін жер учаскесін жалға беру конкурсын ұйымдастыру 
және жүргізу ережесіне сәйкес конкурстық өтініштер қабылданады. 

Конкурстық өтініште: толық аты- жөні, мекен- жайы, телефондары көрсетіліп және жинақталған құжаттар 
ретімен нөмірленіп, тігіліп, өтініш берушінің қолы қойылып табыс етіледі.

Қосымша ақпаратты Қарағанды облысы, Абай ауданы, Абай қаласы,  3 ықшамауданы, 43 үй мекен-жайы бойын-
ша «Aбай ауданының жер қатынастары бөлімі» мемлекеттік мекемесінен білуге болады.

Телефон: 8(72131)4-16-43, факс 8(72131)4-83-17. 

Перечень земельных участков выставляемых на конкурс
 в целях предоставления в аренду для ведения 

сельскохозяйственного производства
№ 
з е м . 
уч.

Краткая характеристика земельного 
участка( состав и виды угодий, бал бони-
тета)

П л о -
щ а д ь 
га.

Срок арен-
ды, лет 

Место расположение земельного участка 
(среднее расстояние от хозяйственного и 
районного центра)

1 2 3 4 5
1 Каштановые , пастбище -4458,0 га, в т.ч.  

коренного улучшения - 538,0 га, прочие 
угодья -16,0 га 

4474,0 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-120 от с. 
Есенгельды на Ю.-24 км.

3 Каштановые, пашня -56,1 га, пастбища 
-1,4 га, прочие угодья- 2,5 га.

60,0 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-108 
от с. Есенгельды на В.-1 км. 

4 Каштановые, пашня орошаемая -38,1 га, 
пастбища -1 га, прочие угодья -2,9 га.

42,0 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-109 
от с. Есенгельды на В.-1 км.

6а Каштановые, пастбища- 111 га, прочие 
угодья -1 га.

112,0 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-107 
от с. Есенгельды на Ю.В.-2 км.

6б Каштановые, пастбища -32 га, пастбища 
КУ-34 га, прочие угодья -1 га.

67,0 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-106 
от с. Есенгельды на В.-3 км.

6в Каштановые, пашня орошаемая- 36,2 га, 
пастбища -2,2 га, прочие угодья -4,2 га.

42,6 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-099 
от с. Есенгельды на В.-2 км.

9 Каштановые, пашня орошаемая- 110 га, 
пастбища -5 га, прочие угодья -1 га.

116,0 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-103 
от с. Есенгельды на Ю.-9 км.

12 Каштановые, сенокосы- 16, пастбища- 46, 
прочие угодья 1,6 га.

63,6 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-104 
от с. Есенгельды на Ю.-10 км.

45 Каштановые, пашня  орошаемая 640,0 га, 
пастбище 667 га в т.ч. пастбище КУ 390 
га, прочие угодья 19 га

1326,0 10 Есенгельдинский с/о 09-134-002-114 
от с. Есенгельды на Ю.З.-1 км.

40 Каштановые, пашня 203 га, пастбища – 
96,4 га, из них пастбища КУ 36 га, прочие 
угодья - 0,6 га.

300 10 Самарский с/о 09-134-004-142 
от с. Самрка на Ю. – 7 км.

41 Каштановые, пашня - 338, пастбища–13, 
га, прочие угодья -1 га.    

352 10 Самарский с/о 09-134-004-143 
от с. Самарка на Ю. – 4 км.

42 Каштановые, пашня 209 га, пастбища – 
125 га, из них пастбища КУ 120 га, про-
чие угодья -2 га.    .

336 10 Самарский с/о 09-134-004-144 
от с. Самарка на Ю. – 1 км.

43 Каштановые,  пастбища – 262 га, из них 
пастбища КУ 245 га, прочие угодья -1 га.    

263 10 Самарский с/о 09-134-004-145 
от с. Самрка на Ю.В. – 1 км. 

44 Каштановые,  пастбища – 384 га, прочие 
угодья - 26 га.    

410 10 Самарский с/о 09-134-004-146 
от с. Самарка на С.В. – 6 км

3 Каштановые,  пастбище – 1076,0 га, про-
чие – 5,0 га

1081,0 10 Самарский сельский округ 09-134-004-
156 
от с. Самарка на Ю.В. – 8 км

47 Каштановые, пастбище – 3014 га, из них 
пастбище КУ – 109, прочие – 33 га.

3047 10 Дзержинский с/о 09-134-006-126 
от с. Сарепта на Ю – 44 км.

2 Каштановые, пастбище – 751,7 га, сено-
кос-20,3 га, прочие угодья - 6,5 га 

778,5 10 Коксунский сельский округ 09-134-020-
094 
от с. Коксу на Ю – 11 км.

48 Каштановые, пастбище – 6685 га, из них 
пастбище КУ – 87 га, прочие – 265 га. 

6950 10 Земли запаса Абайского района 09-134-
067-001 от с. Сарепта на Ю – 52 км.

К конкурсу допускаются граждане Республики Казахстан и негосударственные юридические лица, зарегистриро-
ванные в установленном порядке, а также иностранные граждане, лица без гражданства и иностранные юридические 
лица, оформившие заявку на участие в конкурсе в срок, не позднее установленного информационным сообщением. 
Участники, выигравшие конкурс, обязываются использовать земельные участки в соответствии со статьей 65 Земель-
ного кодекса РК. Заявки на участие в конкурсе принимаются после официального опубликования в печатных издани-
ях в течение 30 календарных дней до 18:30 часов «12» 12. 2014 года в государственном учреждений «Отдел земельных 
отношений Абайского района» по адресу Карагандинская область, Абайский район, г. Абай, 3-й микрорайон, дом 43. 
Официальное вскрытие конкурсных заявок будет проводится «15» 12. 2014 г. в 16:00 часов в зале заседания акимата 
Абайского района по адресу: Карагандинская область, Абайский район, г. Абай, пр-т Победы, 3. 

Конкурсные заявки принимаются согласно Правилам организации и проведения конкурсов при предоставлении 
земельных участков в аренду для ведения сельскохозяйственного производства, утвержденным совместным приказом 
министра сельского хозяйства республики Казахстан от 2 марта 2005 года №165 и председателя Агентства Республи-
ки Казахстан по управлению земельными ресурсами от 25 февраля 2005 года №24-п.

В конкурсной заявке: указывается фамилия, имя, отчество полностью, адрес проживания, контактные телефоны, 
документы должны быть пронумерованы и прошнурованы с подписью заявителя. 

Дополнительную информацию можно получить в государственном учреждении «Отдел земельных отношений 
Абайского района» по адресу: Карагандинская область, Абайский район, г.Абай, 3-й микрорайон, дом 43. Контактные 
телефоны 8(72131) 4-16-43; факс 8(72131) 4-83-17

«АБАЙ АУДАНЫНЫҢ АУЫЛШАРУАШЫЛЫҒЫ 
ЖӘНЕ ВЕТЕРИНАРИЯ » ММ АЗАМАТТЫҚ 

ҚЫЗМЕТШІНІҢ БОС ЛАУАЗЫМЫНА ОРНАЛАСУҒА 
КОНКУРС ЖАРИЯЛАЙДЫ

Бос орындағы азаматтық қызметтің атауы: Абай ауданы әкімдігінің шаруашылық жүргізу 
құқығындағы Абай ауданының ауыл шаруашылығы және ветеринария бөлімінің «Абай аудандық 
ветеринариялық станциясы» коммуналдық мемлекеттік кәсіпорының директоры.

Мекеменің аталу: «Абай ауданы әкімдігінің шарушылық жүргізу құқындағы Абай ауданының 
ауыл шаруашылығы және ветеринария бөлімінің «Абай аудандық ветеринарлық станциясы» 
коммуналдық мемлекеттік кәсіпорыны Абай қ., 3 ықшам ауданы, 43 үй, анықтамалар үшін телефон-
дар: 8(72131) 44059, факс 8(72131) 49548. 

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік талаптары: Ветеринарлық медици-
на немесе ветеринария мамандығы бойынша жоғары білім. Басқарушы лауазымдардағы еңбек өтілі 5 
жылдан кем емес.

Қызмет өткерген жылдарына байланысты штаттық кесте бойынша лауазымдық жалақысы 
– 65 300 теңгеден бастап.

Функционалдық міндеттер: Қабылданған шешімдер нәтижелері, кәсіпорынның мүлкін ұтымды 
пайдалану және де қаржылық-шаруашылық қызмет есептері жөнінде толыққанды жауапкершілікті 
ала отырып, қолданыстағы заңнамаға сәйкес кәсіпорынның өндірушілік-шаруашылық және 
қаржылық-экономикалық қызметін басқарады. Республиканың агроөнеркәсіптік кешенін дамыту 
мемлекеттік саясатын жүзеге асыру, ауданның ауыл шаруашылығы және ветеринария саласын да-
мыту және тұрақтандыруда болашағы бар бағдарламалар және индикативті жоспарлар әзірлейді. 
Аудан аумағында жануарлардың жұқпалы және жұқпалы емес аурулары бойынша эпизоотиялық 
тұрақтылықты қамтамасыз етеді. Жануарларды ќолдан ўрыќтандыру бойынша ќызметтер кґрсетеді. 
Жануарлардыѕ аса ќауіпті жјне энзоотиялыќ ауруларына ќарсы ветеринариялыќ препараттарды та-
сымалдау (жеткізу), саќтау, сондай-аќ ауыл шаруашылыєы жануарларын бірдейлендіру жїргізу їшін 
ветеринариялыќ маќсаттаєы бўйымдар (ќўралдар) мен атрибуттарды тасымалдау (жеткізу) бойынша 
ќызметтер кґрсетеді.

Тиісті әкімшілік-аумаќтыќ бірліктердіѕ жергілікті атќарушы органдары салєан мал кґмінділерін 
(биотермиялыќ шўѕќырды), мал соятын алаѕдарды кїтіп-ўстауды ұйымдастырады.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: Ветеринарлық медицина немесе ветерина-
рия мамандығы бойынша жоғары білім. Қазақстан Республикасының Конституциясын, ҚР Азаматтық 
кодексін (жалпы және ерекше бөлім), ҚР «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» Заңын, ҚР 
«Мемлекеттік мүлік туралы» Заңын, ҚР «Мемлекеттік сатып алу туралы», «Бухгалтерлік есеп пен 
қаржылық есептілік туралы» заңдарын, ҚР «Мемлекеттік құпиялар туралы» Заңын, «Ветеринария 
туралы», «Тамақ өндірісінің қауіпсіздігі туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау 
тәртібі туралы», «Асыл тұқымды малшаруашылығы туралы», Ветеринария саласындағы қатынастарды 
реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік - құқықтық актілерін, «Қалыптасқан мемлекеттің 
жаңа саяси бағыты: «Қазақстан-2050» Стратегиясын білу. 

Конкурс: Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң 2011 жылғы 18 қарашадағы «Мемлекеттік 
кәсіпорынның басшысын тағайындау және аттестаттау, сондай-ақ оның кандидатурасын келісу 
қағидаларын бекіту туралы» № 1353 Қаулысына сәйкес өткізіледі. 

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар аудандық бұқаралық ақпарат құралдарының басы-
лымында конкурс өткізу туралы хабарландыру жарияланған сәтінен бастап 15 күнтізбелік күн ішінде 
«Абай ауданының ауылшаруашылығы және ветеринария» ММ бөліміне тапсырылуы қажет. Комис-
сия құжаттар қабылдау аяқталған күннен бастап бес жұмыс күні ішінде құжаттар тапсырған тұлғаны 
конкурсқа қатысуға жіберу туралы шешім қабылдайды. Конкурсқа қатысуға жіберілген тұлғалардың 
тізімі Комиссия хаттамасымен бекітіледі. Комиссия конкурсқа қатысушылар ұсынған құжаттарды 
зерделейді және күнтізбелік он күн ішінде конкурсқа қатысушылармен әңгімелесу өткізуді. 

Конкурсқа қатысуға жіберілген үміткерлер оны белгіленген тәртіп бойынша «Абай ауданының 
ауылшаруашылығы және ветеринария бөлімі» ММ Абай қ., 3 ықшам ауданы, 43 үй мекенжайы бойын-
ша құжаттарды қабылдау мерзімі аяқталғаннан кейін 10 күнтізбелік күн ішінде өтеді. 

Әңгімелесу бағдарламасы өзіне келесілерді білуді қосады: Қазақстан Республикасының Кон-
ституциясын, ҚР Азаматтық кодексін (жалпы және ерекше бөлім), ҚР «Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы күрес туралы» Заңын, ҚР «Мемлекеттік мүлік туралы» Заңын, ҚР «Мемлекеттік сатып алу 
туралы», «Бухгалтерлік есеп пен қаржылық есептілік туралы» заңдарын, ҚР «Мемлекеттік құпиялар 
туралы» Заңын, «Ветеринария туралы», «Тамақ өндірісінің қауіпсіздігі туралы», «Жеке және заңды 
тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы», «Асыл тұқымды малшаруашылығы туралы», Вете-
ринария саласындағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық 
актілерін, Қазақстан Республикасының Конституциясын, ҚР Еңбек кодексін, ҚР Азаматтық кодексін, 
«Қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты: «Қазақстан-2050» Стратегиясын білу, мемлекеттік 
кәсіпорындарды басқаруды жүзеге асыру үшін басқа да нормативтік актілер. 

«Абай ауданының ауылшаруашылығы және ветеринария бөлімі» ММ Абай қ., 3 ықшам ауда-
ны, 43 үй, анықтамалар үшін телефондар: 8(72131) 40529, факс 8(72131) 40589. 

ГУ «ОТДЕЛ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 
АБАЙСКОГО РАЙОНА» ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА 

ЗАНЯТИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ 
ГРАЖДАНСКОГО СЛУЖАЩЕГО

Название вакантной должности гражданского служащего - директор коммунального государ-
ственного предприятия на праве хозяйственного ведения «Абайская районная ветеринарная станция» 
отдела сельского хозяйства и ветеринарии Абайского района акимата Абайского района.

Наименование: Коммунальное государственное предприятие на праве хозяйственного ведения 
«Абайская районная ветеринарная станция» отдела сельского хозяйства и ветеринарии Абайского 
района акимата Абайского района» г.Абай, 3 микрорайон, дом 43, телефоны для справок: 8(72131) 
44059, факс 8(72131) 49548.

Общие квалификационные требования к участникам конкурса: образование - высшее по спе-
циальности ветеринария или ветеринарная медицина. Стаж работы на руководящих должностях не 
менее 5 лет. 

Должностной оклад согласно штатному расписанию в зависимости от выслуги лет – от 65 
300 тенге.

Функциональные обязанности: Руководит в соответствии с действующим законодательством 
производственно-хозяйственной и финансово–экономической деятельностью предприятия, неся всю 
полноту ответственности за последствия принимаемых решений, сохранность и эффективное исполь-
зование имущества предприятия, а также финансово-хозяйственные результаты его деятельностью. 
Реализация единой государственной политики в сфере развития агропромышленного комплекса респу-
блики, разработка индикативных планов и перспективных программ в области ветеринарии. Обеспе-
чивает эпизоотическое благополучие по заразным и незаразным болезням животных на территории 
района.

 Оказывает услуги по искусственному осеменению животных. Оказывает услуги по транспорти-
ровке (доставке), хранению ветеринарных препаратов против особо опасных и энзоотических болезней 
животных, а также транспортировке (доставке) изделий (средств) и атрибутов ветеринарного назначе-
ния для проведения идентификации сельскохозяйственных животных. Обеспечивает содержание ско-
томогильников (биотермической ямы), убойных площадок, построенных местными исполнительными 
органами соответствующих административно-территориальных единиц. 

Требования к участнику конкурса: Знание Конституции Республики Казахстан, Граждаский ко-
декс РК (общая и особенная часть), Закон РК «О борьбе с коррупцией», Закон РК «О государственном 
имуществе», Закон РК «О государственных секретах», Законов РК «О государственных закупках», «О 
бухгалтерском учете и финансовой отчетности», «О ветеринарии», «О безопасности продуктов пи-
тания», «О порядке рассмотрения обращений физических и юридических лиц», «О племенном жи-
вотноводстве» Республики Казахстан, других нормативных правовых актов Республики Казахстан, 
регулирующих отношения в области ветеринарии, Стратегии «Казахстан -2050»: новый политический 
курс состоявшегося государства.

Конкурс: Образование высшее по специальности ветеринария или ветеринарная медицина прово-
дится в соответствии с постановлением Правительства Республики Казахстан от 18.11.2011 г. №1353 
«Об утверждении Правил назначения и аттестации руководителей государственных предприятий, а 
также согласования его кандидатуры». 

Необходимые для участия в конкурсе документы должны быть представлены в отдел сельского 
хозяйства и ветеринарии Абайского района в течение 15 календарных дней с момента публикации объ-
явления о проведении конкурса в изданиях районных средств массовой информации. Комиссия при-
нимает решение о допуске подавшего документы лица к участию в конкурсе в течение пяти рабочих 
дней. Комиссия изучает представленные участниками конкурса документы и проводит собеседование с 
участниками конкурса в течение десяти календарных дней. 

Кандидаты, допущенные участию в конкурсе, проходят его в установленном порядке в ГУ «От-
дел сельского хозяйства и ветеринарии Абайского района» г. Абай, 3 микрорайон, дом 43 в течение 10 
календарных дней после окончания срока приёма документов.

Программа собеседования включает в себя знание: Знание Конституции Республики Казах-
стан, Граждаский кодекс РК (общая и особенная часть), Закон РК «О борьбе с коррупцией», Закон РК 
«О государственном имуществе», Закон РК «О государственных секретах», Законов РК «О государ-
ственных закупках», «О бухгалтерском учете и финансовой отчетности», «О ветеринарии», «О безо-
пасности продуктов питания», «О порядке рассмотрения обращений физических и юридических лиц», 
«О племенном животноводстве» Республики Казахстан, Стратегии «Казахстан-2050»: новый полити-
ческий курс состоявшегося государства, другие нормативные акты, необходимые для осуществления 
руководства государственным предприятием. 

ГУ «Отдел сельского хозяйства и ветеринарии Абайского района» г.Абай, 3 микрорайон, дом 
43, телефоны для справок: 8(72131) 40529, факс 8(72131) 40589
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РЕКЛАМА

Разное Продается 

Считать недействительным

Об открытии наследственного 

3-х комн. Старого типа, 2 этаж, с мебе-
лью, ул. 10 лет Независимости. Тел. 43651, 
87014679488.

О прекращении деятельности 

Ремонт на дому микр.печей, стир. 
машин (автомат), телевизоров. 

Гарантия. Александр, 87773968127, 
87788430453

В целях экономии времени и удоб-
ства граждан в  Центрах обслуживания 
населения Карагандинской области за-
пущен проект по оказанию услуг по 
формированию пакета документов с по-
следующей выдачей готового докумен-
та следующих услуг:

- регистрация/ изменения/ прекра-
щения залога движимого имущества, 
не подлежащего обязательной государ-
ственной регистрации  для банков вто-
рого уровня;

- выдача дубликата  правоустанав-
ливающего документа на объект  не-
движимости для физических и юриди-
ческих лиц;

- регистрация объекта недвижимо-
сти и договора залога для банков  вто-
рого уровня;

- регистрация/изменения/ прекраще-
ния  залога для банков второго уровня;

- регистрация  уведомлений о невы-
полнении обязательств для банков вто-
рого уровня.

Формирование пакета документов 
это: 

предоставление качественной кон-
сультации, сбор пакета документов, по-
дача заявления в ЦОН и предоставление 
окончательного результата оказания 
государственной услуги. При необходи-

Платные услуги в ЦОНах
мости обращения в уполномоченные го-
сударственные органы, тесная работа с 
банками второго уровня по сбору доку-
ментов для получения денежного креди-
та, корректировка ошибочных сведений 
в «Государственной базе данных Реги-
стра недвижимости».

Преимущества для клиентов:
- экономия времени на сбор пакета 

документов;
- отсутствие необходимости посе-

щения ЦОН и других государственных 
инстанций;

- возможность сдачи и получения 
готовых документов в одном месте и в 
удобное время для клиентов;

- доступный тариф на рынке оказа-
ния платных услуг.

Услуга оказывается физическим и 
юридическим лицам на платной основе 
согласно  утвержденным тарифам. 

Между сотрудником ЦОН и услу-
гополучателем составляется договор об 
оказании услуги по формированию па-
кета документов, где указаны условия 
и гарантии оказания данных услуг. Мы 
рады сотрудничать с каждым клиентом.

Филиал РГП «ЦОН» 
по Карагандинской области

Обсуждение новелл Уголовно-исполнительного 
кодекса Республики Казахстан

3 ноября 2014 года в учреждении АК-159/5 ДУИС по Карагандинской области 
состоялось семинар - совещание в целях обсуждения основных новелл уголовно-
исполнительного кодекса Республики Казахстан принятого 05 июля 2014г.

В семинар - совещании под председательством начальника учреждения пол-
ковника юстиции Иванюк Дмитрия Ивановича приняли участие: представитель 

Карагандинского го-
сударственного уни-
верситета им.Е.А. 
Букетова старший пре-
подаватель кафедры 
уголовного права и 
криминологии Уалие-
ва Жанна Борашевна, 
доцент кафедры уго-
ловного права и крими-
нологии Кыздарбекова 
Баян Жакеновна, до-
цент кафедры уголов-

ного права и криминологии Аманжолова Ботагоз Атымтаевна, а также личный 
состав учреждения. Акцент в обсуждении был сделан на кардинальные отличия 
нового уголовного закона от действующего Уголовно-исполнительного Кодекса. 
Уголовно-исполнительный кодекс РК, который вступает в силу с 01 января 2015 
года, направлен на совершенствование уголовно-исполнительного законодатель-
ства в целях существенного повышения уровня защищенности прав и законных 
интересов осужденных, эффективности исполнения уголовных наказаний, улучше-
ния качества и степени воспитательного воздействия на осужденных и оказания 
осужденным необходимой социальной, правовой и психологической помощи. 

По окончании семинара - совещания участники пришли к выводу, что при-
нятие нового УИК РК создаст условия для более широкого применения уголовно-
правовых мер, не связанных с изоляцией от общества, социальной адаптации и 
реабилитации осужденных и лиц, освобожденных от отбывания наказания, сниже-
ния уровня пенитенциарного и постпенитенциарного рецидива, а также сформиру-
ет механизм участия общественности в воспитательном процессе, проводимом с 
осужденными.

Ж.Сапиянова,
Старший инспектор ГКР учреждения 

АК-159/5 ДУИС по Карагандинской области

Из жизни ушел участник Великой Отечествен-
ной войны Плясовица Михаил Гордеевич.

Осенью 1942 года Михаила Гордеевича призва-
ли в армию, была военная подготовка в г.Бердске. 
А потом – фронт, бои в Ворошиловоградской обла-
сти, меткий огонь его пулемета заставлял замолчать 
фашистские орудия. В боях за Родину красноарме-
ец I гвардейского корпуса был ранен в левый лок-
тевой сустав с повреждением лучевого нерва. После 
тяжелого ранения его комиссовали.

Плясовица Михаил Гордеевич за боевые заслуги 
имеет награды: орден Отечественной войны, Орден 
Красной звезды, орден «Ветеран войны 1941-45гг», 
медаль Жукова, медали «60, 70 лет Вооруженных 
сил СССР», «За доблестный труд» в ознаменова-
ние 100-летия со Дня рождения Ленина, «За победу 
над Германией», «60 лет освобождения Украины от 

фашистских захватчиков», «20, 30, 40, 45, 50, 60, 65 лет Победы в ВОВ 1941-
45гг», «10-летие Астаны», «Ветеран труда».

Выражаем искреннее соболезнование его семье и родным.
     
 C.Шайдаров            аким Абайского района
     Б.Цай             секретарь Абайского районного Маслихата 
              Р.Койлыбаева            председатель совета  ветеранов

Аудандық «Абай-Ақиқат» газетінің 2014ж. 25 қазандағы 42 санында, Көксу ауылдық 
округінің тұрғындарымен өткізілген жиналыс хаттамасында қате жіберілген. Соңғы азат 
жол «Зеленые ключи ауылындағы Железнодорожная көшесі Көкбұлақ көшесі деп 
қайта аталсын» деп оқылсын.

Плясовица Михаил Гордеевич

После смерти Сидорова Василия Прокопьевича, умершего 18.09.2014 года. Заинте-
ресованным лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержановой  Жанагуль  Амир-
хановне  по адресу: г.Абай, ул.Абая 56,кв.1. Тел: 87213147805

После смерти Соломахиной Юлии Владимировны, умершей 26.07.2014 года. 
Заинтересованным лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержанову К.Т.  до 
26.01.2015г. по адресу: г.Абай, ул.Абая 56,кв.1. Тел: 87213143711

После смерти Смакова Чингиса Бадаевича, умершего 15.05.2014 года. Заинтересо-
ванным лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержанову К.Т.  до 15.11.2014 г. по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56,кв.1. Тел: 87213143711

После смерти Пузиковой Лидии Михайловны, умершей 07.06.2014 года. Заинте-
ресованным лицам необходимо обратиться к нотариусу Араоновой Н.Ш. по адресу: 
г.Абай, ул.Проспект Победы 4, офис № 16 (ТД «Горняк»)

После смерти  Кулабекова Жумальда  Байсаровича, умершего 13.10.2014 года. 
Заинтересованным лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержановой  Жанагуль  
Амирхановне  по адресу: г.Абай, ул.Абая 56,кв.1. Тел: 87213147805

После смерти  Полозова Геннадия Григорьевича, умершего 14.06.2014 года. За-
интересованным лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержановой  Жанагуль  
Амирхановне  по адресу: г.Абай, ул.Абая 56,кв.1. Тел: 87213147805

Утерянное решение суда №2-920 от 28.11.05 г. выд. на имя  Личманюк Валерия 
Степановича по адресу: обл.Карагандинская, р-н Абайский, г.Абай , ул.Энгельса, 
д.25, кв.35

Утерянное решение №5802 от 14.09.07 г. выд. на имя  Битнер Любови Ильиничнs 
по адресу: обл.Карагандинская, р-н Абайский, п.Карабас, ул. Кирова, д.7, кв.7

Договор  купли- продажи гаража №1-1214 от 05.06.1995 г. выд. на имя Нестеровой 
Ирины Анатольевны. По адресу: Карагандинская обл., Абайский р-н, пос.Топар, р-н 
Больничного городка, СТ-Е ячейка № 1, место 17.

Договор  приватизации № 404 от 10.02.1994 выд.на имя Лаховец Валентины Се-
меновны. По адресу: Карагандинская обл., Абайский р-н, г.Абай, ул.Советская, д.37, 
кв. 6.

Акт приема передачи  № Б/Н  от 23.09.2013 выд. ГУ «Аппарат акима Коксунского 
сельского округа» св-во перерегистрации юрлица №201-1930-02-ГУ. 

Договор  аренды земельного участка №363 от 15.09.14 г. выд. ГУ «Отделом земель-
ных отношений Абайского района» на имя Линкевич Ф.А.

Свидетельство о праве на наследство по завещанию №320 от 19.10.1999г. на объ-
ект недвижимости, расположенный по адресу: Абайский район, п.Топар, пер.Садовы 
й, д.4, кв.58, на имя Казанцевой Анастасии Нестеровны. 

Диплом HТ-I №369497 выд. Карагандинским медицинским училищем от 02.07.1990 
г. на имя Малыгиной Елены Борисовны, рег. номер 13733.

ИП Жунусбекова Карашаш объявляет о прекращении деятельности. Серия 12915, 
№0662903. 

ИП Акбузауова Кунар Тусеновна объявляет о прекращении деятельности. 

ИП Родионов Сергей Янович объявляет о прекращении деятельности. Серия 06915, 
№0139334. 

ИП Маняпова Е.А. объявляет о прекращении деятельности. Серия 06915, №0139387.

Опровержение в номере №41 от 11.10.2014г., допущенна ошибка, следует читать: 
Считать недействительным договор купли-продажи (жилого дома) №1028 от 26.04.2014 
г. выд. на имя Баймакановой Зейпин по адресу: Карагандинская область, Абайский р-н, 
с/о Кулайгырский, с.Кулайгыр, ул.Ш.Батыра,  д.1Б. 
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образование

МОЁ МЕСТО В ЖИЗНИ
Профориентационная работа занимает особое место в деятельности каждой школы. 

И наша школа – не исключение.
В Мичуринской основной общеобразовательной школе совместно с районным Сове-

том ветеранов 30 октября 2014 года была проведена встреча учащихся школы с ветера-
нами труда под лозунгом «Моё место в жизни».  Ветераны труда Майсурадзе Светлана 

Николаев-
на, Велич-
ко Мар-
г а р и т а 
Владими -
ровна и 
М и х а л ь -
ченко Ва-
силий Ва-
с и л ь е в и ч  
с удоволь-
с т в и е м 
п р и н я л и 
приглаше-
ние к бе-
седе: ведь 
к а ж д о м у 
из них есть 
что расска-
зать, а мо-
жет и чему-

то научить подрастающее поколение.
Встреча началась с небольшого концерта, который организовали ученики под ру-

ководством учителя музыки Мухарямовой Елены Григорьевны. Ученицы 6 класса Ва-
сильева Алена, Бердюгина Мария и Кобзева Виктория порадовали гостей песнями о 
нашей Родине и дружбе, коллектив 3 класса – о хорошем настроении, а учащиеся 4 
класса под руководством Насибулиной Лилии Наилевны подготовили поэтический 
монтаж на тему «Профессии».

Начала беседу директор школы Садыкова Алима Саматовна, познакомив учащих-
ся школы с ветеранами труда, присутствующими на мероприятии. Во время беседы 
каждый из гостей рассказал о своей трудовой деятельности: с чего приходилось начи-
нать, какие трудности встречались на трудовом пути. Учащиеся слушали с интересом, 
ведь многим из них уже в ближайшем будущем предстоит определиться с выбором 
профессии. Поэтому вопросы о выборе профессии, об отношении к молодым специ-
алистам в коллективе возникали неоднократно. Ни один вопрос учащихся не остался 
без ответа.

Под аплодисменты присутствующих председатель районного Совета ветеранов 
Койлыбаева Раиса Зейнекешовна вручила гостям  цветы. 

Закончить хочется словами Величко Маргариты Владимировны: «Видя заинтере-
сованность ребят, я с уверенностью могу сказать, что такие встречи необходимо про-
водить регулярно, ведь нам, старшему поколению, есть чем поделиться с молодежью 
– будущим нашего государства».

С.Р.БАЙТУЛОВ,
заместитель директора Мичуринской ООШ по воспитательной работе

В соответствии с Правилами содержания и защиты зеленых насаждений в на-
селенных пунктах Карагандинской области, утвержденных решением  маслихата 
Карагандинской области № 246 от 12 декабря 2013 года, все зеленые насаждения, 
расположенные на территории населенных пунктов района, независимо от того, в 
чьем ведении они находятся, образуют единый неприкосновенный зеленый фонд 
населенного пункта и подлежат защите.

Посадка зеленых насаждений на землях общего пользования производится в 
соответствии с утвержденной в установленном порядке схемой озеленения населен-
ного пункта. Озеленение города Абай представлено внутриквартальными зелеными 
насаждениями, посадками вдоль улиц и тротуаров. На основе выявленных и из-
ученных факторов, отрицательно влияющих на условия жизни населения города 
Абай, необходимо провести комплекс мероприятий, непосредственно направлен-
ных на улучшение и оздоровление городской среды:

- озеленение санитарно-защитных зон;
- озеленение дворовых пространств; участков, прилегающих к общественным 

зданиям; улиц; создание бульваров и скверов;
-создание защитной лесополосы с целью обеспечения защиты жилой застройки 

от ветра, снега и пыли.
                                         ГУ «Отдел архитектуры и градостроительства»

В ходе реализации Государственной программы «Балапан»,  уровень очередно-
сти на места в дошкольных организациях района снизился  на 75 % по сравнению 
с  2010 годом  за счет открытия мини-центров и  комплексов «детский сад-школа».  
В районе функционирует 21 дошкольная организация.  Охват детей от 3-х до 6-ти 
лет дошкольным воспитанием и обучением  составляет 100%, что позволяет гово-
рить о выполнении целевого индикатора  Государственной программы развития 
образования. 

Высокая потребность семьи в  развитии детей раннего возраста актуальна не 
только в нашем районе, но и по всему Казахстану. Государство решает эту пробле-
му через строительство детских садов. Поэтому программа «Балапан» интегриро-
вана в Госпрограмму развития образования. 

Решая проблему охвата детей  от 1  года до 6 лет, и для снижения очередности 
по городу Абай, планируется строительство   детского   сада  на 320 мест  в 2015 
году, открытие  мини-центра  и дополнительных  ясельных групп при детских 
садах города.  

                      ГУ «Отдел образования, физической культуры и спорта»

8 ноября в районном ДК прошла товарищеская встреча по шахматам между 
командами ветеранов общественного фонда «Ардагер-2012» г.Караганды и Абай-
ского района.

В меро-
приятии при-
няли участие 
и учащиеся 
школ. Стоит 
отметить, что 
два года на-
зад состоялась 
первая встре-
ча товарище-
ского матча 
и тогда побе-
дила дружба. 
Таким обра-
зом,  шахмат-
ный турнир 
с т а н о в и т с я 
т р а д и ц и о н-
ным.

С привет-
ственным сло-

вом выступил руководитель команды ветеранов г.Караганды Бахтыбай Есендаулетов. В 
своей речи он отметил, что популяризации игры в шахматы уделяется большое внима-
ние со стороны Правительства. Для развития этой интеллектуальной игры создаются все 
условия и в Карагандинской области. Организатором товарищеской встречи выступил 
районный отдел образования, физической культуры и спорта. Артисты Абайского рай-
онного культурно-досугового центра своими выступлениями подняли настроение зрите-
лям.

Ветераны карагандинской команды прочитали лекции о пользе здорового образа 
жизни, пели песни.

И вот главный судья соревнования Владимир Могила объявил о начале игры.
Шахматные баталии развернулись прямо на сцене ДК. В составе обеих команд было 

по 8 участников. Таким образом, игра состояла из двух партий. Чтобы юные любители 
интеллектуальной игры не скучали, для них были установлены дополнительные столы.

Гости не ожидали такого яростного сопротивления абайских шахматистов. Побывав в 
других районах области, карагандинцы без труда ставили своим соперникам шах и мат. 
Но наш город славится такими именитыми шахматистами как - Рынгач Алла, Рынгач 
Юлия, Чуприк Светлана, Сивкова Галина и др. С азартом зрители следили за мудреными 
комбинациями. Наиболее интересной получилась игра между последней парой, от ре-
зультата которой зависел итог встречи. Склонившись над шахматной доской, участники 
турнира подсказывали члену своей команды верные ходы. 

В заключение ветераны выразили уверенность в том, что турнир привлечет внимание 
к этой замечательной игре еще большего числа детей.

Соб инф.

Битва за короля
сПорт
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Тіркеу куәлігі №13133-Г (Қазақстан Республикасының Мәдениет және ақпарат министрлігі 30.10.2012ж. берген)

 ► ПРЕсс-служБА

«Присвоение спортивных разрядов и категорий: кан-
дидат в мастера спорта, первый спортивный разряд, 

тренер высшего и среднего уровня квалификации пер-
вой категории, инструктор-спортсмен высшего уровня 
квалификации первой категории, методист высшего 
и среднего уровня квалификации первой категории, 

судья по спортупервой категории»
Стандарт утвержден постановлением Правительства Республики Казахстан от 19 

февраля 2014 года № 118.
Государственная услуга оказывается местными исполнительными органами по во-

просам физической культуры и спорта области (города республиканского значения, сто-
лицы) (далее – услугодатель).

Прием документов и выдача результатов оказания государственной услуги осущест-
вляются через Республиканское государственное предприятие на праве хозяйственного 
ведения «Центр обслуживания населения» Комитета по контролю автоматизации госу-
дарственных услуг и координации деятельности центров обслуживания населения Мини-
стерства транспорта и коммуникации Республики Казахстан (далее – ЦОН).

Срок оказания государственной услуги:
1) с момента сдачи пакета документов в ЦОН – 30 (тридцать) календарных дней;
При обращении в ЦОН день приема документов не входит в срок оказания государ-

ственной услуги;
2) максимально допустимое время ожидания для сдачи пакета документов – 15 (пят-

надцать) минут;
3) максимально допустимое время обслуживания – 15 (пятнадцать) минут.
Форма оказания государственной услуги: бумажная.
Результат государственной услуги – выписка из приказа о присвоении спортивного 

звания, о присвоении категории тренерам, методистам, инструкторам-спортсменам, о 
присвоении судейской категории по спорту.

Форма предоставления результата оказания государственной услуги: бумажная.
Государственная услуга оказывается физическим лицам (далее – услугополучатель) 

бесплатно.
Перечень документов необходимых для оказания государственной услуги указано в 9 

пункте стандарта.
Е.И.Имеков,

руководитель отдела №1 Абайского района филиала 
РГП «ЦОН» по Карагандинской области 


