
Бүгінгі нөмірде: 
Сегодня в номере:

Ұстаздар күні
6,7 - бет

Рухани жаңғыру
3 - бет

Қадірлі ардагерлер мен 
аға буын өкілдері

Дәстүр бойынша 1 қазанда бүкіләлемдік қауымдастық Халықаралық қарт адамдар күнін 
атап өтеді. Бұл мереке аға ұрпақтың қоғам өміріне қосқан үлесіне шынайы ризашылық білдіретін 
және ардагерлерге қамқорлық көрсететін күн болып табылады.

Қарттарға қамқорлық – біздің халқымыздың санасына терең сіңген қасиет. Ел Президенті 
Нұрсұлтан Әбішұлы Назарбаевтың сарабдал саясатының арқасында Қазақстанда ардагерлерге 
қамқорлық жасауда ауқымды шаралар іске асырылуда. Мемлекет басшысының бастамасымен 
жүргізіліп жатқан реформалар да халықтың әл – ауқаты мен әлеуметтік жағдайын көтеруге 
бағытталған.

Бүгінгі таңда ауданымызда 9-мыңнан аса зейнеткер бер. Аға буындар және бүгінгі 
ұрпақтарыңыз сіздердің теңдесі жоқ ерлік істеріңіз бен отансүйгіштіктеріңізді мақтан етеміз. 
Біз бүгін қолданып жүргендердің барлығы, бейбіт уақытта жұмыс істеген зауыттар мен көрікті 
қалалар сіздердің  қолдарыңызбен салынғандығын мақтан етеміз.  Соғыс жылдарында да барлық 
қиындықтарға төтеп беріп, оқ пен оттың ортасында қан кешіп, бейбіт күн үшін күрестіңіздер.

Сіздердің бойларыңыздағы өмірге деген шексіз белсенділік, ерік-жігер бүгінгі жастарға 
үлгі-өнеге болып табылады. Сіздердің көпшілігіңіз өз жастарыңызға қарамастан өскелең 
ұрпақты тәрбиелеуде әлі де болса белсенділік көрсетіп, еңбек етіп келесіздер. Біз сіздердің 
бай тәжірибелеріңізді жоғары бағалаймыз.     

Қымбатты ардагерлер! Бүгінгі ұрпақ үшін жасаған бар жақсылықтарыңыз үшін шынайы 
алғысымызды білдіреміз. Сіздерге зор денсаулық, көтеріңкі көңіл-күй, отбасыларыңыз бен 
замандастарыңыз арасында атап өтетін мереке күндері көп болсын деп тілейміз. Егде тартқан 
жастарыңыз еңселеріңізді түсірмей, өмірлік күш-қуаттарыңыз ұзағынан болғай!

Абай ауданы әкімінің м.а.                	 М.Мағзин

Абай аудандық мәслихатының хатшысы             Б.Цай

Уважаемые ветераны и 
представители старшего поколения!

1 октября вся мировая общественность будет отмечать День пожилых людей, учрежденный 
Генеральной Ассамблеей Организации Объединенных Наций. Этот праздник является данью 
уважения людям старшего поколения за их вклад в жизнь общества и проявлением заботы 
о ветеранах.

Традиция почитания людей старшего поколения глубоко присуща и нашему народу. Благо-
даря Президенту страны Нурсултану Абишевичу Назарбаеву в Казахстане немало делается 
по созданию достойных условий жизни ветеранов. Обеспечение достойной старости каждого 
гражданина – одна из основных задач социальной политики государства.

Сегодня в нашем районе проживают более 9-ти тысяч пенсионеров. Это поколение людей, 
отличающееся беспримерным героизмом и патриотизмом. На вашу долю выпало немало труд-
ностей, кто-то испытал на себе тяготы военных лет, кто-то самоотверженно трудился в мирное 
время, строя заводы, поднимая целину, благоустраивая города и села.

Ваша активная жизненная позиция, неиссякаемая энергия являются примером для подрас-
тающего поколения. Многие из вас, несмотря на возраст, принимают активное участие в обще-
ственной жизни и  воспитании молодежи, продолжают трудиться. Мы благодарны вам за это.

Дорогие ветераны! Примите сердечные поздравления с Международным днем пожилых 
людей! Желаем вам неугасающего интереса к жизни, крепкого здоровья, душевного спокой-
ствия, счастья и благополучия в ваших семьях!

И.о.акима Абайского района                         		  М.Магзин
 
Секретарь Абайского районного маслихата             Б.Цай

Жыл сайын елімізде Қарттар күні ата-
лып өтіледі. Бұл тәуелсіз еліміздің дамуына 
және қалыптасуына өлшеусіз үлес қосқан 
аға буын өкілдеріне деген еліміздің үлкен 
құрметінің, зор қамқорлығының белгісі. Осы 
күні қарияларымызға құрмет көрсетіп, олардың 
ақыл – кеңестері мен, ғұмырлық ғибратын үлгі 
тұтамыз. Бара жатқан, жылдар жүзіне терең 
із қалдырған қарттарға деген қамқорлық аясы 
да кеңейе түскен. Жыл сайын қатары сиреп, 
өмірінің көбі кетіп, азы қалған қарттарға 
қамқорлық көрсету ұлттық дәстүрімізге сай 
келетін тамаша іс. Бір сөзбен айтқанда дәстүр 
сабақтастығы.

Біздің қарияларымыз – еліміздің алтын 
қоры, салт-дәстүрдің шырақшылары, патрио-
тизм мен іске адалдықты, асқан төзімділік пен 
табандылықты, қалыптастырушы буын. 

Аудан әк імін ің міндетін атқарушы 
Мұрат Мағзин халықаралық қарттар күніне 
орай ауданымыздағы соғыс және еңбек 
ардагерлерін құттықтады. Аудандық әкімдікте 
өткен шара барысында аудан басшысы 
тәуелсіздігіміздің негізін қалауға өлшеусіз 
үлесін қосқан қарияларға алғысын білдіріп, 
құрмет көрсетті. 

Ақсақалдардың әрбірімен амандасып, 
жылы лебізін білдіріп, шараны бастап берді. 

-	 С і з д е р д і  а л д а  к е л е  ж а т қ а н 
мерекелеріңізбен шын жүректен құттықтаймын! 

Бұл мереке аға буын адамдарын құрметтейтiн, 
ардагерлерге қамқорлық танытатын мере-
ке болып саналады. Қарияларға қамқор 
болу — барлық қоғамның және әрбiрiмiздiң 
мiндетiмiз, өйткенi жасы ұлғайған адамдар 
— мемлекетiмiздiң алтын қоры, дәстүрлердiң 
сақтаушысы, патриоттылықтың, iске де-
ген адалдықтың, ұлы шыдамдылық пен 
сенiмдiлiктiң жарқын үлгiсi. Бұл күнi бiз 
әрiптестерiмiзге, ата – аналарымызға және 
зейнеткерлiк жастағы барлық адамдарға 
құрмет бiлдiремiз. Олар соғыстың қатал 
мектебiнен, соғыстан кейiнгi құрылыстан өттi 
және туған елiмiздiң гүлденуi жолында көп күш 
– жiгерлерiн жұмсады. Осынау тамаша мереке 
қарсаңында Сiздерге мықты денсаулық, ашық 
аспан, шат көңiл тiлеймiн...» – деп жүрекжарды 
лебізін білдірді. 

Бұдан  кей ін  ауданда  атқарылып 

Талап, еңбек, терең ой, қанағат, рахым - ойлап қой
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АЛТЫН ҚАЗЫҚ ҚАРТТАРЫМ
жатқан ауқымды 
ж ұ м ы с т а р м е н 
т а н ы с т ы р д ы . 
Яғни, жыл басын-
д а  Е л б а с ы н ы ң 
« Қ а з а қ с т а н н ы ң 
үшінші жаңғыруы: 
жаһандық бәсекеге 
қабілеттілік» атты 
Ж о л д а у ы н д а ғ ы 
ж ә н е  с ә у і р 
а й ы н д а ғ ы 
«Болашаққа бағдар: 
рухани жаңғыру» 
атты мақаласында 
бірқатар тапсыр-
маларды алдағы 
уақытта  жүзе ге 
асыру керектіг ін 
ж е т к і з д і .  « Р у -
х а н и  ж а ң ғ ы р у » 
бағдарламасы ая-
сында жасалған 
« А т а м е к е н » 
ба ғ д а рл а м а с ы н 
жүзеге асырып, өз елдімекендерін дамы-
ту мақсатында демеушілердің қаражат 
есебінен 8 әлеуметтік маңызы бар нысандар 
ашылмақшы. Сол сияқты қазіргі таңдағы 
талқыға түсіп жатқан латын әліпбиі төңірегінде 

өз ойын жеткізді. 
Бүг ін г і  уақытта 
бұл көпшіл ікт ің 
талқысына түскен. 
А у д а н ы м ы з д а 
түсіндірме топта-
ры құрылғын. Және 
де биылғы жылы 
білім, құрылыс са-
лаларында, электр 
ж е л і л е р і н д е , 
автокөлік жолда-
рында, кәріз, су 
құбырларындағы 
жасалған жөндеу 
жұмыстары туралы 
баяндап берді.

 Жергілікті билік 
жайған ақ дастарқанға кезінде қызмет атқарған, 
аймақтың әлеуметтік – экономикалық, 
қоғамдық – мәдени дамуына үлес қосқан 
еңбек ардагерлері шақырылды. Атап айтар 
болсақ, ауданымыздың құрметті азаматы 
Николай Дудкин, кенші еңбегінің ардагерлері 
Дмитрий Болотин, Владимир Малыхин, 
Нина Трояненко, Мурат Сатыбаев, жеңіл 
өнеркәсіптің еңбек сіңірген қызметкерлері 
Валентина Альмуханова, Жаңылдық Омарова, 
білім саласының ардагерлері Рауза Ихласова, 
денсаулық саласының ардагері Людмила 
Данилова, қаржы саласында – Флюра Шели-
пова, қоғамдық кеңес төрағасы Наталья Фили-
пенко, көп жылдар бойы темір жолда жұмыс 
істеген Фатима Атбекова, еңбек ардагері 
Тұрысбек Шайкин, Тиыштық Махамбетчина, 
көпбалалы ана Ұлтуған Мейрамбаева, Анна 
Нестеренко, Мадина Мамлаева, биылғы жылы 

ауданымызға қосылған Дубовка кентінен 
ақсақалдар кеңесінің төрағасы Кеңескен 
Тоқтаров, аудандық ардагерлер кеңесінің 
төрағасы Раиса Қойлыбаева, аудан әкімінің 
баспасөз хатшысы Зылиха Надирова қатысты.  

Емен – жарқын әңгімелер елдің бүгіні мен 
болашағына арналды. Жасы егде тартқан, 
жүздерінен жылдар өз ізін қалдырған аяулы 
қарттарымызға көптеген жылы сөздер айтыл-
ды. Мемлекеттің әлеуметтік саясаты тұрақты 
болғандықтан, біздің елімізде қарттарға 
барлық жағдай жасалған. Президенттің сая-
саты да ата дәстүрімізді баянды жалғастыру.

Бас қосуда кенші еңбегінің ардагері 
Н.Дудкин, көпбалалы ана Ұ.Мейрамбаева, 
Қарабас кентінің тұрғыны Ф.Атбекова, ұзақ 
жылдар боййы тігін фабрикасында қызмет 
жасаған ВАльмуханова, аудандық ардагерлер 
кеңесінің төрағасы Р.Қойлыбаева, қоғамдық 

кеңестің төрағасы Р.Қойлыбаева заманда-
старын қарттар күнімен құттықтап, осындай 
қайырымдылық шарасын өткізуге бастама 
көтерген аудан әкімдігіне ризашылықтарын 

білдірді. Жергілікті билікке ауданымыздың 
өркендеу жолында жасап жатқан игі істеріне 
алғыстарын білдірді. Күнен – күнге да-
мып, өзгеріп келе жатқан ауданымызбен 
мақтанатындықтарын жеткізді. Оған қоса, 
кейбір шешімін таппай жатқан мәселелер де 
жоқ емес, бұған тұщымды жауаптарын алды. 
Бұл мәселердің барлығын алдағы уақытта 
шешімін табатындығына аудан басшысы 
уәде етті.

Қарттар күніне орай өткізілген шарада гүл 
шоқтары мен естелік сыйлықтар таратылды. 
Өздеріне көрсетілген ықылас пен қошаметке 
риза болған қарттар мен ақ жаулықты аналар 
алғыстарын білдірді. 

Қоғамымыздағы бейбітшілік, тұрақтылық 
пен тыныштық біздің балаларымыз бен 
немерелерімізге ертеңгі күнге деген сенімді 
кепіл, әрі аға ұрпақтың тамаша дәстүрлерін 

келешекте жалғастырып, байыта түсулеріне 
мүмкіндік беретініне шүбәміз жоқ. 

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ
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ЖОБА
Абай ауданы әкімдігінің кейбір қаулыларының күшін жою туралы
«Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару тура-

лы» Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы, «Құқықтық актілер туралы» 2016 
жылғы 6 сәуірдегі Заңдарына сәйкес, Абай ауданының әкімдігі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:

1. Осы қаулының қосымшасына сәйкес Абай ауданы әкімдігінің кейбір қаулыларының күші 
жойылды деп танылсын.

2. Осы қаулының орындалуын бақылау Абай ауданы әкімі аппаратының басшысы К.Б. 
Кабдуалиеваға жүктелсін.

3. Осы қаулы қол қойылған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі.
Абай ауданы әкімінің м.а.			   М. Магзин

ПРОЕКТ
О признании утратившими силу некоторых постановлений акимата Абайского района
В соответствии с Законами Республики Казахстан от 23 января 2001 года «О местном 

государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан», от 6 апреля 2016 
года «О правовых актах» акимат Абайского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившими силу некоторые постановления акимата Абайского района со-
гласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппа-
рата акима Абайского района Кабдуалиеву К.Б.

3. Настоящее постановление вводится в действие со дня подписания.
И.о. акима Абайского района			   М. Магзин

2017 жылғы «___» ________ №___/___ Абай ауданы әкімдігінің қаулысына қосымша 
1.	Абай ауданы әкімдігінің 2014 жылғы 25 маусымдағы № 24/01 «Юбилейное селосының 

Майбұрнақ қыстағы аумағында орналасқан «Ата» шаруа қожалығына шектеу іс-шараларын 
белгілеу туралы» (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде № 2677 бо-
лып тіркелген, 2014 жылғы 19 шілдедегі № 28 «Абай-Ақиқат» аудандық газетінде, «Әділет» 
ақпараттық-құқықтық жүйесінде 2014 жылдың 8 шілдеде жарияланған).

2.	Абай ауданы әкімдігінің 2014 жылғы 11 наурыздағы № 09/01 «Сәрепті селосы Қойбас 
елді мекені аумағында шектеу іс-шараларын белгілеу туралы» (нормативтік құқықтық актілерді 
мемлекеттік тіркеу Тізілімінде № 2589 болып тіркелген, 2014 жылғы 19 сәуіріндегі № 16 «Абай-
Ақиқат» аудандық газетінде, «Әділет» ақпараттық-құқықтық жүйесінде 2014 жылдың 15 сәуірінде 
жарияланған).

3.	Абай ауданы әкімдігінің 2011 жылғы 12 қыркүйектегі № 19/02 «Шектеу іс-шараларын енгізе 
отырып карантин аймағының ветеринариялық режимін белгілеу туралы» (нормативтік құқықтық 
актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде № 8-9-114 болып тіркелген, 2011 жылғы 5 қарашадағы № 
44 «Абай-Ақиқат» аудандық газетінде, «Әділет» ақпараттық-құқықтық жүйесінде 2011 жылдың 
19 қазанда жарияланған).

Приложение к постановлению акимата района № ___/___ от «____»  _____ 2017 года
1.	Постановление акимата Абайского района от 25 июня 2014 года № 24/01 «Об установ-

лении ограничительных мероприятий в крестьянском хозяйстве «Ата», находящемся на тер-
ритории зимовки Майбұрнақ села Юбилейное» (зарегистрировано в Реестре государственной 
регистрации нормативных правовых актов за № 2677, опубликовано в районной газете «Абай-
Ақиқат» от 19 июля 2014 года №28, в информационно-правовой системе  «Әділет» от 8 июля 
2014 года).

2.	Постановление акимата Абайского района от 11 марта 2014 года № 09/01 «Об установ-
лении ограничительных мероприятий в населенном пункте Койбас села Сарепта»  (зареги-
стрировано в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 2589, 
опубликовано в районной газете «Абай-Ақиқат» от 19 апреля 2014 года №16, в информацион-
но-правовой системе  «Әділет» от 15 апреля 2014 года).

3.	Постановление акимата Абайского района от 12 сентября 2011 года № 19/02 «Об установ-
лении ветеринарного режима карантинной зоны с введением ограничительных мероприятий» 
(зарегистрировано в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за 
№ 8-9-114, опубликовано в районной газете «Абай-Ақиқат» от 5 ноября 2011 года №44, в ин-
формационно-правовой системе  «Әділет» от 19 октября 2011 года).

Сегодня - мальчишки, завтра – воины
22 сентября в районном ДК прошло праздничное мероприятие, посвященное 25-летию 

Вооруженных сил Республики Казахстан и осеннему призыву в ряды казахстанской Армии.  

В приветственной речи начальник отдела по делам обороны Абайского района, полковник 
К.Т.Абильханов пожелал призывникам с честью пройти все армейские испытания и быть достой-
ными высокого звания защитника Родины. С поздравлениями также выступили председатель 
союза воинов-интернационалистов Абайского района Ю.И.Родин, родители и призывники.

С интересом зрители смотрели видеобращения новоиспеченных солдат, которые из во-
инских казарм передавали привет родителям, друзьям и благодарили руководство  Абайского 
районного отдела по делам обороны за профессионализм.

Громкими аплодисментами зрители приветствовали призывников осени 2017 года, буду-
щих воинов.

Со своими творческими номерами выступили хореографический коллектив «Жулдыз», 
дуэт «Кыздар», артисты районного Дома культуры.

К.Блялов

С настроением и позитивом
2 5 

сентября 
в г. Абай 
п р о ш е л 
концерт, 
п о с в я -
щ е н н ы й 
25 летию 
Государ-
ственных 
символов 
Р е с п у -
блики Ка-
з а х с т а н 
и  Д н ю 
я з ы к о в . 
О р га н и -
заторами мероприятия выступили  Дом культуры незрячих и слабовидящих г. Караганды 
при содействии внештатного советника акима района по вопросам людей с ограниченными 
возможностями С.Картбекова, центральной районной библиотеки, детской школы искусств 
г.Абай, ДК п.Карабас. 

Перед началом концерта сотрудники центральной библиотеки города Абай с использовани-
ем слайд-презентации рассказывали собравшимся о введении в казахском языке латинского 
алфавита. Также в фойе здания был организован турнир по шахматам, шашкам и национальной 
казахской игре- тогызкумалаку. В теплой и дружественной обстановке прошел праздничный 
концерт. Участники концерта читали стихи и пели песни на государственном и русском языках. 
Зрители с аплодисментами встречали каждого участника.

Соб.корр.

Гордость служить в Президентских полках!
С 15 сентября по 19 октября текущего года во всех регионах страны сотрудниками  военнослужа-

щими Службы государственной охраны РК проводится призывная кампания по отбору новобранцев 
на срочную воинскую службу в рядах элитного воинского формирования страны – Президентских 
полках «Айбын» и «Батыр».

Традиция по критериям отбора заложенная предшественниками Службы государственной охра-
ны РК – Службой охраны Президента РК и Республиканской гвардией РК актуальны и по сей день.

Основные требования, предъявляемые  новобранцам для прохождения службы в рядах СГО РК 
– это отличительные физические данные, морально – психологическая устойчивость, бдительность 
и смелость, и рост не менее 180 см.

Желающих выполнить священный долг перед Отечеством в рядах элитного воинского фор-
мирования казахстанской армии, на которых возложена ответственная миссия по обеспечению 
безопасности Главы государства и иных охраняемых лиц и объектов сотрудники и военнослужащие 
Службы государственной охраны РК ждут по следующему адресу: г.Абай ул.10 лет Независимости 
РК д.22. тел. 4-27-62

К.Абильханов
Начальник отдела по делам обороны Абайского  района  Карагандинской  области

День пожилых людей – это день благо-
дарности за тепло сердец людей старшего 
поколения, за их отданные работе силы, за 
опыт, которыми они делятся с молодыми. В 

Абайском районе в эти осенние дни прово-
дятся праздничные мероприятия и благотвори-
тельные акции, посвященные этому празднику.

По инициативе районного отдела за-
нятости и социальных программ состоялась 
благотворительная акция. В преддверии Дня 
пожилых людей руководитель районного 
отдела занятости и социальных программ 
З.Шакентаев, депутат районного маслихата, 
предприниматель  В.С.Подвысоцкий, дирек-
тор ТОО «Волынка» Д.М.Сакенов, директор 
филиала Палаты предпринимателей Кара-
гандинской области по Абайскому району 
А.К.Сейлов посетили дома ветеранов войны, 

ДЕНЬ ПОЖИЛОГО ЧЕЛОВЕКА

ОКРУЖИЛИ ЗАБОТОЙ
тружеников тыла и пенсионеров и поздравили 
их с этим замечательным праздником. Вручая 
продуктовые наборы, гости пожелали ветера-
нам крепкого здоровья, хорошего настроения 

и семейного благополучия.
Выслушав пожелания в свой адрес, глаза 

пожилых людей наполнялись слезами благо-

дарности, они с волнением рассказывали о 
своей жизни гостям. Жизнь старшего поколе-
ния нашего района ознаменована славным 
трудом на благо Казахстана и родного края. 
В годы войны ветераны сражались на фронте 
и трудились на оборонных предприятиях, 
в послевоенные годы - поднимали целину, 
участвовали в строительстве жилых микро-
районов и объектов инфраструктуры.

Соб.корр.

Совет старейшин Абайского района и районный комитет КНПК выражают искреннюю 
благодарность нашим предпринимателям Сакенову Данияру Мергалиевичу ТОО «Во-
лынка» и Мукашеву Амангельды Турсуновичу ТОО «Астра-Агро ЛТД» за оказываемую 
материальную помощь пожилым и нуждающимся людям.

Желаем им успехов в их нелегком труде , крепкого здоровья и личного счастья!

Н.Дудкин	 Председатель Совета старейшин Абайского района
В.Малыхин	 Секретарь КНПК Абайского района

ЛАТИНСКАЯ ГРАФИКА
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РУХАНИ ЖАҢҒЫРУ

ТУҒАН ЖЕР

Приучать человека делать добро надо 
как можно раньше, с самого детства. Добрые 
дела, помощь тому, кому она необходима, 
должны стать для ребёнка не просто нормой 
и привычным делом, но душевной потребно-
стью. Кем бы ни стали  в будущем выпускни-
ки нашей школы – юристами, инженерами, 

педагогами, – они всегда будут делать добро, 
потому что растут неравнодушными людьми. 

В КГУ КШДС «Жұлдыз» действует тиму-
ровский отряд «Забота»,  который  состоит из 
учащихся 5-9 классов. Тимуровская работа 
ведется много лет, но особенно активно  –  
последние 2 года. Ведётся систематически, а 
главное – с  большим желанием. 

Отряд «ЗАБОТА»
Ребята-тимуровцы оказывают посильную 

помощь пожилым людям, ветеранам Великой 
отечественной войны, ветеранам педагогиче-
ского труда.

Сейчас дети помогают подопечным под-
готовиться к зиме, занимаются   наведением 
порядка в огородах. Они  выкапывают  карто-

фель, пилят и колют дрова.  
В зимнее время   расчи-
щают  дорожки от снега, 
сбрасывают снег с крыши, 
приносят уголь, воду. 

Внимательное отноше-
ние ребят к пожилым лю-
дям проявляется не только 
в помощи по хозяйству. 
Наряду с этим тимуровцы 
оказывают им моральную 
поддержку: поздравля-
ют ветеранов  по случаю 
праздника, приглашают 
на мероприятия. А разве 
не забьётся взволнованно 
сердце бывшего учителя, 
когда в профессиональный 
праздник ребята пригласят 
его на концерт? Разве не 
уронит скупую слезу вете-
ран, когда его, бывшего во-
ина, дети поздравят с Днём 
Победы, с Днём пожилого 
человека?  

Тимуровское движение приносит огром-
ную пользу в деле воспитания подрастающего 
поколения, оно способствует  воспитанию в 
юных тимуровцах трудолюбия, милосердия, 
потребности оказать бескорыстную помощь, 
которая идёт от души.

Р.Бикметова
Старшая вожатая КГУ КШДС 

«Жұлдыз»

Что такое социальная ответственность 
бизнеса не понаслышке знает директор ТОО 
«Волынка» Данияр Сакенов. Возглавляя 
крупное предприятие, Данияр Мергалиевич 
активно участвует 
в общественной 
жизни района и об-
ласти, помогает со-
циально-уязвимым 
слоям населения. 

Наш собесед-
ник родился в г. 
Караганде в семье 
служащих. В сте-
нах Карагандин-
ской военной шко-
лы-интернат им. 
Т.Бегельдинова и 
Карагандинской 
юридической ака-
демии МВД РК им 
Б.Бейсенова ха-
рактер юного Да-
нияра укрепился 
и стал тверже. В 
дальнейшем Да-
нияр получил два 
высших образова-
ния, получив спе-
циальности юрист 
и  экономист.  В 
2009 году стал ма-
гистром права. 

Свой трудовой 
путь Д.Сакенов на-
чал в должности 
следователя Ново-Майкудукского ОП УВД 
Октябрьского района города Караганды. Затем 
несколько лет работал в государственных и 
частные предприятиях на различных должно-
стях. В 2014 году – был назначен директором 
ТОО «Волынка». 

На вопрос какими качествами должен 
обладать современный предприниматель, Да-
нияр Мергалиевич пояснил, что прежде всего 
нужно быть целеустремленным, стрессоустой-
чивым, планировать каждый свой шаг и делать 
добрые дела. Человек открытый и отзывчивый 
Данияр Сакенов показывает это на своем при-
мере. По инициативе наблюдательного совета 
ТОО «Волынка», взяв в районном отделе за-
нятости и социальных программ списки людей 
нуждающихся в помощи Д.Сакенов каждую 
пятницу снабжает их продуктовыми наборами. 
Но и на этом Данияр решил не останавли-

ДОРОГОЮ ДОБРА 
ваться, и 
вместе в 
отд ел о м 
занятости 
разраба-
тывает це-
лую про-
г р а м м у 
благотво-
рительной 
п о м о щ и . 
Действуя 
по «зову 
души», абайский предприниматель делает 
благие дела в рамках социальной ответствен-
ности бизнеса. 

Внимательно ознакомился Данияр 
Сакенов со статьей Главы государства 
Н.А.Назарбаева  «Взгляд в будущее: модерни-

зация общественного согласия» и программой 
«Рухани жангыру». 

- Благодаря мудрости и дальновидности 
Нурсултана Абишевича Назарбаева в Казах-
стане построено процветающее государство, 
новое общество, устремленное только вперед. 
Президент поставил задачу технологической 
модернизации предприятий Казахстана и 
глобальной конкурентоспособности. В этом 
плане наше предприятие внедрило новые 
технологии и стало применять их, - говорит 
предприниматель. 

Данияр Мергалиевич вместе с любимой 
супругой воспитывает двоих сыновей. Ведет 
здоровый образ жизни и конечно же радуется 
тому, как преображается районный центр. 
Он выбрал правильное направление- идти 
дорогою добра. 

К.Блялов

23 сентября в Абайском районе прошел общеобластной субботник.  Как известно, залог 
здоровья - чистота. И если для нас уборка квартиры считается привычным делом, то почему 
бы не принять участие в благоустройстве города! Радует то, что сейчас многие жители города 
проводят санитарные четверги, выходят на субботники.

На осеннюю уборку вышли жители, которые по-настоящему любят свои город - молодые 
парни и девушки, пенсионеры, работники бюджетных организаций.  

- «Мы всегда охотно выходим на субботники, - говорят педагоги школы-центра дополни-
тельного образования №1 г.Абай. - Сегодня нам особенно легко работается – играет веселая 
музыка, на душе сразу становится светлее.  Мы рады, что вносим свою лепту в благоустройство 
и очистку города. Приятно осознавать, что наш Абай станет краше».

Вот так, общими усилиями неравнодушных жителей, наш город стал чище и светлее. От-
радно то, что жители сознательно относятся к чистоте своих дворов и улиц города.

Соб.корр.

Осенний призыв к чистоте

Адам баласының тұла-бойында 
тылсым бір сиқыр бар секілді. 
Осы ғажайып сандықта әр алуан  
армандар, мақсаттар, қиялдар 
жәнеде  жоспарлар бар десеңші!  
Кей уақытта жұлдыздай әлемге 
шоқ етіп жарқырап шығатын нәрсе 
ол – «Өнер». Өнер – әр адамның 
бойындағы таусылмас  құдірет 
секілді. 

Адамның бойындағы дарын, та-
лант ол теке қана белгілі бір аспапты 
игере білумен шектеліп қана қалмай 
– жан- жақты болады. 

Өнер — көркем образдар жүйесі арқылы 
адамның дүние танымын, ішкі сезімін, 
жандүниесіндегі құбылыстарды бейнелейтін 
қоғамдық сана мен адам танымының фор-
масы. 

Өнердің мақсаты – қоршаған ортаны, 
адам өмірін, дүниені, көркемдік-эстетикалық 
тұрғыдан игеру болып табылады. «Өнер – 
өнегелі, ақылды адамдарды тәрбиелейтін 
құрал» - деп Кеңес педагогы В.А.Сухомлинский 
айтып кеткендей, сол өнердің бірі – би өнері.
Өйткені хореография ол – сөзсіз өнер. Яғни, 
ой мен мазмұнды музыкалық-хореографиялық 
бейне арқылы ашатын сахналық өнердің бір 
түрі. Оның қайнар көзі – халық билерінде.

Бүгін осы би шеберлігін жетік меңгерген 
Топар кентінің тұрғыны, «Энергетик» мәдениет 
Үйінің хореографы- Жандығұлова Балдаурен 
Төлетайқызы  және де оның «Креатив» би 
ұжымы туралы болмақ.   

	 Мың бұралған қос білегі  мен саусақтары 
әр іс-қимылдың   үйлесімін тауып, әр қимыл 
қозғалысын қалт жібермей, би ырғақтарына 
бір-бірімен үнсіз-ақ үндесе тіл қатыстыра алған 
Балдаурен би билеуге жастайынан жақын 
болған. Ауданымызда би өнерінің майтал-
мандары; Кошубаева Дидар,Абдиева Адема 
және  Гринева Еленалардан  дәріс алып, оның 
үстіне өзінің алғырлығымен бүгінгі күні үлкен 
жетістіктерге жетіп отыр. 

Балдаурен  жас қыздардан құралған  
«Креатив» би тобын құрып,  аз уақыт ішінде 
көптеген конкурстар мен фестивалдардың 

Өнер – өмірдің бір бөлігі
жеңімпаздары атанып жүр. Мысалы:  2011 жылы 
қазақ билеріне арналып Өскемен қаласында 
өткен «Құс Жолы» халықаралық  чемпио-
натында  3-ші орынға ие болды. Қарағанды 
қаласында өткен V- ші мерейтойлық «Бәйтерек 
-2016»  би конкурсында 3-ші орынды, ІІІ 
Халықаралық «Тұлға» конкурс- фестивалінде 
1-ші орынды, "Ак сункар" конкурс-фестивалде 
1-ші, ҚР –сы  Тәуелсіздіктің 25 жылдығына 
арналып өткізілген Республикалық «Өнер 
Қанатында» атты балалар мен  жасөспірімдер 
шығармашылық конкурс- фестивалінде 1-ші 
орындарға иеленді. 

Сондай-ақ кентіміздің сән-салтанаттары, 

той-думандары, мемлекеттік мейрамдары 
аталмаш ұжымның қатысуысыз өткен емес. 
Репертуарында әсіресе қазақ билері, өзбек, 
түрік, ретро және де қазіргі заман талабына 
сай  жастар билерінде орындап жүр.

2007 жылы  Түркияның Бирейджик, 
2008 жылы Урфа қалалырында өткізілген 
халықаралық фестивалға қатысып, 2015 жылы 
Кушадасы қаласында өткен Халықаралық 
фестивалдың өтуіне ат салысқан үшін алғыс 
хаттармен мараппатталған. 

Міне, осындай марапаттардың  иегері жас 
маман Балдаурен Жандығұлованы  кентіміздің 
жастарына үлгі тұтамыз.

«Адамзаттың бірінші ұстазы» атанған 
ежелгі грек философы Аристотель: «Би – 
адамдардың мінез-құлқын, ішкі жан-дүниесін, 
әрекетін көрсететін таза ырғақтың көрінісі, 
себебі би қимылдары туар кезде ырғақтық 
сурет әдетте оны туғызған сезім күйіне 
сәйкес келеді» деген екен. Ішкі рухани 
әлемімізді ашып, сұлулыққа тәрбиелейтін, 
игі қасиеттерді бойымызға сіңіретін би өнері 
әлі де жасай бермек. Қанша уақыт өтсе де, 
адамзаттың өнерге деген сүйіспеншілігі арта 
береді деп ойлаймыз. Шын өнерді бағалай 
білетін талғампаз көрермен, дені сау, өнерлі 
ұрпағымыз көбейсін.  

Сондықтан да өнер –  өмірдің бір бөлігі 
екеніне еш күмәміміз жоқ.   

Топар кенті  «Энергетик» мәденит 
Үйінің шығармашылық тобы
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БОРЬБА С КОРРУПЦИЕЙ

Прокуратура Абайского 
района сообщает, что на 
основании совместного при-
каза Генерального Проку-
рора Республики Казахстан 
за №55 от 31.05.2017года и 
Министра внутренних дел Ре-
спублики Казахстан за №365 
от 29.05.2017 года введен 
пилотный проект «Оптими-
зация уголовного процесса в 
интересах граждан».

Одной из основных це-
лей проведения указанного 
пилотного проекта, является 
максимально быстрое за-
вершение расследования и 
направление в суд уголовных 
дел. 

В рамках пилотного про-
екта прокуроры обеспечивает 
оперативное и качественное 
изучение уголовных дел: об 
уголовных проступках – до 6 
часов, в форме ускоренного 
досудебного расследования 
– до 1 суток, в форме про-
цессуального соглашения 
проекта – до 3 суток.

Под действие пилотно-
го проекта подпадают все 
уголовные проступки, рас-
следуемые в протокольной 
форме и преступления не-
большой, средней тяжести, а 
также тяжкие преступления, 
по которым установлены по-
дозреваемые лица, которые 
полностью признают свою вину, не оспаривают 
причиненный ущерб.

Оптимизация уголовного процесса для органов 
внутренних дел заключается в максимально опера-
тивном проведении всех необходимых следственных 
действий	 .

Оптимизация уголовного процесса 
в интересах граждан 

Кроме того, в рамках 
проекта в служебном каби-
нете УВД Абайского района 
находится дежурный проку-
рор, который осуществляет 
надзорную деятельность в 
интересах граждан, в целях 
недопущения нарушения кон-
ституционных прав участни-
ков уголовного процесса. 

Также одно из новшеств 
пилотного проекта - это обо-
рудование в УВД Абайского 
района прозрачного кабинета 
для допросов участников 
уголовного процесса, где 
установлена камера видеона-
блюдения, которая в кругло-
суточном режиме фиксирует 
все следственные действия.

Таким образом, данное 
нововведение позволит обе-
спечить прозрачность в ра-
боте полиции, недопущение 
нарушений конституционных 
прав граждан, пыток и дру-
гих незаконных действий со 
стороны органов уголовного 
преследования.

В рамках указанного про-
екта прокуратурой Абайского 
района совместно с право-
охранительными органами 
принимаютсявсе меры по при-
влечению виновных лиц к от-
ветственности в кратчайшие 
сроки, а также недопущения 
необоснованного вовлечения 

невиновных лиц в орбиту уголовного преследования.
Результаты пилотного проекта позволят сформи-

ровать наиболее эффективную модель уголовного 
процесса.

Б.Ашимбеков
Старший прокурор прокуратуры Абайского 

района юрист 1-го класса

Актуальность данных вопросов заключается в реа-
лизации нескольких проектов Генеральной прокуратуры, 
направленных на упрощение уголовного процесса в целом и 
обеспечение осужденным реализации их прав. 

Для достижения поставленных задач реализуются та-
кие проекты, как  «трудозанятость – занятость в колониях», 
«снижение тюремного населения», «к обществу без пыток», 
«зандылык», «оптимизация уголовного процесса», «процес-
суальный прокурор», последний проект проходит апробацию 
только в Карагандинской и ВКО.

Трудозанятость или занятость в колониях – на первый 
взгляд понятна и в представлении не нуждается, однако от ка-
чественной реализации данного проекта зависит дальнейшая 
судьба осужденных. Наличие работы у осужденного снимает 
много вопросов и способствует реализации других проектов. 

Это получение новых профессий, погашение ущерба 
причиненного преступлением, что снимает также нагрузку 
с судебных исполнителей, возможность освобождения до-
срочно по УДО и ЗМН, возможность трудоустройства на воле 
по полученным новым профессиям.

Занятость трудом положительно сказывается на по-
ведении осужденных, у них появляется возможность ока-
зания материальной помощи семьям, они могут сами себя 
содержать в условиях колонии, приобретая в магазинах 
необходимые вещи.

В Абайском районе расположены три учреждения 
исправительной системы, где содержатся  более 2,3 тыс. 
осужденных.

Принятыми совместными мерами руководства про-
куратуры области, ДУИС, исправительных учреждений, РГП 
«Енбек-Караганда», прокуратуры района в настоящее время 
трудом занято 79 % осужденных.

На постоянной основе проводим дни открытых дверей 
для предпринимателей на производственных площадках 
исправительных учреждений.

В чем привлекательность открытие бизнеса в учрежде-
ниях? Это наличие помещений, всех коммуникаций, рабочей 
силы, бесперебойность процесса производства.

Сейчас в исправительных учреждениях производится 
более 100 наименований товаров, в женской колонии все 
то, что связано с шитьем (вся одежда), матрацы, подушки, 
цех по сушке овощей, изготовлению сухого картофеля типа 
чипсов, вязальный цех все ручной работы.

Заказы размещают МО, Арселор, компании по благо-
устройству и т.д.

В пос. Карабас и Караган – мужские колонии все по мебе-
ли, пластиковые окна, разные виды кирпичей, брусчатка, по-
шив одежды, теплица, СТО, курятник, комбикорм, мельница, 
мука, макароны, хлеб, кузница, ЖБИ, мыло, обувь совместно 
с Карагандинской обувной фабрикой, сетка рябица, все для 
благоустройства территорий дворов, детских площадок, 
дачи и т.д. Индивидуальные предприниматели- осужденные 
изготавливают мебель, посуду и другие предметы обихода из 

Защита прав осужденных и лиц на 
стадии уголовного процесса

дерева и продают через своих представителей.
Погашено исков на сумму свыше 161 млн. тенге, ос-

вобождено от дальнейшего отбывания наказания 245 лиц, 
это УДО И ЗМН, штрафы применены в отношении 24 лиц на 
сумму 9 339 910 тенге.

Это все способствует реализации проекта «снижения 
тюремного населения», поскольку примерное поведение и 
погашение исков одни из критериев к применению гуманного 
акта судом.

Так же проводится работа по обеспечению осужденному 
доступа к судебному рассмотрению ходатайств на УДО и ЗМН, 
к срокам их наступления без ограничений и условий наличия 
поощрений и погашенных исков.  

По проекту «к обществу без пыток» по нашим проверкам 
к уголовной ответственности привлечено 2 сотрудника ис-
правительного учреждения, вымогавшие денежные средства 
с осужденных.

Отменены 3 незаконно наложенные взыскания на 
осужденных, виновные лица привлечены к ответственности.

В целях недопущения пыток действуют кабинеты про-
куроров.

По проекту «Зандылык»  все приговоры с 2015года в 
отношении осужденных внесены в электронную базу данных, 
что позволяет дополнительно проверить их на законность 
уже программой, также вводятся постановления судов об 
УДО и ЗМН.

Проекты «оптимизация уголовного процесса»- это ком-
плекс мер  со стороны прокуратуры, органов внутренних дел 
по скорейшему принятию решения по уголовным делам, с на-
правлением в суд до 10 судок и прекращению за отсутствием 
состава преступления до 3-х суток, ежедневного контроля 
регистрации заявлений о правонарушениях.

Все меры принимаются в целях исключения фактов 
необоснованного вовлечения лиц в сферу уголовного пре-
следования, а при наличии оснований привлекать виновных 
к ответственности в кратчайшие сроки.

По нашему району в суд направлено 35 дел из них: до 10 
дней 27 дел, т.е. 77 % дел закончено в ускоренном порядке.

Остальные дела из-за большого объема следственных 
действий и экспертиз закончены до 2-х месяцев.    

Теперь люди не ходят месяцами в неведении и  пере-
живаниях. 

 Проект «процессуальный прокурор» заключается в 
назначении опытных сотрудников по тяжким и особо тяжким 
делам, участия которого начинается с регистрации дела 
и заканчивается вступлением приговора в законную силу 
либо прекращением дела. При этом процессуальный про-
курор составляет и утверждает новый обвинительный акт 
самостоятельно.

А. Ескен
Старший прокурор прокуратуры Абайского района 

юрист 1-го класса

Обновленное законодательство Республи-
ки Казахстан в сфере государственной службы 
и противодействию коррупции определило 
новый вектор развития политики  искоренения 
коррупции.

После долгой и упорной борьбы с по-
следствиями коррупционных проявлений, 
используя исключительно карательные ин-
струменты, сегодня акцент смещен на борьбу 
с ее причинами и условиями, а именно на 
систематическое предупреждение и профи-
лактику коррупционных проявлений. Так, упол-
номоченный государственный орган в вопросе 
противодействия коррупции  - Агентство РК по 
делам государственной служб и противодей-
ствию коррупции  активно претворяет в жизнь 
поставленные Главой государства задачи, 
согласно Антикоррупционной стратегии, ис-
пользуя новые инструменты противодействия 
коррупции, такие как: антикоррупционный мо-
ниторинг, анализ и выявление коррупционных 
рисков, формирование антикоррупционной 
культуры. Тем самым способствуя созданию 
комплекса профилактических мер, которые 
исключат возможность возникновения предпо-
сылок для коррупционных проявлений.

Во главе основной деятельности Депар-
тамента стоит профилактика коррупционных 
правонарушений. Изучение и оценка уровня 
коррупции, а также выявление наиболее 
подверженных ей сфер – одно из основных 
направлений в профилактической деятель-
ности. В целях реализации данной задачи 
Департаментом проводится активная работа 
по проведению антикоррупционного мони-
торинга.

Так за период с января 2017 года Департа-
ментом по Карагандинской области проведено 
5 антикоррупционных мониторинга. В таких 
сферах как энергетика и ЖКХ, социальная 
занятость населения, предпринимательство, 
а также в деятельности Управления по делам 
религий Карагандинской области.

Кроме этого, государственными органами, 
организациями и субъектами квазигосудар-
ственного сектора проведено 3 мониторинга 
в деятельности Управления по инспекции 
труда Карагандинской области, аппарата 
маслихата города Балхаша, аппарата акима 
города Темиртау.

Работа в данном направлении осущест-
вляется комплексными мерами, и регламен-
тируется следующего рода инструментами:

- изучение и оценка правоприменительной 
практики в сфере противодействия коррупции;

- изучение деятельности государственных 
органов, организаций и субъектов квазигосу-
дарственного сектора по вопросам противо-
действия коррупции;

- изучение публикаций в средствах мас-
совой информации и обращений физических 
и юридических лиц по вопросам противодей-
ствия коррупции;

- изучение и оценка причин и условий, 
способствующих коррупции в деятельности 
лиц, признанных виновными в установленном 
законом порядке;

- рассмотрение результатов социологиче-
ских опросов по вопросам противодействия 
коррупции;

- изучение данных органов правовой 
статистики.

	 Все это необходимо для определения 
сфер деятельности государственных органов, 
организаций, субъектов квазигосударствен-

Антикоррупционный мониторинг
ного сектора, наиболее подверженных кор-
рупционным проявлением. Тем самым давая 
возможность расставить приоритеты для 
проведения дальнейших профилактических 
мер. Так, результаты антикоррупционного 
мониторинга могут являться основанием для 
проведения внешнего анализа коррупционных 
рисков. Кроме этого, зная наиболее корруп-
ционные сферы, можно активно внедрять 
инструмент разъяснительных встреч и семи-
наров для сотрудников государственных орга-
нов, регулирующих порядок взаимодействия 
в данных сферах. 

	 Так за период 2016 года наиболее 
коррумпированные сферы с наибольшим 
количеством осужденных за коррупционные 
правонарушения оказались системы ДВД 
Карагандинской области, а также структуры 
МИО. Громкие задержания представителей 
руководящих должностей неоднократно ос-
вещались в СМИ, тем самым вызывая повсе-
местное общественное порицание. Ситуация 
за два квартала 2017 года не показала особых 
изменений, с  более частыми упоминаниями 
о задержаниях представителей структур 
МВД и МИО за совершенные коррупционные 
проявления. За период 2016 года в разрезе 
страны система МВД также занимает первую 
позицию по степени коррумпированности 
своих сотрудников, опередив при этом такие 
сферы как государственные закупки, системы 
здравоохранения и образования, земельные 
отношения, а также сельское хозяйство и стро-
ительство. Всего по статистике за 2016 год 417 
должностных лиц привлечено за коррупцию. 
Из них 22 руководителя республиканского 
уровня, 109 – областного, 286 – городского и 
районного. Общий ущерб оценен в 48,5 млрд 
тенге. Одно из решений проблемы высокого 
уровня коррумпированности системы МВД 
явился Указ Главы государства о  повышении 
заработной платы сотрудникам органов вну-
тренних дел на 25 процентов с 1 июля 2017 
года. Ведь одним из действенных способов 
борьбы с коррупцией является монетарное 
стимулирование сотрудников государствен-
ных органов. Особенно в условиях низких 
социальных гарантий, при которых к примеру 
существующая заработная плата рядового 
полицейского не позволяет покрыть оплату 
частных детских садов, коммунальных услуг, 
проезд на общественном транспорте и другие 
социально значимые расходы, не говоря уже 
об аренде и приобретении жилья.  

Глава государства в своих посланиях на-
роду Казахстана неоднократно упоминал, что 
многое в борьбе с коррупцией будет зависеть 

от активного участия всего общества. 
С развитием социальных сетей и других 
источников информации всеобщее непри-
ятие должно стать мощным инструментом в 
противодействии коррупции. 

Деятельность Департамента Агентства РК 
по делам государственной службы и противо-
действию коррупции по Карагандинской обла-
сти сегодня представлена во всех социальных 
сетях, тем самым создавая возможность 
гражданам обращаться по любым фактам 
коррупционных проявлений. 

М.Орманбаева 
Статья главного специалиста Управ-

ления профилактики коррупции Депар-
тамента Агентства РК по делам государ-

ственной службы и противодействию 
коррупции по Карагандинской области

Как у всякого сложного социального явления, 
у коррупции не существует единственного опреде-
ления. Коррупция существовала во все времена и 
во всех сферах жизнедеятельности, будь то госу-
дарственная служба, управление бизнес-сектором 
и даже взаимоотношения в бытовой жизни. В Ре-
спублике Казахстан коррупцию в большинстве слу-
чаев связывают с государственным управлением, 
то есть нашей стране присуща «государственная 
коррупция», где одной из сторон является госу-
дарственный служащий или должностное лицо. 

Коррупция существует там, где госслужащий 
имеет возможность распоряжаться не принадле-
жащими ему ресурсами, в виде государственной 
собственности и бюджетных средств. Сюда же 
можно отнести и государственные закупки, и ока-
зание государственных услуг.

Следовательно, основным направлением 
борьбы с коррупцией на сегодняшний день мы 
должны ставить не выявление коррупционеров, 
(то есть «ловить взяточника за руку»), а лишение 
государственного чиновника возможности совер-
шения коррупционного правонарушения, сюда 
можно отнести даже возможность совершения 
покушения на коррупцию.

Именно поэтому, Антикоррупционная страте-
гия Республики Казахстан на 2015-2025 годы ста-
вит во главу противодействия коррупции именно 
превентивные меры.

Законом «О противодействии коррупции» 
определены новые инструменты антикоррупци-
онной политики, такие как: антикоррупционный 
мониторинг, анализ и выявление коррупционных 
рисков, формирование антикоррупционной культу-
ры. Все эти новые механизмы направлены именно 
на предупреждение, профилактику коррупции, 
исключение возможности возникновения предпо-
сылок для коррупционных проявлений.

Реализация этих новых механизмов возложе-
на на уполномоченный орган по противодействию 
коррупции - Агентство Республики Казахстан по 
делам государственной службы и противодей-
ствию коррупции.

Антикоррупционный мониторинг позволяет 
нам увидеть наиболее коррумпированные сферы 
и государственные органы. Путем сбора и обра-
ботки информации об осужденных за коррупцию 
лицах, характере преступлений Департамент по 
Карагандинской области составляет единую кар-
тину по области. К примеру, антикоррупционный 
мониторинг по итогам 

1 полугодия 2017 года показал, что наиболее 
коррумпированными в области остаются органы 
внутренних дел, а именно «коррупция на дорогах».

Благодаря такому мониторингу, мы имеем чет-
кое представление о слабых местах в госорганах и 
в дальнейшем проводим с ними работу.

К примеру, в настоящее время реализуется 
проект «10 шагов по сокращению коррупционных 
правонарушений на дорогах», который предусма-
тривает проведение рейдовых мероприятий на 
дорогах, сбор информации в социальных сетях 
Департамента от водителей авто, проведение 
разъяснительной работы, анализ функциониро-
вания технических средств фиксации, оказание 
услуг водителям СпецЦоном и т.д.

Как было ранее сказано, коррупция – это когда 
у чиновника имеется возможность его совершения. 
Такой механизм как анализ коррупционных рисков 
показывает эти «возможности» как в законода-
тельстве, так и в организацонно-управленческой 
деятельности госорганов и организаций. Если 
антикоррупционный мониторинг показывает кор-

Новые методы 
противодействия коррупции 

румпированность госорганов, то глубокий анализ 
коррупционных рисков показывает «лазейки» 
совершения коррупции и в дальнейшем Департа-
ментом даются рекомендации об их устранении. 

Например, анализ сферы энергетики показал 
нам непрозрачность процедур получения услуг 
энергопроизводящих или энергопередающих орга-
низаций (получение тех.условий на подключение 
к сетям), отсутствие принципа «одного окна», 
централизованной автоматизированной базы дан-
ных электрических, тепловых сетей, что в целом 
является коррупционным риском.

Коррупции присуще одно постоянное правило 
«Одна взятка - два преступника». Как было отмече-
но выше, одной из сторон коррупции является госу-
дарственный служащий, следовательно, второй в 
большинстве случаев являются рядовые граждане 
страны, поэтому антикоррупционная политики и 
предусматривает третий механизм – формиро-
вание антикоррупционной культуры в обществе.

Департаментом проводится множество меро-
приятий с неправительственными организациями, 
общественными объединениями, представите-
лями бизнес-сообщества, религиозными объ-
единениями, трудовыми коллективами начиная 
с элементарных лекций и семинаров, заканчивая 
совместными планами и реальными действиями.

Особый акцент уделяется антикоррупцион-
ному образованию, ведется активная работа со 
студентами и учениками школ. К примеру, в ВУЗах 
области мы запускаем проект «Антикоррупцион-
ный омбудсмен» в рамках которого со студентами 
будет проводиться разъяснительная работа, при-
ниматься обращения по имеющимся вопросам. В 
каждом ВУЗе мы планируем закрепить специали-
ста нашего Департамента, обратившись к которому 
о факте коррупции будем принимать меры. 

Стоит отметить, что ранее этому вопросу 
уделялось мало внимания и его решение стало 
возможным именно благодаря внедрению меха-
низмов профилактики коррупции.

Среди граждан области ведется информаци-
онная работа, с квитанциями на коммунальные 
услуги мы распространяем флаера, призывающие 
бороться с коррупцией. 

Действует антикоррупционная мобильная 
группа, которая в составе представителей обще-
ственных и неправительственных организаций 
разъезжает  по области, разъясняя гражданам 
антикоррупционную политику. 

По данным международной организации по 
борьбе с коррупцией Transparency International, в 
последние годы в Казахстане более чем на 25% 
сократилось количество людей, дававших взятки. 
Результаты социологических исследований свиде-
тельствуют о том, что сегодня 73% казахстанцев 
выражают доверие антикоррупционной политике 
государства, а 53% готовы внести личный вклад 
в работу по снижению уровня коррупции в обще-
стве. То есть, первые положительные результаты 
у нас уже имеются.

Благодаря активной позиции граждан и жела-
нию бороться с этим негативным злом мы сможем 
достигнуть высоких результатов.

И.Майшекина 
Статья Руководителя Управления профи-

лактики коррупции Департамента Агентства 
РК по делам государственной службы и 

противодействию коррупции по Карагандин-
ской области 



30.09.2017 / №37 5АБАЙ - АҚИҚАТ abayhabar@mail.ru

МОДЕРНИЗАЦИЯ 3.0

ПРОФИЛАКТИКА НАСИЛИЯ В СЕМЬЕ
23 сентября под председательством начальника местной полицейском службы Абайского района 

С.С. Смаилова в районном ДК прошел тренинг «Основные алгоритмы действий сотрудников местной 
полицейской службы в сфере профилактики насилия в семье и оказание помощи жертвам бытового 
насилия.  Как отметили организаторы, цель обучающего семинара- это повышение уровня теоретиче-

ских знаний и приобретение навыков по вопросам предупреждения и профилактики правонарушений, 
оказание специальных социальных услуг пострадавшим от насилия. С докладами на заданную тему 
выступили старший инспектор по особым поручениям группы по организации работы по защите жен-
щин от насилия КАП МПВД РК, подполковник полиции Р.М.Бекишева,  Президент кризисного центра 
«Подруги» Н.С.Гладырь, старший преподаватель кафедры Административного права Костанайской 
академии МВД РК С.В.Корнейчук.

Семинар сочетал в себе теоретические сессии с практическими заданиями для сотрудников 
местной полицейской службы.

Соб.корр.

Стратегической зада-
чей государства на со-
временном этапе является 
построение эффективного 
общества, основанного 
на интеллектуальном и 
духовно-нравственном 
потенциале нации. Эти 
задачи определены в 
Послании Президента 
Н.А.Назарбаева «Третья модернизация Казах-
стана: глобальная конкурентоспособность» и 
программе «Рухани жаңғыру».

Новая социальная реальность требует 
качественного образования. Оно все боль-
ше определяется ролью личности, готовой 
решать главные социально-экономические 
проблемы на благо и во имя человека. По 
данным ЮНЕСКО, одной из причин этого яв-
ления стала переоценка ценностей мировой 
цивилизации, в процессе которой общество 
подошло к осознанию необходимости воспи-
тания человека с планетарным мышлением, 
способного активно участвовать в социаль-
ном прогрессе, изменяя себя и окружающую 
действительность. Развивающемуся казах-
станскому обществу нужны, глубоко нрав-
ственные предприимчивые люди, которые 
могут самостоятельно принимать решения в 
ситуации выбора, способны к сотрудничеству, 
отличаются мобильностью, динамизмом, 
конструктивностью, обладают развитым 
чувством патриотизма и  ответственности за 
судьбу страны. 

Вхождение Казахстана в мировое об-
разовательное пространство, обусловившее 
переход на 12-летнее образование, требует 
от педагогической общественности нового 
взгляда на профессиональные задачи и спо-
собы их решения, инициирует инновационную 
деятельность, акцентирует внимание на вну-
тренних идеалах человека. 

В условиях активной модернизации 
системы образования происходит совершен-
ствование структуры и содержания общего 
образования. В рамках этого реформирова-
ния особая роль принадлежит современным 
информационным технологиям. На данном 
этапе это не дань моде, а реальная необ-
ходимость. Современные ученики растут в 
новом информационном пространстве. Азы 
компьютерной грамотности они постигают 
раньше, чем учатся писать и читать. Их все 
сложнее удивить с помощью старых, при-
емов и методов обучения. В результате этого 
ученики теряют интерес к изучению учебных 
дисциплин, что не может не беспокоить не-
равнодушного учителя.  Поэтому и возникла 
острая необходимость в изменении, как 
содержания образования, так и подходов к 
обучению.

Прошедший учебный год в школах Абай-
ского района прошел в условиях модерниза-
ции образования. Внедрялось новое содер-
жание образования и система критериального 
оценивания в 1-х классах, осуществлялась 
масштабная переподготовка педагогов и 
администрации к работе по обновленному 
содержанию образования в 5-х и 7-х классах 
и внедрению трехъязычного обучения. Осу-
ществлен переход на новый формат прове-
дения итоговой аттестации. В школах района 
был внедрен областной проект «Электронный 
журнал» и активно использовались цифровые 
образовательные ресурсы.

Немало изменений в образовательном 
процессе происходит и  этом учебном году. В 
соответствии с рекомендациями Министер-
ства образования по выполнению домашнего 
задания, допускаются сдвоенные уроки в 
5 - 11 классах и объем домашнего задания 
сокращается на треть. 

В рамках реализации программы «Рухани 
жаңғыру» в организациях образования 5 часов 

У системы образования 
новая роль

”Школа-это мастерская, где формируется мысль подрастающего поколения, надо 
крепко держать его в руках, если не хочешь выпустить из рук будущее”.

А. Барбюс
в год по предметам «История 
Казахстана», «География» и 
«Казахская литература» от-
водится на проведение уроков 
на базе музеев, культурных 
и исторических объектов за 
пределами школы.

Кроме того, изменилась 
концепция преподавания 
истории. С 5-го класса уча-

щиеся начнут изучать предмет «Всемирная 
история». Также в 5-7 классах будет введен 
новый предмет - художественный труд, вместо 
предметов «изобразительное искусство» и 
«технология». По новому стандарту изучениие 
химии начнется с 7 класса.

Для успешного внедрения трехъязычия в 
обновленном содержании образования пред-
усмотрено 3 часа на изучение английского 
языка с 5 по 11 класс. В режиме пилотного про-
екта 5 школ района апробируют и внедряют 
трехъязычное образование. С начала нового 
учебного года в этих школах планируется 
введение вариативных курсов на английском 
языке по предметам естественно-матема-
тического цикла. Кроме того, в 8-ом классе 
школы-гимназии №10 начнется апробация 
преподавания физики по билингвальной 
системе, то есть с обучением на русском и 
английском языках.

С прошлого учебного года начался по-
степенный переход школ республики на 
пятидневное обучение. При этом суббота 
станет для школьников днем дополнительно-
го образования, участия в работе кружков и 
факультативов, спортивных соревнованиях. 

Бесспорно, говоря об обучении, нельзя не 
затронуть важную составляющую процесса 
– воспитание. И можно ли вообще говорить 
об этих двух компонентах отдельно? Конечно 
же - нет! Мы учим, воспитывая, а воспитыва-
ем – обучая. Эта истина стала фундаментом 
любой образовательной системы.  

Главными задачами воспитательной ра-
боты являются реализация Патриотического 
Акта «Мәңгілік Ел» и продвижение среди 
обучающихся масштабных идей и концепту-
альных подходов к духовному обновлению 
общества, содержащихся в программной 
статье Главы государства  "Взгляд в будущее: 
модернизация общественного сознания" и 
Программе «Рухани жаңғыру».

Программа «Рухани жангыру» это новый 
подход к решению актуальных задач. Гло-
бальные вызовы, изменения во всей струк-
туре общественной жизни и технологических 
платформах требуют, чтобы Казахстан соот-
ветствовал новому времени. И задача школы 
заключается в том, чтобы юное поколение, 
которое будет жить в Казахстане в ближайшие 
годы,  тоже соответствовало этому новому 
времени. 

Основным ориентиром в реализации 
Программы «Рухани жангыру» для нас ста-
нет подпрограмма «Тәрбие және білім». Для 
достижения конечных результатов Подпро-
граммы будут реализованы Базовые проекты:

«Өлкетану»; «Отаным – тағдырым»;  «Са-
налы Азамат»;«Кітап-білім бұлағы».

Перед учителями Казахстана стоит важ-
нейшая задача - обучая, воспитывать нрав-
ственного человека. Ведь именно в школе 
дети получают первые уроки патриотизма, 
любви к Родине и обычаям предков. Актив-
ными участниками образовательной политики 
должны стать не только учителя, но и все граж-
дане, семья и родительская общественность. 

Модернизация системы образования— 
это политическая и общенациональная за-
дача, в рамках формирования новой модели 
экономического роста государства и улучше-
нии качества человеческого капитала.

Б.Курпешова
Руководитель райОО        

Киелі   әр і 
к ө н е  м а м а н -
дықтардың бірі 
– ұстаздық. Бұл 
дүниеде теңдесі 
жоқ мамандық 
тек мұғалімге 
ғ а н а  л а й ы қ . 
Сондықтан ұстаз 
адам-  кәс іби 
мамандығына 
құштар, оны жан 
тәнімен сүйетін, 
барлық өмірін 
соған арнауы 
тиіс.

Осы орай-
д а  ө т к е н 
т ә ж і р и б е с і н 
ж а ң а м е н 
ұ ш т а с т ы р а 
алатын, кәсіби 
қызығушылығы 
ж о ғ а р ы  
ә р і п т е с і м 
Ж ү н і с б е к о в а 
Рымтай Мәді ғалиқызы жайында сөз 
қозғамақшымын.

Р ы м та й  М ә д і ғ а л и қ ы з ы  қ а ш а н д а 
шәкірттеріне білім беруден жалықпайтын, 
шығармашылығы мол, еңбекқор, ізденімпаз, 
парасатты жан.Еңбек жолын мәдениет үйінде 
бастаған ол жүрек қалауымен мұғалімдік 
мамандығына қадам басады.

Қызығы мен қиындығы қатар жүретін осы 
кәсібінде ширек ғасырдан артық қызмет етіп 
келе жатқан Рымтай Мәдіғалиқызы қаншама 
шәкірттерінің аяулы ұстазы.Әріптестерінің ор-
тасында  да жаңашыл, тынымсыз, ізденімпаз, 
әр адамның жүрегінің кілтін таба білетін көпшіл 
әрі қарапайым сырлас, жаңалыққа құмар ұстаз 
ретінде үлкен құрмет пен беделге ие...

Ұстаздың өмірі мен отбасылық өмірін 
өзгеге үлгі болардай бір арнаға тоғыстырып 
келе жатқан Рымтай Мәдіғалиқызы бүгінгі 

ҰСТАЗДАР КҮНІ

таңда ардақты ұстаз, аяулы ана, адал жар, 
сүйікті әже! Өмірлік жары Балғабай аға 
екеуі төрт бала өсіріп,немере- жиендерінің 
тәтті қылықтарын қызықтап отырған ордалы 
шаңырақ.

Қазан  айында  Рымтай апай мен Балғабай 
ағайдың өмір көшін  бастап, шаңырақ 
көтергендеріне 35 жыл толады.Ұстаздар 
күнімен  тұспа - тұс келген айтулы мерей-
тоймен осы шаңырақ иелерін шын жүректен 
құттықтаймын.

Ұстазсыз – Сіз, аялайтын барша жан,
Анасыз - сіз, бас иетін бар балаң,
Отбасының шырағы- Сіздерсіздер!
Сіздер барда жарық жұлдыз- бар ғалам.
Өмір көшін бірге бастаған қосағыңызбен 

алға қарай ұзаққа жылжи берсін.
К.Танашева, №14 мектеп - гимназияның 

қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі                                

Аяулы ұстаз, құрметті әріптес!

Қазақта «Қартың болса 
үйіңде, жазып қойған хат-
пен тең» деген жақсы сөз 
бар. Расында да, құрыштан 
құйған құдыреттей болып 
төріңде дария көңіл қарт 
адам  отырса ,  бақ  пен 
берекенің бастауы емес 
пе?! Көсем сөзді қарттарын 
қадірлеу – адам баласының 
қанына әлімсақтан сіңген 
қасиет. Шарық тастай шыр 
айналған дүниенің небір 
шырғалаңынан аман шыққан 
қазақ халқы да киелі жердің 
иес і  болған  қарттарын 
қастерлеген халық. Сарыала 
күздің ортасын ала бере той-
ланатын «Қарттар күні» де 
қазақтың дарқан көңілін бір 
серпілтетін сыйлы мерекеге 
айналғалы біраз жыл болды. 
Жылдан жылға қатары си-
реп бара жатқан қарттардың 
тағдыр кезеңдеріндегі ерлігі 
мен өрлігі бүгінгі ұрпаққа 
өнеге болса, аға ұрпақтың 
еңбег ін  құрметтей б ілу 
бізге парыз. Сол парыздың 
бір парасы – қарттар жай-
лы есте қалар естеліктер 
жазу. Солардың алдыңғы 
қатарында болмыс-бітімімен, 
өнегесімен көпке үлгі болған,   өмірінің қырыққа 
жуық жылын ағартушылық салаға арнаған 
қадірлі ұстаз, бүгінде зейнеткер, ардақты ана, 
аяулы әже  атанып, бейнетінің зейнетін көріп 
отырған  Естекбаева Аман Мұхамедиярқызы 
да бар. Бүгін біз осы бір аяулы жан туралы 
азды-көпті әңгіме қозғамақпыз.

Жетпістің жетеуіне келген қарияның 
қимылы әлі ширақ. Жанарынан төгілген 
мейірім шуағы да жаныңа ерекше әсер етеді. 
Алланың өзі күш-қуатын молынан берген 
жандардың бірі болғаны ғой деген ой келді. 

Балалық шағы сұрапыл соғыс пен 
қиыншылық заманға тура келген Аман апай 
үйдегі алты баланың екіншісі. Әкелерінен 
ерте көз жазса да, аналары қиындыққа 
мойымай, алты баланы тәрбиелеп-оқытты. 
Мұғалім мамандығын меңгерген Аман 
Мұхамедиярқызы Саран педагогикалық 
училищені бітірген соң, ауылдық мектепте 
еңбек жолын бастады. Бастауыш сынып 
мұғалімдігінен бастап, мектеп директорлығына 
дейін көтеріліп, қызмет атқарды. Саналы 
ғұмырының сансыз жылдарын ағартушылық 
қызметіне арнаған қарт ұстазды шәкірттері 
мен бірге жұмыс жасаған ұжымы жақсы көріп, 
құрметтейді. Ерен еңбегі, мамандығына деген 
адалдығы, сүйіспеншілігі, құрметтілігі үшін 
талай рет аудандық және облыстық білім 
бөлімдерінің марапатына ие болған. Жаңаарқа 
ауданында жұмыс істеген жылдарында сол 
ауданның білім беру бөлімі «Халық ағарту 
ісінің үздігі» төсбелгісімен марапаттады. Ал ең 
үлкен марапат 1987-інші жылы КСРО жоғарғы 
кеңесі президентінің «Еңбек ардагері» медалі 
болды. 

-  Бұл тек менің ғана еңбегім емес. Бұл 
– маған ата-анамның берген тәрбиесі мен 
жұмыс істеген ұжымымның риясыз сенімі. 
1961 жылдан бастап, зейнет жасына дейін 

ҚАРТЫМ, ҚАДІРЛІМ!

ауылдық жерде мұғалім болдым. Орыс 
тілі мен әдебиетінен сабақ бердім. Жолда-
сым мал шаруашылығы саласында жұмыс 
істеді. Ауылдың толып жатқан тірлігін атқара 
жүріп, жұмысымызды да істедік. Балаларды 
тәрбиеледік. Тіпті өзімнің бір қызым қазір 
мұғалім болып жұмыс істейді. Шүкір, бүгінде 
менің ізімді қуып, ұстаздық жолын ұстанған 
шәкірттерім де бар, - деп Аман апай өткенін 
елжірей еске алды. 

Жұмысын жалғастыра жүріп, қарашаңырақ 
ҚарМУ-ды сырттай оқып, жоғары білім алады. 
1979 жылдан бастап, зейнет жасына дейін, 
бұрынғы Илич жолы, қазіргі Юбилейное 
ауылындағы орта мектепте жұмыс істеді. Ол 
кісінің білім беру, ағарту саласына қосқан үлесі 
шексіз. Шәкірттері де елдің құрметіне бөленген 
саналы азаматтар. 

Аман апай отағасы екеуі бес баланы 
тәрбиелеп өсіріп, жеткізді. Балаларының 
барлығы да бүгінде жоғары білімді мамандар. 
Әрқайсысы әр түрлі салада қызмет етеді. 
Тағдыр мен тұрмыстың, қала берді, жұмыстың 
қиындығына қарамай, өміршең көзқараспен 
ұжымды бір арнаға тоғыстыра білді. Өзінің 
ұстаздық еткен жылдарында талай шәкірт 
тәрбиелей отырып, жас мамандарға жол 
көрсетіп, ақыл-кеңестерін аяған емес.  

Аман Мұхамедиярқызы Естекбаева - әдемі 
қартайғандар қатарының шоқтығын биік етіп 
тұрған тұғырлы тұлға. Құрметке де, мадақтап-
мақтауға да лайық жандар жайлы жазғанда 
қаламың жорғалап, шабыт шарайнасында 
көз қарықтырар сәулелі тіркестер сорғалай 
жөнелетіні бар. Көргені көп, өмірде түйгені мол 
осындай ұлағатты ұстазды өскелең өркенге 
өнеге ету мақсатында жазылған мақала көз 
жүгірткенге емес, көңілге түйетін зерделі 
жандарға берері көп дүние болса екен. 

Меруерт Арғын 
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ҚҰРМЕТТІ ӘРІПТЕСТЕР!
Сіздерді  төл мерекелеріңізбен құттықтаймыз!
 Білімнің күші құдіретті. Ол бар жерде үздіксіз даму үрдісі жүреді. Білім мен ғылым 

арқылы өркениет дамып, мәдениет гүлденеді. Білім арқылы адам баласы өмірдегі өз 
орнын табады. 

Ұстаздар – мемлекет пен қоғам арасындағы алтын көпір тәріздес. Мемлекеттің идео-
логиясы, қоғамның дәстүрі мен құндылықтары, адамзаттың асыл қасиеттері, ғылым мен 
өнердің мұралары ұстаздар арқылы ұрпақтан-ұрпаққа жол тартады. Ертеңгі мемлекеттің 
болмысы – ұстаздың бүгінгі тәлімінде.

Қоғам мен адамзат алдындағы өлшеусіз еңбектеріңізді ескере отырып, Сіздерге 
өскелең ұрпақ тәрбиелеудегі өрелі жұмыстар және мемлекеттің гүлденуі жолындағы абы-
ройлы істеріңізге толымды табыс тілеймін. Қызығы мен шыжығы қатар жүретін ұстаздық 
жолдарыңыз тек өрлеу мен өсуге бастасын!

Осы мерекелі күнде шын жүректен ыстық ықыласпен Сіздерді кәсіби мерекелеріңізбен 
құттықтай отырып, шығармашылық табыс, мықты денсаулық, жанұя жайлылығын, 
бейбітшілік пен мейірімділік тілейміз.

Тәуелсіз қазақ елінің дамуына қосып келе жатқан еңбектеріңіз үшін, баршаңызға шексіз 
алғыс білдіремін!

Б.Қ.Көрпешова Аудандық білім  бөлімінің басшысы 
Л.А.Пфайфер Аудандық кәсіподақ  комитетінің төрайымы      

Дорогие педагоги, ветераны 
педагогического труда!

    
По доброй традиции первое воскресенье октября мы отмечаем  профессиональный 

праздник  - День учителя. 
В этот день чествуют мудрых наставников, людей самой благородной профессии, 

славят добрые имена педагогов.
 Гордое слово Учитель на всех языках произносится с величайшим почтением и ува-

жением. Во все времена Учитель нес самую благородную миссию на земле, воспитывая 
и обучая подрастающее поколение.

Образование страны держится на неравнодушных людях, любящих детей и молодежь, 
на личностях, одержимых своей профессией. Сегодня каждый ученик - надежда семьи, 
своего города, села, завтра – надежда Казахстана. И потому ваша профессия одна из 
почетных и гуманных.

Своей самоотверженностью, неустанным трудом и постоянным творческим поиском 
Вы закладываете основы завтрашнего дня, формируете интеллектуальный потенциал, 
воспитываете патриотов страны.

Огромная благодарность Вам за тепло, доброту, и терпение, мудрость и знания, за 
высочайший профессионализм и самоотдачу. 

Желаем Вам крепкого здоровья, счастья, семейного благополучия, оптимизма, новых 
успехов на ниве просвещения, пытливых, целеустремленных, нравственных учеников, 
умеющих дорожить своей национальной культурой, любящих свою Родину!

Б.К.Курпешова Руководитель районного отдела образования
Л.А.Пфайфер Председатель районного профсоюзного комитета

работников образования 

Қымбатты білім саласының 
ардагерлері, құрметті 

ұстаздар!
Сіздерді тамаша кәсіби мереке – Ұстаздар күнімен шын жүректен құттықтаймыз!
Ұлы ғұламалардың да ұстазы болған, сондықтан болар осы абыройлы міндетті 

атқарып жүргендерді халқымыз әрқашан ерекше құрмет тұтқан. Ұстаздың әр адамның 
жүрегінен алатын орны айрықша, қолына қалам ұстатып, алғаш әліппені үйреткен мұғалімін 
жылылықпен еске алмайтындар кемде кем болар.

Сіздердің өскелең ұрпаққа берген ұлағаттарыңыз әр оқушының жандүниесіне жарық 
сәуле болып құйылып, жүрегіне ізгілік нұрын ұялатады. «Ұлағаттың ұстасы»-деген теңеулер 
тек ұстаздарға арналғандығы ақиқат.

Еліміздің Президенті Н.Ә.Назарбаевтың бастамасымен жасалып жатқан 
реформалардың нәтижесінде білім ордалары - мектептеріміз, қазіргі күнгі талаптарға 
сай жабдықталып, ерекше жетістіктерге жетіп отыр.

Біздің аудан өз мұғалімдерімен абыройлы. ХХІ ғасыр-бұл ақпараттық, технологиялық 
мәдениеттің дәуірі. Егеменді еліміздің болашағы – білімді ұрпақтың қолында десек, 
өркениет көшіне ілесу - баланың бойына ұлттық құндылықтың нәрін сеуіп, тәуелсіздігі 
мен бірлігі мызғымайтын еліміздің айтулы азаматын қалыптастырып өсіру ұстаздардың 
мәртебелі міндеті.

Қымбатты ұстаздар!
Баршаңызға мерейлі мереке күні мықты денсаулық, қажымас қайрат, отбасыларыңыздың 

амандығын тілей отырып, еліміздің, ауданымыздың атын әлемге танытатын білімді де, 
талантты шәкірттеріңіз көбейе берсін демекпіз. Білім көшін бастап келе жатқан ардагер-
ұстаздар қауымына деген ерекше құрмет арта бермек! 

Мерейлі мерекеде дендеріңізге саулық, отбасыларыңызға амандық, істеріңізге сəттілік 
тілейміз.

Абай ауданы әкімінің м.а.              	   М.Мағзин

Абай аудандық мәслихатының хатшысы               Б.Цай

Уважаемые работники 
образования, ветераны 
педагогического труда!

Сердечно поздравляем вас с Днем учителя!
У каждого человека в жизни были и есть учителя, которые оставили добрый след в 

жизни.
И в этот день мы вспоминаем любимых наставников, всех тех, кто из дня в день 

кропотливым трудом совершал и совершает настоящее чудо – превращает робкого 
первоклассника в зрелую личность, в настоящего гражданина и патриота своей страны.

Велика роль педагога, учителя, наставника в жизни общества. Любовь к делу и любовь 
к детям – вот основа вашего труда.

Неоценим вклад казахстанских учителей в осуществление реформ, проводимых по 
инициативе Президента страны Нурсултана Абишевича Назарбаева. Благодаря этому 
образование в нашей стране поднялось на качественно новый уровень.

Наш район всегда славился своими учителями. Вы умеете сочетать верность тради-
циям образования и стремление идти в ногу со временем, внедряя в процесс обучения 
инновационные разработки. Передавая потомкам всё лучшее от прежних поколений, 
каждый из вас осознает, что в ваших классах сидят те, кто будет вершить судьбу страны 
в нынешнем ХХI веке. В ваших руках – будущее нашего народа, нашей Родины.

Дорогие учителя!
Спасибо за ваш созидательный труд, неиссякаемый энтузиазм и искреннюю любовь 

к детям. Отдельная благодарность и низкий поклон ветеранам педагогического труда, 
создавшим основы, на которых выросло не одно поколение жителей нашего района.

Желаем вам доброго здоровья, счастья и благополучия вам и вашим близким!

И.о.акима Абайского района         	        М.Магзин

Секретарь Абайского районного маслихата                Б.Цай

В канун профессионального 
праздника педагогов мы посетили 
школу-центр дополнительного об-
разования №1  г.Абай. В школе пол-
ным ходом шел учебный процесс, в 
светлых и уютных кабинетах ученики 
внимательно слушали учителей.

Более 30 лет учителем начальных 
классов трудится Клочкова Светлана 
Георгиевна. Ее имя хорошо известно 
в районе и области. Суть педагоги-
ческого кредо Светланы Георгиевны  
заключается в трех заповедях: лю-
бовь к детям и безграничная вера в 
их возможности, непрерывный поиск 
наиболее эффективных способов 
работы, сотрудничество с детьми и 
их родителями.

 Желание стать учителем у Свет-
ланы проявилось еще в школьные 
годы, когда она пробовала себя в роли 
пионервожатой. Затаив дыхание она 
слушала уроки первого учителя сель-
ской школы Манашевой Валентины 
Васильевны. Затем учеба в педаго-
гическом училище г.Сарань и первые 
шаги в должности учителя сельской 
школы, где Светлана Георгиевна 
окончательно поняла, что забота о 
детях младшего школьного возрас-
та является не только служебной 
обязанностью, а доставляет радость. 
Много ценных знаний целеустрем-
ленная девушка получила в стенах 
Карагандинского государственного 
университета имени Е.А.Букетова, где она 
получила специальность «Педагогика и ме-
тодика начального обучения».

В 1991 году С.Клочкова переступила порог 
средней школы №1 г.Абай. С благодарностью 
она вспоминает своих наставников – Манапо-
ву Кадишу Манаповну, Вострикову Серафиму 
Романовну, Цхе Елизавету Серафимовну, 
Чигирь Розу Михайловну. Неумолимо бежит 
время, многие из них уже на заслуженном 
отдыхе, но, как и прежде доброта и душев-
ность, открытость и эрудиция, трудолюбие и 
неиссякаемая энергия являются их главными 
ценностями.

- Профессию свою я очень люблю. Се-
годняшние дети очень продвинуты и любоз-
нательны.  Поэтому я учусь и развиваюсь 
вместе с каждым выпуском. Педагог не должен 
быть закостенелым, наоборот, необходимо 
соответствовать нынешнему времени и идти 
в ногу с ним, - говорит Светлана Георгиевна.

На сегодняшний день Светлана Клочкова 
является учителем высшей квалификации. 
Она постоянно совершенствует свои знания. 
Так, в 2014 году окончила курсы обучения 
учителей по программе первого продвинутого 
уровня в рамках повышения квалификации 
педагогических кадров. В этом году педагог 
прошла курсы обучения школьных тренеров 
по образовательной программе професси-
онального развития педагогических кадров.

Светлана Георгиевна награждена мно-
жеством почетных грамот. В ее послужном 
списке числятся грамоты Министерства про-
свещения, департамента образования Кара-
гандинской области. На страницах методиче-

ПРИЗВАНИЕ БЫТЬ 
ПЕДАГОГОМ

ских изданий республиканского и областного 
значения абайский педагог делится своими 
методиками преподавания. Кроме того, наша 
собеседница  проводит мастер-классы, се-
минары для педагогов, активно участвует в 
общественной жизни района.

Сегодня школы Абайского района имеют 
компьютерное оборудование, позволяющее 
на практике изучать новейшие технологии и 
широко использовать их в образовательном 
процессе. Это итог огромной работы, про-
деланной за годы независимости Казахстана. 
Укрепляется и материально-техническая база 
школы-центра дополнительного образования 
№1 г.Абай. В прошлом  году в учебном заведе-
нии проведен текущий ремонт по программе 
«Дорожная карта занятости 2020».

 - У нас дружный и творческий педагогиче-
ский коллектив, который возглавляет  опытный 
директор Юсупова Бижамал Туяковна. Перед 
нами стоят важные задачи по модернизации 
образовательного процесса, развитию систе-
мы триединства языков,  которые Глава госу-
дарства указал в своем Послании народу Ка-
захстана «Третья модернизация Казахстана: 
глобальная конкурентоспособность» и статье 
«Взгляд в будущее: модернизация обще-
ственного сознания»  Уверена, что вместе мы 
справимся с этими задачами. В преддверии 
Дня учителя поздравляю всех коллег с про-
фессиональным праздником. Желаю успехов 
в работе, благодарных учеников и покорения 
новых вершин, - сказала Светлана Георгиевна.

Кайрат БЛЯЛОВ

Ұрпақ тәрбиесі– ұстазға байланысты. “Ұяда не көрсең, ұшқанда соны ілерсің” дегендей 
өнегелі ұстаздан жақсы шәкірт шығатыны сөзсіз. Ұстаз – ұлағатты есім. Шәкірттерін білім 
нәрімен сусындатып, тәлім-тәрбие беру, жақсы қасиеттерді бойына дарытып, адамгершілік 
рухта бағыт-бағдар беруде ұстаздың еңбегі зор. Сондықтан да ол әрдайым қасиетті тұлға 
ретінде ерекшеленеді. Білім көшін жылжытып келе жатқан ұстаздар қауымына құрмет арта 
бермек! Сіздерді мерекелеріңізбен шын жүректен құттықтаймыз!

Сондай-ақ Абай Құнанбаев атындағы №5 мектеп-гимназиясының барлық   мұғалімдерін 
құттықтай отырып, ерекше алғысымызды физика пәнінің мұғалімі Қаратай Сыбанбайұлы 
Шәріповке білдіреміз. Ол өз жұмысын адал атқаратын және шәкірттерінің сүйіспеншілігіне 
бөленіп жүрген ұстаз. Ол кісі бізге сабақты ғана емес, өмірде дұрыс жол таңдап, сол жолдан 
таймауға үйреткен адам. Өз білген білімінің барлығын біздің бойымызға сусындатып, адам 
болып қалыптасуымызға әсерін тигізді. Сол кісінің арқасында өз өмірлік жолымызды тауып, 
арманымызға қол жеткізіп отырмыз. «Ұстазы пейілді болса, шәкірті зейінді болады» деген 
мақалға сай, одан дәріс алған көптеген оқушылары бұл күнде озық мұғалімдер, мектеп басшы-
лары, аудан әкімі және әртүрлі мамандық иелері қызметінде жұмыс атқарады. Осының барлығы 
ұлы ұстазымыздың арқасы деп білеміз.

Осы 2017 жылғы ҰБТ біз үшін қиын болды,өйткені тапсырмалары мен сұрақтары алдынғы 
жылға қарағанда мүлдем басқаша. Бірақ біздің көп жылдық тәжірбиесі бар мұғалімдеріміздің 
арқасында біз ҰБТ-дан жоғары балл алдық. Олар: тарих пәнінің мұғалімдері Тулеубаева 
М.Х және Ергешбаева З.Х ,  математика мұғалімдері Крыкбаева Г.С және Бердибекова М.О, 
қазақ тілі және әдебиет пәндерінің мұғалімдері Агайдарова Г.Р және Дәурен Бүбіш, орыс тілі 
мұғалімі Тусупбекова С.Б., химия мұғалімі Мазбаева М.К. Біздің сынып жетекші және технология 
сабағының мұғалімі Оразбаев С.С. Оның  біздің жүрегіміздегі алатын орны бөлек. Ол - біздің 
екінші қамқоршы әкеміз! 

Физика пәнін 15 бала таңдағанбыз,соның барлығы қазіргі уақытта жоғарғы оқу орнында 
оқып жатыр. Соның ішінде «Алтын белгі» иегері Тилеубаева Э.Ж қазір ҚарМТУ студенті, «Ерек-
ше аттестат» иегері Қуантай М.Қ қазір ЕҰУ студенті, ҰБТ-дан 100-ден жоғары балл жинаған 
түлектердің ішінен Момушев Б.Ж қазір ҚарМТУ студенті және Шәкір Н.Б  қазір ЕҰУ студенті. 

Қиялымызға қанат беріп, ғылымның құдіретін танытып, құпия сырларын үйреткен 
ұстаздарымызға деген алғысымыз шексіз. Мұғалімдердің әрбір сабақтары, мейірімді жылы 
жүздері, асыл сөздері, бізге берген ақылдары - біздің есімізде. Сіздерге МЫҢ АЛҒЫС! 

Абай Құнанбаев атындағы №5 мектеп-гимназиясының 
2017 жылғы түлектерінен атынан Бекнұр Момушев

ҰСТАЗ деген ұлағатқа 
бас идік!
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ДЕНЬ УЧИТЕЛЯ

В районном ДК 
прошло торжествен-
ное мероприятие, по-
священное Дню Учи-
теля.

В этот день абай-
ским педагогам дари-
ли цветы и подарки, 
признавались в любви 
и исполняли самые 
лучшие музыкальные 
произведения.

Поднимаясь по 
лестнице на второй 
этаж, приглашенные 
зрители могли лю-
боваться картинами 
юных художников, фо-
тографиями учителей 
Абайского района. Ла-
скали слух мелодии в 
исполнении ансамбля 
казахских народных 
инструментов рай-
онного ДК, который 
перед началом торже-
ственного мероприя-
тия развлекал гостей. 
Выставка декоратив-
но прикладного искусства еще раз показывала 
то, насколько талантливы наши уважаемые 
учителя и их воспитанники. В первых рядах 
сидели ветераны педагогического труда, кото-
рые аплодировали сводному хору учителей и 
учащихся детской школы искусств Абайского 
района, открывших праздничное мероприятие.

 - Уважаемые сотрудники организаций об-
разования и ветераны педагогического труда! 
Поздравляю вас с профессиональным празд-
ником – Днем учителя! Желаю вам доброго 
здоровья, счастья, семейного благополучия, 
радости новых открытий, талантливых и 
отзывчивых учеников, - сказал в поздрави-
тельной речи и.о. акима Абайского района 
Мурат Магзин.

В торжественной обстановке прошла 
церемония награждения работников обра-
зования. 

Почетными грамотами Министерства на-
уки и образования РК наградили заведующую 
методическим кабинетом районного отдела 
образования Саягуль Балтабаеву и дирек-
тора Кояндинской основной средней школы  
Нуржана Абишева. 

Благодарственного письма Министерства 
образования и науки Республики Казахстан 
удостоена директор ясли сада «Балдәурен» 
с.Агрогородок  Татьяна Султанова.

Благодарственными письмами акима 
района и памятными подарками были на-
граждены ветераны педагогического труда, 
которые посвятили свою жизнь учительскому 
делу  и сфере образования– это С.С. Ады-
хаева, Ж.В.Говердовская, Ж.Т.Бетчинов, 
К.Т.Айтбаева, Т.И.Яковкина.

О ПРОФЕССИИ ВАЖНОЙ И НУЖНОЙ
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м е т о -
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обуче-
н и я  и 
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ш е е 
у ч е б -
н о е 
обору-
д о в а -
ние. В 
у ч е б -

ных заведениях района сосредоточен огром-
ный интеллектуальный и творческий потенци-
ал.  В районе работают 1270  педагогов,  24 
отличника образования Республики Казахстан,  
6 Почетных работника образования РК, 7 об-
ладателей медали  «Ыбырай Алтынсарин»,  
8 обладателей премии  акима области  в раз-

личных номинациях, 7 обладателей премии 
акима района в номинации «Лучший работник 
образования».

Почетное право провести церемонию 
награждения руководителей организаций 
образования предоставили секретарю район-
ного маслихата Борису Цай. Цветы и подарки 
вручили директору  Акбастауской общеоб-

разовательной школы  
Б.С. Жанжуманову, ди-
ректору вечерней школы 
г.Абай М.А. Қолдасбай, 
директору Есенгельдин-
ской школы Авилхаир  
Темиржану, директора  
ясли сада  «Солнышко» 
г.Абай. А.А. Цай, дирек-
тору Дзержинской школы 
с.Сарепта Магеж  Серік, 
директору детского са-
дика «Акку» г. Абай А.А. 
Ералиевой.

В этот праздничный 
вечер  лучших педа-
гогов дошкольного об-
разования, начальных 
классов, естественно-
математического цикла 
и общественно-гумани-
тарных дисциплин, учи-
телей малокомплектных 
школ и внешкольных 
организаций награжда-
ли первый заместитель 
председателя районного 
филиала партии «Нұр 

Отан» Нурлан Адашев, Почетные граж-
дане Абайского района Багдат Алиев и 
Наталья Филипенко,  ветеран педаго-
гического труда Людмила Лепетухина, 
председатель совета ветеранов Раиса 
Койлыбаева. 

Затем молодые специалисты райо-
на, приступившие к работе в организаци-
ях образования района, дали клятву вер-
ности профессии на государственном, 
русском и английском языках.

Своими выступлениями зрителей 
порадовали инструментальный ан-
самбль детских школ искусств  города 
Абай, п.Топар, села Дубовка, трио 
«Вдохновение», хореографический 
ансамбль «Достар» воспитанников  дет-
ской школы искусств с.Дубовка,

 учащиеся школы-гимназии №5 
имени Абая Кунанбаева г.Абай, вос-
питанники детского сада «Золушка», 
танцевальный коллектив «Дидар»,  ар-
тисты районного культурно-досугового 

центра и другие.
Завершающим аккордом праздничного ве-

чера стала песня «Ұстаздар әні»  в исполнении 
сводного хора учителей района.

К.Блялов
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ТІЛДЕР МЕРЕКЕСІ
ӨЗГЕ ТІЛДІҢ БӘРІН БІЛ, 
ӨЗ ТІЛІҢДІ ҚҰРМЕТТЕ!

Елбасының үштұғырлы саясаты аясында шетел тілін үйрену, оның қолданыс аясын кеңейту 
бүгінде кезек күттірмейтін өзекті де келелі мәселелердің бірі болып отыр. Алайда «Өзге 
тілдің бәрін біл, өз тіліңді құрметте»,-деп ақын жырлағандай, өз тілінде еркін сөйлеп, өз тілін 
құрметтейтін тұлғаны баулысақ, өзге тілді қадірлейтін тұлғаны баулитынымызға көз жеткіземіз. 
Сондықтан да «Мемлекеттік тілді үйрету балабақшадан басталуы тиіс. Бұл - заман талабы»,- 
деген елбасының қағидасына сүйене отырып, қазіргі таңда балабақшадан бастап мектеп 
табалдырығын аттаған сәттен ана тілін меңгертуге, сауаттылыққа күш салынуда. 

Осы орайда «Аққу бөбекжайының» музыка залында «Тілдер мерекесі» апталығының 
қорытынды кезеңін сайыс түрінде қазақ тілі, орыс тілі және ағылшын тілі мамандарының 
ұйымдастыуымен «Өзге тілдің бәрін біл, өз тіліңді құрметте!»  тақырыбы аясындағы ерекше 
түрдегі мерекелік іс-шара үш тілде еркін өтті.

Мерекелік іс-шараның мақсаты: еліміздегі түрлі ұлт өкілдері бірлік пен достықта өмір сүріп 
жатқандығын бүлдіршіндерге жеткізу болды.

Сайыста ересек және ортаңғы топ тәрбиеленушілері қазақ, украин, татар және өзбек 
ұлттарының киім үлгісі, ұлттық тағам түрлері мен өнерлерін таныстырды. Бүлдіршіндер сұрақ- 
жауаптар мен таныстыруда үш тілде еркін жауап беру арқылы өз білімдерін белсенді түрде 
көрсетті.

Сайыс соңында бөбекжай директоры Ералиева Асылзада Абильхаиыровна құттықтау 
сөз сөйлеп,  ұпай сандарына қарай жеңімпаздарға мақтау қағаздары мен бағалы сыйлықтар 
табыстады. 

Үштілділіктің пайдасы, біріншіден, еліміздің бәсекеге қабілетті елдердің қатарына қосылуына 
септігін тигізсе, екіншіден, бірнеше тілді үйренген баланың болашағы жарқын болатынына 
сенімдіміз.

В.Конырова, А.Борзаева, С.Багадаулет  «Аққу бөбекжайының» тіл мамандары  

Қай ұлтты, халықты алсақта бәрінің 
өзіңе лайықты тілі бар. Халық өзінің тілін 
ең қымбат қазынасы деп санайды, сүйеді. 
Бабаларымыздың күшімен қалыптасқан ана 
тілін сүймеген адам, халқын сүйіп те жарыт-
пайды. Орыстың ұлы ғалымы, жазушысы – 
В.Г. Короленко: «Менің тілім өз балаларыма 
түсініксіз боп қалады-ау дегенді ойласам, 
жаным түршігеді»- депті. Сол сияқты барлық 
елдің ойшыл азаматтары, ақындары бабала-
рымыздан мұра болып қалған ана тіліміздің 
тағдырына немқұрайлы қарамаған, мұз төсеніп 
қар жастанып жүрсе де, жаны ашып, оның 
қамын жеп, қамқор боп жүрген.

Тілді жасаушы – халықтың өзі. Сондықтан 
тіл халыққа қызмет етеді. Ана тілін қадірлемеген 
халықтың болашағы жоқ. Ал әдебиетті 
мәдениет қаймағы деп қою ғана жеткіліксіз. 
Оны халықтың, ұлттың кескін – келбеті деуге 
болады. Өйткені шынайы көркем шығарма 
халықтың тұтас тарихын, өткен-кеткен не қилы 
тағдырын суреттеп бере алады.

Қазіргі қазақ тілі мейлінше дамып, 
байып, жетілген нақты әдеби тіл болып 
қалыптасқан тіл. Саяси экономика сияқты өте 
қиын ғылымдардың өздері де қазақ тілінде 
зерттеледі, жазылады. Міне мұның бәрі қазақ 
тілінің бай тіл екенің, ол тілде алуан ғылымға 
байланысты жаңа  сөздер, терминдер, кірме 
сөздер бар екендігін көрсетеді. Қазақ тілінің 
байлығы – қазақ халқының, қазақ ұлтының 
байлығы, осы бабаларымыздан мұра болып 
қалған қазынамызды бағалай білу – біздің 
бүкіл ұрпақтың парызы. Тілді қасиеттеп, 
қадірлей отырып қана біздің отанымыз 
Қазақстан кез-келген жұртпен иық теңестіре 
алатын іргелі ел бола алады.

Қазақ тілі – өте бай әрі көркем тілдердің 
бірі. Қазіргі қазақ тілі – кез келген әдебиетті 
басқа тілденаударуға, түрлі стильдерде 
сөйлеп, жазуға мүмкіндігі мол, кемелденген 
тіл. Бұған дүние жүзі ойшылдарының, озық 
мәдениетінің үлгілері мысал бола алады. 
Олар: Пушкин, Толстой, Лермонтов, Некрасов, 
Крылов, Гоголь, Шекспир, Гюго, Бальзак тағы 
басқаларының шығармаларын өз тілімізде оқи 
алуымыз куә.

Қандай да тіл болмасын, оның даму 
деңгейін, қанша адамның ол тілде сөйлейтіндігі 
белгілемейді. Оны тілдің өмірде қанша сала-
сында қолдана алу қабілеті анықтайды. Бір 
кезде қазақ тілінің қолданылу аясы тілдің 
қабілетсіздігінен тарылған жоқ, тездетіп бір 
тілділікке, бір ұлтылыққа көшу жолындағы 
көптеген көз бояушылық әрекеттердің салда-
рынан қасақана қолдан тарытылған. Әйтпесе, 
тіпті тоталитаризм жылдарында ол тілде 
әлемдік философия мен әдебиетттің, осы 
заманғы ғылым мен техника салаларының 
зерттеу еңбектері  басылып шықққан. 
Жоғары математика мен астрономияның, 
медицина мен геологияның, жаратылыста-
ну мен қоғамтанудың талай оқулығы қазақ 
авторларының қолынан жарық көрген. Бұл 
саладағы Бөкейханов, Байтұрсынов, Ас-
фендияров, Досмұхамбетов, Ермековтарды 
быйлай қойғанда күні кешегі Сыдықов, 
Машанов, Ибрашев, Еркеғұлов, Әбішев 
еңбектерін еске алуға болады. Осының өзі –ақ 
қазақ тілінің толыққанды саяси және ғылыми 
публицистиканың тілі екендігіне көзімізді анық 
жеткізе түседі. Ендеше, ата-бабаларымыздың 
мұрасы – тілді оған тиетін кесірден, қиянаттан 
арылу жолы – мемлекеттік тілді мемлекет 
өмірінің барлық саласында батыл қолдана 
білуіміз қажет. 

Әрбір адам туған тілін қадірлеп, құрметтеу 
керек. «Өзге тілдің бәрін біл, өз тіліңді 
құрметте»- деп ақын аға Қ. Мырзалиев 
айтқандай қай ұлт болмасын ең бірінші 
бабаларымыздан мұра болып қалған туған 
тілімізді біліп. Одан кейін қанша тіл үйренседе 
өз еркі. Тіл адамға рухани байлық әкеледі, 
ақылын кеңейтеді, ойына ой қосады. Кеңестік 
идеология кезіңде амалсыз өз тілін ұмытуға 
мәжбүр болған кей адам үшін қазір өте көп 
мүмкіндіктерді пайдаланып, өз тілін қайта 
үйренуге күш жұмсағаны абзал болар еді. 
Ана тілім – бабаларымыздың мұрасы. Осыны 
ешқашан ұмытпасақ екен.

Д.Бейсембаев 
№10 мектеп – гимназиясының қазақ 

тілі мен әдебиет пәнінің мұғалімі

Елбасы Н.Ә. Назарбаевтың Қазақстан халқына Жолдауында «Қазақстан бүкіл әлемде 
халық үшін үш тілді пайдаланатын мәдениетті ел ретінде танылуға тиіс. Бұлар қазақ тілі – 
мемлекеттік тіл, орыс тілі –ұлтаралық тіл, ағылшын тілі – жаһандық экономикаға ойдағыдай 
кіргізу тілі» делінген. Тек осы үш тілді өзара ұштастырып, өз орнымен қолдана білулері қажет. 
Осы қағидаларды пайдалана отырып, біздің бөбекжайында  «Тілдер мерекесі» күні аталып 
өтілді. Балаларға достық, бауырластық деген ұғымдарды қалыптастыру - негізгі міндетіміз. 
«Өнер алды - қызыл тіл» дегендей «ХХІ – ғасыр көшбасшысы» интелектуалды ойыны 
арқылы  басталды. Ойын  балалардың ой – өрісін дамытып, ойлау қабілеттерін, өзге тілде 
сөйлеуге қызығушылықтарын артты. «Тіл мәртебесі – ел мәртебесі» тақырыбында қабырға 
газеті шығарылып, ата – аналар үшін тілдердің үштұғырлығына  арналған ақпараттық бұрыш 

ұйымдастырылды. 
«Тіл – әр ұлттың байлығы» тақырыбында қызметкерлер арасында сайыс өтті. Сайыс 

«Бәйге», «Полиглот», «Мақал - мәтелді жалғастыр» т.б. бөліктерден тұрды. Апталық «Тіл – 
халық қазынасы»  атты ертеңгілікпен аяқталды. Ертеңгілікте өзге ұлтың балалары мемлекеттік 
тілде, ағылшын тілінде тақпақтарды айтты. Қазақ, орыс, украин, кәріс елдердің салт-дәстүрлері 
көрсетіліп, ұлттық тағамдарын сыйға тартты.

Қазақтың ұлттық «Қыз қуу», «Теңге алу»  ойындарын балалар қызығушылықпен ойнады. 
Ертеңгілік сонында балалар «Туған жерім» әнін үш тілде орындады. Міне, тіл – халықтың 
байлығы, қазынасы. Біз тілді таза ұстап, қастерлеп, құрметтеуіміз керек. Мемлекеттік тілді 
жоғары дәрежеде меңгеріп, өзге тілді білуге ұмтылу –уақыт талабы дегіміз келеді.

Г.М. Шокубаева қазақ тілі мұғалімі «Балбөбек бөбекжай» Топар кенті

ТІЛ-ХАЛЫҚ КАЗЫНАСЫ

Тіл – біздің тұтастығымыз
Тіл –ұлттың аса ұлы игілігі, әрі оның ажырағысыз белгісі. Ұлттық мәдениеттің гүлденуі мен 

адамдардың тарихи қалыптасқан тұрақты қауымдастығы ретінде ұлттың өзінің болашағы тілдің 
дамуына, оның қоғамдық қызметінің кеңеюіне тығыз байланысты. Тіл-ұлттың жаны, тіл –ұлттың 
асыл қазынасы. Бұл қазынаны жоғалтуға болмайды. 

Қазақстан Республикасының мемлекеттік Тілдер мерекесіне орай «Ақерке бөбекжай» 
КМҚК-да «Мәңгілік ел-мәңгілік тіл» апталығы өті. Бөбекжайда  өткен іс-шара жұмыстарына 
тәрбиеленушілер  мен педагогтар белсене қатысты. Негізгі мақсаты:  тәрбиеленушілерге өз 
ана тілінің қадір-қасиетін, құдіретін ұғындыру, тіл мәртебесін көтеру және білім деңгейлерін 
сарапқа салу. Басқа тілдерге де құрметпен қарап, әрбір ұлттың  ана тілі баға жетпес мұра екенін 
сезіндіріп, тілге деген сүйіспеншілігін арттыру. 

Қыркүйектің 18-і күні «Тіл тағдыры – ел тағдыры» атты ашылу салтанаты өтті. Бөбекжай 
директоры А.Назирова педагогтар мен бүлдіршіндерді Тілдер күні мерекесімен құттықтап, 
мерекелік көңіл-күй сыйлады.

19 күні «Ұлттарды біріктірген – ұлы тіл» тақырыбында  суреттер көрмесі ұйымдастырылды. 
20 күні «Ақбота» ересектер тобында ағылшын тілі мұғалімі Аида Берлібаевна «What? Where? 

When?» тақырыбында ашық ұйымдастырылған оқу қызметін өткізді.
21 күні педагогтар арасында «Тіл біздің тұтастығымыз»  атты дөңгелек үстел болып өтті. 

Дөңгелек үстелде бөбекжай әдіскері К.О.Жылкыбаева  тілдің қазіргі таңдағы жағдайы мен 
мәртебесі туралы баяндама оқыды және әр қатысушының пікірі тыңдалды. 

22 күні «Өзге тілдің бәрін біл, өз тіліңді құрметте» атты мерекелік ертеңгілік болып өтті. 
Онда кішкентай бүлдіршіндер тақпақтар айтып, әсем әннен шашу шашты. 

Қ.Жылқыбаева «Ақерке бөбекжай» әдіскері    

Эксперт: люди выбирают продукты 
с названиями на латинице

Казахстанские эксперты продолжают приводить доводы в пользу перехода на латинскую 
графику. По мнению руководителя общественного фонда Wikibilim Рауана Кенжеханулы, люди 
в большинстве случаев выбирают продукт, название которого написано на латинице

Опираясь на данные маркетингового исследования, эксперт пояснил, что выбор бывает 
таковым, поскольку люди уверены, что продукт обладает более высоким качеством, если наи-
менование указано латинскими буквами.

 "Современный мир, все больше уходящий  в глобализацию, так или иначе, но создается на 
(основе) латинской графики. 70% мировой науки делается на латинской графике, 95% техно-
логий делается на латинской графике. Вот мы сидим в агентстве, где название тоже написано 
на латинской графике, а не на кириллице", — отметил Кенжеханулы в ходе пресс-конференции 
в пресс-центре Sputnik Казахстан.

На вопрос, готовы ли наши дети к переходу на латинский алфавит, эксперт ответил утвер-
дительно и также привел примеры.

Соб.корр.

ЖАҢА ӘЛІПБИ
Еліміз тәуелсіздік тәжін кигеннен бері көптеген қазақ тілшілері латын әліпбиіне көшу 

мәселесін көтеріп келеді. Латын әліпбиіне көшу туралы ой-пікірлер 1926-1929 жылдардан 
бастап бастау алғаны баршамызға тайға таңба басқандай белгілі. 

Қазақ тіл білімі тарихында 1929 жылы қазақ жазуы ресми түрде латын әліпбиіне көшкен. Со-
нымен қатар, 1929-1940 жылдар аралығында латын әліпбиі қолданыста болған еді. Ұлтымыздың 
басынан үш алфавит жүйесін өткергендігін білеміз. Олар: біріншіден—араб әліпбиі (1929 ж. 
дейін), екінші—латын әліпбиі (1929-1940 жж.), үшіншісі—кириллицаға негізделген қазақ әліпбиі 
(1940жылдардан бүгінге дейінгі қазіргі әліпбиіміз). 

Қазіргі таңда Елбасы Н.Ә.Назарбаевтың латын әліпбиіне көшу саясатын қолдаймын. 
Себебі, біріншіден, латын әліпбиіне көшудегі негізгі ұтымдылық - тіл ауыспай, таңбаның ауы-
суы.Екіншіден, қарапайым тілмен жеткізсем, сөзді немесе дыбысты қалай естісек, жазылуын 
да солай жазамыз. Көптеген ғалымдардың пікірін ескеретін болсам, латын әліпбиіне көшу 
соншалықты қиындық тудырмайды. Қазіргі кезеңде білім саласындағы жаңа реформаның 
жүзеге асырылуы да, яғни жаңартылған білім мазмұны осы латын әліпбиіне көшуде өз үлесін 
қосады деген ойдамын. Оған дәлел, бастауыш буыннан бастап тілдің үш тұғырлығының 
басымдығының бастау алуы. 

«Жұмыла көтерген жүк жеңіл», «Көз— қорқақ, қол—батыр», - деп дана халқымыз айтқандай, 
екі қолды сыбанып нақты нық қадаммен алға басайық! 

Өз тілшімізден
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«Әрбір тіл өзінің халқы үшін - ұлы», деген 
екен қырғыз халқының көрнекті жазушысы 
Шыңғыс Айтматов.

Әр адамның өз ұлты, өз ана тілі бар. Ана 
тілі – халқымыздың бірлігін, біртұтастығын, 
«Мәңгілік ел» екенімізді айқындайтын ең 
сенімді құрал.

Ана тіліміз арқылы Отанға, елге, жерге, 
дәстүрімізге деген шексіз махаббатымызды 
жеткізе аламыз.

Ана тілі – бабаларымыздың бізге қалдырып 
кетекен үлкен мұрасы. Осы орайда тіл 
мәселесінде біздің Елбасымыздың үлкен 
бағытты белгілеп бергенін мақтанышпен ай-
туымыз керек.

«Тілі бірдің – тілегі бір, тілі бірдің – жүрегі 
бір»,  «Осы елдің Мемлекеттік тілін білу 
арқылы халықтар бір-бірін түсінеді, мәдениеті 
мен салт-дәстүріне құрметпен қарайды», - де-
ген еді Президентіміз. 

22 қыркүйек Қазақстан халқының Тілдері 
күні. Осы мерекеге орай біздің №12 ТМ (РО) 
көптеген іс-шаралар өткізілді. Мерекенің 
басты мақсаты: Ана тіліміздің мәртебесін 
асқақтату, шәкірттеріміздің бойына елге, жерге, 
ұлтқа, Отанымызға, тілге деген махаббатын 
сақтай отырып, Елбасымыздың Үштілдік 
тұғырламасын да іске асыру.

Ана тілім – бабалар мұрасы
Мектебімізде көпұлтты ұстаздар аянбай 

еңбек етіп келеді. Тілдер мерекесіне әркімнің 
де қосқан қомақты үлесі бар. Іс-шаралар ар-
найы құрылған жоспар бойынша өткізілді. Тіл 
мерекесінің ашылу салтанаты  мектебіміздің 
басшысы М.Б.Сиразетдинованың әсерлі 
сөзімен басталды.

1-11-сыныптар үшін «Тілім менің - тірегім» 
атты сынып сағаттары өтті. «Мемлекеттік тіл – 
менің тілім» атты қабырға газеті шығарылды, 
интеллектуалдық ойындар, дөңгелек үстел, 
сайыс сабақтары, эссе жазу. Сонымен қоса 
әдеби кештер және «Үш тіл білу – заман та-
лабы» атты қызу пікірталас өтті.

Ана тілі – ар өлшемі. Қазақ тілі – 
шексіз бай, әрі көркем тіл. Сондықтан ата-
бабаларымыздың бізге өсиет етіп қалдырған 
мұрасын қадірлей білейік, ағайын!

Қымбат маған – ана тілі – бай тілім,
Қымбат маған – дана тілім, ар тілім.
Ақ сүтімен бірге сіңген бойыма,
Ана тілім – ардақ тұтар – алтыным, 
деп жырлаған ақын сөзінен қуат алып, 

асыл мұрамызды сақтап, өркендете білейік!

С.Иманбаева 
Абай қаласының №12 Тірек мектебі 
(РО)Қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі

Великий Абай сказал: «Знание языка и 
культуры другого народа делает человека 
равноправным с этим народом, он чувствует 
себя вольно…» 

Каждый язык – это целый мир. Нет такого 
языка, который не заслуживал бы уважения. 
День языков народов Казахстана символизи-
рует единство и согласие между народами, 

проживающими в нашей стране.
В преддверии празднования  Дня языков 

народов Казахстана в модельной библиотеке 
села Кулаайгыр состоялись мероприятия, 
воспитывающие любовь к языкам разных на-
родов. Учителя Топарской СОШ Жанабекова 
С. К. и Баймухаметова Н. А. подготовили и 
провели для учащихся 5 и 8 классов интеллек-
туальную викторину «Тілім менің – тірлігімнің 
белгісі». Ребята  разделились на две команды 
«Алғырлар» и «Тапқырлар». Для каждой ко-
манды  были придуманы интересные задания 
на знание казахского, русского и английского 
языков.  Ребята были достаточно эрудированы 
во всех вопросах и давали хорошие ответы, 
демонстрируя свои познания на трех языках. 
Библиотекарь представила выставку книг, 

ТІЛДЕР МЕРЕКЕСІ

Язык – это целый мир
посвященную данному празднику, где любой 
желающий мог познакомиться с культурой, 
традициями народов, населяющих Казахстан. 
В ходе мероприятия учащимся рассказали о 
переходе к латинскому алфавиту для казах-
ского языка и что инициативы Президента 
всегда получают понимание и поддержку в 
обществе.

Школы и библиотеки выполняют одну и 
ту же миссию – открывают детям окно в мир 
знаний, информации, создают условия для 
духовного развития, образования и самооб-
разования. Только объединив усилия можно 
достичь позитивных результатов. Учителя и 
учащиеся Топарской СОШ всегда принимают 
активное участие в общественной жизни села. 
Накануне Дня учителя хочется выразить слова 
благодарности коллективу Топарской СОШ и 
пожелать крепкого здоровья, благополучия, 
терпения и оптимизма, успехов в вашем не-
легком, но таком важном труде!

Т.Адильбекова
Библиотекарь ФБС с.Кулаайгыр

Б ү г і н г і 
ғылым мен 
техниканың 
дамыған за-
м а н ы н д а 
б і р  е м е с , 
бірнеше тіл 
білу – уақыт 
талабы. Ел-
б а с ы м ы з 
Н ұ р с ұ л т а н 
Әбішұлы На-
зарбаев та 
бұл туралы 
«Мен бүгінгі 
ұ р п а қ т ы ң 
үш тіл білуін 
қолдаймын. 
Мемлекеттік тіл мемлекет құрушы ұлттың 
тілі, ал орыс тілін білуі ұлы байлық. Ағылшын 
тілін ілгерілеушілік пен технологиялардың тілі 
болғандықтан біз оны үйренуге тиіспіз. Ал қазақ тілі 
барлық Қазақстанды біріктіріп, жақындастырып, 
өзара түсіністік пен сүйіспеншілікке жетелейді» 
деген болатын. Соған байланысты біздің Абай 
көпсалалы колледжінің Абай бөлімшесінде 
көптеген игі шаралар қолға алынып, жүзеге 
асырылуда.

Міне,  осы мақсатта 18-22 қыркүйек 
аралығында Абай бөлімшесінде Қазақстан 
Республикасының Тілдер күніне арналған «Тіл 
– тірегіміз, соғып тұрған жүрегіміз» атты апталық 
өтті, оны ұйымдастырып өткізуге оқытушылар мен 
студенттер белсене ат салысты. Атап айтқанда, 
орыс тілі және әдебиеті пәнінің оқытушысы 
Гүлнара Тұрсынқызы Кенжебаева апталықтың 
үлкен бағдарламасын дайындап, оның орындалу-
ына қазақ тілі және әдебиеті пәнінің оқытушылары 
Ержан Имашев, Күнсұлу Берлібай, Гүлмира Ди-
янова, Гүлжайна Байжұма және осы жолдардың 
авторы барынша көмектесті.

Тілдер күніне арналған апталықтың алғашқы 
күні 18 қыркүйекте ол салтанатты түрде ашы-
лып, келесі күндері барлық оқу топтарында 
студенттер «Өзге тілдің бәрін біл, өз тілінді 
құрметте!» тақырыбында шығармалар жазып, 
мәнерлеп оқудан «Абай оқулары»- «Пушкинские 
чтения» сайысында өз шеберліктерін көрсетіп, 
концерттік бағдарламада үш тілде тақпақ 

айтып, ән шырқап, түрлі ұлт билерін биледі.
Апталық қорытындыланып, жабылар сәтте сөз 
сөйлеген бөлімше меңгерушісі Асхат Қаржауұлы 
Кәкетаев Тіл апталығының тамаша өткенін 
атап өтіп, оны ұйымдастырушыларға, соның 
ішінде осынау шараны ұйымдастырып, өткізуге 
ұйытқы болған Гүлнара Тұрсынқызына ерекше 
алғысын білдіріп, Тіл апталығы сайыстарының 
жеңімпаздарына мадақтама грамоталарын та-
быс етті. Марапаттағандардың арасында қазақ 
тілінде шығарма жазған Ж.Еңлік (I орын) , Х. 
Тілекберді, Ш. Жолжақсы (II орын), П.Махмутова, 
Ә. Смағұлова, К. Болатова(III орын), орыс тілінде 
шығарма жазған П.Карпук (I орын), Ю.Чусовитина, 
А.Холодкова (II орын), Л.Разгуляева, В. Екимов, 
Я. Марковкина (III орын).

 «Абай оқуларында» топ жарған Л. Еспенбе-
това, Г. Прилюдько (I орын), Ж.Райымбекова (II 
орын), М.Амантай, М.Төлепбергенова (III орын),

 «Пушкинские чтениеде» басқалардан 
оқ бойы озған А. Заболотникова (I орын), 
Л.Селиванова (II орын), А. Харитонова (III орын) 
бар.

Сонымен, Абай бөлімшесінде Тілдер 
күніне орай өткізілген бұл апталық бізде 
білім алушылардың өзінің туған тіліне деген 
сүйіспеншілігі мен өзге тілге құрметін арттыра 
түскені анық.

К.Берлібай 
Абай көпсалалы колледжі қазақ тілі 

және әдебиеті пәнінің оқытушысы

Үш тұғырлы тіл – ұстанымыз

Қытайдың атақты философы Конфуций: «Егер 
де маған ел басқару мүмкіндігі туса, ең алдымен сол 
елдің тіл мәселесін қолға алар едім. Себебі тіл бірлігі 
болмаса, пікір бірлігі болмайды және идеология 
дұрыс жүргізілмейді. Идеология дұрыс жүргізілмей, 
ортақ түсіністік таппаған елде бірлік болмайды. 
Сондықтан бәрінен де бұрын адамдар арасындағы 
бірлікті ұстап тұрған тіл мәселесі маңызды» деп 
айтқан екен. 

1995 ж. 30 тамызда республикалық референ-
думда қабылданған Қазақстан Республикасының 
Конституциясы тәуелсіз, егемен мемлекеттің 
конституциялық дамуының жаңа кезеңіне жол ашқан 
акт болып табылады. Ал, Қазақстан Республикасының 
Конституциясына сәйкес қабылданған «Қазақстан 
Республикасындағы тілдер туралы» 1997ж 11 
шілдедегі Қазақстан Республикасының Заңы 
тілдердің Республикада қызмет етуінің құқықтық 
негіздерін, мемлекеттің оларды зерделеу мен 
дамытуға жағдай туғызудағы міндеттерін белгіледі, 
Республикада барлық тілдердің бір дәрежеде 
сақталуына бағытталды.

Қазақстан Республикасының мемлекеттiк тiлі - 
қазақ тiлi. Мемлекеттік тіл болып табылатын қазақ 
тілі – мемлекеттің барлық аумағында қоғамдық 
қатынастардың барлық салаларында қолданылатын 
мемлекеттік басқару, заң шығару, сот ісін жүргізу 
және іс жүргізуде қолданылатын тіл. Мемлекеттік 
тілді меңгеру – әрбір азаматтың парызы, себебі 
қазақ тілі елімізді, халқымызды біріктіруші бірден-бір 
фактор болып табылады. Мемлекеттiк ұйымдарда 
және жергiлiктi өзiн-өзi басқару органдарында орыс 
тiлi ресми түрде қазақ тiлiмен тең қолданылады. 
Қазақстан Республикасы Президентіне қол қоюға 
ұсынылған, 1997 жылғы 12 наурызда Қазақстан 
Республикасының Парламенті қабылдаған Қазақстан 
Республикасының «Қазақстан Республикасындағы 
тілдер туралы» заңының Қазақстан Республикасы 
Конституциясына сәйкестігі жөнінде Қазақстан Ре-

спубликасы Президентінің өтінуі туралы» Қазақстан 
Республикасы Конституциялық Кеңесінің 1997 жылғы 
8 мамырдағы № 10/2 қаулысына түсіндірме беру 
туралы» Қазақстан Республикасы Конституциялық 
Кеңесінің 2007 ж. 23 ақпандағы № 3 қосымша 
қаулысынан орыс тілінің алатын рөлі жайлы 
айқындалған.

Конституцияның «мемлекеттік ұйымдарда және 
жергілікті өзін-өзі басқару органдарында орыс тілі 
ресми түрде қазақ тілімен тең қолданылады» деген 
7-бабының 2-тармағы мынадай деп түсіндіріледі: 
«аталған Конституциялық норма біржақты 
түсіндіріледі, мемлекеттік ұйымдар мен жергілікті 
өзін-өзі басқару органдарында қазақ және орыс 
тілдері тең дәрежеде, ешбір жағдайдан тыс бірдей 
қолданылады».

Конституция мемлекеттік тілдің, ресми түрде 
пайдаланылатын тілдің және өзге де тілдердің 
тұрмыстағы, адамдар арасындағы, ұжым ішіндегі 
қарым-қатынаста, мемлекеттік емес ұйымдарда, 
соның ішінде, мемлекеттік және қоғамдық маңызы 
бар іс-шаралар (қабылдаулар, ассамблеялар, съез-
дер, конференциялар, дөңгелек үстел отырыстарын) 
өткізу кезінде қызмет етуін регламенттемейді. Респу-
блика Конституциясының 7-бабының 2-тармағында 
пайдаланылған «тең» ұғымы тұрмыстағы, адамдар 
арасындағы және ұжым ішіндегі қарым-қатынасқа, 
сондай-ақ қаралып отырған өтініште көрсетілген іс-
шараларға қатысты емес.

Конституция әркімге өз қалауы бойынша 
қарым-қатынас тілін таңдап алу құқығын береді. 
Мәселен, Конституцияның 19-бабының 2-тармағына 
сәйкес «әркімнің ана тілі мен төл мәдениетін 
пайдалануға, қарым-қатынас, тәрбие, оқу және 
шығармашылықтілін еркін таңдап алуға құқығы бар». 

У.Нупинова «Абай ауданының 
ветеринария бөлімі» ММ басшысы

ТІЛ ЗАҢНАМАЛАРЫНЫҢ ПРИНЦИПТЕРІ

19 сентября уча-
щиеся 8-9 классов  
Самарской СОШ при-
няли участие в меро-
приятиях, приурочен-
ных ко Дню языков 
народа Республики 
Казахстан.

В начале встречи  
библиотекарь села 
провела беседу. День 
языков народа Ка-
захстана отмечает-
ся в нашей стране 
в третье воскресе-
нье сентября. Глава 
нашего государства 
Н.А.Назарбаев сказал: « Казахстан должен 
восприниматься во всем мире, как высокооб-
разованная страна, население которой пользу-
ется тремя языками: казахский - государствен-
ный язык, русский – язык межнационального 
общения, английский язык – язык успешной 
интеграции в глобальной экономике».

Поэтому овладение хотя бы тремя языка-
ми должно стать вашей программой. К 2020 
году алфавит государственного языка нашей 
страны перейдет с кириллицы на латиницу, что 
даст новые возможности нам, казахстанцам и 
вам, подрастающему поколению, будущему 
страны.

Далее была проведена игра «Полиглот», 
в которой приняли участие три ученицы 8 
класса: Брыжатюк В., Лосина А, Трефилова В. 
Игра прошла под девизом: «Выучи языки, и ты 
откроешь перед собой весь мир!»

Участницы отвечали на вопросы трех ту-
ров, касающиеся истории, географии нашей 

Трехязычие – веление времени

страны на трех языках: казахском, русском, 
английском. Победителем игры стала Лосина 
Алина. Всем участницам  были вручены гра-
моты за занятые места и призы.

Также были подготовлены вопросы для 
болельщиков.

Ко всем участникам встречи обратилась 
зам. директора по ВР, учитель английского 
языка Медведева Н.Ю., которая  сказала, 
чем больше языков ребята будут знать, тем 
востребованнее  и успешнее будут они во 
взрослой жизни.

Трехязычье – это ключ к успеху. Трехязы-
чье – веление времени.

Мероприятие было подготовлено и прове-
дено совместно библиотекой, школой, клубом 
сельского округа. Оно показало знания  языков 
нашими учащимися, и думаю, станет  стиму-
лом для дальнейшего их изучения.

О.Лосина
Библиотекарь модельной библиотеки 

с. Самарка 

Каждый язык является настоящим достоянием 
народа со своей самобытной историей и обширными 
корнями. Познавая языки других этносов, человек 
тем самым обогащает собственный внутренний мир, 
повышает интеллектуальный уровень, становится 
ближе к пониманию лучших образцов мировой куль-
туры. Это особенно актуально в наш стремительно 
меняющийся век. И не случайно Глава государства, 
призывая казахстанцев стать полиязычными, от-
мечал необходимость уважения родного языка, а 
также языков, традиций и культур других народов.

Традиционное празднование в сентябре Дня 
языков народа Казахстана стало значимым событи-
ем и для ОШ при ИУ №3. Уже ставший популярным 
этот общенародный праздник, олицетворяющий 
языковое богатство, толерантность, дружбу и 
единство этносов Казахстана, в школе был отмечен 
проведением лингвистической недели. Открытие 
цикла запланированных внеклассных мероприятий 
состоялось на торжественной линейке «Дружат на-
роды – дружат языки». Под руководством учителя 
английского языка Вильгельм Л.Г. подготовленные 
учащиеся в своих выступлениях познакомили со-
бравшихся школьников со статьями Закона «О 
языках РК», рассказали об идее триединства языков 
в Казахстане, об истории учреждения праздника, о 
важности международных языков, которым отводит-
ся особая роль в развитии человечества. Прозвучали 
поздравительные стихи. В этот же день была оформ-
лена выставка книг, которая проходила под девизом 
«Язык – богатство каждого народа».

Проявить эрудицию, командный дух учащиеся 
8-9 классов смогли на форуме «Полиглот», органи-
затором которого стала учитель английского языка 
Вольф Н.В. Здесь ребята поделились результатами 
исследовательской работы о происхождении заим-
ствованных слов, проявили актёрское мастерство 
в миниатюре об английском сленге, участвовали в 
блиц-опросе, в весёлых конкурсах на знание цветов 
и определение времён года, составляли пословицы. 
Благодаря умело отобранному учителем языковому 

материалу, школьники смогли продемонстрировать 
свой творческий потенциал, расширить культуро-
логический кругозор, пополнить лексический запас.

Учителями казахского языка Сатжановой А.Д., 
Ниязбековой А.И., для десятиклассников было под-
готовлено увлекательное занятие – интеллектуаль-
ные заморочки «Тіл - халықтың жаны». Конкурсное 
мероприятие состояло из нескольких туров. Целью 
занятия стало привитие учащимся интереса к знанию 
казахского языка, изучение культурного наследия на-
рода. Классы были поделены на две соревнующиеся 
команды. В игровой форме они демонстрировали 
свои успехи в освоении государственного языка: 
переводили на русский язык поговорки, отгадывали 
кроссворды, загадки, составляли предложения.

Листая устный журнал «Экология речи», состав-
ленный учителем русского языка Прокопьевой И.В., 
ребята 11 классов рассуждали о том, как исковеркан 
и осквернён современный русский язык. Как часто 
он сведён до убогого жаргона и сквернословия, за-
сорён неуместной иностранщиной, лишён былого 
полнокровного многоцветья. Учащиеся пришли к вы-
воду, что сохранение русского языка, его словесного 
богатства, чистоты и здоровья сегодня актуально не 
меньше, чем экология окружающей среды. А в за-
ключение старшеклассники составили памятку «Как 
сделать нашу речь чище и благозвучнее?»

Завершающим мероприятием в школе стал 
конкурс чтецов  «Поэзия – музыка души». Ребята 
ответственно отнеслись к подготовке поэтического 
состязания. Декламировали стихи на разных языках: 
казахском, английском, русском, украинском, узбек-
ском, немецком, болгарском. Такая яркая языковая 
палитра стала украшением всего праздника.

Целую неделю длился праздник языков, а в 
конце были подведены итоги. Директор школы 
Байдильдин Н.И. объявил благодарность активным 
участникам, вручил грамоты победителям различных 
конкурсов.

И.Прокопьева 
учитель ОШ при ИУ №3 п. Карабас

Языки сближают и обогащают
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Советом и коллегией Евразийской эконо-
мической комиссии в рамках обеспе-чения 
карантинного фитосанитарного контроля на 
таможенной границе и на тамо-женной терри-
тории ЕАЭС для установления Единых регла-
ментов работ, взаимо-действия и требований 
между странами – членами Союза, а также в 
отношении третьих стран принят ряд следую-
щих решений: 

1. Об утверждении Порядка лабораторного 
обеспечения карантинных фитосанитар-ных 
мер (принято в г. Москве, 10 мая 2016 года 
за № 41).

2. О порядке взаимодействия уполномо-
ченных органов государств – членов ЕАЭС при 
введении временных санитарных, ветеринар-
но-санитарных и карантинных фитосанитарных 
мер (принято в г. Москве, 16 мая 2016 года за 
№ 149).

3. Об утверждении Единых карантинных 
фитосанитарных требований, предъявляе-мых 
к подкарантинной продукции и подкарантинным 
объектам на таможенной границе и на таможен-
ной территории ЕАЭС (принято в г. Москве, 30 
ноября 2016 года за № 157).

4. Об утверждении единого перечня каран-
тинных объектов ЕАЭС (принято в г. Москве, 30 
ноября 2016 года за № 158).

5. Об утверждении Единых правил и норм 
обеспечения карантина растений на тамо-жен-
ной территории ЕАЭС (принято в г. Москве, 30 
ноября 2016 года за № 159).

Каждое решение, принятое в рамках ЕАЭС 
ставит задачу обеспечения карантинных фито-
санитарных мер соответствующего уровня на 
таможенной границе и на таможенной террито-
рии, где все государства – члены Союза должны 
достичь общей обозначенной цели по соблюде-
нию мер фитосанитарной безопасности.

Единообразное применение междуна-
родных норм ведет к укреплению связи между 
фитосанитарными службами стран – членами 
Союза и расширению их взаимодействия в ходе 
осуществления карантинного фитосанитарного 
контроля и надзора, что имеет ряд своих по-
ложительных сторон. 

Так по первому вышеуказанному Решению, 
из принципов организации лабораторного 
обеспечения карантинных фитосанитарных 
мер можно выделить следующие пункты – это 
гармонизация методов (методик) исследований 
образцов (проб) с международными и регио-
нальными стандартами по фитосанитарным 
мерам (диагностическими протоколами), обе-
спечение информационного взаимодействия 
между карантинными фитосанитарными (ис-
пытательными) лабораториями.

По второму Решению можно выделить, 
само взаимодействие уполномоченных органов 
государств – членами Союза при введении 
временной карантинной фито-санитарной 
меры. Это обмен информацией между уполно-
моченными органами о принятых решениях по 
введению мер и предоставление в Комиссию 
ЕАЭС информации по принятому решению. 
Согласно порядка взаимодействия расписаны 
сроки информирования уполномоченных орга-
нов и Комиссии ЕАЭС.

Третьим Решением диктуются Единые 
условия ввоза, вывоза и перемещения по та-
моженной территории ЕАЭС подкарантинной 
продукции. Карантинные фитосанитарные 
требования предъявляются к подкарантинной 
продукции (подкарантинным грузам, подкаран-
тинным материалам, подкарантинным това-
рам), подлежащей карантиному фитосанитар-

О решениях, принятых комиссией в рамках Евра-
зийского экономического союза (ЕАЭС) в целях 

обеспечения  карантинных фитосанитарных мер 
ному контролю (надзору) и к подкарантинным 
объек-там и направлены на недопущение ввоза 
и распространения на таможенной террито-рии 
ЕАЭС карантинных объектов. 

В утвержденном Перечне подкарантинной 
продукции числится семенной посадоч-ный 
материал растений, овощи и картофель, зерно, 
семена зернобобовых и масличных культур 
и продукты их переработки, плоды и ягоды, 
срезанные цветы и бутоны, пригодные для 
составления букетов или для декоративных 
целей, лесоматериалы хвойных и лиственных 
пород, древесные упаковочные материалы и 
крепежная дре-весина. Каждому виду и типу 
подкарантинной продукции предъявляются 
специаль-ные карантинные фитосанитарные 
требования. 

К подкарантинным объектам относится 
предприятия, осуществляющие переработку 
зерна и продуктов его переработки по техно-
логиям, обеспечивающим лишение семян и 
плодов карантинных сорных растений жизне-
способности, предприятия, осуществляющие 
обеззараживание и маркировку древесного 
упаковочного материала. 

В Требовании есть такие понятия как сво-
бодная зона, свободное место произ-водства, 
свободный участок производства, для которых 
отсутствие вредного организма научно доказы-
вается, и оно поддерживается под непосред-
ственным контро-лем (надзором) уполномочен-
ного органа по карантину растений в течение 
опреде-ленного периода времени. 

Четвертым Решением утвержден единый 
перечень 182 биообъектов, имеющих ка-
рантинное значение для ЕАЭС, где в списке 
указаны карантинные вредные орга-низмы, 
отсутствующие на территории Союза: всего 
127 объектов, в том числе 76 насекомых и 
клещей, 4 нематоды, 20 грибов, 9 бактерии и 
фитоплазм, 8 вирусов и вироидов, 10 растений; 
карантинные вредные организмы, ограничен-
но распрос-траненные на территории Союза: 
всего 55 объектов, в том числе 30 насекомых, 
1 нематода, 7 грибов, 3 бактерии и фитоплазм, 
6 вирусов и вироидов и 8 растений.             

Пятым Решением регламентирован Еди-
ный порядок осуществления карантинных 
фитосанитарных мероприятий и система фи-
тосанитарной сертификации.

Одной из целей карантинного фитосани-
тарного обследования является актуализация 
единого перечня карантинных объектов и еди-
ных карантинных фитосанитарных требований, 
предъявляемых к подкарантинной продукции 
и подкарантинным объектам на таможенной 
границе и на таможенной территории ЕАЭС.

Заинтересованные лица могут получить 
необходимую информацию по принятым вы-
шеуказанным решениям на официальном 
сайте Евразийского экономического союза, 
Министерства сельского хозяйства Республики 
Казахстан.

По возникшим вопросам фитосанитарной 
регламентации ЕАЭС просим обращаться 
в Абайскую районную территориальную ин-
спекцию КГИ в АПК МСХ РК по телефонам: 
8 (72131) 43299, 44560; адресам эл.почты: 
e-mail:  issa.z@minagri.gov.kz hamitov.m@
minagri.gov.kz . 

М.Хамитов 
Государственный инспектор по каран-
тину растений  ГУ «Абайская районная 
территориальная инспекция КГИ в АПК 

МСХ РК»

Бүгінгі  Қазақстан –жас, көп ұлтты, болашағына 
сенімді және қарқынды дамып келе жатқан мем-
лекет.Біз тәуелсіз Қазақстанның 25 жылдық даму 
жолынан өттік. Алдағы 25 жылда бұдан да биік 
белестер күтіп тұр.

«Қазақстанның үшінші жаңғыруы: жаһандық 
бәсекеге қабілетт іл ік» атты Жолдауын-
да Қазақстан Республикасының Президенті 
Н.Назарбаев Ұлт жоспарын дамытудың бес 
негізгі басымдығын нақтылап саралап берген 
болатын.Институттық өзгерістерге, қауіпсіздікке 
және сыбайлас жемқорлықпен күреске қатысты 
бесініші басымдықта Елбасы әсіресе сыбайлас 
жемқорлықтың салдарларымен күресу,сатып алу 
саласын жетілдіруде Үкіметке тиісті тапсырмалар 
берген-ді. Мемлекеттік қызмет түрлері,олардың 
сапалы көрсетілуін бақылау кімнің құзырында 
және заңдылығы қандай деген сауалға Қазақстан 
Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сы-
байлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл Агенттігінің 
Қарағанды облысы бойынша департаменті 
басшысының орынбасары,Әдеп жөніндегі кеңес 
хатшылығының меңгерушісі Берік Мұхамеджанұлы 
Ахметов жауап береді.

Тілші:- Жалпы мемлекеттік көрсетілетін 
қызметтер дегеніміз не? Оларды кімдер 
көрсетеді?

Б.А:  -Мемлекетт ік  қызмет дегеніміз-
халыққа мемлекет тарапынан берілетін әртүрлі 
жәрдемақылар, анықтамалар,рұқсат құжаттары, 
сертификаттар, лицензиялар және тағы басқалар. 
Қазіргі таңда мемлекеттік қызметтердің 723 түрі 
бар.Олардың 389-і біздің облыстың аумағында 
көрсетіледі. Аймақ бойынша 2 мыңнан астам 
мекемелер халыққа қызмет көрсетіп отыр.

Т:- Облыс тұрғындарының мемлекеттік 
көрсетілетін қызметтерді алудағы құқықтық 
сауаттылығы қандай деңгейде? Мемлекет та-
рапынан мемлекеттік көрсетілетін қызметтерге 
қаншалықты көңіл бөлінуде?

Б.А: -Шынын айту керек, бүгінгі қоғамда  
халықтың сауаттылығы жоғары деңгейде. 
Өздерінің құқықтарын біршама біледі, әрі оны 
қорғай алады. Бұған себеп, Департамент және 
мемлекеттік қызмет берушілер тарапынан халық 
арасында түсіндірме шаралары үнемі жүргізіліп 
отырады. Облыстағы барлық интернет-ресурстар-
да мемлекеттік  қызмет алудың тәртібі туралы 
қолжетімді ақпараттар орналастырылған. Бұл 
жұмыс үнемі назарда әрі мониторинг жасалып   
отырады.

Мемлекет тарапынан мемлекеттік қызметтерге 
үлкен көңіл бөлініп отыр. Мысалға, Елбасының 
барлық стратегиялық құжаттарында, оның ішінде 
соңғы Жолдауында мемлекеттік қызметтердің 
сапалы көрсетілуіне бағытталған нақты тап-
сырмалар қойылды. Ондағы басты мақсат - 
мемлекеттік қызметтерді электронды форматқа 
ауыстыру арқылы, халықтың уақытын үнемдей 
отырып, мемлекеттік аппаратты ашықтыққа, 
қолжетімділікке жеткізу. Мысалы, егер сіз жеке бас 
куәлігін алатын немесе айырбастайтын болсаңыз, 
сол мезетте сізге ЭЦП қоса беріледі. 

Т:-Мемлекеттік көрсетілетін қызметтердің 
сапалы көрсетілуіне кім бақылау, бағалау 
шараларын жүргізеді? 

Б.А: -Көрсетілетін қызметтерді бақылау 
шараларын Департамент жүргізеді. Халықтан 
түскен әр шағым біз үшін төтенше жағдаймен тең. 
Себебі, сол шағымның артында құқығы шектелген 
немесе бұзылған мемлекеттік қызмет алушы 
тұр. Өз  кезегінде  бұзылған құқықты қалпына 
келтіру- біздің міндет. Мысалы,өткен  2016 жылы 
400 мыңға жуық бұзушылықты анықтасақ, 2017 
жылдың 8 айында осындай  120 мыңнан астам 
жағдай анықталып отыр.  Сол секілді өткен жылы 

Мемлекеттік қызметтің сапасы – 
басты мәселе

122 қызметші тәртіптік жауапкершіліктерге тар-
тылса, осы уақытта  мұндай 85 көрініс  анықталып 
отыр.Ал былтыр 2 әкімшілік іс қозғалса, биыл 5 
іс қозғалды. 

Т: -Осы салада заң бұзушылықтар 
қаншалықты жиі кездеседі?Ал мемлекеттік  
көрсетілетін    қызметтер заңнамасын бұзушы  
лауазым иелеріне қандай шара қолданылады 
және қызмет алушылардың құқығы бұзылса 
қайда шағымдана алады?  

Б.А: - Былтырғы жылмен салыстырғанда  
бұзушылықтар біршама азайды деп айтуға 
болады. Бірақ та, кемшіліктер де бар. Оған 
себеп, мемлекеттік қызмет беруші кадрлардың 
жиі ауысуы немесе жоғары деңгейдегі кәсіпқой 
кадрлардың тапшылығы деп айтуға бола-
ды. Жалпы мемлекеттік қызметті бұзғандарға  
жауапкершіліктің 3 түрі бар.Олар тәртіптік, 
әкімшілік, қылмыстық. Мемлекеттік қызмет тура-
лы заңнама талаптарын бұзғандарға бір мезетте 
жауапкершіліктің осы 3 түрін де қолдануға болады. 
Бұл заң бұзушылықтың деңгейіне байланысты.

Ал мемлекеттік қызметті алушы бірінші ке-
зекте, мемлекеттік қызмет берушінің өзіне, бізге 
немесе сотқа шығуына болады.

Тілші: Бүгінде  мемлекеттік көрсетілетін 
қызметтердің сапасы қандай деңгейде? Және 
олардың сапасын арттыру үшін қандай шара-
лар ұйымдастырылуда?

Б.А: -Мемлекеттік қызметтің сапасына 
баға беретін халық. Бұл орайда, әр жылдың 
соңында қоғамдық ұйымдармен мониторинг 
жүргізіліп отырады. 2016 жылдың қорытындысы 
бойынша мемлекеттік қызметтің сапасына 
қанағаттанушылық 84 пайызды құрап отыр.

Бірінші кезекте тексеріс шаралары жүргізіледі. 
Себебі Департамент мемлекеттік қызметтердің 
сапасына мемлекеттік бақылау шараларын 
жүргізетін бірден бір уәкілетті орган. Екіншіден, 
тексеріс шараларымен қоса түсіндірме ша-
раларын қоса атқарып отырмыз. Үшіншіден, 
мемлекеттік қызмет көрсетуге бағытталған 
құқықтық актілердегі қарама-қайшылықтарды 
анықтап, оларды жою жөнінде және өзектендіру 
бойынша мардымды ұсыныстар үнемі беріліп оты-
рады, ең бастысы сол ұсыныстар назарға алынып, 
тиісті өзгерістер мен толықтырулар  енгізіледі.

Тілші: -Мемлекеттік қызмет көрсету кезінде 
сыбайлас жемқорлыққа әкеліп соғатын 
жағдайлар туындауы мүмкін бе?

Б.А: -Әрине, мемлекеттік қызмет алушы 
мен қызмет берушінің арасында тікелей бай-
ланыс болған жағдайда, сыбайлас жемқорлық 
тәуекелдеріне орын бар. Бұған себеп болатын  
адами фактор. Халқымыз «Алтын көрсе періште 
жолдан таяды» демей ме? Негізінде, көп жағдайда  
мемлекеттік қызмет алушы өзі сондай әрекеттерге 
мемлекеттік қызмет берушілерді итермелейді. Мы-
салы , біз бір жерге өтініш жазып, қызмет алатын 
болсақ, сол мезетте таныс-тамыр іздеп, қоңырау 
шала бастаймыз. Бұл біздің қанға сіңіп кеткен әдет. 
Сондықтан, сананы түбегейлі түрде өзгерту қажет.
Біз осыған қол жеткізуіміз керек.

Тілші:- Осы мемлекеттік көрсетілетін 
қызметтерді электронды түрде алуға болады 
ма?

Б.А: - Әрине, алуға болады емес, міндетті 
түрде алу қажет. Ең әуелі қағазбастылықтан  
арылғанымыз жөн.. Біз қазір электронды 
технологиялардың дамыған заманында өмір 
сүріп жатырмыз. Газет бетін  пайдалана отырып, 
мемлекеттік қызмет алушылар мемлекеттік 
қызметтерді электронды үкімет порталы арқылы 
немесе халыққа қызмет көрсету орталықтары 
арқылы алуға болатынын естеріңізге саламын. 

Өз тілшімізден

Абай ауданы әкімі аппаратында  
2017  жылдың ІV тоқсанына арналған 

азаматтарды қабылдау КЕСТЕСІ

ГРАФИК
приема граждан в аппарате акима Абайского района 

на ІV квартал 2017 года 
Лауазымы Долж-

ность 
Т.А.Ә. Ф.И.О. Қабылдау күні мен 

уақыты 
Дни и время приема

кабинет, тел №

Аудан әкіміннің м.а.

И.о. акима Абайско-
го района 

Мұрат Сакенұлы 
Мағзин

Магзин Мурат 
Сакенович

әр айдың 1-ші және 
3-ші дүйсенбісі күні 

сағат 16.00-де

1-й и 3-й понедельник 
месяца с 16.00 часов

Абай қаласы Жеңіс 
даңғылы 3, конференц-зал 

тел. 4-65-23

г.Абай пр.Победы 3 
конференц-зал

 тел. 4-65-23
Аудан әкімінің 

әлеуметтік 
мәселелері 

жөніндегі  орынба-
сары

Заместитель акима 
района по социаль-

ным вопросам

Әсем 
Айтжанқызы 
Жүніспекова

Джунуспекова 
Асем Айтжа-

новна

әр сәрсенбі күні сағат 
16.00-ден

каждую среду с 16.00 
часов

Абай қаласы Жеңіс 
даңғылы 3, конференц-зал 

тел. 4-86-78

г. Абай пр. Победы 3, 
конференц-зал

 тел. 4-86-78

Ескерту: аудан әкiмiнің қабылдауына алдын ала жазылу №22  кабинетте жүргізіледі, 
тел.4-65-23

Примечание: предварительная запись к акиму района ведется в кабинете № 22 еже-
дневно, тел.4-65-23

К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ!
Любые споры или конфликты приводят стороны 

в первую очередь к эмоциональным и душевным 
потерям. Из-за обид или разногласий одна из сторон 
идет в суд и при этом тратит деньги на составление 
искового заявления, оплату за участие в суде своему 
представителю или адвокату,  государственную по-
шлину (к примеру при разделе имущества супругов) 
и т.п. Но в ходе судебного процесса, эти стороны, 
бывшие когда- то близкими друг другу людьми (су-
пруги, родственники или подруга, друг) становятся 
по разные стороны «баррикад» и начинают «боевые 
действия». Атаки и защиты в такой «войне» при 
вынесении решения в чью- то пользу не приведут 
стороны к сохранению спокойных взаимоотношений 
между ними. Однако имеется возможность решить 
конфликт без суда.

В цивилизованных странах давно применяется 
способ урегулирования конфликтов или споров через 
медиатора, то есть независимого посредника, по-
мощь которого заключается в поиске альтернативных 
условий в разрешении конфликта самими сторонами. 
Практика медиации показывает, что большая часть 
споров не доходят до суда или прекращаются в суде 
благодаря помощи профессиональных и непрофес-
сиональных медиаторов.

С 5 августа 2011 года в Казахстане действует закон 
Республики Казахстан  «О медиации».

Медиация - это конфиденциальная процедура 
урегулирования спора (конфликта) между сторонам 
при содействии медиатора в целях достижения 
ими взаимоприемлемого решения, реализуемая по 
добровольному согласию сторон.

Медиатор – это не защитник, не судья, не обви-
нитель, не арбитр, не консультант, не советчик и 
не переносчик информаций, а есть независимое, 
нейтральное и беспристрастное физическое лицо, 
выбираемого сторонами спора, который помогает 
сторонам самим найти решение в ходе обсуждения 
их конфликта.

Преимущества медиации: 
-Разрешение конфликта без суда на добровольной 

и равноправной основе самими сторонами с эконо-
мией времени, денег, эмоциональных сил и энергии.

- Конфликт рассматривается строго конфиден-
циально.

- Решение принимается только самими сторо-
нами с учетом удовлетворения интересов каждого 
участника спора.

Целями медиации являются: 

ЧТО ТАКОЕ МЕДИАЦИЯ
1. достижение варианта разрешения спора (кон-

фликта), устраивающего обе стороны медиации;
2. снижение уровня конфликтности сторон.
Где применяется медиация?
- в спорах  (конфликтах), возникающих из граждан-

ских, трудовых, семейных и иных правоотношений 
с участием физических и (или) юридических лиц;

- в ходе уголовного судопроизводства по делам о 
преступлениях небольшой и средней тяжести.

Процедура медиации не применяется: 
- к спорам (конфликтам), возникающим из 

гражданских, трудовых, семейных и иных правоот-
ношений в случае, если такие споры (конфликты) 
затрагивают или могут затронуть интересы третьих 
лиц, не участвующих в процедуре медиации, и лиц, 
признанных судом недееспособными;

- к спорам  (конфликтам), возникающим из граж-
данских, трудовых, семейных и иных правоотноше-
ний с участием физических и (или) юридических лиц, 
когда одной из сторон является государственный 
орган;

- по уголовным делам о коррупционных преступле-
ниях и иным преступлениям против интересов госу-
дарственной службы и государственного управления.

Область применения медиации: в семейных спо-
рах; в трудовых спорах; в корпоративных спорах; 
в коммерческих спорах;  в криминальном споре 
между потерпевшим и правонарушителем.  и другие 
области.

Что делает медиатор?
- организует процесс переговоров (разъясняет 

цели, права и обязанности сторон)
- заслушивает каждую сторону (встречи: индиви-

дуальные/совместные)
- исследует ситуацию путем вопросов, а не 

убеждений
- не советует и не передает информацию другой 

стороны
- контролирует процесс медиации (использует 

фрейм, рефрейминг)
- помогает сторонам найти альтернативный вари-

ант разрешения конфликта
- анализирует (проверяет) предлагаемые вариан-

ты решений на реальность 
- готовит соглашение, которое после подписания 

становится обязательным для участников спора.

А.Булгакбаева 
Судья районного суда №2 Абайского района 
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Телефон доверия
В государственном учреждении «Аппарат Абайского районного маслихата» действу-

ет телефон доверия: 4-05-54 с режимом работы с 9.00 до 18.00 часов для сообщения о 
фактах нарушения государственными служащими аппарата маслихата норм Этического 
кодекса государственных служащих РК, законодательства о государственной службе и 
борьбе с коррупцией.

ЕСЛИ У ВАС ЕСТЬ ВОПРОСЫ 
ОТНОСИТЕЛЬНО РЕЛИГИИ

Получите правильные ответы на них, позвонив на бесплатный номер «горячей линии» 114. 
Юристы, теологи, религиоведы, психологи дадут бесплатную консультацию и окажут помощь пострадав-

шим от деструктивной религиозной деятельности. Абоненты Beeline также могут воспользоваться услугами ин-
формационно-консультативного центра по номеру 8(777)-0000-114. 

В Интернет-сети правильная информация о религии представлена на сайтах E-Islam.kz, muftyat.kz и ihsan.
kz. На территории Абайского района по вопросам сфере религии обращайтесь по телефонам 4-71-56, 4-46-34. 

Не позволяйте псевдорелигиозным деятелям использовать себя и своих близких в своих корыстных целях! 
Не будьте равнодушными – сообщайте о фактах незаконной деятельности таких организаций!

К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ!2017 жылғы 4 тоқсанға арналған Абай аудандық мәслихаты 
депутаттарының сайлаушыларды ҚАБЫЛДАУ КЕСТЕСІ

Сайлау 
округінің № 

Депутаттардың Т.А.Ә. Қабылдауды өткізу орны Қабылдау күндері

№ 1  с а й л а у 
округі

ЛОЗИНСКИЙ МИХАИЛ ЗИНО-
ВЬЕВИЧ

Абай политехникалық колледжінің 
ғимаратында                                      

айдың 3-ші жұмасы 17-00-ден 
18-00-ге дейін

№ 2  с а й л а у 
округі

ПАНАСИДИ ОКСАНА ЮРЬЕВНА Абай қаласы, № 10 МГ ғимаратында  
(2 мкр)                 

айдың 4-ші сәрсенбісі 
16-00-ден 17-00-ге дейін

№ 3  с а й л а у 
округі

ЦАЙ БОРИС АЛЕКСАНДРОВИЧ                                            Абай қ. музыкалық мектебі К-Маркс 
көшесі 43 үй

айдың 2-ші сәрсенбісі 16-00-ден 
17-00-ге дейін

№ 4  с а й л а у 
округі

ПОДВЫСОЦКИЙ ВИТАЛИЙ СТА-
НИСЛАВОВИЧ

№ 1 4  м е к т е п - л и ц е й і н і ң 
ғимаратында,К.Маркск.39 ү.

айдың 2-ші сәрсенбісі 16-00-ден 
17-00-ге дейін

№ 5  с а й л а у 
округі

МҰСАҒАЛИЕВ РЫСМАҒАМБЕТ                      Абай қ. № 1 ОМ ғимаратында (Гага-
рин көшесі 1 үй)

айдың 2-ші сәрсенбісі 16-00-ден 
17-00-ге дейін

№ 6  с а й л а у 
округі

И С К А К О В А  Л Ә З З А Т 
ИГИБАЙҚЫЗЫ

Абай қаласының  мәдениет Үйі 
ғимаратында

айдың 4-ші сәрсенбісі 16-00-ден 
17-00-ге дейін

№ 7  с а й л а у 
округі

К А Н Ж Е К Е Е В  К Ә Р К Е Н 
ӘБДІРАХМАНҰЛЫ     

№ 4 ОМ ғимаратында, Вольный кенті айдың 4-ші сәрсенбісі 16-00-ден 
17-00-ге дейін

Абай қаласының № 12 ОМ, Школьная 
көшесі 12

айдың 4-ші сәрсенбісі 14-00-ден 
15-00-ге дейін

№ 8  с а й л а у 
округі

ЧЕРЕПАНОВ ВЛАДИМИР ИВА-
НОВИЧ            

Топар кенті әкімдігі ғимаратында айдың 2-ші сенбісі 11-00-ден 
12-00-ге дейін

Карабас кенті әкімдігінің ғимаратында айдың 2-ші сенбісі 13-00-ден 
14-00-ге дейін

№ 9  с а й л а у 
округі

ӘЛДЕБЕРГЕНОВА ҚОРЛАН  
ҚАЗБЕКҚЫЗЫ          

Топар кенті әкімдігінің ғимаратында айдың 3-ші сәрсенбісі 17-00-ден 
18-00-ге дейін

№ 10 сайлау 
округі

БЕЛАН НАТАЛЬЯ ГРИГОРЬЕВНА Топар кенті әкімдігінің ғимаратында айдың 2-ші жұмасы 16-00-ден 
17-00-ге дейін

№11 сайлау 
округі

ТҮСЕНОВ ДУМАН МАҚСАТҰЛЫ Южный кенті әкімдігінің ғимаратында             айдың 3-ші сәрсенбісі 17-00-ден 
18-00-ге дейін

Көксу ауылы әкімдігінің ғимаратында                                                                                                                        айдың 3-ші сәрсенбісі 15-00-ден 
16-00-ге дейін

№12 сайлау 
округі

Ә Б І Ш Е В  Н Ұ Р Ж А Н 
САҒЫНТАЙҰЛЫ

Самарка ауылы әкімдігінің ғимар
атында                                                                                                                              

айдың 4-ші жұмасы 10-00-ден 
11-00-ге дейін

С ә р е п т і  а у ы л ы  ә к і м д і г і н і ң 
ғимаратында  

айдың 4-ші жұмасы 12-00-ден 
13-00-ге дейін

Есенгелд і  ауылы әк імд і г і н і ң 
ғимаратында  

айдың 4-ші жұмасы 14-00-ден 
15-00-ге дейін

Юбилейное ауылы әкімдіг ін ің 
ғимаратында 

айдың 4-ші жұмасы 17-00-ден 
18-00-ге дейін

№13 сайлау 
округі

СОКОЛОВА  ИННА ВЯЧЕСЛА-
ВОВНА

Қарағанды ауылдық округі әкімдігінің 
ғимаратында

айдың 4-ші жұмасы 10-00-ден 
11-00-ге дейін

Мичурин ауылдық округі әкімдігінің 
ғимаратында  

айдың 3-ші жұмасы 10-00-ден 
11-00-ге дейін

Қызыл кенті № 8 ОМ айдың 2-ші жұмасы 12-00-ден 
13-00-ге дейін

Көксу ауылдық округі әкімдігінің 
ғимаратында

айдың 3-ші жұмасы 15-00-ден 
16-00-ге дейін

Новый Караган кенті мектебінің 
ғимаратында 

айдың 2-ші жұмасы 10-00-ден 
11-00-ге дейін

№14 сайлау 
округі

ЫБЫШЕВ САЯХАТ САЯТҰЛЫ Құрма ауылы әкімдігінің ғимаратында  айдың 4-ші сейсенбісі 16-00-ден 
17-00-ге дейін

А қ ба с т а у  а у ы л ы  ә к і м д і г і н і ң 
ғимаратында  

айдың 2-ші сейсенбісі 14-00-ден 
15-00-ге дейін

Қ а р а б а с  а у ы л ы  ә к і м д і г і н і ң 
ғимаратында  

айдың 3-ші сейсенбісі 11-00-ден 
12-00-ге дейін

Құлаайғыр ауылы әк імд і г ін ің 
ғимаратында  

айдың 4-ші жұмасы 17-00-ден 
18-00-ге дейін

ГРАФИК ПРИЕМА избирателей депутатами Абайского 
районного маслихата на 4 квартал 2017 года

 № избиратель-
ного округа

Ф.И.О. депутата  Место проведения приема Дни приема

Избирательный 
округ №1

ЛОЗИНСКИЙ 
МИХАИЛ ЗИНОВЬЕВИЧ

в здании Абайского политех. кол-
леджа                                            

3-я пятница месяца с17-00 до 18-00

Избирательный 
округ №2

ПАНАСИДИ 
ОКСАНА ЮРЬЕВНА

в здании  ШГ № 10 г.Абай     (2 мкр)                 4-я среда месяца с 16-00до 17-00

Избирательный 
округ №3

ЦАЙ БОРИС 
АЛЕКСАНДРОВИЧ                                            

Музыкальная школа г.Абай ул.К-
Маркса,43

2-я среда месяца с 16-00до 17-00

Избирательный 
округ №4

ПОДВЫСОЦКИЙ ВИТА-
ЛИЙ СТАНИСЛАВОВИЧ

в здании школы-лицей №14, ул. К.-
Маркса д.39

2-я среда месяца с 16-00 до 17-00

Избирательный 
округ №5

МУСАГАЛИЕВ 
РЫСМАГАМБЕТ                      

В здании СШ №1 г.Абай (ул.Гагарина 
дом1)

2-я среда месяца с 16-00 до 17-00

Избирательный 
округ №6

ИСКАКОВА 
ЛЯЗЗАТ ИГИБАЕВНА

в   здании Дома культуры г.Абай   4-я среда месяца с 16-00 до 17-00

Избирательный 
округ №7

КАНЖЕКЕЕВ КАРКЕН АБ-
ДРАХМАНОВИЧ     

в здании СШ №4, п.Вольный 4-я среда месяца  с 16-00 до 17-00  

СШ №12 г.Абай ул.Школьная,12 4-я среда   месяца с 14-00 до 15-00

Избирательный 
округ №8

ЧЕРЕПАНОВ 
ВЛАДИМИР ИВАНОВИЧ

в здании акимата п.Топар 2-я суббота месяца с 11-00 до12-00

в здании акимата               п. Карабас 2-я суббота месяца  с 13-00 до 14-00

Избирательный 
округ №9

АЛЬДЕБЕРГЕНОВА 
КОРЛАН  КАЗБЕКОВНА             

в здании акимата п.Топар 3-я среда месяца   с17-00 до 18-00

Избирательный 
округ №10

БЕЛАН НАТАЛЬЯ 
ГРИГОРЬЕВНА

в здании акимата п.Топар 2-я пятница месяца с 16-00 до 17-00

Избирательный 
округ №11

ТУСЕНОВ ДУМАН 
МАКСАТОВИЧ

в здании акимата  п.Южный                                                                                                             3-я среда месяца   с17-00 до 18-00

в здании акимата               с.Коксу 3-я среда месяца   с15-00 до 16-00

Избирательный 
округ №12

АБИШЕВ НУРЖАН 
САГИНТАЕВИЧ

в здании акимата  с.Самарка  4-я пятница месяца  с 10-00 до 11-00

в здании акимата  с.Сарепта                                                                                                                4 пятница месяца  с 12-00 до 13-00

в здании акимата  
с.Есенгельды                                                                                                       

4-я пятница месяца с14-00 до 15-00

в здании акимата  с.Юбилейное                                                                                                 4 пятница    месяца   с 17-00 до 18-00

Избирательный 
округ №13

СОКОЛОВА  ИННА 
ВЯЧЕСЛАВОВНА

в здании акимата  Карагандинского 
с/о

4-я пятница    месяца  с10-00 до 11-00

в здании акимата  Мичуринского с/о 3-я пятница    месяца с 10-00 до 11-00

СШ № 8 п.Кзыл 2-я пятница месяца  с12-00 до 13-00

в здании акимата Коксунского с/о 3-я пятница месяца с 15-00 до 16-00

в здании школы п.Новый  Караган                  2-я пятница месяца  с10-00 до 11-00

Избирательный 
округ №14

ЫБЫШЕВ САЯХАТ 
САЯТОВИЧ

в здании акимата    с.Курма                              4-ый вторник     месяца с 16-00 
до 17-00

в здании акимата   с.Акбастау  2-ой вторник месяца с 14-00 до 15-00

в здании акимата п.Карабас 3-ий вторник месяца с 11-00 до 12-00

в здании сельского клуба   с.Кулайгыр                                                                                                                       4-ая пятница месяца с 17-00 до 18-00

Избирательный 
округ № 15

ТИТОВСКАЯ ТАТЬЯНА 
ВЛАДИМИРОВНА

в здании акимата с.Дубовка 4-ый  среда  месяца с 15-00 до 16-00

Абай ауданы тұрғындарының назарларына!
Жергілікті бюджеттен қаржыландыратын Абай ауданы, Абай қаласы, ауданның ауыл, ауылдық округ және 

кент аппараттарында, мемлекеттік мекемелерінде, Қазақстан Республикасы мемлекеттік қызметшілерінің 
Әдеп кодексін, мемлекеттік қызмет және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы заңнамаларын 
бұзғаны туралы фактілерін хабарлау үшін, сенім телефондары сағат 09:00 ден 18:30 ге дейін жұмыс 
тәртібімен  орнатылды:

№ 
п/п

Мемлекеттік мекеменің атауы Сенім телефоны

1. Абай ауданы әкімінің аппараты 4-91-73
2. Абай қаласы әкімінің аппараты 4-29-54
3. Топар кенті әкімінің аппараты 3-21-87
4. Южный кенті әкімінің аппараты 56-5-34
5. Қарабас кенті әкімінің аппараты 4-54-83
6. Көксу ауылдық округі әкімінің аппараты 52-4-82
7. Құлаайғыр ауылдық округі әкімінің аппараты 57-3-03
8. Ақбастау ауылдық округі әкімінің аппараты 8-721-32-31-131
9. Самарка ауылыдық округі әкімінің аппараты 8721-32-44-2-90
10. Курмин ауылдық округі әкімінің аппараты 50-7-18
11. Қарағанды ауылдық округі әкімінің аппараты 91-3-18
12. Мичурин ауылдық округі  әкімінің аппараты 90-2-11
13. Есенгелді ауылдық округі әкімінің аппараты 8-721-59-62-072
14. Дубовка ауылдық округі әкімінің аппараты 8-721-38-36-220
15. Сәрепті ауылы әкімінің аппараты 55-3-23
16. Юбилейное ауылы әкімінің аппараты 58-3-36
17. «Абай ауданының ішкі саясат, мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» ММ 4-71-56
18. «Абай ауданының білім бөлімі» ММ 4-37-69
19. «Абай ауданының дене тәрбиесі және спорт бөлімі» ММ  4-32-20
20. «Абай ауданының құрылыс бөлімі» ММ 4-29-17
21. «Абай ауданының жер қатынастары, сәулет және қала құрылыс бөлімі» ММ 4-83-17
22. «Абай ауданының ауыл шаруашылығы бөлімі» ММ 7-90-51
23. «Абай ауданының ветеринария бөлімі» ММ 4-20-42
24. «Абай ауданының экономика және қаржы бөлімі» ММ 4-19-97
25. «Абай ауданының мемлекеттік активтер және сатып алу бөлімі» ММ 4-19-63
26. «Абай ауданының кәсіпкерлік және өнеркәсіп бөлімі» ММ 4-19-91
27. «Абай ауданының жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарлама бөлімі» ММ 4-90-50
28. «Абай ауданының тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі,  

автомобиль жолдары және   тұрғын үй инспекциясы бөлімі» ММ
4-87-35

К сведению жителей Абайского района!
В аппаратах акима Абайского района, города Абай, сёл, сельских округов и поселков района, государ-

ственных учреждениях, финансируемых из местного бюджета установлены телефоны доверия с режимом 
работы с 09.00 часов до 18.30 часов для сообщения о фактах нарушения Этического кодекса государствен-
ных служащих Республики Казахстан, законодательства о государственной службе и о противодействии 
коррупции:

№ 
п/п

Наименование государственного учреждения Номер телефона

1. Аппарат акима Абайского района 4-91-73
2. Аппарат акима города Абай 4-29-54
3. Аппарат акима поселка Топар 3-21-87
4. Аппарат акима поселка Южный 56-5-34
5. Аппарат акима поселка Карабас 4-54-83
6. Аппарат акима Коксунского сельского округа 52-4-82
7. Аппарат акима Кулайгырского сельского округа 57-3-03
8. Аппарат акима Акбастауского сельского округа 8-721-32-31-131
9. Аппарат акима Самарского сельского округа 8721-32-44-2-90
10. Аппарат акима Курминского сельского округа 50-7-18
11. Аппарат акима Карагандинского сельского округа 91-3-18
12. Аппарат акима Мичуринского сельского округа 90-2-11
13. Аппарат акима Есенгельдинского сельского округа 8-721-59-62-072
14. Аппарат акима Дубовского сельского округа 8-721-38-36-220
15. Аппарат акима села Сарепта 55-3-23
16. Аппарат акима села Юбилейное 58-3-36
17. ГУ «Отдел внутренней политики, культуры и развития языков Абайского района» 4-71-56
18. ГУ «Отдел образования Абайского района» 4-37-69
19. ГУ «Отдел физической культуры и спорта Абайского района» 4-32-20
20. ГУ «Отдел строительства Абайского района» 4-29-17
21. ГУ «Отдел земельных отношений, архитектуры и градостроительства Абайского 

района»
4-83-17

22. ГУ «Отдел сельского хозяйства Абайского района» 7-90-51
23. ГУ «Отдел ветеринарии Абайского района» 4-20-42
24. ГУ «Отдел экономики и финансов Абайского района» 4-19-97
25. ГУ «Отдел государственных активов и закупок Абайского района» 4-19-63
26. ГУ «Отдел предпринимательства и промышленности Абайского района» 4-19-91
27. ГУ «Отдел занятости и социальных программ Абайского района» 4-90-50
28. ГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта, авто-

мобильных дорог и жилищной инспекции Абайского района»
4-87-35

ЖИЛИЩНЫЙ ВОПРОС
Актуальность жилищного вопроса заключается в отсутствии законодательного урегулирования воз-

можности предоставления квартир лицам сохранившим жилье на протяжении длительного периода, ранее 
оставленное собственником. Как правило, лица сохранившие жилищный фонд в очереди не стоят либо 
состоят не в первой очереди. Имеют лишь не легитимные ордера или договора наймов от МИО, хотя 
квартиры зарегистрированы за физическими лицами, а также было много квартир незарегистрированных 
в органах юстиции не за кем.

Перевод в судебном порядке квартир в коммунальную собственность проблем жильцов не решал, т.е. 
акимат не мог предоставить квартиру проживающему в нем лицу десятилетьями в связи с наличием очереди.

По инициативе прокуратуры района вопрос неоднократно обсуждался на уровне руководства заинтере-
сованных органов, нашли понимание со стороны акимата района, вынесли данный вопрос на обсуждение 
в областной суд.

Мнения свои высказали судьи районных и областного суда, акиматов городов и районов, ЖКХ, юстиции, 
прокуроры - были разные мнения, но все были едины в необходимости защиты прав лиц сохранивших жилье.

По результатам круглого стола суд, прокуратура и МИО пришли к согласию о необходимости признании 
лиц в судебном порядке нанимателями жилья из государственного жилищного фонда.

На сегодняшний день сложилась практика рассмотрения указанных дел в суде.
Следует отметить, что в каждой квартире живут люди, которые ранее не имели возможности приобрести 

документы на эти квартиры.
Н.Нуркенов Прокурор прокуратуры Абайского района юрист 1-го класса
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Тіркеу куәлігі №13133-Г (Қазақстан Республикасының Мәдениет және ақпарат министрлігі 30.10.2012ж. берген)

Требуются КУРЬЕРЫ для работы в г. Абай.
График работы: свободный. 

Проезд оплачивается. 
Тел.: 8 775 697 40 19,  8 707 290 72 50.
(звонить ежедневно с 9.00 до 18.00)

ЕҢБЕК КҮНІ

Для работы в г. Караганда требу-
ются:

1. Офис-менеджер со знанием дело-
производства. 

2. Бухгалтер. 
3. Бухгалтер -материалист. 
4. Технический директор.  
Опыт работы в строительстве  не 

менее  3-х лет.
Конт. тел:

8702-784-08-50 (с 08.00 до 17.00) 
Резюме высылать по адресу: 

mk-cgroup@mail.ru

ОТКРЫТО НАСЛЕДСТВЕННОЕ ДЕЛО

О ПРЕКРАЩЕНИИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Акимат Абайского района и маслихат Абайского района выражают 
искреннее соболезнования заслуженному тренеру КазССР по боксу, По-
четному гражданину Абайского района Райш Андрею Богдановичу в связи 
с безвременной кончины 

дочери

ШЕБЕРДІҢ ҚОЛЫ-ОРТАҚ
Қ а з а қ с т а н 

Республикасының 
“Еңбек күніне” байла-
нысты 22 қыркүйекте 
Саран қаласында 
ө т к е н  ж ұ м ы с ш ы 
мамандықтарының 
аймақтық фестивалі 
осылай аталады. 

С а р а н 
қ а л а с ы н ы ң 
Мәдениет үйінде 
өткен бұл фести-
валь мақсаты жастар 
арасында жұмысшы 
м а м а н д ы қ т а р ы н 
жарнамалап,  на-
сихаттау, олардың 
ш ы ғ а р м а ш ы л ы қ 
ынта- жігерін да-
м ы т у,  ж ұ м ы с ш ы 
м а м а н д ы қ т а р ы н 
н а с и х а т т а у д ы ң 
өзіндік формаларын іздестіріп жүзеге асыру болып табылады. Оған облысымыздағы барлық 
колледждің студенттері қатысты. Бұл фестивальға біздің “Абай көпсалалы колледжі” КМКҚ Абай 
бөлімшесінен ТҰ-16-2 оқу тобының студенттері М. Амантай, Л. Еспенбетова, Ж. Райымбекова, 
П. Махмутова, Ж. Хасен ОПК-16-1 оқу тобының студенттері А. Веденеев, А. Кашуба қатысып, 
бақтарын сынады. Оларды осы оқу топтарының өндірістік оқыту шеберлері А. Өскенбаева 
мен О.Кайль дайындаған болатын. Фестиваль үш кезеңнен тұрып, алғашқысын қатысушы 
колледждің өз қызметі туралы ақпараттық стендісі ұсынылып, сосын слайд немесе бейнеролик 
түрінде оның тұсаукесері жасалынып, ең соңында колледждер студенттердің командаларын өз 
мамандықтары туралы шағын көрініс көрсетуі немесе ән, би орындаулары тиіс еді.

Біздің Абай бөлімшесінен барып қатысқан студенттеріміз бұл сындардың бәрінен сүрінбей 
өтіп, жастарға кәсіби бағдар беру, болашақ білікті мамандарды оқытып- тәрбиелеу, даярлау 
мақсатында өткізілген фестиваль қорытындысында олардың бәрі алғыс хаттармен, бағалы 
сыйлықтармен марапатталды.

Қ.Адисбеков Абай көпсалалы колледжінің аға шебері 

Еңбек күні аталып өтілді 
2013 жылдың 22 қарашасында елбасының жарлығымен қыркүйек айының соңғы жексенбісі 

– Еңбек күні жарияланғаны белгілі. Бұл мейрам мемлекет басшысының жалпыға ортақ еңбек 
қоғамын құру тапсырмасы аясында еңбек адамының қоғамдағы мәртебесін арттыру, өндірістік 
қызметкерлерді ынталандыру, жұмысшы мамандықтарын насихаттау арқылы жастардың 
жұмысшы кәсібіне деген қызығушылығын оятуды көздейді. Көпжылдық еңбек дәстүрлерін сақтап, 
нығайту мақсатында өз ісінің нағыз маманы болған, қарапайым жұмысшылықты отбасылық 
кәсіпке айналдырған еңбек майталмандарын ұлықтау да осы күні жүзеге асырылады. 

Атаулы күні биыл ауданымыздағы Агрогородок ауылындағы Абай көпсалалы колледжінде 

студентермен арнайы дөңгелек үстел ұйымдастырылды. Алқалы отырысқа  аудандық жұмыспен 
қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімінің бастығы Зағыпар Шәкентаев, облыстық 
кәсіпкерлер палатасының аудандық филиалының заңгер-кеңесшісі Айнұр Маусымбаева, 
аудандық жастар ресурстық орталығының жастармен жұмыс жөніндегі инструктор Мария Пак 
арнайы қатысты. 

Дөңгелек үстел барысында колледж директоры Дулат Әбдіқалықов пен еңбек ардагері, 
ауданымыздың құрметті азаматы, Агрогородок ауылының ақсақалдар кеңесінің  төрағасы 
Василий Михальченко жиналған  жұртшылықты елімізде төртінші рет аталып өтіліп отырған 
мерекемен құттықтап, еңбек – адам өмірінің мәні, қоғамның басты құндылығы болып қала 
беретіндігін айтты. Сондай-ақ, кездесуде сөз алған қарт зейнеткер бұл күннің мәні мен маңызы 
жөнінде жастарға өзінің өмір тәжірибесінен мол мағлұмат айтып берді. 

Жиын кезінде арнайы шақырылған әр сала өкілдері атқарылып жатқан шаралар мен 
жасалынып жатқан жұмыстар жайлы студент жастарға қажетті ақпараттарды алға тартты. Ал 
дөңгелек үстел соңында 2 – курс студенті Валерия Данилова болашақ мамандығы жайлы өз 
ойларымен бөлісті.    

Меруерт Арғын 

После смерти Якурновой Зои Сергеевны, умершей 29 апреля 2017 года. Всем заинтересо-
ванным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: г.Абай, 
ул.Абая 56, кв.1, тел.872131 47805.

После смерти Фатыхова Наиля Ахметшиновича, умершего 25 сентября 2015 года. Всем 
заинтересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел.872131 47805.

После смерти Кулик Нины Егоровны, умершей 20 сентября 2017 года. Заинтересованным 
лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержанову К.Т., по адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, 
тел.872131 43711.

После смерти Закирова Альберта Гависовича, умершего 08.03.2017г. Всем заинтересован-
ным лицам необходимо обратиться к нотариусу Балтабаевой Гульнаре Айтбаевне по адресу: 
г.Абай, ул.Абая 26 «А», тел. (872131)2-03-84, 87757416333.

ТОО «Төртеу» объявляет о прекращении 
деятельности. Регистрация №120-1930-02-
ТОО от 2007г. БИН 070140015310.

Биыл заңғар жазушы Мұхтар Әуезовтің 
туғанына 120 жыл. Ол 1897 жылы 28 қыркүйекте 
Семей уезі Шыңғыс болысының Бөрілі қыстауы 
маңындағы Аяққараған мекенінде туған екен. 
Мұхтар Әуезовтің өмірінің тарихи тізбесіне 
көз жүгіртсек: 1924 – 1925 жылдары – Се-
мейде мұғалімдер техникумында оқытушы 
қызметін атқарған,1943 – КазМУ-дың қазақ 
әдебиеті кафедрасында сабақ берген, 1953 – 
1954 – Мәскеу Мемлекеттік Университетінде 
«СССР халықтары әдебиетінің тарихы» деген 
арнайы курс бойынша дәріс береді, 1957 – 
1961 – Тіл және әдебиет институтының халық 
ауыз әдебиеті бөлімінің меңгеруші қызметін 
атқарған Мұхтар атамыз ұлтымыздың ұлы 
жазушысы ғана емес ұлы ұстазы екенінде 
күмән жоқ.

«Халық пен халықты, адам мен адамды 
теңестіретін нәрсе –  білім» дейді әлемге аты 
әйгілі жазушы.  Қалай дегенмен де, ол қазақ 
әдебиетіндегі алғашқы шығармаларынан 
бастап-ақ туған халқының тамыр – тарихына 
үңіліп, бағалы дүниелерін дәріптеуге, сол 
арқылы ұлттық сананы оятуды, қазақтың 
елдігін қорғап, оның әдебиетін, мәдениетін 
көтеруді көксегені белгілі.  Небір қиын – қыспақ 
жағдайларды бастан өткеріп жүріп те ұлы 
суреткер әдебиеттің алуан жанрында тер 
төгіп, очерк, әңгіме, пьесалар жазды, тамаша 
аудармалар жасады, әдеби сын мен әдебиет 
тарихын зерттеу, зерделеу жұмыстарын 
жүйелі арнаға түсіріп, оқулықтар құрастырған. 
Жазушылығы өз алдына, ол қазақ фолькло-
ры мен қазақ әдебиеті тарихының, әдебиет 
теориясының және абайтану білімінің негізін 
салды. Мұхтар Әуезов қаншама толып жатқан 
ұлы істерді атқарды. Сондай-ақ, Мұхтар 

Мұхтар Әуезовтің туғанына 120 жыл

Оның ұстазы – ӨМІР
ағамыз  заңғар жазушы ғана емес – ол әрі 
ұстаз, әрі ғалым. Ұлы жазушыдан сабақ 
алғандар қаншама! Олардың арасында Әбіш 
Кекілбаев, Қадыр Мырзалиев, Мұхтар Мағауин 
сынды майталман мамандар бар. 

Ұлы жазушының көзін көріп, лекциясын 
тыңдаған шәкірттерінің бірі Әбіш Кекілбаев 
ағамыз бір сұхбатында Мұхтар Әуезов лек-
цияны қалай оқитын еді, деген  журналистің 
сұрағына:

-Лектор Мұхаң бірден көсіліп кете кете 
қоймайды екен. Биязы дауысы жіңішкеріп, 
алқымына әлдене тығылғандай қайта – қайта 
мүдіріп, көпке дейін сабасына түсе қоймайды. 
Сезімі мен ойы бірін-бірі кес-кестеп, жарыса 
бас көтеріп, біраз жағаласып алып барып, 
жарастық табатын аса сезімтал адам болса 
керек. Сөз бастардағы әлгіндей алабұртпа 
кезеңнен өтіп алған соң, жылмиып жатқан 
айтақырға шыққандай ағызып ала жөнеледі, 
- деген екен.

Мұхтар Әуезов шығармашылығының ең 
биік шыңы – Абай тақырыбы бір ғана қазақ 
мектептерінде ғана емес, орыс  мектебі 
оқушыларының да сүйікті шығармалары  және 
әлем оқырмандарына жол тартқан дүние.

Өз заманында ізденімпаздығы мен 
біліктілігі, білімі мен қабілетінің арқасында 
«заңғар жазушы, парасатты ғалым, білікті 
ұстаз» биігіне көтерілген.     

Үндемес ЧЕГИРОВА
Абай ауданы Топар кенті П.Корниенко 

атындағы қосымша білім беру  мектеп – 
орталығы директорының оқу – тәрбие ісі 

жөніндегі орынбасары

Профилактика бешенства 
Бешенство - острая зоонозная вирусная инфекция. Болезнь с контактным механизмом передачи возбуди-

теля (через  укусы  и ослюнения плотоядных животных). Заболеваемость бешенством в районе оценивается 
как благополучной. Однако заболеваемость бешенством остается актуальным. За текущий период 2017 
года за  медицинской помощью после укуса животными обратилось 218 пострадавших, всем им оказана 
медицинская помощь в т.ч. неизвестными животными -56, известными –162. Местными исполнительными 
органами принимаются меры по отлову собак и кошек, в результате чего уменьшилось количество укусов 
неизвестными  животными, однако укусы известными животными увеличились. Анализируя ситуацию, необ-
ходимо принять меры по соблюдению владельцами известных животных правил их содержания, особенно в 
многоэтажных домах, по вакцинации животных от бешенства. Собаки, кошки и другие животные, покусавшие 
людей или животных, подлежат немедленной доставке владельцем в ближайшее ветеринарное лечебное 
учреждение для осмотра и карантина под наблюдением ветеринарных специалистов в течение 10 дней. 
Профилактикой бешенства – является обязательная ежегодная иммунизация против бешенства животных. 
А также отлов бездомных собак и кошек, соблюдение правил содержания домашних собак (регистрация, 
применение намордников, содержание на привязи и т.п.).

Г.Даутпаева Руководитель Абайского районного Управления ООЗ                                                                                

эл.почта abayhabar@mail.ru
сайт: www.abay-akikat.kz
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